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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 19.05.2025 № 790 

 

О комиссии администрации города Вятские Поляны по соблюдению требований к служебному 

поведению руководителей муниципальных учреждений культуры и спорта и урегулированию 

конфликта интересов  

 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в 

целях предупреждения коррупционных правонарушений в муниципальных учреждениях, а также повышения 

эффективности принимаемых мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов: 

1. Утвердить состав комиссии муниципального администрации города Вятские Поляны по соблюдению 

требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений культуры и спорта и 

урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия) и утвердить ее состав согласно приложению № 1. 

2. Утвердить Положение о комиссии администрации города Вятские Поляны Кировской области по 

соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений культуры и 

спорта и урегулированию конфликта интересов согласно приложению № 2. 

3. Признать утратившим силу постановление администрации города Вятские Поляны от 27.05.2021 № 

757 «Об утверждении порядка рассмотрения уведомлений руководителей учреждений, подведомственных 

управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов». 

 4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Вятские Поляны Слобожанинову А.Ю. 

5. Настоящее постановление  вступает в силу со дня его подписания. 

 

И.о. главы города Вятские Поляны 

                                   

 А.П. Солодянкин 

  

Приложение № 1 

УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации  

города Вятские Поляны 

от 19.05.2025 № 790 

 

СОСТАВ 

комиссии администрации города Вятские Поляны по соблюдению требований к служебному поведению 

руководителей муниципальных учреждений культуры и спорта и урегулированию конфликта интересов 

 

СЛОБОЖАНИНОВА 

Анна Юрьевна 

– заместитель главы администрации города Вятские Поляны, 

председатель комиссии; 

   

КАЗАНЦЕВА 

Светлана Анатольевна 

– заместитель главы администрации - управляющий делами 

администрации города Вятские Поляны, заместитель 

председателя; 

   

ПОНОМАРЕВА 

Екатерина Владимировна 

– начальник Управления социальной политики администрации 

города Вятские Поляны, секретарь комиссии; 

Члены комиссии:   

БИКТАГИРОВА 

Надежда Анатольевна 

– эксперт муниципального казенного учреждения «Центр 

комплексной поддержки учреждений, подведомственных 

управлению социальной политики администрации города 

Вятские Поляны» (по согласованию); 

   

ГИЛЬМУТДИНОВА  Разиля 

Рафиковна 

_ старший инспектор – делопроизводитель Управления 

социальной политики администрации города Вятские Поляны 

(по согласованию); 

ЖУКОВА 

Анастасия Анатольевна 

– эксперт муниципального казенного учреждения «Центр 

комплексной поддержки учреждений, подведомственных 

управлению социальной политики администрации города 

Вятские Поляны» (по согласованию); 
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МЕЛЬНИКОВА 

Альфия Салмановна 

– специалист по кадрам муниципального казенного учреждения 

«Центр комплексной поддержки учреждений, 

подведомственных управлению социальной политики 

администрации города Вятские Поляны» (по согласованию). 

_________ 

 

 

Приложение № 2 

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации  

города Вятские Поляны 

от 19.05.2025 № 790 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о комиссии администрации города Вятские Поляны по соблюдению требований к служебному 

поведению руководителей муниципальных учреждений культуры и спорта и урегулированию 

конфликта интересов 

 
1. Положением о комиссии администрации города Вятские Поляны по соблюдению требований к 

служебному поведению руководителей муниципальных учреждений культуры и спорта и урегулированию 

конфликта интересов (далее – Положение) определяется порядок формирования и деятельности комиссии 

администрации города Вятские Поляны по соблюдению требований к служебному поведению руководителей 

муниципальных учреждений культуры и спорта и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).  

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской 

Федерации 

и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области и настоящим 

Положением. 

3. Основной задачей комиссии является содействие администрации города Вятские Поляны (далее – 

орган местного самоуправления): 

3.1. В обеспечении соблюдения руководителями муниципальных учреждений, подведомственных 

органу местного самоуправления, осуществляющему функции и полномочия учредителя соответствующих 

муниципальных учреждений культуры и спорта (далее – руководители учреждений), ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, 

установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими 

федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее – требования к служебному поведению и 

(или) требования об урегулировании конфликта интересов). 

3.2. В осуществлении в органе местного самоуправления мер по предупреждению коррупции. 

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и 

(или) требований об урегулировании конфликта интересов в отношении руководителей учреждений. 

5. Комиссия создается постановлением органа местного самоуправления. Состав комиссии 

определяется руководителем органа местного самоуправления (лицом, исполняющим его обязанности). 

В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, назначаемый руководителем органа 

местного самоуправления из числа членов комиссии, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при 

принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности 

исполняет заместитель председателя комиссии. 

6. В состав комиссии входят: 

6.1. Заместитель главы администрации города Вятские Поляны (председатель комиссии). 

6.2. Начальник Управления социальной политики администрации города Вятские Поляны (секретарь 

комиссии). 

6.3. Муниципальные служащие, определяемые руководителем органа местного самоуправления. 

6.4. Члены комиссии, не замещающие должности муниципальной службы в органе местного 

самоуправления. 

7. Руководитель органа местного самоуправления может принять решение о включении в состав 

комиссии (по согласованию): 

7.1. Представителя Общественного совета при органе местного самоуправления (далее – 

Общественный совет). 

7.2. Представителя Совета ветеранов работников органа местного самоуправления (далее – Совет 

ветеранов). 

7.3. Представителя профсоюзной организации работников соответствующей сферы профессиональной 

деятельности (далее – Профсоюзная организация). 
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8. Лица, указанные в пункте 7 настоящего Положения, включаются 

в состав комиссии по согласованию с Общественным советом, с Советом ветеранов, Профсоюзной 

организацией на основании запроса руководителя органа местного самоуправления. Согласование 

осуществляется 

в 10-дневный срок со дня получения запроса. 

9. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органе местного 

самоуправления, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии. 

10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения 

конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения. 

11. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют: 

11.1. Руководитель или представитель структурного подразделения органа местного самоуправления 

(отраслевого органа), курирующего направления деятельности муниципального учреждения, в отношении 

руководителя которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению 

и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

11.2. Другие специалисты, представители заинтересованных органов (организаций), которые могут дать 

пояснения по вопросам, рассматриваемым комиссией (по согласованию); представитель руководителя 

учреждения, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, – по решению председателя комиссии, 

принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии, на 

основании ходатайства руководителя учреждения, в отношении которого комиссией рассматривается этот 

вопрос, или любого члена комиссии. 

12. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от 

общего числа членов комиссии. 

Проведение заседаний комиссии с участием только членов комиссии, замещающих должности 

муниципальной службы в органе местного самоуправления, не допускается. 

13. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая 

может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания 

комиссии, он обязан до начала заседания комиссии заявить об этом. В таком случае соответствующий член 

комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. 

14. Основаниями для проведения заседания комиссии являются: 

14.1. Поступление в Управление социальной политики администрации города Вятские Поляны в 

порядке, установленном органом местного самоуправления: 

14.1.1. Уведомления руководителя учреждения о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

14.1.2. Заявления руководителя учреждения о невозможности 

по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги)  

и несовершеннолетних детей. 

14.2. Поступление уведомления руководителя учреждения о возникновении не зависящих от него 

обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об 

урегулировании конфликта интересов. 

14.3. Поступление представления руководителя органа местного самоуправления или любого члена 

комиссии, касающегося обеспечения соблюдения руководителем учреждения требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в органе местного 

самоуправления мер по предупреждению коррупции. 

15. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях 

и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, 

не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины. 

16. Уведомления, указанные в подпунктах 14.1.1 и 14.2 пункта 14 настоящего Положения, 

рассматриваются Управлением социальной политики администрации города Вятские Поляны, которое 

осуществляет подготовку мотивированных заключений по результатам рассмотрения таких уведомлений. 

17. При подготовке мотивированных заключений по результатам рассмотрения уведомлений, 

указанных в подпунктах 14.1.1 и 14.2 пункта 14 настоящего Положения, Управление социальной политики 

администрации города Вятские Поляны проводить собеседование с руководителем учреждения, 

представившим уведомление, получат от него письменные пояснения, а руководитель органа местного 

самоуправления может направлять в установленном порядке запросы в органы государственной власти, иные 

государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.  

Указанные уведомления, а также мотивированные заключения и другие материалы в течение семи 

рабочих дней со дня поступления таких уведомлений в Управление социальной политики администрации 

города Вятские Поляны представляются председателю комиссии.  

В случае направления запросов, указанных в абзаце первом пункта 17 настоящего Положения, 

уведомления, а также мотивированные заключения  и другие материалы представляются председателю 
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комиссии в течение 45 календарных дней со дня поступления уведомлений. Указанный срок может быть 

продлен, но не более чем на 30 календарных дней. 

18. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктом 16 настоящего Положения, должны 

содержать: 

18.1. Информацию, изложенную в уведомлениях, указанных в подпунктах 14.1.1 и 14.2 пункта 14 

настоящего Положения. 

18.2. Информацию, полученную от органов государственной власти, иных государственных органов, 

органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов, указанных 

в абзаце первом пункта 17 настоящего Положения. 

18.3. Мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения уведомлений, указанных 

в подпунктах 14.1.1 и 14.2 пункта 14 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из 

решений в соответствии с пунктами 26 и 28 настоящего Положения или иного решения. 

19. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном настоящим 

Положением, а также в порядке, установленном органом местного самоуправления, информации, содержащей 

основания для проведения заседания комиссии: 

в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии с учетом положений пунктов 20 и 21 настоящего 

Положения; 

организует ознакомление руководителя учреждения, в отношении которого комиссией рассматривается 

вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта 

интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с 

информацией, поступившей в Управление социальной политики, и с результатами ее проверки; 

рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте 11.2 

пункта 11 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (решение об отказе в 

удовлетворении) и решение о рассмотрении (решение об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии 

дополнительных материалов. 

20. Заседание комиссии по рассмотрению уведомления, указанного  

в подпункте 14.1.1 пункта 14 настоящего Положения, и вопроса, предусмотренного подпунктом 14.3 пункта 14 

настоящего Положения, проводится не позднее 20 календарных дней со дня поступления к председателю 

комиссии информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии. 

21. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного 

в подпункте 14.1.2 пункта 14 настоящего Положения, проводится не позднее одного месяца со дня истечения 

срока, установленного для представления руководителями учреждений сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера. 

Уведомление, указанное в подпункте 14.2 пункта 14 настоящего Положения, рассматривается на 

очередном заседании комиссии. 

22. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии руководителя учреждения, в 

отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) 

требований об урегулировании конфликта интересов.  

О намерении лично присутствовать на заседании комиссии руководитель учреждения указывает в 

заявлении или уведомлениях, представляемых в соответствии с подпунктами 14.1 и 14.2 пункта 14 настоящего 

Положения. 

23. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие руководителя учреждения в случае: 

если в заявлении или уведомлениях, предусмотренных  подпунктами 14.1 и 14.2 пункта 14 настоящего 

Положения, не содержится указания о намерении руководителя учреждения лично присутствовать на заседании 

комиссии; 

если руководитель учреждения, намеревающийся лично присутствовать на заседании комиссии и 

надлежащим образом извещенный о времени и месте его проведения, не явился на заседание комиссии. 

24. На заседании комиссии заслушиваются пояснения руководителя учреждения (с его согласия) и иных 

лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также 

дополнительные материалы. 

25. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им 

известными в ходе работы комиссии. 

26. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 14.1.1 пункта 14 настоящего Положения, 

комиссия принимает одно из следующих решений: 

26.1. Признать, что при исполнении руководителем учреждения должностных обязанностей конфликт 

интересов отсутствует. 

26.2. Признать, что при исполнении руководителем учреждения должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия 

рекомендует руководителю учреждения и (или) руководителю органа местного самоуправления принять меры 

по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения. 

26.3. Признать, что руководитель учреждения не соблюдал требования об урегулировании конфликта 

интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления применить к 

consultantplus://offline/ref=5B007D85F8C8F7FA6B25B4A402AEF1C7D13B0B8DB14F5F5DDCA459583F1653E9532737E1EB636C1D29L4L
consultantplus://offline/ref=5B007D85F8C8F7FA6B25B4A402AEF1C7D13B0B8DB14F5F5DDCA459583F1653E9532737E1EB636C1D29L4L
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руководителю учреждения конкретную меру ответственности. 

27. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 14.1.2 пункта 14 настоящего Положения, 

комиссия принимает одно из следующих решений: 

27.1. Признать, что причина непредставления руководителем учреждения сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

является объективной и уважительной. 

27.2. Признать, что причина непредставления руководителем учреждения сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует руководителю учреждения принять меры по 

представлению указанных сведений. 

27.3. Признать, что причина непредставления руководителем учреждения сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия 

рекомендует руководителю органа местного самоуправления применить к руководителю учреждения 

конкретную меру ответственности. 

28. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 14.2 пункта 14 настоящего Положения, 

комиссия принимает одно из следующих решений: 

28.1. Признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от 

руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

28.2. Признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от 

руководителя учреждения обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

29. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах 14.1 и 14.2 пункта 14 настоящего 

Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено 

пунктами 

26 – 28 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в 

протоколе заседания комиссии. 

30. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом 14.3 пункта 14 настоящего 

Положения, комиссия принимает соответствующее решение. 

31. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты правовых актов органа 

местного самоуправления, решений или поручений руководителя органа местного самоуправления, которые в 

установленном порядке представляются на рассмотрение руководителю органа местного самоуправления. 

32. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 14 настоящего Положения, принимаются 

тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов 

присутствующих 

на заседании комиссии членов комиссии. 

33. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, 

принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии для руководителя органа местного самоуправления 

носят рекомендательный характер.  

34. В протоколе заседания комиссии указываются: 

34.1. Дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества (последние – при наличии) членов комиссии 

и других лиц, присутствовавших на заседании комиссии. 

34.2. Формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием 

фамилии, имени, отчества (последнее – 

при наличии), должности руководителя учреждения, в отношении которого рассматривается вопрос о 

соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

34.3. Предъявляемые к руководителю учреждения претензии, материалы, на которых они 

основываются. 

34.4. Содержание пояснений руководителя учреждения и других лиц по существу предъявляемых 

претензий. 

34.5. Фамилии, имена, отчества (последние – при наличии) выступивших на заседании комиссии лиц и 

краткое изложение их выступлений. 

34.6. Источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата 

поступления информации в орган местного самоуправления. 

34.7. Другие сведения. 

34.8. Результаты голосования. 

34.9. Решение комиссии и обоснование его принятия. 

35. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, 

которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть 

ознакомлен руководитель учреждения. 

36. Копии протокола заседания комиссии не позднее семи календарных дней со дня заседания комиссии 
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направляются руководителю органа местного самоуправления, полностью или в виде выписок из него – 

руководителю учреждения, а также по решению комиссии – иным заинтересованным лицам. 

37. Руководитель органа местного самоуправления обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и 

вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о 

применении к руководителю учреждения мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции.  

О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении руководитель органа местного самоуправления в 

письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания 

комиссии. Решение руководителя органа местного самоуправления оглашается на ближайшем заседании 

комиссии и принимается к сведению без обсуждения. 

38. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) 

руководителя учреждения информация об этом представляется руководителю органа местного самоуправления 

для решения вопроса о применении к руководителю учреждения мер ответственности, предусмотренных 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

39. В случае установления комиссией факта совершения руководителем учреждения действия (факта 

бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, 

председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (факта бездействия) и 

подтверждающие такой факт документы в правоохранительные (правоприменительные) органы в срок, не 

превышающий трех календарных дней, а при необходимости – немедленно. 

40. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также 

информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения 

заседания комиссии, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на 

заседании комиссии, осуществляется Управлением социальной политики. 

_______ 

 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 21.05.2025 № 812 

 

 

Об утверждении Порядка обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые 

относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет 

 

В соответствии со статьей 109.1 Жилищного кодекса Российской Федерации, статьей 8 Федерального 

закона от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей», статьями 7, 43 Федерального закона         от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», главой 5 Закона 

Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО «О социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, попавших 

в сложную жизненную ситуацию», постановлением Правительства Российской Федерации от 04.04.2019 № 397 

«О формировании списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, исключении детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, из списка в субъекте Российской Федерации по прежнему месту жительства и включении их в 

список в субъекте Российской Федерации по новому месту жительства», администрация города Вятские 

Поляны ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Порядок обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли 

возраста 23 лет, согласно приложению № 1. 

2. Создать рабочую группу по вопросам обеспечения жилыми помещениями детей - сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

и достигли возраста 23 лет, и утвердить её состав согласно приложению № 2. 

3. Утвердить Положение о рабочей группе по вопросам обеспечения жилыми помещениями детей - 

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые относились к категории детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

https://docs.cntd.ru/document/901919946#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/901876063#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/901876063#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/973035576
https://docs.cntd.ru/document/973035576
https://docs.cntd.ru/document/973035576
https://docs.cntd.ru/document/973035576
https://docs.cntd.ru/document/554126384
https://docs.cntd.ru/document/554126384
https://docs.cntd.ru/document/554126384
https://docs.cntd.ru/document/554126384
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родителей, и достигли возраста 23 лет, согласно приложению № 3. 

4. Инспектору по контролю за исполнением поручений МКУ по обеспечению деятельности ОМС 

Чернышовой Е.А. разместить настоящее постановление на официальном сайте органов местного 

самоуправления муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области. 

5. Признать утратившими силу постановление администрации города Вятские Поляны от 28.10.2022 

№ 1631 «Об утверждении Порядка предоставления жилых помещений детям - сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 

которые относились к категории детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, по договорам найма 

специализированных жилых помещений». 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 

администрации города Вятские Поляны Слобожанинову А.Ю. 

 

Глава города Вятские Поляны         

                                  В.А. Машкин 

 

Приложение № 1 

УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации 

города Вятские Поляны 

от 21.05.2025                   №  812 

 

Порядок обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые относились 

к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет 

 
1. Общие положения 

1.1. Порядок обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые 

относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет (далее - Порядок), разработан в 

соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ 

«О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей» (далее - Федеральный закон от 21.12.1996 № 159-ФЗ), главой 5 Закона Кировской области от 

04.12.2012 № 222-ЗО «О социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, попавших в сложную жизненную 

ситуацию» (далее - Закон Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО), постановлением Правительства 

Российской Федерации от 04.04.2019 № 397 «О формировании списка детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые 

относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению 

жилыми помещениями, исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из списка в субъекте Российской Федерации по 

прежнему месту жительства и включении их в список в субъекте Российской Федерации по новому месту 

жительства» (далее - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.04.2019 № 397). 

1.2. Настоящий Порядок регулирует отношения, связанные с обеспечением жилыми помещениями: 

1.2.1. Детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, которые не являются нанимателями жилых помещений по договорам 

социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо 

собственниками жилых помещений, а также детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые являются нанимателями жилых 

помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору 

социального найма либо собственниками жилых помещений в случае, если их проживание в ранее занимаемых 

жилых помещениях признано невозможным, у которых местом выявления и первичного учета в качестве 

ребенка, оставшегося без попечения родителей, или местом жительства является муниципальное образование 

городской округ город Вятские Поляны Кировской области, а также местом жительства которых является 

любое муниципальное образование Кировской области и которые выбрали муниципальное образование 

городской округ город Вятские Поляны Кировской области как территорию, на которой предпочтительно 

предоставление жилого помещения; 

1.2.2. Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, приобретшие полную дееспособность 

до достижения ими совершеннолетия, если они в установленном порядке не были включены в список до 

https://docs.cntd.ru/document/901919946#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/973035576
https://docs.cntd.ru/document/973035576
https://docs.cntd.ru/document/973035576
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https://docs.cntd.ru/document/554126384


9 

 
приобретения ими полной дееспособности, лица из числа  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, если они в установленном порядке не были включены в список до приобретения ими полной 

дееспособности, до достижения ими совершеннолетия либо до достижения возраста 18 лет и не реализовали 

принадлежащее им право на обеспечение жилыми помещениями, у которых местом выявления и первичного 

учета в качестве ребенка, оставшегося без попечения родителей, или местом жительства является 

муниципальное образование городской округ город Вятские Поляны Кировской области или местом 

жительства которых является любое муниципальное образование Кировской области и которые выбрали 

муниципальное образование городской округ город Вятские Поляны Кировской области как территорию, на 

которой предпочтительно предоставление жилого помещения; 

1.2.3. Лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет и в 

соответствии с законодательством Российской Федерации имели право на внеочередное обеспечение жилыми 

помещениями по договору социального найма, но в установленном порядке не были поставлены на учет в 

качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий или нуждающихся в жилых помещениях и не 

реализовали это право по состоянию на 1 января 2013 г. или после 1 января 2013 г. имели право на обеспечение 

жилыми помещениями из специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных 

жилых помещений, но не были включены в список, у которых местом выявления и первичного учета в качестве 

ребенка, оставшегося без попечения родителей, или местом жительства является муниципальное образование 

городской округ город Вятские Поляны Кировской области или местом жительства которых является любое 

муниципальное образование Кировской области и которые выбрали муниципальное образование городской 

округ город Вятские Поляны Кировской области как территорию, на которой предпочтительно предоставление 

жилого помещения (далее - лица, которые достигли возраста 23 лет). 

1.3. Муниципальное образование городской округ город Вятские Поляны  Кировской области за счет 

средств, предоставляемых бюджету муниципального образования городской округ город Вятские Поляны 

Кировской области из федерального и областного бюджетов, формирует специализированный жилищный фонд 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, а также лиц, которые достигли возраста 23 лет (далее - специализированный 

жилищный фонд). 

 

2. Порядок формирования специализированного жилищного фонда  

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, а также лиц, которые достигли возраста 23 лет 

 
2.1. Специализированный жилищный фонд формируется из числа жилых помещений, приобретаемых на 

вторичном рынке жилья, а также квартир во вновь вводимых в эксплуатацию многоквартирных домах на 

территории города Вятские Поляны на основании заявок отдела опеки и попечительства Управления 

образования администрации города Вятские Поляны (далее – отдел опеки и попечительства).  

2.2. Отдел опеки и попечительства определяет потребность в бюджетных ассигнованиях на приобретение 

жилых помещений для обеспечения ими детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые достигли возраста 23 

лет, в порядке, установленном действующим законодательством, в соответствии со списком органа опеки и 

попечительства. 

2.3. Расчетная стоимость жилого помещения определяется исходя из нормы предоставления общей 

площади жилого помещения в размере 26 квадратных метров и норматива стоимости 1 квадратного метра 

общей площади жилого помещения, устанавливаемого распоряжением Правительства Кировской области об 

установлении нормативов стоимости 1 квадратного метра общей площади жилого помещения в 

муниципальных районах (городских округах) области. 

2.4. Приобретение жилых помещений осуществляет в соответствии с Федеральным законом от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд», путем заключения муниципальных контрактов. 

2.5. Управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны обеспечивает 

государственную регистрацию права собственности муниципального образования городской округ город 

Вятские Поляны Кировской области на жилые помещения, их принятие в казну муниципального образования 

городской округ город Вятские Поляны Кировской области и включение в реестр муниципального имущества. 

2.6. На основании документов о государственной регистрации права собственности муниципального 

образования городской округ город Вятские Поляны Кировской области на приобретенные жилые помещения 

для лиц, указанных в подразделе 1.2 настоящего Порядка, отдел опеки и попечительства готовит постановление 

о включении данных помещений в специализированный жилищный фонд в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

2.7. В соответствии с постановлением администрации города Вятские Поляны о предоставлении жилых 

помещений специализированного жилищного фонда управление правового, документационного, кадрового 

обеспечения администрации города Вятские Поляны оформляет с лицами, указанными в подразделе 1.2 

consultantplus://offline/ref=FE1F2E27C327FE97B219A29E38CDC5B35976217201A204B41FDF19AF0BnDsEJ
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настоящего Порядка, договоры найма специализированного жилого помещения и производит их фактическую 

передачу. 

2.8. По окончании срока действия договора найма специализированного жилого помещения, 

предоставленного для проживания лицу, указанному в подразделе 1.2 настоящего Порядка, при отсутствии 

обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания данному лицу содействия в преодолении 

трудной жизненной ситуации, отдел опеки и попечительства готовит постановление об исключении данного 

помещения из специализированного жилищного фонда и предоставлении его по договору социального найма в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

 

3. Порядок включения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые достигли возраста 23 лет, в список органа 

опеки и попечительства 

 
3.1. Порядок принятия решения о включении (отказе во включении) детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, 

которые достигли возраста 23 лет, в список органа опеки и попечительства: 

3.1.1. Лица, указанные в подразделе 1.2 настоящего Порядка, достигшие возраста 14 лет, в целях 

обеспечения жилыми помещениями специализированного жилищного фонда для включения в список органа 

опеки и попечительства обращаются с заявлением в администрацию города Вятские Поляны через отдел опеки 

и попечительства. 

Правила формирования списка органа опеки и попечительства, форма заявления о включении в список 

органа опеки и попечительства, перечень документов, которые прилагаются к заявлению о включении в список 

органа опеки и попечительства, сроки и основания принятия решения о включении либо об отказе во 

включении в список органа опеки и попечительства, а также сроки включения в список органа опеки и 

попечительства устанавливаются Правительством Российской Федерации. 

Заявление о включении в список органа опеки и попечительства подается лицами, указанными в части 4 

статьи 18 Закона Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО. 

Обработка персональных данных, содержащихся в документах, осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации в области персональных данных. 

3.1.2. Отдел опеки и попечительства рассматривает заявление и представленные документы, готовит 

проект постановления администрации города Вятские Поляны о включении (отказе во включении) лиц, 

указанных в подразделе 1.2 настоящего Порядка, достигших возраста 14 лет, в список органа опеки и 

попечительства. 

 Решение о включении (отказе во включении) в список органа опеки и попечительства принимается в 

форме постановления администрации города Вятские Поляны не позднее 60 рабочих дней со дня подачи 

(поступления) соответствующего заявления. 

3.1.3. Решение об отказе во включении в список органа опеки и попечительства принимается в случае 

отсутствия оснований для предоставления жилого помещения, предусмотренных статьей 8 Федерального 

закона от 21.12.1996 № 159-ФЗ. 

Решение об отказе во включении в список органа опеки и попечительства может быть обжаловано в 

судебном порядке.  

3.1.4. Отдел опеки и попечительства в течение пяти рабочих дней с даты принятия решения о включении 

(отказе во включении) в список органа опеки и попечительства уведомляет о принятом решении лицо, 

подавшее заявление (в случае отказа - с указанием причин отказа) способом, обеспечивающим подтверждение 

его получение. 

3.1.5. На каждое лицо, указанное в подразделе 1.2 настоящего Порядка, включенное в список органа опеки 

и попечительства, заводится учетное дело, в котором содержатся заявление и все документы, являющиеся 

основанием для предоставления жилого помещения специализированного жилищного фонда. 

3.1.6. Отдел опеки и попечительства ведет журнал учета поданных заявлений о включении/изменении 

муниципального образования/изменении года обеспечения, который формирует в хронологической 

последовательности по дате принятия заявления от лиц, указанных в подразделе 1.2 настоящего Порядка.  

Лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимавшие участие в 

специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, имеют преимущественное право на 

обеспечение жилыми помещениями перед другими лицами, включенными в список органа опеки и 

попечительства. 

3.1.7. Сведения о заявителе размещаются отделом опеки и попечительства в автоматизированной 

информационной системе «Семья»: Реестр предоставления жилья» (далее АИС «Реестр жилья») в течение 1 

рабочего дня со дня принятия решения о включении заявителя в список. 

3.1.8. Лица, указанные в подразделе 1.2 настоящего Порядка, исключаются из списка органа опеки и 

попечительства в случаях, предусмотренных частью 18 статьи 18 Закона Кировской области от 04.12.2012 № 

222-ЗО. Решение об исключении из списка органа опеки и попечительства принимается в форме постановления 

https://docs.cntd.ru/document/973035576
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/9043973#7D20K3
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администрации города Вятские Поляны. 

Отдел опеки и попечительства в течение пяти рабочих дней с даты принятия решения об исключении из 

списка органа опеки и попечительства уведомляет о принятом решении лицо, исключенное из списка способом, 

обеспечивающим подтверждение его получение. 

3.2. Порядок принятия решения об изменении (отказе в изменении) муниципального образования, ранее 

выбранного лицами, указанными в подразделе 1.2 настоящего Порядка, на муниципальное образование 

городской округ город Вятские Поляны Кировской области в качестве муниципального образования, на 

территории которого предпочтительно предоставление жилого помещения. 

3.2.1.  Лица, указанные в подразделе 1.2 настоящего Порядка, или их законные представители не позднее 

девяти месяцев до года достижения ребенком возраста 18 лет либо не позднее девяти месяцев до года 

обеспечения жилым помещением в случаях, установленных частью 3 статьи 16 Закона Кировской области от 

04.12.1012 N 222-ЗО, имеющие место жительства на территории Кировской области, вправе представить  в 

отдел опеки и попечительства заявление об изменении муниципального образования, ранее выбранного 

указанными лицами, на муниципальное образование городской округ город Вятские Поляны Кировской 

области. 

3.2.2. Отдел опеки и попечительства в течение трех рабочих дней со дня регистрации заявления об 

изменении муниципального образования направляет в орган местного самоуправления муниципального 

образования, в котором находится учетное дело гражданина, в отношении которого рассматривается заявление 

об изменении муниципального образования, письменный запрос о предоставлении учетного дела. 

3.2.3. Отдел опеки и попечительства готовит постановление администрации города Вятские Поляны об 

изменении (отказе в изменении) муниципального образования лицам, указанным в подразделе 1.2 настоящего 

Порядка. 

Решение об изменении (отказе в изменении) муниципального образования принимается в форме 

постановления администрации города Вятские Поляны не позднее 45 календарных дней со дня регистрации 

заявления. 

3.2.4. Основаниями для принятия решения об отказе лицам, указанным в подразделе 1.2 настоящего 

Порядка, в изменении муниципального образования являются: 

несоответствие гражданина требованиям части 2 статьи 18 Закона Кировской области от 04.12.2012 № 

222-ЗО; 

пропуск срока для обращения с заявлением об изменении муниципального образования, установленного 

частью 1 статьи 17 Закона Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО; 

представление в электронной форме документов, не заверенных электронной подписью заявителя (в 

случае подачи заявления в электронном виде). 

3.2.5. Отдел опеки и попечительства в течение пяти рабочих дней с даты принятия решения об изменении 

(отказе в изменении) муниципального образования уведомляет о принятом решении лицо, подавшее заявление 

(в случае отказа - с указанием причин отказа) способом, обеспечивающим подтверждение его получение. 

В случае принятия решения об отказе в изменении муниципального образования отдел опеки и 

попечительства передает учетное дело гражданина в ранее выбранное гражданином муниципальное 

образование. 

При устранении обстоятельств, явившихся основаниями для принятия решения об отказе в изменении 

муниципального образования, заявитель вправе повторно обратиться в отдел опеки и попечительства. 

 

4. Порядок установления факта невозможности проживания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в ранее занимаемых жилых 

помещениях, нанимателями или членами семей нанимателей по договору социального найма либо 

собственниками которых они являются 

 
4.1. Факт невозможности проживания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в ранее занимаемых жилых помещениях, 

нанимателями или членами семей нанимателей по договору социального найма либо собственниками которых 

они являются, устанавливает отдел опеки и попечительства. 

В целях установления данного факта законные представители детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, либо ребенок, достигший возраста 14 лет, либо лица из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, которые являются нанимателями жилых помещений по договорам 

социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо 

собственниками жилых помещений, обращаются с заявлением в отдел опеки и попечительства по месту 

нахождения жилого помещения по форме, установленной исполнительным органом Кировской области, 

осуществляющим государственное управление в сфере образования и необходимым перечнем документов, 

установленным частью 3 статьи 20 Закона Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО. 

Обработка персональных данных, содержащихся в документах, указанных в настоящем подразделе, 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных. 

4.2. Отдел опеки и попечительства в течение 30 дней рассматривает представленные документы и выносит 
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мотивированное заключение в порядке, установленном Законом Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО. 

4.3. Заключение отдела опеки и попечительства, устанавливающее факт невозможности проживания 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в ранее занимаемых жилых помещениях, нанимателями или членами семей нанимателей 

по договору социального найма либо собственниками которых они являются, при соблюдении условий, 

установленных разделом 3 настоящего Порядка, является основанием для включения данных лиц в список 

органа опеки и попечительства. 

 

5. Порядок обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц старше 23 лет 

 
5.1. Предоставление жилых помещений лицам, указанным в подразделе 1.2 настоящего Порядка, 

производится однократно постановлением администрации города Вятские Поляны по договору найма 

специализированного жилого помещения по достижении ими возраста 18 лет, а также в случае приобретения 

ими полной дееспособности до достижения совершеннолетия. 

По заявлению в письменной форме лиц, указанных в подразделе 1.2 настоящего Порядка и достигших 

возраста 18 лет, жилые помещения предоставляются им по окончании срока пребывания в образовательных 

организациях, организациях социального обслуживания, медицинских организациях и иных организациях, 

создаваемых в установленном законом порядке для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

а также по завершении получения профессионального образования, либо по окончании прохождения военной 

службы по призыву, либо по окончании отбывания наказания в исправительных учреждениях. 

5.2. Жилые помещения предоставляются лицам, указанным в подразделе 1.2 настоящего Порядка, в 

соответствии со списком граждан - получателей жилого помещения в порядке очередности в течение года 

обеспечения исходя из времени их включения в список органа опеки и попечительства, исходя из нормы 

предоставления общей площади жилого помещения в размере 26 квадратных метров. 

 В случае отсутствия на территории муниципального образования городской округ город Вятские 

Поляны Кировской области жилых помещений общей площадью в размере 26 квадратных метров из-за 

конструктивных и технических параметров многоквартирного дома или жилого дома с письменного согласия 

лица, указанного в подразделе 1.2 настоящего Порядка, ему может быть предоставлено жилое помещение 

меньшей площади, но не более чем на 4 квадратных метра, либо жилое помещение большей площади. 

5.3. Общее количество жилых помещений в виде квартир, предоставляемых лицам, указанным в 

подразделе 1.2 настоящего Порядка, в одном многоквартирном доме, не может превышать 25 процентов от 

общего количества квартир в этом многоквартирном доме. 

5.4. На основании документов о включении жилых помещений в специализированный жилищный фонд 

отдел опеки и попечительства готовит постановление администрации города Вятские Поляны о предоставлении 

жилых помещений лицам, указанным в подразделе 1.2 настоящего Порядка. 

5.5. Договор найма специализированного жилого помещения с лицами, указанными в подразделе 1.2 

настоящего Порядка, заключает управление правового, документационного, кадрового обеспечения 

администрации города Вятские Поляны. 

Договор найма специализированного жилого помещения, предоставляемого в соответствии со статьей 16 

Закона Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО, заключается сроком на пять лет. 

В соответствии с частями 6 - 9 статьи 17 Закона Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО срок действия 

договора найма специализированного жилого помещения может быть сокращен по инициативе лица, с которым 

заключен договор найма специализированного жилого помещения, но не более чем на два года. 

5.6. Отдел опеки и попечительства не позднее трех месяцев до окончания срока действия договора найма 

специализированного жилого помещения проводит проверку условий жизни лиц, указанных в подразделе 1.2 

настоящего Порядка, подготавливает заключение о наличии/отсутствии обстоятельств, свидетельствующих о 

необходимости оказания содействия в преодолении трудной жизненной ситуации (далее - заключение). 

5.7. Отдел опеки и попечительства направляет подготовленное заключение для рассмотрения рабочей 

группе по вопросам обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, которые 

относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет (далее - рабочая группа), не позднее, 

чем за один месяц до окончания срока действия договора.  

5.8. В случае выявления в порядке, установленном Законом Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО, 

обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам, указанным в подразделе 1.2 настоящего 

Порядка, содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, договор найма специализированного жилого 

помещения может быть заключен на новый пятилетний срок. 

5.9. По окончании срока действия договора найма специализированного жилого помещения, 

предоставленного для проживания лицу, указанному в подразделе 1.2 настоящего Порядка, при отсутствии 

обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания данному лицу содействия в преодолении 

трудной жизненной ситуации, отдел опеки и попечительства готовит постановление об исключении данного 
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помещения из специализированного жилищного фонда и предоставлении его по договору социального найма в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

5.10. При исключении жилого помещения, предоставленного для проживания лицу, указанному в 

подразделе 1.2 настоящего Порядка, из специализированного жилищного фонда на основании постановления 

администрации города Вятские Поляны с данным лицом заключается договор социального найма занимаемого 

им жилого помещения. 

Договор социального найма с лицами, указанными в подразделе 1.2 настоящего Порядка, заключает 

управление правового, документационного, кадрового обеспечения администрации города Вятские Поляны. 

 

6. Контроль за использованием и распоряжением жилыми помещениями специализированного жилищного 

фонда для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 

 
6.1. Контроль за использованием и распоряжением жилыми помещениями специализированного 

жилищного фонда осуществляется Управлением по делам муниципальной собственности города Вятские 

Поляны совместно с представителями отдела опеки и попечительства и управлением правового, 

документационного, кадрового обеспечения администрации города Вятские Поляны. 

В случае необходимости могут быть привлечены к участию в осмотре иные работники администрации 

города Вятские Поляны. 

6.2. Объектами контроля за использованием и распоряжением являются жилые помещения в виде квартир, 

предоставленные нанимателям по договору найма специализированного жилого помещения. 

6.3. Контроль за использованием и распоряжением жилыми помещениями проводится в следующих 

формах: 

выездная проверка жилых помещений специализированного жилищного фонда - в случае окончания срока 

действия договора найма специализированного жилого помещения в целях установления факта 

наличия/отсутствия обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания содействия в преодолении 

трудной жизненной ситуации; 

выездная проверка жилых помещений специализированного жилищного фонда - в случае поступления в 

орган местного самоуправления муниципального образования городской округ город Вятские Поляны 

Кировской области сообщения от заинтересованных лиц (родственников, соседей нанимателей жилых 

помещений, иных лиц) о ненадлежащем использовании жилых помещений и (или) незаконном распоряжении 

жилыми помещениями, ненадлежащем санитарном и техническом состоянии жилых помещений. Проверка 

проводится в течение 10 рабочих дней со дня поступления указанного сообщения; 

запрос информации о задолженности по внесению платы за жилое помещение и коммунальные услуги у 

ресурсоснабжающих организаций, управляющих организаций, товариществ собственников жилья. 

6.4. Для проведения проверки специалисты выезжают по месту нахождения жилого помещения, 

осуществляют визуальный осмотр жилого помещения, проверяют его санитарное и техническое состояние, 

исправность работы коммунальных систем, устанавливают факт проживания (непроживания) в жилом 

помещении нанимателя жилого помещения, а также факт проживания (непроживания) в жилом помещении 

лиц, не указанных в договоре найма специализированного жилого помещения. 

6.5. По результатам проверки специалистами, проводившими проверку, составляется Акт осмотра жилого 

помещения. 

6.6. По фактам незаконного вселения граждан в жилые помещения, выявленным в ходе проверки, 

Управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны направляет гражданам 

уведомление о необходимости освобождения жилого помещения и передачи ключей от жилого помещения в 

Управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны. 

6.7. По фактам нарушений использования жилых помещений, выявленных по результатам проверки, 

Управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны направляет нанимателю жилого 

помещения уведомление о необходимости устранения выявленных нарушений. 

 6.8. По фактам наличия задолженности по внесению платы за жилое помещение и коммунальные услуги, 

выявленного по результатам проверки, Управление по делам муниципальной собственности города Вятские 

Поляны направляет нанимателю жилого помещения уведомление о необходимости погашения выявленной 

задолженности в срок, указанный в уведомлении. 

6.9. Уведомления, указанные в пунктах 6.6., 6.7., 6.8. настоящего Порядка, вручаются гражданам, 

нанимателям лично либо посредством направления заказного письма с уведомлением о вручении по месту 

нахождения жилого помещения специализированного жилого помещения. 

6.10. При неисполнении гражданами, лицами, указанными в подразделе 1.2 настоящего Порядка 

уведомлений в указанный в них срок, принимают меры к разрешению сложившейся ситуации в судебном 

порядке. 

6.11. Вопросы, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются в соответствии с действующим 

законодательством. 

___________________  
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Приложение № 2 

УТВЕРЖДЕН 

 постановлением администрации 

города Вятские Поляны 

от 21.05.2025     № 812 

 

СОСТАВ 

 рабочей группы по вопросам обеспечения жилыми помещениями детей -сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лиц, которые  относились к категории детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  и достигли возраста 23 лет 

 

СЛОБОЖАНИНОВА  

Анна Юрьевна 

 

- заместитель главы администрации  города, председатель 

рабочей группы 

СОЛОВЬЕВА 

Мария Александровна 

 

- начальник отдела опеки и попечительства Управления 

образования, заместитель председателя рабочей группы 

 

ВОРОНЧИХИНА  

Татьяна Геннадьевна 

 

- ведущий специалист отдела опеки и попечительства 

Управления образования, секретарь рабочей группы 

Члены рабочей группы: 

 

НОЗДРИНА 

Надежда Альфредовна 

 

 

 

- главный специалист управления правового, 

документационного кадрового обеспечения 

ГРИГОРЬЕВА 

Оксана Васильевна 

 

- начальник Управления по делам муниципальной 

собственности города Вятские Поляны 

 

ГУБАНОВА 

Ирина Евгеньевна 

 

- заведующий отделом архитектуры, главный архитектор 

администрации города Вятские Поляны   

 

РЕДЬКИН 

Сергей Валентинович 

 

- начальник управления  муниципальных закупок, развития 

торговли и предпринимательства 

 

ШИРЯЕВА 

Галина Павловна 

 

- заместитель главы администрации  города, начальник 

Финансового управления  

 

______________ 

 
Приложение № 3 

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

города Вятские Поляны 

от  21.05.2025        № 812 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о рабочей группе по вопросам обеспечения жилыми помещениями детей -сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лиц, которые  относились к категории детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  и достигли возраста 23 лет 

 

1. Общие положения 

1.1. Рабочая группа по вопросам предоставления жилых помещений детям- сиротам и детям, оставшимся 

без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 

которые  относились к категории детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  и достигли возраста 23 лет (далее - рабочая группа), 

создана в целях реализации прав детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые  относились к категории детей – сирот 
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и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей,  и достигли возраста 23 лет, по обеспечению жилыми  помещениями. 

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Кировской области, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Кировской области, муниципальными правовыми актами города Вятские 

Поляны, настоящим Положением. 

2. Структура рабочей группы 

2.1. Рабочая группа формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов 

рабочей группы. 

2.2. Состав рабочей группы утверждается постановлением администрации города Вятские Поляны. 

2.3. В состав рабочей группы входят представители администрации города Вятские Поляны. 

2.4. Члены рабочей группы участвуют в заседаниях лично. При наличии уважительной причины 

(командировка, отпуск, период временной нетрудоспособности и т.п.) члены рабочей группы с согласия 

председателя группы вправе передать свои полномочия по участию в заседаниях другим лицам. 

2.5. Изменения в состав рабочей группы вносятся постановлением администрации города Вятские 

Поляны. 

3. Функции рабочей группы 

3.1. Рабочая группа выполняет следующие функции: 

принимает решение о необходимости заключения с нанимателем из числа детей -сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц, которые  относились к категории детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  и достигли возраста 23 лет, договора найма 

специализированного жилого помещения на новый пятилетний срок  при наличии обстоятельств, 

свидетельствующих о необходимости оказания детям-сиротам содействия в преодолении трудной жизненной 

ситуации;  

осуществляет принятие решений по возникающим спорным ситуациям по обеспечению жилыми  

помещениями. 

4. Порядок деятельности рабочей группы 

4.1. Деятельность рабочей группы осуществляется в форме заседаний. Заседания рабочей группы 

проводятся по мере необходимости в случае возникновения спорных ситуаций.  

4.2. Заседание проводит председатель рабочей группы, а в случае его отсутствия - заместитель 

председателя. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствуют 2/3 её членов. 

4.3. Решения рабочей группы принимаются простым большинством голосов от присутствующих членов 

рабочей группы. В случае равенства голосов председатель рабочей группы имеет право решающего голоса. 

4.4. Решения рабочей группы оформляются протоколами, которые подписываются председателем (в его 

отсутствие - заместителем председателя) и секретарем. 

 

__________________ 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 23.05.2025 № 831 

 

О внесении и утверждении изменений в постановление администрации города Вятские Поляны от 

30.08.2024 № 1317 «О ежемесячном денежном вознаграждении советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями  муниципальных общеобразовательных 

организаций»  

 

С целью приведения Порядка выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных 

общеобразовательных организаций утвержденного постановлением администрации города Вятские Поляны от 

30.08.2024 № 1317  «О ежемесячном денежном вознаграждении советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных 

организаций» в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, администрация  

города Вятские Поляны ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Порядок выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных 

общеобразовательных организаций в новой редакции согласно       приложению № 1.  

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 

города Вятские Поляны   Слобожанинову А.Ю.  
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3. Инспектору по контролю за исполнением поручений МКУ по обеспечению деятельности ОМС 

Чернышовой Е.А. разместить настоящее постановление на официальном сайте органов местного 

самоуправления муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области.   

 

И.о. главы города Вятские Поляны                                                                                А.П. Солодянкин 

                                

 

Приложение №  1 

УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации 

города Вятские Поляны Кировской области  

от  23.05.2025    №  831 

 

ПОРЯДОК 

выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных 

организаций (в новой редакции) 

 

1. Порядок выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных 

организаций города  Вятские Поляны Кировской области устанавливает правила предоставления ежемесячного 

денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями  муниципальных общеобразовательных организаций города  Вятские Поляны 

Кировской области. 

2. Ежемесячное денежного вознаграждение за осуществление трудовых функций советника директора 

относится к выплатам стимулирующего характера. 

3. Ежемесячное денежное вознаграждение советникам директоров является составной частью 

заработной платы педагогического работника и учитывается при: 

а) определении налоговой базы по налогу на доходы физических лиц, как и другие доходы 

налогоплательщика, полученные им как в денежной, так и натуральной форме; 

б) определении единого налогового платежа в Социальный фонд России (СФР) (ЕНП); 

в) расчете среднего заработка для всех случаев его определения независимо от источников этих выплат, 

в том числе при оплате ежегодных основных удлиненных оплачиваемых и ежегодно дополнительных 

оплачиваемых отпусков в соответствии с положениями статья 139 Трудового кодекса Российской Федерации и 

Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней 

заработной платы»; 

 г) исчислении пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, в порядке, 

предусмотренном статьей 14 Федерального закона  от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (далее – Федеральный закон 

№ 255-ФЗ). 

В случае если в течение месяца часть времени приходится на работу в должности, а часть времени 

связана с временной нетрудоспособностью, то работнику за часть календарного месяца будет пропорционально 

начислена заработная плата с учетом денежного вознаграждения, а за дни нетрудоспособности – пособие по 

временной нетрудоспособности, исчисленное в порядке, установленном положениями Федерального закона № 

255-ФЗ. При этом за первые 3 (три) дня временной нетрудоспособности пособие выплачивается  за счет средств 

работодателя (пункт 1 части 2 статьи 3 Федерального   закона № 255-ФЗ).   

4. Право на получение ежемесячного денежного вознаграждения имеют педагогические работники 

муниципальных общеобразовательных организаций . принятые на должность «советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями» (далее – советники директора), вне 

зависимости от объема занимаемой ставки советника директора.     

5. Советникам директоров, осуществляющим трудовую деятельность одновременно в двух и более 

муниципальных общеобразовательных организациях  (далее - учреждения), выплачивается не более одного 

размера ежемесячного денежного вознаграждения по основному месту работы советника директора.     

6. Список педагогических работников учреждений, осуществляющих трудовые функции по должности 

советника директора, которым производятся выплаты ежемесячного денежного вознаграждения, утверждаются 

руководителем учреждения. 

7. Выплата ежемесячного денежного вознаграждения  осуществляется учреждением ежемесячно один 

раз в месяц в сроки, установленные в учреждении для выплаты заработной платы, по отдельной платежной 

ведомости за фактически отработанное время в полном объеме. 

8. Ежемесячное денежное вознаграждение не начисляется и не выплачивается советнику директора в 

период нахождения его в отпуске без сохранения заработной платы, в отпуске по уходу за ребенком до 
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достижения им возраста трех лет. 

9. Размер и условия выплаты вознаграждения являются обязательными для включения в трудовые 

договоры советников директоров. 

10. При прекращении трудового договора выплата ежемесячного денежного вознаграждения, 

причитающаяся советнику директора, производится в день увольнения работника за фактически  отработанное 

им время.  

 

––––––––– 

 

РЕШЕНИЕ ВЯТСКОПОЛЯНСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 27.05.2025 № 41/380 

 

Об отчете главы муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области о результатах деятельности за 2024 год  

 

 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Вятские Поляны, заслушав 

представленный главой муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области В.А. Машкиным отчет о результатах деятельности  за 2024 год, Вятскополянская городская Дума 

РЕШИЛА: 

1. Принять к сведению отчет главы муниципального образования городского округа город Вятские 

Поляны Кировской области  В.А. Машкина о результатах своей деятельности, деятельности администрации 

города Вятские Поляны, в том числе о решении вопросов, поставленных Вятскополянской городской Думой, за 

2024 год. 

2. Признать деятельность главы муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области  В.А. Машкина  за 2024 год, в том числе по решению вопросов, поставленных 

Вятскополянской городской Думой, удовлетворительной. 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию. 

 

Председатель Вятскополянской 

городской Думы 

                               

М.Ю. Бабушкин 

 

 

Добрый день, уважаемые коллеги и гости! 

Сегодня я представляю отчет об итогах работы Администрации города, о результатах своей деятельности 

за 2024 год. 

Главными задачами в работе Администрации города остаются: 

- развитие городской территории и создание комфортных условий для жизни в нашем городе. 

- реализация мероприятий национальных и региональных проектов, областных и муниципальных 

программ. 

Президент РФ В.В. Путин 2024 год объявил годом семьи. Прикладывалось много усилий к повышению 

качества жизни людей, росту рождаемости, доступности дошкольного и школьного образования, укреплению 

авторитета семьи. 

Вся наша работа строилась в соответствии с теми приоритетами, которые определены стратегией 

Президента Российской Федерации Владимира Путина и задачами, которые ставит перед нами Губернатор 

Кировской области Александр Валентинович Соколов, и, конечно же, в соответствии с теми вопросами и 

обращениями, решение которых прежде всего необходимо для жителей нашего города. 

Данный отчет дает нам возможность провести анализ проделанной работы, отметить положительную 

динамику, критически посмотреть на нерешенные вопросы, определить пути дальнейшего развития. 

Поставленные задачи решаются во взаимодействии с депутатами всех уровней, Правительством 

Кировской области, руководителями и работниками городских предприятий, организаций и учреждений. 

На особом контроле находятся вопросы, связанные с оказанием помощи родным военнослужащих, 

участвующих в специальной военной операции. Администрацией и жителями города оказывается всесторонняя 

помощь и поддержка семьям участников СВО. В 2024 году обеспечены бесплатным горячим питанием в 

школах 51 ребенок из семей участников СВО. Организован бесплатный проезд членов семей военнослужащих 

на общественном транспорте. Предусмотрены средства на обеспечение твердым топливом 5 семей. 

Жители города оказывают огромную помощь нашим бойцам, находящимся в зоне СВО. Собирают и 

отправляют на передовую гуманитарную помощь: плетут маскировочные сети, изготавливают окопные свечи, 

комплекты «Армейского душа» и много другого.  

Задачи, поставленные перед администрацией города на 2024 год, объединяет одно – улучшение качества 

жизни в нашем городе. 
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Для реализации полномочий и воплощения различных проектов необходима качественная работа по 

исполнению бюджета города, обеспечению его сбалансированности и снижению рисков неисполнения 

первоочередных расходных обязательств. За 2024 год в бюджет города поступило 1 064 млн рублей. 

К соответствующему периоду прошлого года объем доходов городского бюджета уменьшился на 104 038 

тыс. рублей или на 8,9 процентов, за счет уменьшения безвозмездных поступлений. 

Наибольший удельный вес в структуре собственных доходов занимает налог на доходы физических лиц. 

Если сравнивать с 2023 годом, то его поступления стали выше на 16,7 процентов. 

Исполнение бюджета за 2024 год составило 1 млрд. 069 млн рублей. 

Все расходы осуществляются в соответствии с программно-целевым методом планирования. Доля 

расходов на социально-культурную сферу в общем объеме бюджета города составила 67 процентов.  

Выполнены целевые показатели по повышению оплаты труда работников бюджетной сферы. 

На реализацию мероприятий по национальным проектам направлено более 13 млн рублей. 

За 2024 год бюджет исполнен с дефицитом в сумме 5 105 тыс. рублей. Муниципальный долг за 2024 год 

снизился на 2 млн рублей и составил 159 млн рублей. Долговая нагрузка городского бюджета составляет 37,2 

процента, что не превышает предельно допустимый уровень. 

Экономическое развитие города в 2024 году характеризуется следующими показателями. 

Среднесписочная численность работников по полному кругу организаций города в 2024 году составила 

12 927 чел. 

Размер среднемесячной заработной платы за прошлый год увеличился более чем на 15,0 процентов и 

составил 44022,40 рублей. 

Рост заработной платы является основным фактором определяющим повышение уровня жизни. 

Все наши предприятия и организации продолжают стабильно работать. 

Уровень регистрируемой безработицы на территории города остается одним из самых низких за 

последние годы и составляет на начало 2025 года 0,15 процента. 

На учете в службе занятости состоит 21 безработный гражданин, тогда как банк вакансий содержит 373 

вакансии. 

Оборот по крупным и средним организациям города за 2024 год составил 16 342 млн рублей, что на 15 

процентов больше уровня 2023 года. В целом по городу оборот достиг 23 млрд рублей. 

Основной задачей промышленной политики в среднесрочной перспективе является дальнейшее развитие 

промышленного производства действующих предприятий города. 

Объем отгруженной продукции собственного производства составил 15 848 млн рублей, в том числе 

промышленной продукции отгружено на 12 981 млн рублей. 

 Почти в 2 раза увеличило отгрузку общество с ограниченной ответственностью «Молот-Оружие». 

Градообразующее предприятие «Молот-Оружие» производит оружие и боеприпасы, численность 

работающих 2 111 человек.  

Рост среднемесячной заработной платы к 2023 году на предприятии составил 117 процентов. Её размер 

достиг 57 745 рублей. 

С 2018 года на территории города действует территория опережающего социально-экономического 

развития. Всего по состоянию на 01.01.2025 за время существования ТОСЭР создано 904 рабочих места, 

привлечено более 1 057 млн рублей инвестиций, объем капитальных вложений составил 699 млн рублей, объем 

выручки – около 21млрд рублей. 

По итогам прошлого года показали положительную динамику предприятия ООО «НУР» и ООО 

«Сервисный Металлоцентр ВП», ООО «Нур» увеличило отгрузку на 57 процентов, а ООО «СМЦ» на 24 

процента.  

Общий объем инвестиций в основной капитал за прошедший год составил более 1 856 млн рублей. Из 

них 57 процентов средств направлено на развитие промышленности и социальной сферы крупными и средними 

организациями. В жилищное строительство вложили 526 млн рублей индивидуальные застройщики. 

В целях повышения привлекательности города для инвесторов перечень свободных площадок с 

описанием их параметров размещён на инвестиционной карте Кировской области, на официальной странице 

«Агентства инвестиционного развития Кировской области» в социальной сети ВКонтакте, сайтах министерства 

промышленности, предпринимательства и торговли Кировской области и на сайте администрации города 

Вятские Поляны. 

Основные задачи по развитию бизнеса реализуются в рамках национального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», ключевая цель 

которого – рост численности занятых в сфере МСП. 

По состоянию на 01.01.2025 на территории города осуществляли свою деятельность 1109 субъектов 

малого и среднего предпринимательства, что на 2 процента больше чем в 2023 году. На 7,4 процента выросло 

число самозанятых граждан – до 1535 человек. 

В сфере малого предпринимательства трудится 3884 человека, или 30,9% от численности занятого 

населения в экономике. Оборот субъектов МСП составляет порядка 30 % от оборота организаций по полному 

кругу предприятий.  
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Традиционными отраслями для МСП в городе являются: оптовая и розничная торговля (12,8%), 

промышленное производство (8,4%). 

Микрокредитной компанией Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства города Вятские 

Поляны предоставлены льготные займы 15 субъектам малого предпринимательства на общую сумму 35350 

тыс. рублей.  

Фондом предоставлялась имущественная поддержка в виде меблированных офисных площадей, которой 

в течение года воспользовались 15 СМП, в том числе самозанятые граждане. 

На курсах и мастер-классах организуемых на базе Фонда, прошли обучение 9 человек. 

Оказана консультативная помощь по вопросам защиты прав потребителей 64 гражданам, а также 

субъектам предпринимательской деятельности, по мере поступления обращений. 

Продолжается развитие сферы торговли, которая занимает 34 процента в городском обороте.  

Оборот розничной торговли по всем каналам реализации за 2024 год составил 7 962 млн рублей, что на 

11 процентов выше, чем за 2023 год.  

В формате дистанционной торговли увеличилось количество пунктов выдачи товаров интернет-

магазинов и в 2024 году их число составило 27. 

Обеспеченность населения города площадью стационарных торговых объектов превышает нормативную 

почти в 3 раза, а нестационарными торговыми объектами в 1,5 раза.  

Для дополнительного обеспечения населения сельскохозяйственной продукцией на территории 

Вятскополянского райпо проводятся сезонные сельскохозяйственные ярмарки выходного дня.  

Приоритетное социальное значение имеет жилищное строительство. 

За 2024 год на территории города введено в эксплуатацию 6 749 кв. м жилья. 

В результате ввод жилья на душу населения в 2024 году составил 0,23 кв.м. 

Продолжается реализация федерального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного 

для проживания жилищного фонда». 

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя в 2024 году составила 

32,5 кв. метров. 

В 2024 году улучшили жилищные условия 11 семей, из них: 

1 молодая семья улучшила свои жилищные условия за счёт социальной выплаты, предоставленной в 

рамках отдельного мероприятия «Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение 

(строительство) жилья»; 

10 лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предоставлены жилые 

помещения муниципального специализированного жилищного фонда по договорам найма. 

Вопросы жилищно-коммунального хозяйства и формирования комфортной городской среды являются 

наиболее важными для населения. 

Решение, а точнее, качество решения этих вопросов является достаточно сложной задачей, которую 

Администрация города осуществляет ежедневно. 

Подготовка к работе в осенне-зимний период 2024-2025 годов проведена в полном объеме, что 

позволило своевременно получить паспорт готовности. 

В 2024 году была поставлена и смонтирована блочная газовая котельная в районе детского сада №8 

«Паровозик» с подключением к ней жилых домов по улице Дзержинского,д.88 и д.88А. 

Продолжается проведение мероприятий для улучшения водоснабжения жителей города. 

В рамках федерального проекта «Чистая вода» продолжается реализация крупного проекта по 

реконструкции системы водоснабжения города. Работы по реконструкции системы водоснабжения города 

продолжатся в 2025 году. Денежные средства в размере 48,2305 млн.рублей переданы по соглашению 

муниципальному бюджетному учреждению «ОКС города Вятские Поляны». 

Общая протяжённость автомобильных дорог города составляет 117,9 км, из них 50,3 км – с 

асфальтобетонным покрытием.  

52,7 % автомобильных дорог общего пользования местного значения не отвечают нормативным 

требованиям. 

На территории муниципального образования в 2024 году было отремонтировано 2,731 км 

автомобильных дорог общего пользования местного значения Выполнены работы на 40 млн. 792 тыс. рублей, 

заасфальтированы улицы Тойменка -0,6 км, Чехова  - 1,13 км, на рейд  - 0,37 км , Вятские Поляны – Слудка -

0,631 км (участок от Горынского кладбища до северной границы города). 

Проведен ежегодный ямочный ремонт дорог города , установлено 50 дорожных знаков , проведен ремонт 

светофорного узла на перекрестке улиц Тойменка - Дзержинского.  

Содержание городской дорожной сети обошлось в 34 млн. рублей.  

По мероприятию, связанному с осуществлением пассажирских перевозок на территории муниципального 

образования, было приобретено 2 автобуса. 

Одним из самых важных и насущных вопросов для Администрации города и населения является 

благоустройство и санитарное состояние улиц и придомовых территорий. 

Мы продолжаем участвовать в региональном проекте «Формирование комфортной городской среды». В 

рамках данного проекта были выделены и освоены средства на сумму 12 млн 405 тыс.рублей. 
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По объекту «Благоустройство площади Победы» проведены работы по укладке брусчатки на площади. 

По объекту «Благоустройство площади им. Г.С. Шпагина» проведены работы по прокладке подземных 

электрических кабелей взамен воздушных линий электропередач. 

В 2024 году созданы 5 площадок для сбора ТКО, выполнено обследование дна реки Вятка в целях оценки 

качества дна и воды. 

Проведены подготовительные работы по реализации проекта «Купеческий город Променад». Частично 

оплачена проектно-сметная документация. 

Участие проекта «Купеческий город» в новых конкурсах позволит продолжить уже начатую работу по 

созданию туристического центра города. 

Проведены мероприятия в рамках Всероссийского экологического субботника «Зеленая Весна» (посадка 

деревьев, сбор макулатуры, субботники). 

На реализацию мероприятий по благоустройству города направлено 46 800 тыс. рублей. 

В 2024 году, учитывая требования законодательства, согласована реорганизация муниципальных 

унитарных предприятий в общества ограниченной ответственности. 

ООО «Наш город» обеспечило содержание цветников, газонов, кустарников, площадей, скверов, парка; 

набережной реки Вятка и других мест общего пользования. 

Мы не останавливаемся на достигнутом и продолжаем работу по участию города в конкурсах по 

благоустройству. 

Сегодня мы видим растущий интерес жителей, которые хотят видеть благоустроенную территорию 

рядом со своими домами и принимают активное участие в голосовании. 

Мы составили для себя перечень общественных территорий, которые мы бы хотели благоустроить, 

чтобы сделать наш город краше и комфортнее для проживающих в нем. 

Особое внимание в списке решаемых вопросов Администрация города уделяет своевременному 

предоставлению гражданам социальных гарантий и развитию социального обслуживания. 

В 2024 году на публичные обязательства в сфере социальной государственной политики 

предусматривалось свыше 460 млн. руб. Социальные обязательства перед населением в отчетном году, а это 

более 50 видов социальных выплат, выполнены в полном объеме. 

По состоянию на 01.01.2025 г. мерами социальной поддержки пользуются 8 708 граждан, проживающих 

на территории г. Вятские Поляны. 

В управление социальной защиты населения ежемесячно все предприятия ЖКХ г. Вятские Поляны 

представляют реестры для начисления компенсации по оплате ЖКУ. База содержит сведения о более 10 тыс. 

граждан.  

В 2024 году выдавались различные свидетельства, удостоверения и справки, дающие право на меры 

социальной поддержки. 

Гражданам назначались выплаты и компенсации. Оказывалась материальная помощь. Выдавались 

сертификаты. 

В соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 30.12.2019 № 735-П  на 

территории муниципального образования реализуется проект по оказанию государственной социальной 

помощи на основании социального контракта. 

За отчетный период в проекте приняли участие 139 семей, в том числе 51 семья, имеющая 

несовершеннолетних детей. 

В результате: 

9 граждан устроились на работу и получили в рамках социального контракта по 59 964 руб. 

117 граждан получили  до 350 000 рублей на открытие своего бизнеса. В ходе реализации социального 

контракта зарегистрировались в федеральной налоговой службе в качестве ИП — 16 граждан, и в качестве 

самозанятого — 101 гражданин. 

На иные мероприятия по преодолению трудной жизненной ситуации — 13 граждан получили по 89946 

рублей. На денежные средства семьи приобрели одежду, обувь, лекарства, детские и школьные 

принадлежности, товары первой необходимости и товары для ведения личного подсобного хозяйства. 

В 2024 году в рамках реализации мероприятий года семьи в Кировской области была создана служба 

сертифицированных социальных нянь. В городе Вятские Поляны данная услуга была предоставлена через 

комплексный центр социального обслуживания населения. 

В 2024 году в рамках реализации мероприятий региональной программы «Модернизация первичного 

звена здравоохранения Кировской области на 2021-2025 годы» получено оборудование: электроэнцефалограф, 

машина для автоматической промывки рентгеновской пленки, регистратор амбулаторный для длительного 

электрокардиографического мониторинга, система рентгеновская диагностическая передвижная общего 

назначения, цифровая. Получено 3 автомобиля: 2 машины Лада Гранта и 1 автомобиль Нива. На базе 

поликлиники №1 образован кабинет «Школа диабета» и было получено оборудование для этого кабинета. 

Также в 2024 году  начат и завершен ремонт отделения реабилитации, завершен капитальный ремонт 

детской поликлиники по адресу Гагарина,19. Завершен ремонт приемного отделения и ремонт хирургического 

отделения по улице Лермонтова, д.2. 
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Образование - самая крупная социальная отрасль города. Администрация города считала и считает 

данное направление одним из приоритетных в своей деятельности. Его главной задачей является соответствие 

требованиям, предъявляемым современностью и обществом. 

Постоянно повышают свой профессиональный уровень и распространяют опыт творчески работающие 

педагоги образовательных организаций. Принимают активное участие в конкурсах профессионального 

мастерства на муниципальном, региональном и всероссийском уровне.  

В 2024 году выполнены предписания надзорных органов и приведены здания муниципальных 

дошкольных и общеобразовательных учреждений в соответствие с требованиями, предъявляемыми к 

безопасности процесса обучения, на сумму 6 млн 432 тыс. рублей. В течении года были проведены ремонтные 

работы  на сумму 10 77 тыс.рублей. 

В 2024 году, как и прежде, охват детей дошкольным образованием детей в возрасте с 3-х до 7 лет в 

Вятских Полянах составляет 100%. 

По федеральному проекту «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» выделены  и 

освоены средства в размере 1105 тыс. рублей на мероприятия по обеспечению деятельности советников 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в трех 

муниципальных общеобразовательных организациях. 

Выплачено ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 106 педагогическим 

работникам на сумму 14 457 тыс. .рублей.  

Горячее питание детей во время пребывания в школе является одним из важных условий поддержания их 

здоровья и способности к эффективному обучению, учитывая, что в школе они проводят большую часть своего 

времени. 

Организовано бесплатное горячее питание для 1085 учащихся с 1 по 4 классы и 51 детей из семей 

мобилизованных. Все обучающиеся с ОВЗ, в том числе обучающиеся на дому, обеспечены бесплатным 

двухразовым питанием. 

Остаются стабильно высокими результаты участия города в муниципальных и региональных этапах 

Всероссийской олимпиады школьников. 

В прошлом учебном году во Всероссийской олимпиаде приняло участие 795 человек. Количество 

победителей и призеров муниципального этапа составило 911 человек, в региональном этапе участвовало 76 

обучающихся, из них 33 стали победителями и призерами. Победителями, занявшими 1 место стали : Игнатьева 

Дарья (10 класс) – литература, Лобанцев Александр (11 класс) – технология, учащиеся КОГОАУ«Вятского 

многопрофильного лицея». 

В 2024 году стипендией главы города были удостоены 14 одаренных обучающихся детей города за 

высокие результаты  в учебной, творческой и спортивной деятельности. 

Наш город имеет стабильно высокие результаты по качеству среднего образования. 

Результаты города по государственной итоговой аттестации, по окончании 9 классов, в сравнении с 

областными выше по всем предметам. 

В 2024 году 137 выпускников 11 классов успешно сдали единый государственный экзамен. Из них 

медалями награждено 42 человека, золотые медали получили 28 выпускника, а серебряные медали - 14 человек. 

В 2024 году два 100-бальных результата: 

Кашапов Аяз, выпускник гимназии, набравший 100 баллов по химии; Лебединцева Олеся, выпускница 

многопрофильного лицея, набравшая 100 баллов по истории. 

В городе 124 высокобалльные работы (выше 81 балла). 

В рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» на базе Вятского многопрофильного 

лицея открыт центр цифрового образования детей «IT-куб», который предоставляет детям возможность изучать 

новые цифровые технологии. 

В школах города в рамках реализации федерального проекта  «Современная школа» созданы и 

функционируют центры дополнительного образования во всех 4-х общеобразовательных организациях 

открыты «Точки Роста». 

Для учащихся общеобразовательных учреждений проведены: соревнования по шахматам, лыжным 

гонкам, легкой атлетике, баскетболу, волейболу. 

В 2023-2024 учебном году золотые знаки отличия ГТО получили 35 учащихся, серебряные -39 учащихся, 

бронзовые – 8 учащихся. 

Наше образование входит в число лучших в системе областного образования, не остается в стороне и 

реализует различные проекты, в том числе направленные на формирование готовности к профессиональному 

самоопределению обучающихся, раннюю профориентацию школьников. 

Важный аспект по закреплению кадров - работа по профессиональной ориентации детей. Мощным 

ресурсом профориентации  являются проекты «ПРОеКТОриЯ»(Шоу профессий), «Большая перемена», «Билет 

в будущее», в которые вовлечены обучающиеся всех школ. 

В школах введены еженедельно в рамках внеурочной деятельности занятия по профориентации «Россия 

– мои горизонты». 
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Вовлечение молодежи в социальную практику обеспечивается в значительной мере через участие ее в 

работе молодежных общественных объединений. На территории города порядка 12 объединений различной 

направленности. 

В массовых городских мероприятиях приняли участие шесть волонтерских объединений города.  

По состоянию на 1 января 2024 зарегистрировано 1978 добровольцев. 

В 2024 году проведены мероприятия, связанные с памятными датами, направленные на профилактику 

асоциальных явлений, по формированию позитивного отношения к здоровому образу жизни, по развитию 

добровольческого движения. 

С целью реализации основных направлений военно-патриотического воспитания в 2024 году 

организованы и проведены: массовые спортивные игры, школьный турслет, учебные сборы, слет Юнармейцев 

и другие мероприятия. 

Продолжена работа местного отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического 

общественного движения «ЮНАРМИЯ». По итогам 2024 года в городе Вятские Поляны создано 9 

юнармейских отрядов на базе 4-х образовательных организаций. 

В рамках Всероссийского военно-патриотического движения «Юнармия» были вручены наградные знаки 

«Юнармейская доблесть» Кулакову Егору и Вороновой Дарье, ученикам Лицея с кадетскими классами им. Г.С. 

Шпагина.  

В 2024 году было организовано проведение учебных сборов на базе МКОУ «Лицей с кадетскими 

классами имени Г.С. Шпагина». Участие в сборах приняли участие 28 юношей 10 классов города.  

Российское движение детей и молодежи «Движение Первых», созданное  в 2023 году в городе Вятские 

Поляны, на 01.01.2025г. насчитывает 15 первичных отделений. 

Как всегда, самой значимой задачей в летний период времени остается – сохранение и укрепление 

здоровья детей, обеспечение их безопасного отдыха. 

Основной формой отдыха в каникулярный период являются школьные лагеря с дневным пребыванием 

детей. Всего в каникулярное время отдыхом было охвачено 1 007 детей.  

Кроме того, в летний период были организованы трудовые бригады на базе образовательных 

организаций, в которых было трудоустроено 166 несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет. 

Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности населения в возрасте от 3-79 лет составила 13 165 человек, или почти 46%. 

В 2024 году проведено 81 спортивное мероприятие, направленное на популяризацию спорта и здорового 

образа жизни среди населения. 

За 2024 год спортсменам города Вятские Поляны присвоены спортивные звания «Мастер спорта» – 2 

человека; «кандидат в мастера спорта» - 2 человека, «1 разряд» - 7 человек. Всего имеют действующие 

спортивные разряды и звания 139 человек. 

Кадровый персонал в спортивной отрасли города представлен 54 штатными работниками физической 

культуры и спорта, из них: 39 имеют высшее образование, 15  - среднее. 

Проведен Всероссийский День бега «Кросс Нации – 2024», в нем приняли участие более 150 человек, 

«Лыжня России-2024» - приняли участие более 100 человек всех возрастных категорий, проведены первенства 

и турниры по дзюдо, волейболу, хоккею, футболу, шахматам. В сдаче ГТО приняли участие 354 человека, 

выполнили нормативы испытаний комплекса ГТО 275 человек. 

Доброй традицией стало проведение соревнований по мотогонкам на льду в нашем городе, которые 

имеют всероссийский уровень. На данное спортивное мероприятие собираются зрители с разных регионов. 

В образовательных учреждениях серьезное внимание уделяется вопросам формирования здорового 

образа жизни среди подростков. Важное место в этой деятельности занимает привлечение детей, подростков и 

молодежи к занятиям физической культурой и спортом.  

В городе Вятские Поляны спортивно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу с детьми, 

подростками и молодежью осуществляют:  

спортивная школа «Электрон» с основными направлениями по баскетболу, дзюдо, прыжкам на батуте, 

лыжным гонкам привлекла 271 воспитанника; 

детско-юношеский военно-спортивный патриотический центр «Эдельвейс» имени генерала армии 

В.Ф. Маргелова с основными направлениями по армейскому рукопашному бою, боксу, греко-римской борьбе, 

каратэ, начальной военной подготовке, туризму объединил 203 человека; 

детско–юношеский центр «Ровесник» с основными направлениями по футболу, хоккею, шахматам, 

общей физической подготовке, туризму, экологии. Вовлечено 337 воспитанников. В прошедшем году ребята 

успешно выступили в спортивных мероприятиях различного уровня: в региональном этапе Всероссийских 

соревнований юных хоккеистов «Золотая шайба»-1 место, кубок Минина и Пожарского по классическим 

шахматам – 3 место в составе сборной Кировской области Ксения Митрофанова,  XVIII Международный 

детский футбольный фестиваль  «ЛОКОБОЛ – 2024 – РЖД» «Спартаковец» -1 место и других.  

Учащиеся военно-спортивного патриотического центра Эдельвейс показали отличные результаты в 

международном спартакиаде боевых искусств, форум боевых искусств, республиканском турнире по 

всестилевому каратэ, открытом кубке Нижегородской области по косики каратэ – до и многих  других 

спортивных соревнованиях.  
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В 2024 году МБУ ДО СШ «Электрон» г.Вятские Поляны награждена дипломом за 2 место в областном 

смотре-конкурсе среди спортивных школ, спортивных школ олимпийского резерва Кировской области за 

лучшую постановку работы. 

На базе спортивной школы в 2024 году впервые были проведены соревнования всероссийского уровня – 

Всероссийские соревнования по прыжкам на батуте посвященные 650- летию г.Кирова. 

Воспитанники спортивной школы в 2024 году представляли наш город и область на соревнованиях в 

городах Сочи, Ярославле, Тольятти, Краснодаре, Ставрополе, Санкт-Петербурге и имели при этом хорошие 

результаты. Особо отличились учащиеся Шабалин Павел, Филимонов Владислав, Тимербакова Эльвина. В 2024 

году Эльвине Тимербаковой и Гиматдинову Руслану было присвоено звание «Мастер спорта». 

Значимым направлением деятельности Администрации города является работа с молодежью, которая 

занимает активную позицию в социально-общественной жизни города. 

Особо значимым направлением молодёжной политики является организация мероприятий, 

направленных на профилактику асоциальных явлений и популяризации здорового образа жизни в молодежной 

среде. 

Не менее важным направлением является профилактика экстремизма и формирование толерантного 

сознания среди молодежи. С целью реализации направления организовано волонтерское сопровождение 

мотогонок на льду, праздничного гуляния «Масленица», голосования за формирование комфортной городской 

среды, библионочи в Центральной городской библиотеке, Всероссийской акции «Капля жизни», Всероссийской 

акции «Всероссийский день заботы о памятниках истории и культуры», раздача листовок «Будущее в наших 

руках». 

В 2024 году были проведены мероприятия по развитию организации добровольческого движения : 

марафон добрых территорий «Добрая Вятка», общероссийская акция #МЫ ВМЕСТЕ, акции «Безопасное 

детство», «Добро челлендж». Проведены Уроки Добра «Вместе не страшно» в рамках направления 

«Зооволонтерство». 

Помимо мероприятий на территории муниципалитета молодежь города принимала активное участие в 

фестивалях, акциях, спортивных мероприятиях, в выездных форумах и семинарах. В 2024 году принято участие 

в следующих событиях: региональный добровольческий форум «Добрая Вятка: вместе мы сможем все» 

(г.Киров), межрегиональный профилактический форум «Лига профилактики: ПАВ», форум Приволжского 

федерального округа «iВолга», форум «Киров-территория возможностей». 

Пропаганда событий отечественной истории, выдающихся достижений страны в области политики, 

экономики, культуры и спорта в 2024 году осуществлялась посредством посещения митингов, посвященных 

памятным датам: День Победы, День героев Отечества; торжественно-траурный митинг, посвященный выводу 

советских войск из Афганистана. Молодежь города участвовала в сборе гуманитарной помощи воинам СВО. 

Дополнительное образование детей – актуальный и необходимый компонент системы непрерывного 

образования, направленный на формирование и развитие творческих способностей детей. 

В систему дополнительного образования детей входят 7 образовательных учреждений. Четыре из них 

подведомственны управлению социальной политики. В городе сохранен принцип доступности 

дополнительного образования для детей. 

В 2024 году 2388 детей в нашем городе получают дополнительное образование.  

Осуществлялась деятельность муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере 

культуры: МБОУ ДО «Детская школа театрального искусства им. А.Калягина», МБОУ ДО «Детская 

художественная школа», МБОУ ДО «Детская школа искусств», МБОУ ДО «Детская музыкальная школа 

духовых и ударных инструментов». 

В 2024 году в МБОУ ДО «Детской школе искусств» было проведено 43 концерта, были организованы 4 

художественные выставки и 2 музыкально-художественные литературные композиции, проведены 

музыкальные конкурсы регионального и межрегионального уровня. Лауреатами в музыкальных конкурсах от 

межрайонного до международного уровня стали более 120 участников. В Малых Молодежных Дельфийских 

играх (г.Киров) Матвеев Данил  стал лауреатом в номинации «сольное народное пение», по классу гитары 

Мухаметдинова Марина и Андреев Данила стали лауреатами II степени в этом же престижном конкурсе.  

В 2024 году учащиеся МБОУ ДО «Детской музыкальной школы духовых и ударных инструментов» 

принимали участие в 26 конкурсах различного уровня от межрайонного до международного. На базе школы 

были проведены 2 конкурса, масштабные концерты, такие как «В кругу друзей», «Для всех и обо всем», «По 

дороге к лету» и другие.  

За 2024 год учащиеся МБОУ ДО «Детской художественной школы» принимали участие в 25 творческих 

конкурсах, 2 олимпиадах и  363 учащихся стали победителями. В выставочном зале школы организовано 7 

персональных и коллективных творческих выставок. Количество передвижных выставок растет от года к году и 

в 2024 году составило 56 выставок и 987 работ участников. Преподаватели школы также приняли активное 

участие в 6 выставках от межрайонного до международного уровня. В 2024 году наиболее отличились 

учащиеся Мария Юрина, Камиля Шакирова, Дарья Кичигина, Екатерина Санникова, студия детской анимации 

«Мульткарандаши», которые участвовали в конкурсах проводимых в городах Волгограде и Москве. 
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В 2024 году учащиеся и преподаватели МБОУ ДО «Детской театральной школы им. А.Калягина» в 

полном составе завоевали 150 наград, из них 113 – это победители и лауреаты 1 степени областных, 

международных и всероссийских театральных и педагогических конкурсов.  

В учреждениях культуры в течение года проведены мероприятия, направленные на популяризацию 

народного творчества и развитие традиционной народной культуры Вятского края.  

В 2024 центральная городская библиотека стала победителем конкурсного отбора на создание 

модельных муниципальных библиотек в рамках реализации национального проекта «Семья». Проект будет 

реализовываться в 2025 году. На модернизацию выделено 15 152 тыс.рублей. 

Творческие коллективы Дворца культуры «Победа» в 2024 году приняли участие в 42 фестивалях, 

радовали жителей на всех праздниках. В 2024 году Дворцом культуры в городе Вятские Поляны было 

проведено 301 культурно-массовое мероприятие, в том числе в рамках года семьи. Коллективы ДК «Победа» 

приняли участие в праздничных концертах в городе Кирове, посвященных юбилею областного центра. 

В 2024 году Вятскополянский исторический музей стал победителем грантового конкурса 

Президентского фонда культурных инициатив с проектом «По следам неизвестных героев». Сумма гранта 

составила 1 100 тыс. рублей, на эти средства в музее истории завода «Молот» была сделана экспозиция, 

посвященная производству оборонной продукции во второй половине XX века, оборудовано коворкинг – 

пространство для занятий и оснащен выставочный зал. Музей активно участвует в подготовке национального 

туристического маршрута по Кировской области «Ворота русского Севера». 

Ежегодно город активно участвует в проекте поддержки местных инициатив. 

В 2024 году в рамках реализации ППМИ прошли конкурсный отбор и были реализованы 27 проектов на 

общую сумму более 40 млн. рублей: 

ремонт тротуаров и пешеходных зон в количестве 11 участков на сумму 16471,9 тыс. рублей; 

ремонт помещений учреждений культуры на сумму 3075,6 тыс. рублей; 

ремонт помещений учреждений дополнительного образования на сумму 4079,2 тыс.рублей; 

устройство и ремонт 5 спортивных площадок на сумму 8064,6 тыс. рублей; 

устройство сцены на площади имени Ф.И.Трещева на сумму 2000,7тыс.рублей; 

благоустройство территории вокруг памятников на сумму 1232,5 тыс.рублей; 

благоустройство 2 дворовых территорий на сумму 5381,8 тыс. рублей; 

благоустройство территории к роднику на сумму 1129,0 тыс. рублей. 

Важной задачей на предстоящие годы является дальнейшее динамичное развитие Вятских Полян, как 

одного из самых благоустроенных городов Кировской области. 

В 2025 году на территории Вятскополянского района будет проходить ХV Всероссийский сельский 

Сабантуй. Город принимает активное участие в проведении данного мероприятия. Для подготовки праздника 

на территории города проводится огромная работа по благоустройству: ремонтируются дороги, 

благоустраиваются общественные пространства. Наш город становится краше с каждым днем! 

 

Уважаемые присутствующие! 

В завершение своего доклада мне хочется выразить слова признательности депутатам городской Думы, 

руководителям предприятий и организаций, общественникам, меценатам, спонсорам и простым гражданам 

города. Особенно тем, кто оказывает финансовую помощь в проведении общегородских мероприятий и 

решении социальных вопросов города. Тем, кто не считаясь с личным временем, оказывает помощь участникам 

СВО. 

А также, хочу отметить работу наших средств массовой информации за своевременное и качественное 

освещение событий нашего города. 

Спасибо вам за ваш вклад в развитие нашего города. 

____________________ 

 

 

РЕШЕНИЕ ВЯТСКОПОЛЯНСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 27.05.2025 № 41/381 

 

Об исполнении бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области  за 2024 год 

 

В соответствии со статьями 264.2, 264.5 и 264.6 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 

21 Устава города Вятские Поляны, статьей 37 Положения о бюджетном процессе в муниципальном 

образовании городском округе город Вятские Поляны Кировской области, утвержденного решением 

Вятскополянской городской Думы от 06.11.2013 № 69, Вятскополянская городская Дума РЕШИЛА: 

 

Статья 1 
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Утвердить отчет об исполнении бюджета муниципального образования городского округа город Вятские 

Поляны Кировской области за 2024 год по доходам в сумме 1 063 884,7 тыс. рублей, по расходам в сумме  1 068 

989,7 тыс. рублей, с дефицитом 5 105,0 тыс. рублей с показателями: 

по доходам бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области за 2024 год по кодам классификации доходов бюджета согласно приложению 1; 

по расходам бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области по ведомственной структуре расходов городского бюджета за 2024 год  согласно приложению 2; 

по  расходам бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов за 2024 год согласно приложению 3; 

по источникам финансирования дефицита бюджета муниципального образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области по кодам классификации источников финансирования дефицитов 

бюджетов за      2024 год согласно приложению 4; 

по  расходам бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области на реализацию муниципальных программам муниципального образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области за 2024 год согласно приложению 5; 

по расходам бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области на реализацию публичных нормативных обязательств за 2024 год согласно приложению 6. 

 

Статья 2 

Начальнику управления по взаимодействию с представительным органом Рубинович О.Ю. 

опубликовать настоящее решение в сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления 

города Вятские Поляны «Деловой вестник». 

 

Статья 3 

Инспектору по контролю за исполнением поручений МКУ по обеспечению  деятельности ОМС 

Сергеевой М.С. разместить настоящее решение на официальном сайте органов местного самоуправления 

муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области. 

 

Глава города Вятские Поляны                                                                         В.А. Машкин 

                              

Председатель Вятскополянской  

городской Думы                                                                                                 М.Ю. Бабушкин    

                            

 

 

Приложение 1 

 

к  решению Вятскополянской 

 

городской Думы 

 

от  27.05.2025 № 41/381 

 

 

Доходы бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области за  2024 год по кодам  классификации  доходов бюджета 

     Наименование  показателя Код бюджетной классификации Кассовое 

исполнение       

(тыс. рублей) 
адми-

нистра-

тора 

поступ-

лений 

доходов бюджета 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны 

1 2 3 4 

Западно-Уральское межрегиональное 

управление Федеральной службы по 

надзору в сфере природопользования 

048     1 497,2 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

048 10000000 00 0000 000 1 497,2 

ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ 

ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ 

048 11200000 00 0000 000 1 497,2 

Плата за негативное воздействие на 

окружающую среду 

048 11201000 01 0000 120 1 497,2 
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Плата за выбросы загрязняющих 

веществ в атмосферный воздух 

стационарными объектами 

048 11201010 01 0000 120 607,2 

Плата за сбросы загрязняющих веществ 

в водные объекты 

048 11201030 01 0000 120 0,9 

Плата за размещение отходов 

производства и потребления 

048 11201040 01 0000 120 889,1 

Плата за размещение отходов 

производства  

048 11201041 01 0000 120 78,9 

Плата за размещение твердых 

коммунальных отходов 

048 11201042 01 0000 120 810,2 

Управление Федеральной налоговой 

службы по Кировской области 

182     338 262,3 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

182 10000000 00 0000 000 338 262,3 

НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 182 10100000 00 0000 000 226 318,4 

Налог на доходы физических лиц 182 10102000 01 0000 110 226 318,4 

Налог на доходы физических лиц с 

доходов, источником которых является 

налоговый агент, за исключением 

доходов, в отношении которых 

исчисление и уплата налога 

осуществляются в соответствии со 

статьями 227, 227.1 и 228 Налогового 

кодекса Российской Федерации, а также 

доходов от долевого участия в 

организации, полученных физическим 

лицом - налоговым резидентом 

Российской Федерации в виде 

дивидендов 

182 10102010 01 0000 110 191 096,9 

Налог на доходы физических лиц с 

доходов, полученных от осуществления 

деятельности физическими лицами, 

зарегистрированными в качестве 

индивидуальных предпринимателей, 

нотариусов, занимающихся частной 

практикой, адвокатов, учредивших 

адвокатские кабинеты и других лиц, 

занимающихся частной практикой в 

соответствии со статьей 227 Налогового 

кодекса Российской Федерации 

182 10102020 01 0000 110 660,6 

Налог на доходы физических лиц с 

доходов, полученных физическими 

лицами в соответствии со статьей 228 

Налогового кодекса Российской 

Федерации (за исключением доходов от 

долевого участия в организации, 

полученных физическим лицом - 

налоговым резидентом Российской 

Федерации в виде дивидендов) 

182 10102030 01 0000 110 2 703,8 

Налог на доходы физических лиц в 

части суммы налога, превышающей 650 

000 рублей, относящейся к части 

налоговой базы, превышающей 5 000 

000 рублей (за исключением налога на 

доходы физических лиц с сумм прибыли 

контролируемой иностранной 

компании, в том числе фиксированной 

прибыли контролируемой иностранной 

компании, а также налога на доходы 

физических лиц в отношении доходов 

от долевого участия в организации, 

182 10102080 01 0000 110 1 389,0 
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полученных физическим лицом - 

налоговым резидентом Российской 

Федерации в виде дивидендов) 

Налог на доходы физических лиц в 

отношении доходов от долевого участия 

в организации, полученных физическим 

лицом - налоговым резидентом 

Российской Федерации в виде 

дивидендов (в части суммы налога, не 

превышающей 650 000 рублей) 

182 10102130 01 0000 110 3 528,4 

Налог на доходы физических лиц в 

отношении доходов от долевого участия 

в организации, полученных физическим 

лицом - налоговым резидентом 

Российской Федерации в виде 

дивидендов (в части суммы налога, 

превышающей 650 000 рублей) 

182 10102140 01 0000 110 26 939,7 

НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, 

УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА 

ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

182 10300000 00 0000 000 2 928,1 

Акцизы по подакцизным товарам 

(продукции), производимым на 

территории Российской Федерации 

182 10302000 01 0000 110 2 928,1 

Доходы от уплаты акцизов на дизельное 

топливо, подлежащие распределению 

между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты 

182 10302230 01 0000 110 1 512,8 

Доходы от уплаты акцизов на дизельное 

топливо, подлежащие распределению 

между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты (по 

нормативам, установленным 

федеральным законом о федеральном 

бюджете в целях формирования 

дорожных фондов субъектов 

Российской Федерации) 

182 10302231 01 0000 110 1 512,8 

Доходы от уплаты акцизов на моторные 

масла для дизельных и (или) 

карбюраторных (инжекторных) 

двигателей, подлежащие распределению 

между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты 

182 10302240 01 0000 110 8,7 

Доходы от уплаты акцизов на моторные 

масла для дизельных и (или) 

карбюраторных (инжекторных) 

двигателей, подлежащие распределению 

между бюджетами субъектов 

Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов 

отчислений в местные бюджеты (по 

нормативам, установленным 

182 10302241 01 0000 110 8,7 
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федеральным законом о федеральном 

бюджете в целях формирования 

дорожных фондов субъектов 

Российской Федерации) 

Доходы от уплаты акцизов на 

автомобильный бензин, подлежащие 

распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и 

местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные 

бюджеты 

182 10302250 01 0000 110 1 571,3 

Доходы от уплаты акцизов на 

автомобильный бензин, подлежащие 

распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и 

местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные 

бюджеты (по нормативам, 

установленным федеральным законом о 

федеральном бюджете в целях 

формирования дорожных фондов 

субъектов Российской Федерации) 

182 10302251 01 0000 110 1 571,3 

Доходы от уплаты акцизов на 

прямогонный бензин, подлежащие 

распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и 

местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные 

бюджеты 

182 10302260 01 0000 110 -164,7 

Доходы от уплаты акцизов на 

прямогонный бензин, подлежащие 

распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и 

местными бюджетами с учетом 

установленных дифференцированных 

нормативов отчислений в местные 

бюджеты (по нормативам, 

установленным федеральным законом о 

федеральном бюджете в целях 

формирования дорожных фондов 

субъектов Российской Федерации) 

182 10302261 01 0000 110 -164,7 

НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 182 10500000 00 0000 000 52 484,7 

Налог, взимаемый в связи с 

применением упрощенной системы 

налогообложения 

182 10501000 00 0000 110 42 856,4 

Налог, взимаемый с 

налогоплательщиков, выбравших в 

качестве объекта налогообложения 

доходы 

182 10501010 01 0000 110 28 604,5 

Налог, взимаемый с 

налогоплательщиков, выбравших в 

качестве объекта налогообложения 

доходы  

182 10501011 01 0000 110 28 604,5 

Налог, взимаемый с 

налогоплательщиков, выбравших в 

качестве объекта налогообложения 

доходы, уменьшенные на величину 

расходов 

182 10501020 01 0000 110 14 251,9 

Налог, взимаемый с 182 10501021 01 0000 110 14 251,9 



29 

 
налогоплательщиков, выбравших в 

качестве объекта налогообложения 

доходы, уменьшенные на величину 

расходов (в том числе минимальный 

налог, зачисляемый в бюджеты 

субъектов Российской Федерации) 

Единый налог на вмененный доход для 

отдельных видов деятельности 

182 10502000 02 0000 110 9,5 

Единый налог на вмененный доход для 

отдельных видов деятельности 

182 10502010 02 0000 110 9,5 

Единый сельскохозяйственный налог 182 10503000 01 0000 110 28,9 

Единый сельскохозяйственный налог 182 10503010 01 0000 110 28,9 

Налог, взимаемый в связи с 

применением патентной системы 

налогообложения 

182 10504000 02 0000 110 9 589,9 

Налог, взимаемый в связи с 

применением патентной системы 

налогообложения, зачисляемый в 

бюджеты городских округов 

182 10504010 02 0000 110 9 589,9 

НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 182 10600000 00 0000 000 46 713,0 

Налог на имущество физических лиц 182 10601000 00 0000 110 24 141,9 

Налог на имущество физических лиц, 

взимаемый по ставкам, применяемым к 

объектам налогообложения, 

расположенным в границах городских 

округов  

182 10601020 04 0000 110 24 141,9 

Налог на имущество организаций 182 10602000 02 0000 110 15 858,2 

Налог на имущество организаций по 

имуществу, не входящему в Единую 

систему газоснабжения 

182 10602010 02 0000 110 15 854,3 

Налог на имущество организаций по 

имуществу, входящему в Единую 

систему газоснабжения 

182 10602020 02 0000 110 3,9 

Земельный налог 182 10606000 00 0000 110 6 712,9 

Земельный налог с организаций 182 10606030 00 0000 110 4 162,8 

Земельный налог с организаций, 

обладающих земельным участком, 

расположенным в границах городских 

округов 

182 10606032 04 0000 110 4 162,8 

Земельный налог с физических лиц 182 10606040 00 0000 110 2 550,1 

Земельный налог с физических лиц,   

обладающих земельным участком, 

расположенным в границах городских 

округов 

182 10606042 04 0000  110 2 550,1 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 182 10800000 00 0000 000 9 818,1 

Государственная пошлина по делам, 

рассматриваемым в судах общей 

юрисдикции, мировыми судьями 

182 10803000 01 0000 110 9 818,1 

Государственная пошлина по делам, 

рассматриваемым в судах общей 

юрисдикции, мировыми судьями (за 

исключением Верховного Суда 

Российской Федерации) 

182 10803010 01 0000 110 9 818,1 

Управление Министерства 

внутренних дел Российской 

Федерации по Кировской области 

188     -0,5 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

188 10000000 00 0000 000 -0,5 

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, 

ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 

188 11600000 00 0000 000 -0,5 

Платежи в целях возмещения 188 11610000 00 0000 140 -0,5 
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причиненного ущерба (убытков) 

Доходы от денежных взысканий 

(штрафов), поступающие в счет 

погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, 

подлежащие зачислению в бюджеты 

бюджетной системы Российской 

Федерации по нормативам, 

действовавшим в 2019 году 

188  11610120 00 0000  140 -0,5 

Доходы от денежных взысканий 

(штрафов), поступающие в счет 

погашения задолженности, 

образовавшейся до 1 января 2020 года, 

подлежащие зачислению в бюджет 

муниципального образования по 

нормативам, действовавшим в 2019 году 

188  11610123 01 0000  140 -0,5 

Министерство охраны окружающей 

среды Кировской области 

710     14,8 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

710 10000000 00 0000 000 14,8 

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, 

ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 

710 11600000 00 0000 000 14,8 

Платежи, уплачиваемые в целях 

возмещения вреда 

710 11611000 01 0000 140 14,8 

Платежи по искам о возмещении вреда, 

причиненного окружающей среде, а 

также платежи, уплачиваемые при 

добровольном возмещении вреда, 

причиненного окружающей среде (за 

исключением вреда, причиненного 

окружающей среде на особо 

охраняемых природных территориях, 

вреда, причиненного водным объектам, 

атмосферному воздуху, почвам, недрам, 

объектам животного мира, занесенным в 

Красную книгу Российской Федерации, 

а также иным объектам животного мира, 

не относящимся к объектам охоты и 

рыболовства и среде их обитания), 

подлежащие зачислению в бюджет 

муниципального образования 

710 11611050 01 0000 140 14,8 

Министерство юстиции  Кировской 

области 

738     585,5 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

738 10000000 00 0000 000 585,5 

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, 

ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 

738 11600000 00 0000 000 585,5 

Административные штрафы, 

установленные Кодексом Российской 

Федерации об административных 

правонарушениях 

738   11601000 01 0000  140 585,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 5 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на права граждан 

738  11601050 01 0000  140 7,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 5 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

738 11601053 01 0000 140 7,5 
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посягающие на права граждан, 

налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

Административные штрафы, 

установленные главой 6 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-

эпидемиологическое благополучие 

населения и общественную 

нравственность 

738  11601060 01 0000  140 93,8 

Административные штрафы, 

установленные главой 6 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-

эпидемиологическое благополучие 

населения и общественную 

нравственность, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

738 11601063 01 0000 140 93,8 

Административные штрафы, 

установленные главой 7 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области охраны собственности 

738  11601070 01 0000  140 18,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 7 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области охраны собственности, 

налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

738 11601073 01 0000 140 18,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 14 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области предпринимательской 

деятельности и деятельности 

саморегулируемых организаций 

738   11601140 01 0000  140 36,3 

Административные штрафы, 

установленные главой 14 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области предпринимательской 

деятельности и деятельности 

саморегулируемых организаций, 

налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

738 11601143 01 0000 140 36,3 

Административные штрафы, 

установленные главой 17 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

738  11601170 01 0000  140 14,1 
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административные правонарушения, 

посягающие на институты 

государственной власти 

Административные штрафы, 

установленные главой 17 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на институты 

государственной власти, налагаемые 

мировыми судьями, комиссиями по 

делам несовершеннолетних и защите их 

прав 

738 11601173 01 0000 140 14,1 

Административные штрафы, 

установленные главой 19 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения 

против порядка управления 

738 11601190 01 0000 140 90,1 

Административные штрафы, 

установленные главой 19 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения 

против порядка управления, налагаемые 

мировыми судьями, комиссиями по 

делам несовершеннолетних и защите их 

прав 

738 11601193 01 0000 140 90,1 

Административные штрафы, 

установленные главой 20 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок 

и общественную безопасность 

738 11601200 01 0000 140 314,9 

Административные штрафы, 

установленные главой 20 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок 

и общественную безопасность, 

налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

738 11601203 01 0000 140 314,9 

Административные штрафы, 

установленные Кодексом Российской 

Федерации об административных 

правонарушениях, за административные 

правонарушения  в области 

производства и оборота этилового 

спирта, алкогольной и 

спиртосодержащей продукции, а также 

за административные правонарушения  

порядка ценообразования в части 

регулирования цен на этиловый спирт, 

алкогольную и спиртосодержащую 

продукцию 

738 11601330 00 0000 140 10,3 

Административные штрафы, 

установленные Кодексом Российской 

Федерации об административных 

правонарушениях, за административные 

738 11601333 01 0000 140 10,3 
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правонарушения  в области 

производства и оборота этилового 

спирта, алкогольной и 

спиртосодержащей продукции, а также 

за административные правонарушения  

порядка ценообразования в части 

регулирования цен на этиловый спирт, 

алкогольную и спиртосодержащую 

продукцию, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

Администрация Губернатора и 

Правительства Кировской области 

836     13,7 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

836 10000000 00 0000 000 13,7 

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, 

ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 

836 11600000 00 0000 000 13,7 

Административные штрафы, 

установленные Кодексом Российской 

Федерации об административных 

правонарушениях 

836   11601000 01 0000  140 13,7 

Административные штрафы, 

установленные главой 5 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на права граждан 

836  11601050 01 0000  140 3,2 

Административные штрафы, 

установленные главой 5 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на права граждан, 

налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

836 11601053 01 0000 140 3,2 

Административные штрафы, 

установленные главой 6 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-

эпидемиологическое благополучие 

населения и общественную 

нравственность 

836  11601060 01 0000  140 1,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 6 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на здоровье, санитарно-

эпидемиологическое благополучие 

населения и общественную 

нравственность, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

836 11601063 01 0000 140 1,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 7 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области охраны собственности 

836  11601070 01 0000  140 1,0 
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Административные штрафы, 

установленные главой 7 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области охраны собственности, 

налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

836 11601073 01 0000 140 1,0 

Административные штрафы, 

установленные главой 18 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области защиты Государственной 

границы Российской Федерации и 

обеспечения режима пребывания 

иностранных граждан или лиц без 

гражданства на территории Российской 

Федерации 

836  11601180 01 0000  140 0,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 18 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения в 

области защиты Государственной 

границы Российской Федерации и 

обеспечения режима пребывания 

иностранных граждан или лиц без 

гражданства на территории Российской 

Федерации, налагаемые мировыми 

судьями, комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

836 11601183 01 0000 140 0,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 19 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения 

против порядка управления 

836 11601190 01 0000 140 1,0 

Административные штрафы, 

установленные главой 19 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения 

против порядка управления, налагаемые 

мировыми судьями, комиссиями по 

делам несовершеннолетних и защите их 

прав 

836 11601193 01 0000 140 1,0 

Административные штрафы, 

установленные главой 20 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок 

и общественную безопасность 

836 11601200 01 0000 140 6,5 

Административные штрафы, 

установленные главой 20 Кодекса 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

административные правонарушения, 

посягающие на общественный порядок 

и общественную безопасность, 

836 11601203 01 0000 140 6,5 
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налагаемые мировыми судьями, 

комиссиями по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

Управление образования 

администрации города Вятские 

Поляны Кировской области 

903     335 239,4 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

903 10000000 00 0000 000 39 311,2 

ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СОБСТВЕННОСТИ 

903 11100000 00 0000 000 14,6 

Плата по соглашениям об установлении 

сервитута в отношении земельных 

участков, находящихся в 

государственной или муниципальной 

собственности  

903    11105300 00 0000 120 14,6 

Плата по соглашениям об установлении 

сервитута в отношении земельных 

участков, государственная 

собственность на которые не 

разграничена  

903    11105310 00 0000 120 14,6 

Плата по соглашениям об установлении 

сервитута, заключенным органами 

местного самоуправления городских 

округов, государственными или 

муниципальными предприятиями либо 

государственными или 

муниципальными  учреждениями в 

отношении земельных участков, 

государственная собственность на 

которые не разграничена и которые 

расположены в границах городских 

округов 

903    11105312 04 0000 120 14,6 

ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ 

УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ 

ГОСУДАРСТВА 

903 11300000 00 0000 000 39 135,3 

Доходы от оказания платных услуг 

(работ) 

903 11301000 00 0000 130 39 102,0 

Прочие доходы от оказания платных 

услуг (работ) 

903 11301990 00 0000 130 39 102,0 

Прочие доходы от оказания платных 

услуг (работ) получателями средств 

бюджетов городских округов 

903 11301994 04 0000 130 39 102,0 

Доходы от компенсации затрат 

государства 

903 11302000 00 0000 130 33,3 

Прочие доходы от компенсации затрат 

государства 

903 11302990 00 0000 130 33,3 

Прочие доходы от компенсации затрат 

бюджетов городских округов 

903 11302994 04 0000 130 33,3 

ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ 

МАТЕРИАЛЬНЫХ И 

НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 

903 11400000 00 0000 000 8,0 

Доходы от реализации имущества, 

находящегося в государственной и 

муниципальной собственности (за 

исключением движимого имущества 

бюджетных и автономных учреждений, 

а также имущества государственных и 

муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 

903 11402000 00 0000 000 8,0 
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Доходы от реализации имущества, 

находящегося в собственности 

городских округов (за исключением 

имущества муниципальных бюджетных 

и автономных учреждений, а также 

имущества муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных), в 

части реализации материальных запасов 

по указанному имуществу 

903 11402040 04 0000 440 8,0 

Доходы от реализации имущества, 

находящегося в оперативном 

управлении учреждений, находящихся в 

ведении органов управления городских 

округов (за исключением имущества 

муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений), в части 

реализации материальных запасов по 

указанному имуществу 

903 11402042 04 0000 440 8,0 

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, 

ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 

903 11600000 00 0000 000 153,3 

Штрафы, неустойки, пени, уплаченные 

в соответствии с законом или договором 

в случае неисполнения или 

ненадлежащего исполнения 

обязательств перед государственным 

(муниципальным) органом, органом 

управления государственным 

внебюджетным фондом, казенным 

учреждением, Центральным банком 

Российской Федерации, иной 

организацией, действующей от имени 

Российской Федерации 

903 11607000 00 0000 140 153,3 

Штрафы, неустойки, пени, уплаченные 

в случае просрочки исполнения 

поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, 

предусмотренных государственным 

(муниципальным) контрактом 

903 11607010 00 0000 140 153,3 

Штрафы, неустойки, пени, уплаченные 

в случае просрочки исполнения 

поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, 

предусмотренных муниципальным 

контрактом, заключенным 

муниципальным органом, казенным 

учреждением городского округа 

903 11607010 04 0000 140 153,3 

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 903 20000000 00 0000 000 295 928,2 

Безвозмездные поступления от других 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

903 20200000 00 0000 000 295 135,8 

Субсидии бюджетам бюджетной 

системы Российской Федерации  

(межбюджетные субсидии) 

903 20220000 00 0000 150 24 351,7 

Субсидии бюджетам на проведение 

мероприятий по обеспечению 

деятельности советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями в общеобразовательных 

организациях 

903 20225179 00 0000  150 1 094,0 

Субсидии бюджетам городских округов 

на проведение мероприятий по 

903 20225179 04 0000  150 1 094,0 
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обеспечению деятельности советников 

директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями в 

общеобразовательных организациях 

Субсидии бюджетам на организацию 

бесплатного горячего питания 

обучающихся, получающих начальное 

общее образование в государственных и 

муниципальных образовательных 

организациях 

903   20225304 00 0000  150 14 643,6 

Субсидии бюджетам городских округов 

на организацию бесплатного горячего 

питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в 

государственных и муниципальных 

образовательных организациях 

903 20225304 04 0000 150 14 643,6 

Прочие субсидии  903 20229999 00 0000 150 8 614,1 

Прочие субсидии бюджетам городских 

округов 

903 20229999 04 0000 150 8 614,1 

Субвенции бюджетам бюджетной 

системы Российской Федерации  

903 20230000 00 0000 150 236 702,9 

Субвенции местным бюджетам на 

выполнение передаваемых полномочий 

субъектов Российской  Федерации 

903 20230024 00 0000 150 2 251,2 

Субвенции бюджетам городских 

округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской 

Федерации  

903 20230024 04 0000 150 2 251,2 

Субвенции бюджетам на  компенсацию 

части  платы, взимаемой с родителей 

(законных представителей) за присмотр 

и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, 

реализующие  образовательные 

программы дошкольного образования 

903 20230029 00 0000 150 1 788,5 

Субвенции бюджетам городских 

округов на  компенсацию части  платы, 

взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за 

детьми, посещающими образовательные 

организации, реализующие  

образовательные программы 

дошкольного образования 

903 20230029 04 0000 150 1 788,5 

Прочие субвенции 903 20239999 00 0000 150 232 663,2 

Прочие субвенции бюджетам городских 

округов 

903 20239999 04 0000 150 232 663,2 

Иные межбюджетные трансферты 903 20240000 00 0000 150 34 081,2 

Межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам на обеспечение 

выплат ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам директоров 

по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями государственных 

общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных 

организаций субъектов Российской 

Федерации, г. Байконура и федеральной 

территории "Сириус", муниципальных 

общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных 

903 20245050 00 0000  150 126,5 
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организаций 

Межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам городских 

округов на обеспечение выплат 

ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам директоров 

по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями государственных 

общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных 

организаций субъектов Российской 

Федерации, г. Байконура и федеральной 

территории "Сириус", муниципальных 

общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных 

организаций 

903 20245050 04 0000 150 126,5 

Межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам на 

ежемесячное денежное вознаграждение 

за классное руководство 

педагогическим работникам 

государственных и муниципальных 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы начального общего 

образования, образовательные 

программы основного общего 

образования, образовательные 

программы среднего общего 

образования 

903 20245303 00 0000 150 14 457,8 

Межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам городских 

округов на ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное 

руководство педагогическим 

работникам государственных и 

муниципальных образовательных 

организаций, реализующих 

образовательные программы начального 

общего образования, образовательные 

программы основного общего 

образования, образовательные 

программы среднего общего 

образования 

903 20245303 04 0000 150 14 457,8 

Прочие межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам 

903 20249999 00 0000 150 19 496,9 

Прочие межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам городских 

округов 

903 20249999 04 0000 150 19 496,9 

Безвозмездные поступления от  

негосударственных организаций  

903 20400000 00 0000 000 300,0 

Безвозмездные поступления от 

негосударственных организаций в 

бюджеты городских округов 

903 20404000 04 0000 150 300,0 

Предоставление негосударственными 

организациями грантов для получателей 

средств бюджетов городских округов 

903 20404010 04 0000 150 100,0 

Прочие безвозмездные поступления от 

негосударственных организаций в 

бюджеты городских округов 

903 20404099 04 0000 150 200,0 

ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ 903 20700000 00 0000 000 492,4 
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ПОСТУПЛЕНИЯ 

Прочие безвозмездные поступления в 

бюджеты городских  округов 

903 20704000 04 0000 150 492,4 

Поступления от денежных 

пожертвований, предоставляемых 

физическими лицами получателям 

средств бюджетов городских округов  

903 20704020 04 0000 150 356,7 

Прочие безвозмездные поступления в 

бюджеты городских  округов 

903 20704050 04 0000 150 135,7 

Финансовое управление 

администрации города Вятские 

Поляны 

912     143 026,1 

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 912 20000000 00 0000 000 143 026,1 

Безвозмездные поступления от других 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

912 20200000 00 0000 000 143 026,1 

Дотации бюджетам бюджетной системы 

Российской Федерации 

912 20210000 00 0000 150 91 817,9 

Дотации на выравнивание  бюджетной 

обеспеченности 

912 20215001 00 0000 150 90 599,0 

Дотации  бюджетам городских округов 

на выравнивание бюджетной 

обеспеченности из бюджета субъекта 

Российской Федерации 

912 20215001 04 0000 150 90 599,0 

Дотации (гранты) бюджетам за 

достижение показателей деятельности 

органов местного самоуправления 

912 20216549 00 0000  150 1 218,9 

Дотации (гранты) бюджетам городских 

округов за достижение показателей 

деятельности органов местного 

самоуправления 

912 20216549 04 0000 150 1 218,9 

Субсидии бюджетам бюджетной 

системы Российской Федерации  

(межбюджетные субсидии) 

912 20220000 00 0000 150 48 796,9 

Прочие субсидии  912 20229999 00 0000 150 48 796,9 

Прочие субсидии бюджетам городских 

округов 

912 20229999 04 0000 150 48 796,9 

Иные межбюджетные трансферты 912 20240000 00 0000 150 2 411,3 

Прочие межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам 

912 20249999 00 0000 150 2 411,3 

Прочие межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам городских 

округов 

912 20249999 04 0000 150 2 411,3 

Управление по делам муниципальной 

собственности города Вятские 

Поляны 

919     29 196,1 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

919 10000000 00 0000 000 29 196,1 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 919 10800000 00 0000 000 170,0 

Государственная пошлина за 

государственную регистрацию, а также 

за совершение прочих юридически 

значимых действий 

919 10807000 01 0000 110 170,0 

Государственная пошлина за выдачу 

разрешения на установку рекламной 

конструкции  

919 10807150 01 0000 110 170,0 

ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СОБСТВЕННОСТИ 

919 11100000 00 0000 000 14 792,0 
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Доходы, получаемые в виде арендной 

либо иной платы за передачу в 

возмездное пользование 

государственного и муниципального 

имущества (за исключением имущества 

бюджетных и автономных учреждений, 

а также имущества государственных и 

муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 

919 11105000 00 0000 120 11 748,6 

Доходы, получаемые в виде арендной 

платы за земельные участки, 

государственная собственность на 

которые не разграничена, а также 

средства от продажи права на 

заключение договоров аренды 

указанных земельных участков 

919 11105010 00 0000 120 8 058,4 

Доходы, получаемые в виде арендной 

платы за земельные участки, 

государственная собственность на 

которые не разграничена и которые 

расположены в границах городских 

округов, а также средства от продажи 

права на заключение договоров аренды 

указанных земельных участков 

919 11105012 04 0000 120 8 058,4 

Доходы, получаемые в виде арендной 

платы за земли после разграничения 

государственной собственности на  

землю, а также средства от продажи 

права на    заключение договоров 

аренды указанных земельных участков 

(за исключением земельных участков 

бюджетных и автономных учреждений) 

919 11105020 00 0000 120 245,6 

Доходы, получаемые в виде арендной 

платы, а также средства от продажи 

права на заключение договоров аренды  

за земли, находящиеся в собственности 

городских округов (за исключением 

земельных участков муниципальных 

бюджетных и автономных учреждений) 

919 11105024 04 0000 120 245,6 

Доходы от сдачи в аренду имущества, 

составляющего государственную 

(муниципальную) казну (за 

исключением земельных участков) 

919 11105070 00 0000 120 3 444,6 

Доходы от сдачи в аренду имущества, 

составляющего  казну городских 

округов (за исключением земельных 

участков) 

919 11105074 04 0000 120 3 444,6 

Платежи от государственных и 

муниципальных унитарных 

предприятий 

919 11107000 00 0000 120 1 903,6 

Доходы от перечисления части  

прибыли государственных и 

муниципальных  унитарных 

предприятий, остающейся после уплаты 

налогов и обязательных платежей 

919 11107010 00 0000 120 1 903,6 

Доходы от перечисления части 

прибыли, остающейся после уплаты 

налогов и иных обязательных платежей 

муниципальных  унитарных 

предприятий, созданных городскими 

округами  

919 11107014 04 0000 120 1 903,6 

Прочие доходы от использования 919 11109000 00 0000 120 1 139,8 
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имущества и прав, находящихся в 

государственной и муниципальной 

собственности (за исключением 

имущества бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных 

унитарных предприятий, в том числе 

казенных)  

Прочие поступления от использования 

имущества, находящегося в 

государственной и муниципальной 

собственности (за исключением 

имущества бюджетных и автономных 

учреждений, а также имущества 

государственных и муниципальных 

унитарных предприятий, в том числе 

казенных) 

919 11109040 00 0000 120 1 139,8 

Прочие поступления от использования 

имущества, находящегося в 

собственности городских округов (за 

исключением имущества 

муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также 

имущества муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 

919 11109044 04 0000 120 1 139,8 

ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ 

УСЛУГ  И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ 

ГОСУДАРСТВА 

919 11300000 00 0000 000 4,2 

Доходы от компенсации затрат 

государства 

919 11302000 00 0000 130 4,2 

Доходы, поступающие в порядке 

возмещения расходов, понесенных в 

связи с эксплуатацией имущества 

городских округов 

919 11302060 00 0000 130 4,2 

Доходы, поступающие в порядке 

возмещения расходов, понесенных в 

связи с эксплуатацией имущества 

городских округов 

919 11302064 04 0000 130 4,2 

ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ 

МАТЕРИАЛЬНЫХ И 

НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 

919 11400000 00 0000 000 9 473,8 

Доходы от реализации имущества, 

находящегося в государственной и 

муниципальной собственности (за 

исключением движимого имущества 

бюджетных и автономных учреждений, 

а также имущества государственных и 

муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных) 

919 11402000 00 0000 000 3 035,0 

Доходы от реализации имущества, 

находящегося в собственности 

городских округов (за исключением 

движимого имущества муниципальных 

бюджетных и автономных учреждений, 

а также имущества муниципальных 

унитарных предприятий, в том числе 

казенных), в части реализации основных 

средств по указанному имуществу 

919 11402040 04 0000 410 3 035,0 

Доходы от реализации иного 

имущества, находящегося в 

собственности городских округов (за 

исключением имущества 

919 11402043 04 0000 410 3 035,0 
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муниципальных бюджетных и  

автономных учреждений, а также 

имущества муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных), в 

части реализации основных средств по 

указанному имуществу 

Доходы от продажи земельных 

участков, находящихся в 

государственной и муниципальной 

собственности  

919 11406000 00 0000 430 6 438,8 

Доходы от продажи земельных 

участков, государственная 

собственность на которые не 

разграничена 

919 11406010 00 0000 430 6 428,1 

Доходы от продажи земельных 

участков, государственная 

собственность на которые не 

разграничена и которые расположены в 

границах городских округов 

919 11406012 04 0000 430 6 428,1 

Доходы от продажи земельных 

участков, государственная 

собственность на которые разграничена 

(за исключением земельных участков 

бюджетных и автономных учреждений) 

919 11406020 00 0000 430 10,7 

Доходы от продажи земельных 

участков, находящихся в собственности 

городских округов (за исключением 

земельных участков муниципальных 

бюджетных и автономных учреждений) 

919 11406024 04 0000 430 10,7 

ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 919 11700000 00 0000 000 4 756,1 

Прочие неналоговые доходы 919 11705000 00 0000 180 4 756,1 

Прочие неналоговые доходы бюджетов 

городских округов 

919 11705040 04 0000 180 4 756,1 

администрация муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

936     216 050,1 

НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

936 10000000 00 0000 000 18 041,5 

ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ 

УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ 

ГОСУДАРСТВА 

936 11300000 00 0000 000 10 758,7 

Доходы от компенсации затрат 

государства 

936 11302000 00 0000 130 10 758,7 

Прочие доходы от компенсации затрат 

государства 

936 11302990 00 0000 130 10 758,7 

Прочие доходы от компенсации затрат 

бюджетов городских округов 

936 11302994 04 0000 130 10 758,7 

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, 

ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 

936 11600000 00 0000 000 112,7 

Административные штрафы, 

установленные законами субъектов 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях 

936 11602000 02 0000 140 3,0 

Административные штрафы, 

установленные законами субъектов 

Российской Федерации об 

административных правонарушениях, за 

нарушение муниципальных правовых 

актов 

936 11602020 02 0000 140 3,0 

Штрафы, неустойки, пени, уплаченные 

в соответствии с законом или договором 

936  11607000 00 0000 140 17,8 
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в случае неисполнения или 

ненадлежащего исполнения 

обязательств перед государственным 

(муниципальным) органом, органом 

управления государственным 

внебюджетным фондом, казенным 

учреждением, Центральным банком 

Российской Федерации, иной 

организацией, действующей от имени 

Российской Федерации 

Штрафы, неустойки, пени, уплаченные 

в случае просрочки исполнения 

поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, 

предусмотренных государственным 

(муниципальным) контрактом 

936  11607010 00 0000 140 17,8 

Штрафы, неустойки, пени, уплаченные 

в случае просрочки исполнения 

поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств, 

предусмотренных муниципальным 

контрактом, заключенным 

муниципальным органом, казенным 

учреждением городского округа 

936 11607010 04 0000 140 17,8 

Платежи в целях возмещения 

причиненного ущерба (убытков) 

936 11610000 00 0000 140 91,9 

Платежи по искам о возмещении 

ущерба, а также платежи, уплачиваемые 

при добровольном возмещении ущерба, 

причиненного муниципальному 

имуществу городского округа (за 

исключением имущества, закрепленного 

за муниципальными бюджетными 

(автономными) учреждениями, 

унитарными предприятиями) 

936 11610030 04 0000 140 91,9 

Прочее возмещение ущерба, 

причиненного муниципальному 

имуществу городского округа (за 

исключением имущества, закрепленного 

за муниципальными бюджетными 

(автономными) учреждениями, 

унитарными предприятиями) 

936 11610032 04 0000 140 91,9 

ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 936 11700000 00 0000 000 7 170,1 

Инициативные платежи 936 11715000 00 0000 150 7 170,1 

Инициативные платежи, зачисляемые в 

бюджеты городских округов 

936 11715020 04 0000 150 7 170,1 

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 936  20000000 00 0000 000 198 008,6 

Безвозмездные поступления от других 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

936  20200000 00 0000 000 207 894,9 

Субсидии бюджетам бюджетной 

системы Российской Федерации  

(межбюджетные субсидии) 

936 20220000 00 0000 150 185 518,6 

Субсидии бюджетам на осуществление 

дорожной деятельности в отношении 

автомобильных дорог общего 

пользования, а также капитального 

ремонта и ремонта дворовых 

территорий многоквартирных домов, 

проездов к дворовым территориям 

многоквартирных домов населенных 

пунктов 

936 20220216 00 0000 150 70 443,6 
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Субсидии бюджетам городских округов 

на осуществление дорожной 

деятельности в отношении 

автомобильных дорог общего 

пользования, а также капитального 

ремонта и ремонта дворовых 

территорий многоквартирных домов, 

проездов к дворовым территориям 

многоквартирных домов населенных 

пунктов 

936 20220216 04 0000 150 70 443,6 

Субсидии бюджетам на строительство и 

реконструкцию (модернизацию) 

объектов питьевого водоснабжения 

936 20225243 00 0000 150 47 748,2 

Субсидии бюджетам городских округов 

на строительство и реконструкцию 

(модернизацию) объектов питьевого 

водоснабжения  

936 20225243 04 0000 150 47 748,2 

Субсидии бюджетам на реализацию 

мероприятий по обеспечению жильем 

молодых семей 

936 20225497 00 0000 150 1 438,4 

Субсидии бюджетам городских округов 

на реализацию мероприятий по 

обеспечению жильем молодых семей 

936 20225497 04 0000 150 1 438,4 

Субсидии бюджетам на поддержку 

отрасли культуры 

936 20225519 00 0000 150 7 173,6 

Субсидии бюджетам городских округов 

на поддержку отрасли культуры 

936 20225519 04 0000 150 7 173,6 

Субсидии бюджетам на реализацию  

программ   формирования современной 

городской среды 

936 20225555 00 0000 150 12 280,7 

Субсидии бюджетам городских округов 

на реализацию программ формирования 

современной городской среды 

936 20225555 04 0000 150 12 280,7 

Прочие субсидии  936 20229999 00 0000 150 46 434,1 

Прочие субсидии бюджетам городских 

округов 

936 20229999 04 0000 150 46 434,1 

Субвенции бюджетам бюджетной 

системы Российской Федерации 

936 20230000 00 0000 150 20 988,6 

Субвенции местным бюджетам на 

выполнение передаваемых полномочий 

субъектов Российской  Федерации 

936 20230024 00 0000 150 1 153,3 

Субвенции бюджетам городских 

округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской 

Федерации  

936 20230024 04 0000 150 1 153,3 

Субвенции бюджетам на содержание 

ребенка, находящегося под опекой, 

попечительством, а также 

вознаграждение, причитающееся 

опекуну (попечителю), приемному 

родителю 

936 20230027 00 0000 150 8 758,5 

Субвенции бюджетам городских 

округов на содержание ребенка, 

находящегося под опекой, 

попечительством, а также 

вознаграждение, причитающееся 

опекуну (попечителю), приемному 

родителю 

936 20230027 04 0000 150 8 758,5 

Субвенции бюджетам муниципальных 

образований на обеспечение детей-

сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа 

936 20235082 00 0000 150 11 074,0 
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детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, жилыми 

помещениями 

Субвенции бюджетам городских 

округов на обеспечение детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей, жилыми помещениями 

936 20235082 04 0000 150 11 074,0 

Субвенции бюджетам на осуществление 

полномочий по составлению 

(изменению) списков кандидатов в 

присяжные заседатели федеральных 

судов общей юрисдикции в Российской 

Федерации 

936 20235120 00 0000 150 2,8 

Субвенции бюджетам городских 

округов на осуществление полномочий 

по составлению (изменению) списков 

кандидатов в присяжные заседатели 

федеральных судов общей юрисдикции 

в Российской Федерации 

936 20235120 04 0000 150 2,8 

Иные межбюджетные трансферты 936 20240000 00 0000 150 1 387,7 

Прочие межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам 

936 20249999 00 0000 150 1 387,7 

Прочие межбюджетные трансферты, 

передаваемые бюджетам городских 

округов 

936 20249999 04 0000 150 1 387,7 

ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ 

ПОСТУПЛЕНИЯ 

936 20700000 00 0000 000 268,5 

Прочие безвозмездные поступления в 

бюджеты городских  округов 

936 20704000 04 0000 150 268,5 

Прочие безвозмездные поступления в 

бюджеты городских  округов 

936 20704050 04 0000 150 268,5 

ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, 

СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ 

МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, 

ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ 

НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ 

936 21900000 00 0000 000 -10 154,8 

Возврат остатков субсидий, субвенций и 

иных межбюджетных трансфертов, 

имеющих целевое назначение, прошлых 

лет из бюджетов городских округов 

936 21900000 04 0000 150 -10 154,8 

Возврат остатков иных межбюджетных 

трансфертов на создание комфортной 

городской среды в малых городах и 

исторических поселениях - победителях 

Всероссийского конкурса лучших 

проектов создания комфортной 

городской среды из бюджетов 

городских округов 

936 21945424 04 0000 150 -9 544,3 

Возврат прочих остатков субсидий, 

субвенций и иных межбюджетных 

трансфертов, имеющих целевое 

назначение прошлых лет из бюджетов 

городских округов 

936 21960010 04 0000 150 -610,5 

Всего доходов       1 063 884,7 
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      Приложение 2  

      к решению Вятскополянской 

      городской Думы  

      от  27.05.2025   № 41/381  

                

Расходы бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области по ведомственной структуре расходов городского бюджета за 2024 год 

                

Наименование главных 

распорядителей/расходов 

Код главного 
распорядител

я средств 

бюджета 

Разде
л/под

разде

л 

Целевая статья 

Вид 

расход
а 

Утверждено 

сводной 

бюджетной 
росписью       

(тыс. рублей) 

Факт       

(тыс.рублей) 

Проце

нт 

исполн
ения 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Управление образования 

администрации города 

Вятские Поляны Кировской 

области 

903 0000 0000000000 000 561 878,4 557 449,4 99,2 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

ВОПРОСЫ 

903 0100 0000000000 000 3 812,1 3 812,1 100,0 

Функционирование 

Правительства Российской 

Федерации, высших 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации, местных 

администраций 

903 0104 0000000000 000 3 812,1 3 812,1 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

903 0104 0100000000 000 3 812,1 3 812,1 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

903 0104 01Q0000000 000 1 694,0 1 694,0 100,0 

Социализация детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

903 0104 01Q0300000 000 1 694,0 1 694,0 100,0 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

903 0104 01Q0316000 000 1 694,0 1 694,0 100,0 

Осуществление деятельности 

по опеке и попечительству 

903 0104 01Q0316040 000 1 694,0 1 694,0 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0104 01Q0316040 100 1 644,2 1 644,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0104 01Q0316040 200 49,8 49,8 99,9 
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Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

903 0104 01Ц0000000 000 2 118,1 2 118,1 100,0 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

903 0104 01Ц0001000 000 2 118,1 2 118,1 100,0 

Местная администрация 903 0104 01Ц0001030 000 2 118,1 2 118,1 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0104 01Ц0001030 100 2 086,5 2 086,5 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0104 01Ц0001030 200 31,6 31,6 100,0 

НАЦИОНАЛЬНАЯ 

ЭКОНОМИКА 

903 0400 0000000000 000 537,8 537,7 100,0 

Общеэкономические вопросы 903 0401 0000000000 000 537,8 537,7 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

903 0401 0100000000 000 537,8 537,7 100,0 

Подпрограмма "Развитие 

системы образования города 

Вятские Поляны" 

903 0401 0110000000 000 537,8 537,7 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

903 0401 0110004000 000 537,8 537,7 100,0 

Мероприятия в области 

занятости населения 

903 0401 0110004090 000 537,8 537,7 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0401 0110004090 100 537,8 537,7 100,0 

ОБРАЗОВАНИЕ 903 0700 0000000000 000 555 138,2 550 750,8 99,2 

Дошкольное образование 903 0701 0000000000 000 262 306,6 259 131,3 98,8 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

903 0701 0100000000 000 262 306,6 259 131,3 98,8 

Подпрограмма "Развитие 

системы образования города 

Вятские Поляны" 

903 0701 0110000000 000 157 361,4 154 186,3 98,0 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

903 0701 0110002000 000 157 361,4 154 186,3 98,0 

Детские дошкольные 

организации 

903 0701 0110002020 000 140 492,7 137 317,6 97,7 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

903 0701 0110002020 100 78 728,5 76 803,5 97,6 



48 

 
органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0701 0110002020 200 60 810,7 59 560,6 97,9 

Иные бюджетные 

ассигнования 

903 0701 0110002020 800 953,5 953,5 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

903 0701 011000202A 000 16 651,4 16 651,4 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0701 011000202A 100 15 444,2 15 444,2 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

903 0701 011000202A 800 1 207,2 1 207,2 100,0 

Софинансирование расходов 

субсидии из областного 

бюджета на реализацию 

расходных обязательств 

903 0701 011000202Б 000 217,3 217,3 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0701 011000202Б 100 217,3 217,3 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

903 0701 01Q0000000 000 102 600,2 102 600,2 100,0 

Обеспечение 

функционирования системы 

общего образования 

903 0701 01Q0200000 000 102 600,2 102 600,2 100,0 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

903 0701 01Q0216000 000 0,8 0,8 100,0 

Начисление и выплата 

компенсации за работу по 

подготовке и проведению 

государственной итоговой 

аттестации по 

образовательным программам 

основного общего и среднего 

общего образования 

педагогическим работникам 

муниципальных 

образовательных 

организаций, участвующим в 

проведении указанной 

государственной итоговой 

аттестации 

903 0701 01Q0216170 000 0,8 0,8 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

903 0701 01Q0216170 100 0,8 0,8 102,4 
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(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

Иные межбюджетные 

трансферты из областного 

бюджета 

903 0701 01Q0217000 000 102 599,4 102 599,4 100,0 

Реализация прав на получение 

общедоступного и 

бесплатного дошкольного 

образования в 

муниципальных дошкольных 

образовательных 

организациях 

903 0701 01Q0217140 000 102 599,4 102 599,4 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0701 01Q0217140 100 101 515,2 101 515,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0701 01Q0217140 200 1 084,2 1 084,2 100,0 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

903 0701 01U0000000 000 2 345,0 2 344,8 100,0 

Развитие инфраструктуры 

системы образования 

Кировской области 

903 0701 01U0У00000 000 2 345,0 2 344,8 100,0 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

903 0701 01U0У15000 000 2 320,7 2 320,5 100,0 

Реализация мер, 

направленных на выполнение 

предписаний надзорных 

органов и приведение зданий 

в соответствие с 

требованиями, 

предъявляемыми к 

безопасности в процессе 

эксплуатации, в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

903 0701 01U0У15480 000 2 320,7 2 320,5 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0701 01U0У15480 200 2 320,7 2 320,5 100,0 

Софинансирование расходов 

на реализацию мер, 

направленных на выполнение 

предписаний надзорных 

органов и приведение зданий 

в соответствие с 

требованиями, 

предъявляемыми к 

безопасности в процессе 

эксплуатации, в 

муниципальных 

903 0701 01U0УS5480 000 24,3 24,3 100,0 
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образовательных 

организациях за счет средств 

городского бюджета 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0701 01U0УS5480 200 24,3 24,3 100,0 

Общее образование 903 0702 0000000000 000 231 532,4 230 570,5 99,6 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

903 0702 0100000000 000 231 532,4 230 570,5 99,6 

Подпрограмма "Развитие 

системы образования города 

Вятские Поляны" 

903 0702 0110000000 000 47 293,9 45 588,7 96,4 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

903 0702 0110002000 000 46 088,8 45 488,7 98,7 

Общеобразовательные 

организации 

903 0702 0110002030 000 44 695,6 44 095,5 98,7 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 0110002030 100 6 201,8 6 201,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 0110002030 200 37 994,6 37 394,7 98,4 

Иные бюджетные 

ассигнования 

903 0702 0110002030 800 499,2 499,2 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

903 0702 011000203A 000 1 393,2 1 393,2 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 011000203A 100 1 050,6 1 050,6 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

903 0702 011000203A 800 342,6 342,6 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

903 0702 0110004000 000 100,0 100,0 100,0 

Мероприятия на реализацию 

грантовых проектов 

903 0702 0110004300 000 100,0 100,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 0110004300 200 100,0 100,0 100,0 

Реализация мероприятий 

национального проекта 

"Образование" 

903 0702 011E000000 000 1 105,1 1 105,1 100,0 

Федеральный проект 

"Патриотическое воспитание 

граждан Российской 

Федерации" 

903 0702 011EВ00000 000 1 105,1 1 105,1 100,0 



51 

 
Проведение мероприятий по 

обеспечению деятельности 

советников директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями в 

общеобразовательных 

организациях 

903 0702 011EВ51790 000 1 105,1 1 105,1 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 011EВ51790 100 1 105,1 1 105,1 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

903 0702 01Q0000000 000 179 664,7 179 303,0 99,8 

Обеспечение 

функционирования системы 

общего образования 

903 0702 01Q0200000 000 179 534,5 179 176,5 99,8 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

903 0702 01Q0216000 000 366,5 366,4 100,0 

Начисление и выплата 

компенсации за работу по 

подготовке и проведению 

государственной итоговой 

аттестации по 

образовательным программам 

основного общего и среднего 

общего образования 

педагогическим работникам 

муниципальных 

образовательных 

организаций, участвующим в 

проведении указанной 

государственной итоговой 

аттестации 

903 0702 01Q0216170 000 366,5 366,4 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 01Q0216170 100 366,1 366,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01Q0216170 200 0,4 0,4 100,0 

Иные межбюджетные 

трансферты из областного 

бюджета 

903 0702 01Q0217000 000 149 826,3 149 560,8 99,8 

Реализация прав на получение 

общедоступного и 

бесплатного дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, среднего 

общего и дополнительного 

образования детей в 

903 0702 01Q0217010 000 130 321,0 130 063,9 99,8 
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муниципальных 

общеобразовательных 

организациях 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 01Q0217010 100 128 246,6 127 989,5 99,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01Q0217010 200 2 074,4 2 074,4 100,0 

Обеспечение безопасности 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций Кировской 

области 

903 0702 01Q0217150 000 3 552,6 3 552,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01Q0217150 200 3 552,6 3 552,6 100,0 

Государственная поддержка 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, 

обеспечивающих высокое 

качество образования 

903 0702 01Q0217180 000 15 167,9 15 167,9 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 01Q0217180 100 15 167,9 15 167,9 100,0 

Предоставление бесплатного 

горячего питания детям 

участников специальной 

военной операции 

903 0702 01Q0217480 000 604,8 596,4 98,6 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01Q0217480 200 604,8 596,4 98,6 

Грант муниципальным 

общеобразовательным 

организациям Кировской 

области, подготовившим 

обучающихся к сдаче единого 

государственного экзамена по 

математике (профильный 

уровень) и (или) физике 

903 0702 01Q0217580 000 180,0 180,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01Q0217580 200 180,0 180,0 100,0 

Ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное 

руководство педагогическим 

работникам государственных 

и муниципальных 

образовательных 

организаций, реализующих 

образовательные программы 

начального общего 

903 0702 01Q02L3030 000 14 457,8 14 457,8 100,0 
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образования , 

образовательные программы 

основного общего 

образования, образовательные 

программы среднего общего 

образования 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 01Q02L3030 100 14 457,8 14 457,8 100,0 

Организация бесплатного 

горячего питания 

обучающихся, получающих 

начальное общее образование 

в государственных и 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

903 0702 01Q02L3040 000 14 883,9 14 791,5 99,4 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01Q02L3040 200 14 883,9 14 791,5 99,4 

Обеспечение условий для 

дополнительного образования 

и патриотического 

воспитания детей и молодежи 

903 0702 01Q0500000 000 130,2 126,5 97,2 

Обеспечение выплат 

ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями 

государственных 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций, муниципальных 

общеобразовательных 

организаций и 

профессиональных 

образовательных организаций 

903 0702 01Q05L0500 000 130,2 126,5 97,2 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0702 01Q05L0500 100 130,2 126,5 97,2 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

903 0702 01U0000000 000 4 573,8 4 573,7 100,0 

Развитие инфраструктуры 

системы образования 

Кировской области 

903 0702 01U0У00000 000 4 573,8 4 573,7 100,0 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

903 0702 01U0У15000 000 4 527,8 4 527,7 100,0 
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самоуправления по вопросам 

местного значения 

Реализация мер, 

направленных на выполнение 

предписаний надзорных 

органов и приведение зданий 

в соответствие с 

требованиями, 

предъявляемыми к 

безопасности в процессе 

эксплуатации, в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

903 0702 01U0У15480 000 4 527,8 4 527,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01U0У15480 200 4 527,8 4 527,7 100,0 

Софинансирование расходов 

на реализацию мер, 

направленных на выполнение 

предписаний надзорных 

органов и приведение зданий 

в соответствие с 

требованиями, 

предъявляемыми к 

безопасности в процессе 

эксплуатации, в 

муниципальных 

образовательных 

организациях за счет средств 

городского бюджета 

903 0702 01U0УS5480 000 46,0 46,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0702 01U0УS5480 200 46,0 46,0 100,0 

Дополнительное образование 

детей 

903 0703 0000000000 000 34 266,9 34 016,8 99,3 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

903 0703 0100000000 000 34 266,9 34 016,8 99,3 

Подпрограмма "Развитие 

системы образования города 

Вятские Поляны" 

903 0703 0110000000 000 32 881,6 32 631,5 99,2 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

903 0703 0110002000 000 32 881,6 32 631,5 99,2 

Организации 

дополнительного образования 

903 0703 0110002040 000 27 419,8 27 169,7 99,1 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0703 0110002040 100 20 535,9 20 285,9 98,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0703 0110002040 200 6 863,0 6 862,9 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

903 0703 0110002040 800 20,9 20,9 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

903 0703 011000204A 000 5 337,2 5 337,2 100,0 
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реализацию расходных 

обязательств 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0703 011000204A 100 5 325,7 5 325,7 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

903 0703 011000204A 800 11,5 11,5 100,0 

Софинансирование расходов 

субсидии из областного 

бюджета на реализацию 

расходных обязательств 

903 0703 011000204Б 000 124,6 124,6 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0703 011000204Б 100 124,6 124,6 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

903 0703 01Ц0000000 000 1 385,3 1 385,3 100,0 

Субсидия на расчеты с 

поставщиками 

образовательных услуг по 

предоставлению 

дополнительного образования 

по сертификатам 

дополнительного образования 

903 0703 01Ц0024000 000 1 385,3 1 385,3 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

903 0703 01Ц0024000 600 1 385,3 1 385,3 100,0 

Молодежная политика 903 0707 0000000000 000 309,3 309,3 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Повышение 

эффективности реализации 

молодежной политики" 

903 0707 0200000000 000 309,3 309,3 100,0 

Подпрограмма 

"Патриотическое воспитание 

граждан города Вятские 

Поляны" 

903 0707 0210000000 000 120,0 120,0 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

903 0707 0210004000 000 120,0 120,0 100,0 

Мероприятия в сфере 

образования 

903 0707 0210004040 000 120,0 120,0 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0707 0210004040 100 0,3 0,3 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

903 0707 0210004040 200 119,7 119,7 100,0 
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(муниципальных) нужд 

Подпрограмма "Развитие 

системы молодежных 

мероприятий и 

муниципальных учреждений 

по работе с молодежью 

города Вятские Поляны" 

903 0707 0220000000 000 189,3 189,3 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

903 0707 0220004000 000 189,3 189,3 100,0 

Проведение оздоровительных 

и других мероприятий для 

детей и молодежи 

903 0707 0220004070 000 189,3 189,3 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0707 0220004070 100 24,9 24,9 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0707 0220004070 200 164,4 164,4 100,0 

Другие вопросы в области 

образования 

903 0709 0000000000 000 26 723,0 26 722,9 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

903 0709 0100000000 000 26 684,4 26 684,3 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

903 0709 01Q0000000 000 1 604,7 1 604,6 100,0 

Обеспечение 

функционирования системы 

общего образования 

903 0709 01Q0200000 000 52,1 52,1 100,0 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

903 0709 01Q0216000 000 52,1 52,1 100,0 

Начисление и выплата 

компенсации платы, 

взимаемой с родителей 

(законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми в 

образовательных 

организациях, реализующих 

образовательную программу 

дошкольного образования 

903 0709 01Q0216130 000 52,1 52,1 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0709 01Q0216130 100 25,3 25,3 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0709 01Q0216130 200 26,8 26,8 100,0 
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Совершенствование отдыха и 

оздоровления детей 

903 0709 01Q2500000 000 1 552,6 1 552,5 100,0 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

903 0709 01Q2515000 000 1 537,1 1 537,0 100,0 

Оплата стоимости питания 

детей в лагерях, 

организованных 

муниципальными 

учреждениями, 

осуществляющими 

организацию отдыха и 

оздоровления детей в 

каникулярное время, с 

дневным пребыванием 

903 0709 01Q2515060 000 1 537,1 1 537,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0709 01Q2515060 200 1 537,1 1 537,0 100,0 

Оплата стоимости питания 

детей в лагерях, 

организованных 

муниципальными 

учреждениями, 

осуществляющими 

организацию отдыха и 

оздоровления детей в 

каникулярное время, с 

дневным пребыванием за счет 

средств городского бюджета 

903 0709 01Q25S5060 000 15,5 15,5 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0709 01Q25S5060 200 15,5 15,5 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

903 0709 01Ц0000000 000 25 079,7 25 079,7 100,0 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

903 0709 01Ц0002000 000 24 777,4 24 777,4 100,0 

Организации, 

осуществляющие обеспечение 

образовательной 

деятельности 

903 0709 01Ц0002110 000 24 250,7 24 250,7 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0709 01Ц0002110 100 22 006,7 22 006,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0709 01Ц0002110 200 2 234,1 2 234,1 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

903 0709 01Ц0002110 800 9,9 9,9 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

903 0709 01Ц000211A 000 526,7 526,7 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

903 0709 01Ц000211A 100 526,7 526,7 100,0 
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функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

903 0709 01Ц0004000 000 302,3 302,3 100,0 

Мероприятия в сфере 

образования 

903 0709 01Ц0004040 000 302,3 302,3 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 0709 01Ц0004040 100 32,2 32,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0709 01Ц0004040 200 270,1 270,1 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

транспортной системы" 

903 0709 0800000000 000 38,6 38,6 100,0 

Подпрограмма "Повышение 

безопасности дорожного 

движения на территории 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны" 

903 0709 0810000000 000 38,6 38,6 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

903 0709 0810004000 000 38,6 38,6 100,0 

Мероприятия в сфере 

образования 

903 0709 0810004040 000 38,6 38,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 0709 0810004040 200 38,6 38,6 100,0 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 903 1000 0000000000 000 2 290,3 2 248,8 98,2 

Охрана семьи и детства 903 1004 0000000000 000 2 290,3 2 248,8 98,2 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

903 1004 0100000000 000 2 290,3 2 248,8 98,2 

Подпрограмма "Развитие 

системы образования города 

Вятские Поляны" 

903 1004 0110000000 000 8,3 8,3 100,0 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

903 1004 0110002000 000 8,3 8,3 100,0 

Общеобразовательные 

организации 

903 1004 0110002030 000 8,3 8,3 100,0 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

903 1004 0110002030 300 8,3 8,3 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

903 1004 01Q0000000 000 2 282,0 2 240,5 98,2 

Обеспечение 

функционирования системы 

общего образования 

903 1004 01Q0200000 000 1 967,2 1 926,4 97,9 
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Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

903 1004 01Q0216000 000 1 967,2 1 926,4 97,9 

Начисление и выплата 

компенсации платы, 

взимаемой с родителей 

(законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми в 

образовательных 

организациях, реализующих 

образовательную программу 

дошкольного образования 

903 1004 01Q0216130 000 1 736,4 1 736,4 100,0 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

903 1004 01Q0216130 300 1 736,4 1 736,4 100,0 

Обеспечение бесплатным 

двухразовым питанием детей-

инвалидов (инвалидов), не 

относящихся к категории 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

обучающихся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях и не 

проживающих в них, а также 

выплата ежемесячной 

денежной компенсации 

родителям (законным 

представителям) детей-

инвалидов, инвалидам в 

случае их обучения на дому 

903 1004 01Q0216180 000 230,8 190,0 82,3 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 1004 01Q0216180 200 208,6 169,1 81,1 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

903 1004 01Q0216180 300 22,2 20,9 94,1 

Социализация детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

903 1004 01Q0300000 000 314,8 314,1 99,8 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

903 1004 01Q0316000 000 314,8 314,1 99,8 

Назначение и выплата 

ежемесячных денежных 

выплат на детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, 

находящихся под опекой 

(попечительством), в 

приемной семье, и 

начисление и выплата  

ежемесячного 

вознаграждения, 

причитающегося приемным 

903 1004 01Q0316080 000 314,8 314,1 99,8 
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родителям, а также 

предоставление лицам из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, лицам, 

потерявшим в период 

обучения обоих родителей 

или единственного родителя, 

обучающимся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях, полного 

государственного 

обеспечения 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

903 1004 01Q0316080 300 314,8 314,1 99,8 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

И СПОРТ 

903 1100 0000000000 000 100,0 100,0 100,0 

Массовый спорт 903 1102 0000000000 000 100,0 100,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

физической культуры и 

спорта" 

903 1102 0400000000 000 100,0 100,0 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

903 1102 0400004000 000 100,0 100,0 100,0 

Мероприятия в области 

физической культуры и 

спорта 

903 1102 0400004060 000 100,0 100,0 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

903 1102 0400004060 100 7,6 7,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

903 1102 0400004060 200 92,4 92,4 100,0 

Финансовое управление 

администрации города 

Вятские Поляны 

912 0000 0000000000 000 16 285,0 15 972,1 98,1 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

ВОПРОСЫ 

912 0100 0000000000 000 12 085,0 11 979,3 99,1 

Функционирование высшего 

должностного лица субъекта 

Российской Федерации и 

муниципального образования 

912 0102 0000000000 000 170,9 170,9 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Управление 

муниципальными финансами" 

912 0102 1400000000 000 170,9 170,9 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

912 0102 14Q0000000 000 170,9 170,9 100,0 

Повышение эффективности 

деятельности органов 

местного самоуправления и 

реализация государственной 

национальной политики 

Российской Федерации в 

Кировской области 

912 0102 14Q1400000 000 170,9 170,9 100,0 
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Достижение показателей 

деятельности органов 

исполнительной власти 

(органов местного 

самоуправления) Кировской 

области 

912 0102 14Q1455490 000 170,9 170,9 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

912 0102 14Q1455490 100 170,9 170,9 100,0 

Функционирование 

Правительства Российской 

Федерации, высших 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации, местных 

администраций 

912 0104 0000000000 000 11 914,1 11 808,4 99,1 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Управление 

муниципальными финансами" 

912 0104 1400000000 000 10 866,1 10 760,4 99,0 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

912 0104 1400001000 000 10 866,1 10 760,4 99,0 

Местная администрация 912 0104 1400001030 000 10 866,1 10 760,4 99,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

912 0104 1400001030 100 10 016,1 10 016,1 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

912 0104 1400001030 200 850,0 744,3 87,6 

Комплекс процессных 

мероприятий 

912 0104 14Q0000000 000 1 048,0 1 048,0 100,0 

Повышение эффективности 

деятельности органов 

местного самоуправления и 

реализация государственной 

национальной политики 

Российской Федерации в 

Кировской области 

912 0104 14Q1400000 000 1 048,0 1 048,0 100,0 

Достижение показателей 

деятельности органов 

исполнительной власти 

(органов местного 

самоуправления) Кировской 

области 

912 0104 14Q1455490 000 1 048,0 1 048,0 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

912 0104 14Q1455490 100 1 048,0 1 048,0 100,0 



62 

 
внебюджетными фондами 

ОБСЛУЖИВАНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО 

(МУНИЦИПАЛЬНОГО) 

ДОЛГА 

912 1300 0000000000 000 4 200,0 3 992,8 95,1 

Обслуживание 

государственного 

(муниципального) 

внутреннего долга 

912 1301 0000000000 000 4 200,0 3 992,8 95,1 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Управление 

муниципальными финансами" 

912 1301 1400000000 000 4 200,0 3 992,8 95,1 

Обслуживание 

муниципального долга 

912 1301 1400006000 000 4 200,0 3 992,8 95,1 

Обслуживание 

государственного 

(муниципального) долга 

912 1301 1400006000 700 4 200,0 3 992,8 95,1 

Управление по делам 

муниципальной 

собственности города 

Вятские Поляны 

919 0000 0000000000 000 11 008,4 10 800,7 98,1 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

ВОПРОСЫ 

919 0100 0000000000 000 9 759,7 9 552,0 97,9 

Функционирование 

Правительства Российской 

Федерации, высших 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации, местных 

администраций 

919 0104 0000000000 000 2 602,8 2 602,8 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Управление 

муниципальным 

имуществом" 

919 0104 1200000000 000 2 602,8 2 602,8 100,0 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

919 0104 1200001000 000 2 602,8 2 602,8 100,0 

Местная администрация 919 0104 1200001030 000 2 602,8 2 602,8 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

919 0104 1200001030 100 2 591,5 2 591,5 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

919 0104 1200001030 200 11,3 11,3 100,0 

Другие общегосударственные 

вопросы 

919 0113 0000000000 000 7 156,9 6 949,2 97,1 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Управление 

муниципальным 

имуществом" 

919 0113 1200000000 000 7 156,9 6 949,2 97,1 

Управление муниципальной 919 0113 1200011000 000 7 156,9 6 949,2 97,1 



63 

 
собственностью 

Реализация государственной 

политики в области 

приватизации и управления 

государственной и 

муниципальной 

собственностью 

919 0113 1200011010 000 118,0 118,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

919 0113 1200011010 200 118,0 118,0 100,0 

Управление в сфере 

установленных функций 

919 0113 1200011030 000 2 802,8 2 772,9 98,9 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

919 0113 1200011030 100 2 285,2 2 285,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

919 0113 1200011030 200 517,5 487,7 94,2 

Иные бюджетные 

ассигнования 

919 0113 1200011030 800 0,1 0,0 0,0 

Содержание объектов 

недвижимости, составляющих 

казну города 

919 0113 1200011040 000 2 621,9 2 445,1 93,3 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

919 0113 1200011040 200 2 609,3 2 438,1 93,4 

Иные бюджетные 

ассигнования 

919 0113 1200011040 800 12,6 7,0 55,6 

Уплата взносов на 

капитальный ремонт общего 

имущества многоквартирных 

домов 

919 0113 1200011060 000 1 614,2 1 613,2 99,9 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

919 0113 1200011060 200 1 614,2 1 613,2 99,9 

НАЦИОНАЛЬНАЯ 

ЭКОНОМИКА 

919 0400 0000000000 000 143,0 143,0 100,0 

Другие вопросы в области 

национальной экономики 

919 0412 0000000000 000 143,0 143,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Управление 

муниципальным 

имуществом" 

919 0412 1200000000 000 143,0 143,0 100,0 

Управление муниципальной 

собственностью 

919 0412 1200011000 000 143,0 143,0 100,0 

Мероприятия по 

землеустройству и 

землепользованию 

919 0412 1200011020 000 143,0 143,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

919 0412 1200011020 200 143,0 143,0 100,0 

ЖИЛИЩНО-

КОММУНАЛЬНОЕ 

ХОЗЯЙСТВО 

919 0500 0000000000 000 1 105,7 1 105,7 100,0 
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Жилищное хозяйство 919 0501 0000000000 000 1 105,7 1 105,7 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

строительства и архитектуры" 

919 0501 0700000000 000 1 105,7 1 105,7 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

919 0501 0700004000 000 1 105,7 1 105,7 100,0 

Мероприятия по переселению 

граждан из аварийного 

жилищного фонда 

919 0501 0700004150 000 1 105,7 1 105,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

919 0501 0700004150 200 1 105,7 1 105,7 100,0 

Администрация 

муниципального 

образования городского 

округа города Вятские 

Поляны Кировской области 

936 0000 0000000000 000 488 338,6 482 889,1 98,9 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

ВОПРОСЫ 

936 0100 0000000000 000 70 032,1 69 226,7 98,8 

Функционирование высшего 

должностного лица субъекта 

Российской Федерации и 

муниципального образования 

936 0102 0000000000 000 1 995,7 1 977,8 99,1 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

936 0102 1300000000 000 1 995,7 1 977,8 99,1 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

936 0102 1300001000 000 1 995,7 1 977,8 99,1 

Глава муниципального 

образования 

936 0102 1300001010 000 1 995,7 1 977,8 99,1 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0102 1300001010 100 1 995,7 1 977,8 99,1 

Функционирование 

Правительства Российской 

Федерации, высших 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации, местных 

администраций 

936 0104 0000000000 000 29 076,0 29 008,0 99,8 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Обеспечение 

безопасности 

жизнедеятельности населения 

города Вятские Поляны 

Кировской области" 

936 0104 0600000000 000 1 149,0 1 149,0 100,0 

Комплекс процессных 936 0104 06Q0000000 000 1 149,0 1 149,0 100,0 
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мероприятий 

Профилактика 

правонарушений и содействие 

призыву на военную службу в 

Кировской области 

936 0104 06Q2000000 000 1 149,0 1 149,0 100,0 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

936 0104 06Q2016000 000 1 149,0 1 149,0 100,0 

Создание в муниципальных 

районах, муниципальных 

округах, городских округах 

комиссий по делам 

несовершеннолетних и 

защите их прав и организация 

их деятельности в сфере 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних, 

включая административную 

юрисдикцию 

936 0104 06Q2016060 000 1 149,0 1 149,0 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0104 06Q2016060 100 1 134,0 1 134,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0104 06Q2016060 200 15,0 15,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

936 0104 1300000000 000 27 927,0 27 859,0 99,8 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

936 0104 1300001000 000 27 927,0 27 859,0 99,8 

Местная администрация 936 0104 1300001030 000 27 927,0 27 859,0 99,8 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0104 1300001030 100 27 185,0 27 118,4 99,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0104 1300001030 200 742,0 740,6 99,8 

Судебная система 936 0105 0000000000 000 2,8 2,8 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

936 0105 1300000000 000 2,8 2,8 100,0 
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городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0105 13Q0000000 000 2,8 2,8 100,0 

Обеспечение верховенства 

закона и защиты прав и 

свобод человека и гражданина 

936 0105 13Q5600000 000 2,8 2,8 100,0 

Осуществление переданных 

полномочий Российской 

Федерации по составлению 

(изменению) списков 

кандидатов в присяжные 

заседатели федеральных 

судов общей юрисдикции в 

Российской Федерации 

936 0105 13Q5651200 000 2,8 2,8 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0105 13Q5651200 200 2,8 2,8 100,0 

Другие общегосударственные 

вопросы 

936 0113 0000000000 000 38 957,6 38 238,1 98,2 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие культуры" 

936 0113 0300000000 000 11 097,7 11 061,6 99,7 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

936 0113 03Ц0000000 000 11 097,7 11 061,6 99,7 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 0113 03Ц0002000 000 11 097,7 11 061,6 99,7 

Учреждения, 

обеспечивающие функции, 

связанные с организацией 

бухгалтерского учета 

936 0113 03Ц0002090 000 10 260,0 10 223,9 99,6 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0113 03Ц0002090 100 10 170,3 10 136,6 99,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0113 03Ц0002090 200 89,7 87,3 97,3 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

936 0113 03Ц000209A 000 837,7 837,7 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0113 03Ц000209A 100 837,7 837,7 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

936 0113 0500000000 000 615,4 615,4 100,0 
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Вятские Поляны Кировской 

области "Содействие 

развитию институтов 

гражданского общества" 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

936 0113 05Ц0000000 000 615,4 615,4 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0113 05Ц0004000 000 615,4 615,4 100,0 

Поддержка некоммерческих 

организаций, не являющихся 

муниципальными 

учреждениями 

936 0113 05Ц0004160 000 615,4 615,4 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0113 05Ц0004160 600 615,4 615,4 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Обеспечение 

безопасности 

жизнедеятельности населения 

города Вятские Поляны 

Кировской области" 

936 0113 0600000000 000 4,5 4,3 95,6 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0113 06Q0000000 000 4,5 4,3 95,6 

Профилактика 

правонарушений и содействие 

призыву на военную службу в 

Кировской области 

936 0113 06Q2000000 000 4,5 4,3 95,6 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

936 0113 06Q2016000 000 4,5 4,3 95,6 

Создание и деятельность в 

муниципальных образованиях 

административных комиссий 

936 0113 06Q2016050 000 4,5 4,3 95,6 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0113 06Q2016050 200 4,5 4,3 95,6 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

строительства и архитектуры" 

936 0113 0700000000 000 2 115,8 2 105,9 99,5 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 0113 0700002000 000 2 115,8 2 105,9 99,5 

Организации, 

осуществляющие контроль в 

сфере капитального 

строительства 

936 0113 0700002120 000 2 115,8 2 105,9 99,5 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

936 0113 0700002120 100 1 380,7 1 380,5 100,0 
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внебюджетными фондами 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0113 0700002120 200 20,0 16,8 84,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0113 0700002120 600 715,1 708,6 99,1 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие жилищно-

коммунальной 

инфраструктуры города 

Вятские Поляны" 

936 0113 0900000000 000 4 904,7 4 904,6 100,0 

Подпрограмма "Обеспечение 

благоустройства города 

Вятские Поляны" 

936 0113 0920000000 000 4 904,7 4 904,6 100,0 

Субсидия на возмещение 

недополученных доходов и 

(или) возмещение затрат на 

приобретение коммунальной 

техники по договору 

финансовой аренды (лизинга) 

936 0113 0920025000 000 4 904,7 4 904,6 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0113 0920025000 800 4 904,7 4 904,6 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

936 0113 1300000000 000 20 219,5 19 546,3 96,7 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 0113 1300002000 000 17 300,7 16 691,3 96,5 

Учреждения, 

осуществляющие обеспечение 

исполнения функций органов 

местного самоуправления 

936 0113 1300002010 000 16 493,4 15 884,0 96,3 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0113 1300002010 100 8 459,4 7 918,4 93,6 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0113 1300002010 200 7 862,1 7 793,8 99,1 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0113 1300002010 800 171,9 171,8 99,9 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

936 0113 130000201A 000 781,3 781,3 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

936 0113 130000201A 100 235,7 235,7 100,0 
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казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0113 130000201A 800 545,6 545,6 100,0 

Софинансирование расходов 

субсидии из областного 

бюджета на реализацию 

расходных обязательств 

936 0113 130000201Б 000 26,0 26,0 100,0 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0113 130000201Б 100 20,0 20,0 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0113 130000201Б 800 6,0 6,0 100,0 

Другие общегосударственные 

вопросы 

936 0113 1300005000 000 2 854,1 2 790,4 97,8 

Обеспечение открытости и 

доступности информации 

главы города Вятские 

Поляны, Вятскополянской 

городской Думы и органов 

исполнительной власти 

муниципального образования 

936 0113 1300005010 000 670,0 664,8 99,2 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0113 1300005010 200 670,0 664,8 99,2 

Взаимодействие с 

Ассоциацией "Совет 

муниципальных образований 

Кировской области" 

936 0113 1300005020 000 111,5 111,2 99,7 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0113 1300005020 800 111,5 111,2 99,7 

Другие вопросы, относящиеся 

к общегосударственным 

936 0113 1300005030 000 478,0 420,0 87,9 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0113 1300005030 200 478,0 420,0 87,9 

Исполнение судебных актов 

по обращению взыскания на 

средства городского бюджета 

936 0113 1300005050 000 1 594,6 1 594,4 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0113 1300005050 800 1 594,6 1 594,4 100,0 

Хранение, комплектование, 

учет и использование 

документов архивного дела 

936 0113 1300012000 000 44,7 44,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0113 1300012000 200 44,7 44,7 100,0 

Возврат средств областному 

бюджету 

936 0113 1300030000 000 20,0 19,9 99,5 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0113 1300030000 800 20,0 19,9 99,5 

НАЦИОНАЛЬНАЯ 

ОБОРОНА 

936 0200 0000000000 000 450,0 450,0 100,0 

Мобилизационная подготовка 

экономики 

936 0204 0000000000 000 450,0 450,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

936 0204 1300000000 000 450,0 450,0 100,0 
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городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

936 0204 1300001000 000 450,0 450,0 100,0 

Местная администрация 936 0204 1300001030 000 450,0 450,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0204 1300001030 200 450,0 450,0 100,0 

НАЦИОНАЛЬНАЯ 

БЕЗОПАСНОСТЬ И 

ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

936 0300 0000000000 000 1 968,6 1 899,8 96,5 

Защита населения и 

территории от чрезвычайных 

ситуаций природного и 

техногенного характера, 

пожарная безопасность 

936 0310 0000000000 000 1 714,6 1 702,2 99,3 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Обеспечение 

безопасности 

жизнедеятельности населения 

города Вятские Поляны 

Кировской области" 

936 0310 0600000000 000 16,5 16,5 100,0 

Подпрограмма "Защита 

населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций в 

городе Вятские Поляны" 

936 0310 0630000000 000 16,5 16,5 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0310 0630004000 000 16,5 16,5 100,0 

Мероприятия в области 

национальной безопасности и 

правоохранительной 

деятельности 

936 0310 0630004020 000 16,5 16,5 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0310 0630004020 200 16,5 16,5 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

936 0310 1300000000 000 1 698,1 1 685,7 99,3 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 0310 1300002000 000 1 610,1 1 598,1 99,3 

Обеспечение функций Единой 

дежурно-диспетчерской 

службы 

936 0310 1300002140 000 1 610,1 1 598,1 99,3 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

936 0310 1300002140 100 1 610,1 1 598,1 99,3 
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казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

Иные межбюджетные 

трансферты из бюджета 

бюджетной системы 

936 0310 1300018000 000 88,0 87,6 99,5 

Содержание Единой дежурно-

диспетчерской службы 

936 0310 1300018050 000 88,0 87,6 99,5 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0310 1300018050 200 88,0 87,6 99,5 

Другие вопросы в области 

национальной безопасности и 

правоохранительной 

деятельности 

936 0314 0000000000 000 254,0 197,6 77,8 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Обеспечение 

безопасности 

жизнедеятельности населения 

города Вятские Поляны 

Кировской области" 

936 0314 0600000000 000 254,0 197,6 77,8 

Подпрограмма "Комплексные 

меры противодействия 

немедицинскому 

потреблению наркотических 

средств и их незаконному 

обороту в городе Вятские 

Поляны" 

936 0314 0610000000 000 2,0 0,0 0,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0314 0610004000 000 2,0 0,0 0,0 

Мероприятия в области 

национальной безопасности и 

правоохранительной 

деятельности 

936 0314 0610004020 000 2,0 0,0 0,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0314 0610004020 200 2,0 0,0 0,0 

Подпрограмма 

"Профилактика 

правонарушений и борьба с 

преступностью на территории 

города Вятские Поляны" 

936 0314 0620000000 000 98,7 91,7 92,9 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0314 0620004000 000 98,7 91,7 92,9 

Мероприятия по реализации 

мер по противодействию 

терроризму и экстремизму 

936 0314 0620004230 000 2,0 0,0 0,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0314 0620004230 200 2,0 0,0 0,0 

Мероприятия по развитию 

института добровольных 

общественных объединений 

граждан правоохранительной 

направленности 

936 0314 0620004240 000 17,0 12,9 75,9 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0314 0620004240 200 17,0 12,9 75,9 
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Мероприятия по внедрению 

современных технических 

средств для обеспечения 

правопорядка и безопасности 

на улицах и в других 

общественных местах 

936 0314 0620004250 000 79,7 78,8 98,9 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0314 0620004250 200 79,7 78,8 98,9 

Подпрограмма "О 

противодействии коррупции в 

городе Вятские Поляны" 

936 0314 0640000000 000 2,0 2,0 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0314 0640004000 000 2,0 2,0 100,0 

Мероприятия в области 

национальной безопасности и 

правоохранительной 

деятельности 

936 0314 0640004020 000 2,0 2,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0314 0640004020 200 2,0 2,0 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0314 06Q0000000 000 151,3 103,9 68,7 

Профилактика 

правонарушений и содействие 

призыву на военную службу в 

Кировской области 

936 0314 06Q2000000 000 151,3 103,9 68,7 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0314 06Q2015000 000 149,7 102,9 68,7 

Организация деятельности 

народных дружин 

936 0314 06Q2015160 000 149,7 102,9 68,7 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0314 06Q2015160 100 149,7 102,9 68,7 

Софинансирование расходов 

по организации деятельности 

народных дружин за счет 

средств городского бюджета 

936 0314 06Q20S5160 000 1,6 1,0 62,5 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 0314 06Q20S5160 100 1,6 1,0 62,5 

НАЦИОНАЛЬНАЯ 

ЭКОНОМИКА 

936 0400 0000000000 000 115 555,8 113 037,3 97,8 

Водное хозяйство 936 0406 0000000000 000 50,0 50,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

936 0406 1000000000 000 50,0 50,0 100,0 
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области "Охрана окружающей 

среды, воспроизводство и 

использование природных 

ресурсов" 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0406 1000004000 000 50,0 50,0 100,0 

Природоохранные 

мероприятия 

936 0406 1000004030 000 50,0 50,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0406 1000004030 200 50,0 50,0 100,0 

Транспорт 936 0408 0000000000 000 17 042,0 15 847,0 93,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

транспортной системы" 

936 0408 0800000000 000 17 042,0 15 847,0 93,0 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

936 0408 08Ц0000000 000 17 042,0 15 847,0 93,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0408 08Ц0004000 000 3 500,0 2 333,0 66,7 

Мероприятия, связанные с 

осуществлением 

пассажирских перевозок 

936 0408 08Ц0004270 000 3 500,0 2 333,0 66,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0408 08Ц0004270 200 3 500,0 2 333,0 66,7 

Субсидия на возмещение 

части затрат юридическим 

лицам, осуществляющим 

регулярные перевозки 

пассажиров и багажа по 

регулируемым тарифам по 

муниципальным автобусным 

маршрутам на территории 

города Вятские Поляны, в 

связи с установлением 

бесплатного проезда для 

отдельных категорий граждан 

936 0408 08Ц0021000 000 260,0 232,0 89,2 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0408 08Ц0021000 800 260,0 232,0 89,2 

Мероприятия, 

осуществляемые за счет 

целевых межбюджетных 

трансфертов прошлых лет из 

областного бюджета 

936 0408 08Ц0089000 000 13 282,0 13 282,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0408 08Ц0089000 200 13 282,0 13 282,0 100,0 

Дорожное хозяйство 

(дорожные фонды) 

936 0409 0000000000 000 98 280,8 96 957,3 98,7 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Содействие 

развитию институтов 

гражданского общества" 

936 0409 0500000000 000 21 853,7 21 143,2 96,7 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

936 0409 05U0000000 000 21 853,7 21 143,2 96,7 
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Поддержка местных 

инициатив в Кировской 

области 

936 0409 05U0F00000 000 21 853,7 21 143,2 96,7 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0409 05U0F15000 000 14 607,7 14 128,2 96,7 

Инвестиционные программы 

и проекты развития 

общественной 

инфраструктуры 

муниципальных образований 

в Кировской области 

936 0409 05U0F15170 000 14 607,7 14 128,2 96,7 

"Маленькие ножки бегут по 

дорожке!", устройство 

пешеходной дорожки от дома 

30 по ул. Гагарина до входа в 

здание для школы начальных 

классов МКОУ Гимназии по 

адресу ул. Шорина д. 20а, г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0F15173 000 341,1 341,1 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F15173 200 341,1 341,1 100,0 

"С комфортом к парку 

Победы", ремонт пешеходной 

дорожки по ул. Мира (от 

перекрестка ул. Кирова до 

перекрестка ул. Гагарина) 

(нечетная сторона), г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0F15174 000 1 271,8 1 271,8 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F15174 200 1 271,8 1 271,8 100,0 

"Комфорт и безопасность", 

ремонт пешеходной дорожки 

по улице Гагарина от д. 48 (от 

въезда во двор) до д. 50, г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0F15175 000 1 114,5 1 114,4 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F15175 200 1 114,5 1 114,4 100,0 

"Школьная тропа", ремонт 

пешеходных дорожек по ул. 

Калинина от входа в 

начальную школу № 2 до 

входа в сквер им. Г.С. 

Шпагина и пешеходной 

дорожки вдоль начальной 

школы №2, г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0F15176 000 678,3 678,3 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F15176 200 678,3 678,3 100,0 

"Тротуар здоровья", ремонт 

пешеходной дорожки по ул. 

Гагарина от перекрестка 

ул.Лермонтова до 

перекрестка ул. Некрасова, 

(четная сторона) г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0F15177 000 1 425,4 946,0 66,4 

Закупка товаров, работ и 936 0409 05U0F15177 200 1 425,4 946,0 66,4 
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услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

"Дорогою добра", ремонт 

пешеходной дорожки по ул. 

Мира от перекрестка улицы 

Гагарина до перекрестка 

улицы Урицкого (нечетная 

сторона), г. Вятские Поляны 

936 0409 05U0F15178 000 1 317,2 1 317,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F15178 200 1 317,2 1 317,2 100,0 

"Бегом на работу!", ремонт 

пешеходной дорожки по 

улице Ленина от ул. Гагарина 

до въезда в арку д. 172 по ул. 

Ленина (четная сторона), г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0F15179 000 1 148,0 1 148,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F15179 200 1 148,0 1 148,0 100,0 

"Дорога в детство", 

благоустройство дворовой 

территории дома № 10 по 

улице Гагарина, г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0F1517Y 000 1 301,2 1 301,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F1517Y 200 1 301,2 1 301,2 100,0 

"Японский город "ТоЯма 

ТоКанава", ремонт 

пешеходной дорожки по ул. 

Тойменка от поворота в музей 

истории завода "Молот" 

(МБУК ДК "Победа" ул. 

Тойменка д. 2 до поворота на 

городскую баню ул. Тойменка 

д. 6) (четная сторона), г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0F1517В 000 474,0 474,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F1517В 200 474,0 474,0 100,0 

"Нашим ножкам - 

комфортные дорожки!-2", 

ремонт пешеходной дорожки 

по ул. Дзержинского (от 

входа на детскую площадку 

"Талисмания" до д. 17 по ул. 

Дзержинского), г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0F1517Д 000 1 358,4 1 358,4 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F1517Д 200 1 358,4 1 358,4 100,0 

комфортная пешеходная зона 

к "Купеческому городу", 

благоустройство пешеходной 

зоны с устройством 

парковочных мест у д. 11 по 

ул. Азина, г. Вятские Поляны 

936 0409 05U0F1517П 000 1 177,8 1 177,8 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F1517П 200 1 177,8 1 177,8 100,0 

"Двор счастья!", 936 0409 05U0F1517Щ 000 1 500,0 1 500,0 100,0 
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благоустройство дворовой 

территории д. 30 по ул. 

Гагарина, г. Вятские Поляны 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F1517Щ 200 1 500,0 1 500,0 100,0 

"Здоровые ноги на ровной 

дороге", благоустройство 

дворовой территории д. 5 в 

микрорайоне "Центральный", 

г. Вятские Поляны 

936 0409 05U0F1517Ю 000 1 500,0 1 500,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0F1517Ю 200 1 500,0 1 500,0 100,0 

Мероприятия по реализации 

проекта местных инициатив 

за счет средств городского 

бюджета 

936 0409 05U0FS5170 000 7 246,0 7 015,0 96,8 

"Маленькие ножки бегут по 

дорожке!", устройство 

пешеходной дорожки от дома 

30 по ул. Гагарина до входа в 

здание для школы начальных 

классов МКОУ Гимназии по 

адресу ул. Шорина д. 20а, г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS5173 000 215,7 208,9 96,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS5173 200 215,7 208,9 96,8 

"С комфортом к парку 

Победы", ремонт пешеходной 

дорожки по ул. Мира (от 

перекрестка ул. Кирова до 

перекрестка ул. Гагарина) 

(нечетная сторона), г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0FS5174 000 432,6 428,2 99,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS5174 200 432,6 428,2 99,0 

"Комфорт и безопасность", 

ремонт пешеходной дорожки 

по улице Гагарина от д. 48 (от 

въезда во двор) до д. 50, г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS5175 000 484,8 484,8 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS5175 200 484,8 484,8 100,0 

"Школьная тропа", ремонт 

пешеходных дорожек по ул. 

Калинина от входа в 

начальную школу № 2 до 

входа в сквер им. Г.С. 

Шпагина и пешеходной 

дорожки вдоль начальной 

школы №2, г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0FS5176 000 240,0 240,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS5176 200 240,0 240,0 100,0 

"Тротуар здоровья", ремонт 

пешеходной дорожки по ул. 

Гагарина от перекрестка 

ул.Лермонтова до 

936 0409 05U0FS5177 000 556,0 368,9 66,3 
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перекрестка ул. Некрасова, 

(четная сторона) г. Вятские 

Поляны 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS5177 200 556,0 368,9 66,3 

"Дорогою добра", ремонт 

пешеходной дорожки по ул. 

Мира от перекрестка улицы 

Гагарина до перекрестка 

улицы Урицкого (нечетная 

сторона), г. Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS5178 000 589,9 582,8 98,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS5178 200 589,9 582,8 98,8 

"Бегом на работу!", ремонт 

пешеходной дорожки по 

улице Ленина от ул. Гагарина 

до въезда в арку д. 172 по ул. 

Ленина (четная сторона), г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS5179 000 717,2 702,0 97,9 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS5179 200 717,2 702,0 97,9 

"Дорога в детство", 

благоустройство дворовой 

территории дома № 10 по 

улице Гагарина, г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0FS517Y 000 587,0 587,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS517Y 200 587,0 587,0 100,0 

"Японский город "ТоЯма 

ТоКанава", ремонт 

пешеходной дорожки по ул. 

Тойменка от поворота в музей 

истории завода "Молот" 

(МБУК ДК "Победа" ул. 

Тойменка д. 2 до поворота на 

городскую баню ул. Тойменка 

д. 6) (четная сторона), г. 

Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS517В 000 179,1 176,0 98,3 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS517В 200 179,1 176,0 98,3 

"Нашим ножкам - 

комфортные дорожки!-2", 

ремонт пешеходной дорожки 

по ул. Дзержинского (от 

входа на детскую площадку 

"Талисмания" до д. 17 по ул. 

Дзержинского), г. Вятские 

Поляны 

936 0409 05U0FS517Д 000 498,9 491,6 98,5 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS517Д 200 498,9 491,6 98,5 

комфортная пешеходная зона 

к "Купеческому городу", 

благоустройство пешеходной 

зоны с устройством 

парковочных мест у д. 11 по 

ул. Азина, г. Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS517П 000 363,0 363,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 936 0409 05U0FS517П 200 363,0 363,0 100,0 
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услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

"Двор счастья!", 

благоустройство дворовой 

территории д. 30 по ул. 

Гагарина, г. Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS517Щ 000 1 166,4 1 166,4 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS517Щ 200 1 166,4 1 166,4 100,0 

"Здоровые ноги на ровной 

дороге", благоустройство 

дворовой территории д. 5 в 

микрорайоне "Центральный", 

г. Вятские Поляны 

936 0409 05U0FS517Ю 000 1 215,4 1 215,4 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 05U0FS517Ю 200 1 215,4 1 215,4 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

транспортной системы" 

936 0409 0800000000 000 76 427,1 75 814,1 99,2 

Подпрограмма "Повышение 

безопасности дорожного 

движения на территории 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны" 

936 0409 0810000000 000 801,6 797,8 99,5 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0409 0810004000 000 801,6 797,8 99,5 

Мероприятия в сфере 

дорожной деятельности 

936 0409 0810004170 000 801,6 797,8 99,5 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 0810004170 200 801,6 797,8 99,5 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0409 08Q0000000 000 70 874,5 70 869,4 100,0 

Осуществление дорожной 

деятельности на 

автомобильных дорогах 

936 0409 08Q2800000 000 70 874,5 70 869,4 100,0 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0409 08Q2815000 000 70 448,0 70 443,6 100,0 

Осуществление дорожной 

деятельности в отношении 

автомобильных дорог общего 

пользования местного 

значения 

936 0409 08Q2815080 000 39 051,0 39 046,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 08Q2815080 200 39 051,0 39 046,6 100,0 

Капитальный ремонт, ремонт 

и восстановление 

изношенных верхних слоев 

асфальтобетонных покрытий, 

устройство защитных слоев с 

устранением деформаций и 

936 0409 08Q2815210 000 31 397,0 31 397,0 100,0 
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повреждений покрытий 

автомобильных дорог общего 

пользования местного 

значения 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 08Q2815210 200 31 397,0 31 397,0 100,0 

Мероприятия в 

осуществлении дорожной 

деятельности за счет средств 

городского бюджета 

936 0409 08Q28S5080 000 395,0 394,4 99,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 08Q28S5080 200 395,0 394,4 99,8 

Софинансирование расходов 

на капитальный ремонт, 

ремонт и восстановление 

изношенных верхних слоев 

асфальтобетонных покрытий, 

устройство защитных слоев с 

устранением деформаций и 

повреждений покрытий 

автомобильных дорог общего 

пользования местного 

значения за счет средств 

городского бюджета 

936 0409 08Q28S5210 000 31,5 31,4 99,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 08Q28S5210 200 31,5 31,4 99,7 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

936 0409 08Ц0000000 000 4 751,0 4 146,9 87,3 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0409 08Ц0004000 000 4 751,0 4 146,9 87,3 

Мероприятия в сфере 

дорожной деятельности 

936 0409 08Ц0004170 000 4 751,0 4 146,9 87,3 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0409 08Ц0004170 200 4 751,0 4 146,9 87,3 

Другие вопросы в области 

национальной экономики 

936 0412 0000000000 000 183,0 183,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие культуры" 

936 0412 0300000000 000 103,0 103,0 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

936 0412 03Ц0000000 000 103,0 103,0 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0412 03Ц0004000 000 103,0 103,0 100,0 

Мероприятия в области 

социальной политики 

936 0412 03Ц0004100 000 103,0 103,0 100,0 

Мероприятия в сфере туризма 936 0412 03Ц0004180 000 103,0 103,0 100,0 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0412 03Ц0004180 800 103,0 103,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

строительства и архитектуры" 

936 0412 0700000000 000 80,0 80,0 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

936 0412 0700004000 000 80,0 80,0 100,0 
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деятельности 

Мероприятия в сфере 

жилищного строительства 

936 0412 0700004190 000 80,0 80,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0412 0700004190 200 80,0 80,0 100,0 

ЖИЛИЩНО-

КОММУНАЛЬНОЕ 

ХОЗЯЙСТВО 

936 0500 0000000000 000 136 836,3 135 033,8 98,7 

Жилищное хозяйство 936 0501 0000000000 000 743,3 743,3 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

строительства и архитектуры" 

936 0501 0700000000 000 743,3 743,3 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

строительства и архитектуры" 

936 0501 0700000000 000 40,0 40,0 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0501 0700004000 000 40,0 40,0 100,0 

Мероприятия по переселению 

граждан из аварийного 

жилищного фонда 

936 0501 0700004150 000 40,0 40,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0501 0700004150 200 40,0 40,0 100,0 

Реализация мероприятий 

национального проекта 

"Жилье и городская среда" 

936 0501 070F000000 000 703,3 703,3 100,0 

Федеральный проект 

"Обеспечение устойчивого 

сокращения непригодного для 

проживания жилищного 

фонда" 

936 0501 070F300000 000 703,3 703,3 100,0 

Обеспечение мероприятий по 

переселению граждан из 

аварийного жилищного фонда 

за счет средств Фонда 

развития территорий 

936 0501 070F367483 000 696,3 696,3 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 0501 070F367483 400 696,3 696,3 100,0 

Обеспечение мероприятий по 

переселению граждан из 

аварийного жилищного фонда 

за счет средств областного 

бюджета 

936 0501 070F367484 000 6,3 6,3 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 0501 070F367484 400 6,3 6,3 100,0 

Обеспечение мероприятий по 

переселению граждан из 

аварийного жилищного фонда 

за счет средств городского 

бюджета 

936 0501 070F36748S 000 0,7 0,7 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 0501 070F36748S 400 0,7 0,7 100,0 
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Коммунальное хозяйство 936 0502 0000000000 000 67 146,8 67 146,8 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие жилищно-

коммунальной 

инфраструктуры города 

Вятские Поляны" 

936 0502 0900000000 000 67 146,8 67 146,8 100,0 

Подпрограмма 

"Модернизация и 

реформирование жилищно-

коммунального хозяйства 

города Вятские Поляны" 

936 0502 0910000000 000 48 963,3 48 963,3 100,0 

Бюджетные инвестиции 936 0502 0910008000 000 732,8 732,8 100,0 

Бюджетные инвестиции в 

объекты капитального 

строительства 

муниципальной 

собственности 

936 0502 0910008010 000 732,8 732,8 100,0 

Подключение 

(технологическое 

присоединение) объектов 

муниципальной 

собственности 

936 0502 0910008014 000 732,8 732,8 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 0502 0910008014 400 732,8 732,8 100,0 

Реализация мероприятий 

национального проекта 

"Жилье и городская среда" 

936 0502 091F000000 000 48 230,5 48 230,5 100,0 

Федеральный проект "Чистая 

вода" 

936 0502 091F500000 000 48 230,5 48 230,5 100,0 

Строительство и 

реконструкция 

(модернизация) объектов 

питьевого водоснабжения 

936 0502 091F552430 000 48 230,5 48 230,5 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 0502 091F552430 400 48 230,5 48 230,5 100,0 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

936 0502 09U0000000 000 18 183,5 18 183,5 100,0 

Создание условий для 

бесперебойного 

предоставления бытовых и 

коммунальных услуг на 

территории Кировской 

области 

936 0502 09U0500000 000 18 183,5 18 183,5 100,0 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0502 09U0515000 000 17 274,3 17 274,3 100,0 

Реализация мероприятий, 

направленных на подготовку 

систем коммунальной 

инфраструктуры к работе в 

осенне-зимний период 

936 0502 09U0515490 000 17 274,3 17 274,3 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 0502 09U0515490 400 17 274,3 17 274,3 100,0 
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Софинансирование 

мероприятий, направленных 

на подготовку систем 

коммунальной 

инфраструктуры к работе в 

осенне-зимний период за счет 

средств городского бюджета 

936 0502 09U05S5490 000 909,2 909,2 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 0502 09U05S5490 400 909,2 909,2 100,0 

Благоустройство 936 0503 0000000000 000 68 946,2 67 143,7 97,4 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Содействие 

развитию институтов 

гражданского общества" 

936 0503 0500000000 000 10 887,1 10 642,0 97,7 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

936 0503 05U0000000 000 10 887,1 10 642,0 97,7 

Поддержка местных 

инициатив в Кировской 

области 

936 0503 05U0F00000 000 10 887,1 10 642,0 97,7 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0503 05U0F15000 000 7 766,9 7 610,8 98,0 

Инвестиционные программы 

и проекты развития 

общественной 

инфраструктуры 

муниципальных образований 

в Кировской области 

936 0503 05U0F15170 000 7 766,9 7 610,8 98,0 

"От игр к спорту", устройство 

детской игровой спортивной 

площадки во дворе дома 22 по 

ул. Октябрьская, г. Вятские 

Поляны 

936 0503 05U0F1517Z 000 549,7 549,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0F1517Z 200 549,7 549,7 100,0 

"Территория творчества и 

труда", устройство сцены на 

площади им. Ф.И. Трещева, г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0F1517Н 000 1 147,5 1 147,5 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0F1517Н 200 1 147,5 1 147,5 100,0 

"Пока помнят - живы", 

благоустройство территории 

вокруг памятников, 

посвящённых Великой 

Отечественной войне, г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0F1517Р 000 952,1 952,1 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0F1517Р 200 952,1 952,1 100,0 

"Живи, родник, живи!", 

благоустройство 

прилегающей территории к 

936 0503 05U0F1517С 000 924,0 767,9 83,1 
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роднику по ул. Советская, г. 

Вятские Поляны 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0F1517С 200 924,0 767,9 83,1 

"Чемпионом быть, до 100 лет 

жить!" реконструкция 

универсальной спортивной 

площадки (двор домов №№ 

112, 114 по ул. Ленина, №№ 

16, 18 по ул. Урицкого), г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0F1517Т 000 1 494,8 1 494,8 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0F1517Т 200 1 494,8 1 494,8 100,0 

"Спорт для всех!", ремонт 

спортивной площадки для игр 

с мячом и воркаута во дворе 

дома 110 по ул. Ленина, г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0F1517У 000 1 380,2 1 380,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0F1517У 200 1 380,2 1 380,2 100,0 

"Старт чемпионов", 

устройство универсальной 

спортивной площадки во 

дворе дома по улице 

Урицкого д. 22, г. Вятские 

Поляны 

936 0503 05U0F1517Ф 000 1 318,6 1 318,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0F1517Ф 200 1 318,6 1 318,6 100,0 

Мероприятия по реализации 

проекта местных инициатив 

за счет средств городского 

бюджета 

936 0503 05U0FS5170 000 3 120,2 3 031,2 97,1 

"От игр к спорту", устройство 

детской игровой спортивной 

площадки во дворе дома 22 по 

ул. Октябрьская, г. Вятские 

Поляны 

936 0503 05U0FS517Z 000 250,0 250,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0FS517Z 200 250,0 250,0 100,0 

"Территория творчества и 

труда", устройство сцены на 

площади им. Ф.И. Трещева, г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0FS517Н 000 853,2 765,0 89,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0FS517Н 200 853,2 765,0 89,7 

"Пока помнят - живы", 

благоустройство территории 

вокруг памятников, 

посвящённых Великой 

Отечественной войне, г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0FS517Р 000 280,4 279,6 99,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0FS517Р 200 280,4 279,6 99,7 

"Живи, родник, живи!", 936 0503 05U0FS517С 000 205,0 205,0 100,0 
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благоустройство 

прилегающей территории к 

роднику по ул. Советская, г. 

Вятские Поляны 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0FS517С 200 205,0 205,0 100,0 

"Чемпионом быть, до 100 лет 

жить!" реконструкция 

универсальной спортивной 

площадки (двор домов №№ 

112, 114 по ул. Ленина, №№ 

16, 18 по ул. Урицкого), г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0FS517Т 000 436,0 436,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0FS517Т 200 436,0 436,0 100,0 

"Спорт для всех!", ремонт 

спортивной площадки для игр 

с мячом и воркаута во дворе 

дома 110 по ул. Ленина, г. 

Вятские Поляны 

936 0503 05U0FS517У 000 650,0 650,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0FS517У 200 650,0 650,0 100,0 

"Старт чемпионов", 

устройство универсальной 

спортивной площадки во 

дворе дома по улице 

Урицкого д. 22, г. Вятские 

Поляны 

936 0503 05U0FS517Ф 000 445,6 445,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 05U0FS517Ф 200 445,6 445,6 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие жилищно-

коммунальной 

инфраструктуры города 

Вятские Поляны" 

936 0503 0900000000 000 43 393,7 41 890,5 96,5 

Подпрограмма "Обеспечение 

благоустройства города 

Вятские Поляны" 

936 0503 0920000000 000 43 393,7 41 890,5 96,5 

Благоустройство 936 0503 0920013000 000 42 117,6 40 614,5 96,4 

Уличное освещение 936 0503 0920013010 000 21 765,5 20 842,2 95,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 0920013010 200 21 765,1 20 841,9 95,8 

Иные бюджетные 

ассигнования 

936 0503 0920013010 800 0,4 0,3 75,0 

Организация работ по 

озеленению города 

936 0503 0920013020 000 5 611,0 5 564,4 99,2 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 0920013020 200 5 611,0 5 564,4 99,2 

Организация и содержание 

мест захоронения 

936 0503 0920013030 000 2 315,0 2 290,3 98,9 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

936 0503 0920013030 200 2 315,0 2 290,3 98,9 
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(муниципальных) нужд 

Прочие мероприятия по 

благоустройству 

936 0503 0920013040 000 12 426,1 11 917,6 95,9 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 0920013040 200 12 426,1 11 917,6 95,9 

Реализация мероприятий 

национального проекта 

"Жилье и городская среда" 

936 0503 092F000000 000 1 276,1 1 276,0 100,0 

Федеральный проект 

"Формирование комфортной 

городской среды" 

936 0503 092F200000 000 1 276,1 1 276,0 100,0 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0503 092F215000 000 599,2 599,2 100,0 

Реализация мероприятий по 

устройству и (или) 

модернизации уличного 

освещения населенных 

пунктов 

936 0503 092F215370 000 599,2 599,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 092F215370 200 599,2 599,2 100,0 

Софинансирование расходов 

на реализацию мероприятий 

по устройству и (или) 

модернизации уличного 

освещения населенных 

пунктов за счет средств 

городского бюджета 

936 0503 092F2S5370 000 676,9 676,8 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 092F2S5370 200 676,9 676,8 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Охрана окружающей 

среды, воспроизводство и 

использование природных 

ресурсов" 

936 0503 1000000000 000 600,0 545,9 91,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0503 1000004000 000 600,0 545,9 91,0 

Мероприятия по созданию 

мест (площадок) накопления 

твердых коммунальных 

отходов 

936 0503 1000004200 000 600,0 545,9 91,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 1000004200 200 600,0 545,9 91,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Формирование 

современной городской 

среды" 

936 0503 1500000000 000 14 065,4 14 065,3 100,0 

Благоустройство 936 0503 1500013000 000 1 660,6 1 660,5 100,0 

Прочие мероприятия по 936 0503 1500013040 000 1 660,6 1 660,5 100,0 
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благоустройству 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 1500013040 200 1 660,6 1 660,5 100,0 

Реализация мероприятий 

национального проекта 

"Жилье и городская среда" 

936 0503 150F000000 000 12 404,8 12 404,8 100,0 

Федеральный проект 

"Формирование комфортной 

городской среды" 

936 0503 150F200000 000 12 404,8 12 404,8 100,0 

Реализация программ 

формирования современной 

городской среды 

936 0503 150F255550 000 12 404,8 12 404,8 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0503 150F255550 200 12 404,8 12 404,8 100,0 

ОБРАЗОВАНИЕ 936 0700 0000000000 000 59 342,5 59 131,9 99,6 

Дополнительное образование 

детей 

936 0703 0000000000 000 58 985,6 58 777,0 99,6 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие культуры" 

936 0703 0300000000 000 55 072,7 55 072,7 100,0 

Подпрограмма "Искусство" 936 0703 0320000000 000 47 390,4 47 390,4 100,0 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 0703 0320002000 000 46 887,6 46 887,6 100,0 

Организации 

дополнительного образования 

936 0703 0320002040 000 38 407,0 38 407,0 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0703 0320002040 600 38 407,0 38 407,0 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

936 0703 032000204A 000 8 480,6 8 480,6 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0703 032000204A 600 8 480,6 8 480,6 100,0 

Субсидии на иные цели 936 0703 0320029000 000 502,8 502,8 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0703 0320029000 600 502,8 502,8 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0703 03Q0000000 000 500,0 500,0 100,0 

Создание условий для 

развития сферы культуры 

936 0703 03Q0800000 000 500,0 500,0 100,0 

Фонд поддержки инициатив 

населения 

936 0703 03Q0827000 000 500,0 500,0 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0703 03Q0827000 600 500,0 500,0 100,0 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

936 0703 03U0000000 000 7 182,3 7 182,3 100,0 

Развитие культурного 936 0703 03U0П00000 000 7 182,3 7 182,3 100,0 
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потенциала Кировской 

области 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0703 03U0П15000 000 7 110,5 7 110,5 100,0 

Поддержка отрасли культуры 936 0703 03U0П15600 000 7 110,5 7 110,5 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0703 03U0П15600 600 7 110,5 7 110,5 100,0 

Софинансирование расходов 

на поддержку отрасли 

культуры за счет средств 

городского бюджета 

936 0703 03U0ПS5600 000 71,8 71,8 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0703 03U0ПS5600 600 71,8 71,8 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Содействие 

развитию институтов 

гражданского общества" 

936 0703 0500000000 000 3 912,9 3 704,3 94,7 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

936 0703 05U0000000 000 3 912,9 3 704,3 94,7 

Поддержка местных 

инициатив в Кировской 

области 

936 0703 05U0F00000 000 3 912,9 3 704,3 94,7 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0703 05U0F15000 000 2 888,2 2 887,9 100,0 

Инвестиционные программы 

и проекты развития 

общественной 

инфраструктуры 

муниципальных образований 

в Кировской области 

936 0703 05U0F15170 000 2 888,2 2 887,9 100,0 

"Музыка света и тепла", 

замена окон в кабинетах 

муниципального бюджетного 

образовательного учреждения 

дополнительного образования 

детской музыкальной школы 

духовых и ударных 

инструментов г. Вятские 

Поляны Кировской области 

936 0703 05U0F1517Ж 000 450,5 450,5 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0703 05U0F1517Ж 200 450,5 450,5 100,0 

"Спорт с комфортом", 

капитальный ремонт учебных 

залов в МКУ ДО детско-

юношеский военно-

спортивный патриотический 

936 0703 05U0F1517Л 000 1 217,0 1 216,7 100,0 
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центр "Эдельвейс" имени 

генерала армии В.Ф. 

Маргелова г. Вятские Поляны 

Кировской области по ул. 

Кукина 14/48, г. Вятские 

Поляны 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0703 05U0F1517Л 200 1 217,0 1 216,7 100,0 

"Живи футболом", замена 

искусственного покрытия 

мини-футбольной площадки 

по адресу ул. Азина, д. 56, г. 

Вятские Поляны 

936 0703 05U0F1517М 000 1 220,7 1 220,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0703 05U0F1517М 200 1 220,7 1 220,7 100,0 

Мероприятия по реализации 

проекта местных инициатив 

за счет средств городского 

бюджета 

936 0703 05U0FS5170 000 1 024,7 816,4 79,7 

"Музыка света и тепла", 

замена окон в кабинетах 

муниципального бюджетного 

образовательного учреждения 

дополнительного образования 

детской музыкальной школы 

духовых и ударных 

инструментов г. Вятские 

Поляны Кировской области 

936 0703 05U0FS517Ж 000 357,7 149,5 41,8 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0703 05U0FS517Ж 200 357,7 149,5 41,8 

"Спорт с комфортом", 

капитальный ремонт учебных 

залов в МКУ ДО детско-

юношеский военно-

спортивный патриотический 

центр "Эдельвейс" имени 

генерала армии В.Ф. 

Маргелова г. Вятские Поляны 

Кировской области по ул. 

Кукина 14/48, г. Вятские 

Поляны 

936 0703 05U0FS517Л 000 348,0 347,9 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0703 05U0FS517Л 200 348,0 347,9 100,0 

"Живи футболом", замена 

искусственного покрытия 

мини-футбольной площадки 

по адресу ул. Азина, д. 56, г. 

Вятские Поляны 

936 0703 05U0FS517М 000 319,0 319,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0703 05U0FS517М 200 319,0 319,0 100,0 

Профессиональная 

подготовка, переподготовка и 

повышение квалификации 

936 0705 0000000000 000 83,7 83,5 99,8 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

936 0705 1300000000 000 83,7 83,5 99,8 
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и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

936 0705 1300000000 000 5,0 5,0 100,0 

Дополнительное 

профессиональное 

образование по программам 

повышения квалификации и 

профессиональной 

подготовки 

936 0705 1300028000 000 5,0 5,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0705 1300028000 200 5,0 5,0 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0705 13Q0000000 000 78,7 78,5 99,7 

Повышение эффективности 

деятельности органов 

местного самоуправления и 

реализация государственной 

национальной политики 

Российской Федерации в 

Кировской области 

936 0705 13Q1400000 000 78,7 78,5 99,7 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0705 13Q1415000 000 77,7 77,7 100,0 

Подготовка и повышение 

квалификации лиц, 

замещающих муниципальные 

должности, и муниципальных 

служащих 

936 0705 13Q1415560 000 77,7 77,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0705 13Q1415560 200 77,7 77,7 100,0 

Софинансирование расходов 

на подготовку и повышение 

квалификации лиц, 

замещающих муниципальные 

должности, и муниципальных 

служащих за счет средств 

городского бюджета 

936 0705 13Q14S5560 000 1,0 0,8 80,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0705 13Q14S5560 200 1,0 0,8 80,0 

Молодежная политика 936 0707 0000000000 000 42,0 40,3 96,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Повышение 

эффективности реализации 

молодежной политики" 

936 0707 0200000000 000 15,0 15,0 100,0 

Подпрограмма "Развитие 

системы молодежных 

мероприятий и 

936 0707 0220000000 000 15,0 15,0 100,0 
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муниципальных учреждений 

по работе с молодежью 

города Вятские Поляны" 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0707 0220004000 000 15,0 15,0 100,0 

Мероприятия в сфере 

молодежной политики 

936 0707 0220004080 000 15,0 15,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0707 0220004080 200 15,0 15,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Обеспечение 

безопасности 

жизнедеятельности населения 

города Вятские Поляны 

Кировской области" 

936 0707 0600000000 000 27,0 25,3 93,7 

Подпрограмма 

"Профилактика 

правонарушений и борьба с 

преступностью на территории 

города Вятские Поляны" 

936 0707 0620000000 000 27,0 25,3 93,7 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0707 0620004000 000 27,0 25,3 93,7 

Проведение оздоровительных 

и других мероприятий для 

детей и молодежи 

936 0707 0620004070 000 27,0 25,3 93,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0707 0620004070 200 27,0 25,3 93,7 

Другие вопросы в области 

образования 

936 0709 0000000000 000 231,2 231,1 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

936 0709 0100000000 000 231,2 231,1 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0709 01Q0000000 000 231,2 231,1 100,0 

Совершенствование отдыха и 

оздоровления детей 

936 0709 01Q2500000 000 231,2 231,1 100,0 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 0709 01Q2515000 000 228,8 228,8 100,0 

Оплата стоимости питания 

детей в лагерях, 

организованных 

муниципальными 

учреждениями, 

осуществляющими 

организацию отдыха и 

оздоровления детей в 

каникулярное время, с 

дневным пребыванием 

936 0709 01Q2515060 000 228,8 228,8 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

936 0709 01Q2515060 600 228,8 228,8 100,0 
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некоммерческим 

организациям 

Оплата стоимости питания 

детей в лагерях, 

организованных 

муниципальными 

учреждениями, 

осуществляющими 

организацию отдыха и 

оздоровления детей в 

каникулярное время, с 

дневным пребыванием за счет 

средств городского бюджета 

936 0709 01Q25S5060 000 2,4 2,3 95,8 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0709 01Q25S5060 600 2,4 2,3 95,8 

КУЛЬТУРА, 

КИНЕМАТОГРАФИЯ 

936 0800 0000000000 000 63 410,3 63 393,2 100,0 

Культура 936 0801 0000000000 000 63 410,3 63 393,2 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие культуры" 

936 0801 0300000000 000 60 334,7 60 334,6 100,0 

Подпрограмма "Наследие" 936 0801 0310000000 000 26 935,0 26 935,0 100,0 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 0801 0310002000 000 26 753,0 26 753,0 100,0 

Музеи 936 0801 0310002060 000 10 016,7 10 016,7 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 0310002060 600 10 016,7 10 016,7 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

936 0801 031000206A 000 2 845,0 2 845,0 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 031000206A 600 2 845,0 2 845,0 100,0 

Библиотеки 936 0801 0310002070 000 10 768,8 10 768,8 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 0310002070 600 10 768,8 10 768,8 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

936 0801 031000207A 000 2 997,5 2 997,5 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 031000207A 600 2 997,5 2 997,5 100,0 

Софинансирование расходов 

субсидии из областного 

бюджета на реализацию 

расходных обязательств 

936 0801 031000207Б 000 125,0 125,0 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

936 0801 031000207Б 600 125,0 125,0 100,0 
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организациям 

Субсидии на иные цели 936 0801 0310029000 000 182,0 182,0 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 0310029000 600 182,0 182,0 100,0 

Подпрограмма "Искусство" 936 0801 0320000000 000 31 635,9 31 635,9 100,0 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 0801 0320002000 000 31 635,9 31 635,9 100,0 

Дворцы, дома и другие 

учреждения культуры 

936 0801 0320002050 000 24 703,4 24 703,4 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 0320002050 600 24 703,4 24 703,4 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

936 0801 032000205A 000 6 932,5 6 932,5 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 032000205A 600 6 932,5 6 932,5 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 0801 03Q0000000 000 63,8 63,7 99,8 

Создание условий для 

развития сферы культуры 

936 0801 03Q0800000 000 63,8 63,7 99,8 

Поддержка отрасли культуры 936 0801 03Q08L5190 000 63,8 63,7 99,8 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 0801 03Q08L5190 600 63,8 63,7 99,8 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

936 0801 03Ц0000000 000 1 700,0 1 700,0 100,0 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 0801 03Ц0004000 000 1 700,0 1 700,0 100,0 

Мероприятия в области 

социальной политики 

936 0801 03Ц0004100 000 1 700,0 1 700,0 100,0 

Общегородские мероприятия 936 0801 03Ц0004110 000 1 700,0 1 700,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0801 03Ц0004110 200 1 700,0 1 700,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Содействие 

развитию институтов 

гражданского общества" 

936 0801 0500000000 000 3 075,6 3 058,6 99,4 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

936 0801 05U0000000 000 3 075,6 3 058,6 99,4 

Поддержка местных 

инициатив в Кировской 

области 

936 0801 05U0F00000 000 3 075,6 3 058,6 99,4 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

936 0801 05U0F15000 000 2 385,1 2 385,0 100,0 
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самоуправления по вопросам 

местного значения 

Инвестиционные программы 

и проекты развития 

общественной 

инфраструктуры 

муниципальных образований 

в Кировской области 

936 0801 05U0F15170 000 2 385,1 2 385,0 100,0 

"Портал Победа", 

капитальный ремонт входной 

группы в муниципальном 

бюджетном учреждении 

культуры Дворце культуры 

"Победа" по улице Тойменка, 

д.2, г. Вятские Поляны 

936 0801 05U0F1517S 000 875,1 875,1 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0801 05U0F1517S 200 875,1 875,1 100,0 

"Красивому городу - красивая 

библиотека-3", ремонт 

помещений центральной 

городской библиотеки 

муниципального бюджетного 

учреждения культуры 

"Вятскополянская городская 

централизованная 

библиотечная система", ул. 

Школьная, д. 47, г. Вятские 

Поляны 

936 0801 05U0F1517И 000 870,7 870,7 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0801 05U0F1517И 200 870,7 870,7 100,0 

"Войдем в историю", ремонт 

экспозиционного зала МБУК 

"Вятскополянский 

исторический музей", г. 

Вятские Поляны 

936 0801 05U0F1517К 000 639,3 639,2 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0801 05U0F1517К 200 639,3 639,2 100,0 

Мероприятия по реализации 

проекта местных инициатив 

за счет средств городского 

бюджета 

936 0801 05U0FS5170 000 690,5 673,6 97,6 

"Портал Победа", 

капитальный ремонт входной 

группы в муниципальном 

бюджетном учреждении 

культуры Дворце культуры 

"Победа" по улице Тойменка, 

д.2, г. Вятские Поляны 

936 0801 05U0FS517S 000 225,0 225,0 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0801 05U0FS517S 200 225,0 225,0 100,0 

"Красивому городу - красивая 

библиотека-3", ремонт 

помещений центральной 

городской библиотеки 

муниципального бюджетного 

учреждения культуры 

"Вятскополянская городская 

централизованная 

библиотечная система", ул. 

Школьная, д. 47, г. Вятские 

Поляны 

936 0801 05U0FS517И 000 274,9 258,6 94,1 
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Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0801 05U0FS517И 200 274,9 258,6 94,1 

"Войдем в историю", ремонт 

экспозиционного зала МБУК 

"Вятскополянский 

исторический музей", г. 

Вятские Поляны 

936 0801 05U0FS517К 000 190,6 190,0 99,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 0801 05U0FS517К 200 190,6 190,0 99,7 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 936 1000 0000000000 000 24 123,5 24 106,3 99,9 

Пенсионное обеспечение 936 1001 0000000000 000 2 727,1 2 713,8 99,5 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

муниципального управления 

и другие обязательства 

муниципального 

образования" 

936 1001 1300000000 000 2 727,1 2 713,8 99,5 

Доплаты к пенсиям, 

дополнительное пенсионное 

обеспечение 

936 1001 1300009000 000 2 727,1 2 713,8 99,5 

Ежемесячная доплата к 

страховой пенсии лицам, 

замещавшим должность 

главы города Вятские Поляны 

(лицам, замещавшим 

должность главы 

администрации города 

Вятские Поляны) 

936 1001 1300009010 000 625,0 624,8 100,0 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

936 1001 1300009010 300 625,0 624,8 100,0 

Пенсия за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности 

муниципальной службы в 

органах местного 

самоуправления 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области 

936 1001 1300009020 000 2 102,1 2 089,0 99,4 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

936 1001 1300009020 300 2 102,1 2 089,0 99,4 

Социальное обеспечение 

населения 

936 1003 0000000000 000 76,0 76,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие жилищно-

коммунальной 

инфраструктуры города 

Вятские Поляны" 

936 1003 0900000000 000 76,0 76,0 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 1003 09Q0000000 000 50,0 50,0 100,0 

Предоставление мер 

социальной поддержки 

гражданам 

936 1003 09Q1000000 000 50,0 50,0 100,0 

Иные межбюджетные 

трансферты из областного 

бюджета 

936 1003 09Q1017000 000 50,0 50,0 100,0 

Возмещение расходов по 

оказанию дополнительной 

936 1003 09Q1017520 000 50,0 50,0 100,0 
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меры социальной поддержки 

для отдельных категорий 

граждан, связанной с 

обеспечением и доставкой 

твердого топлива 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

936 1003 09Q1017520 300 50,0 50,0 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в 

подпрограммы 

936 1003 09Ц0000000 000 26,0 26,0 100,0 

Дополнительная мера 

социальной поддержки 

отдельных категорий 

граждан, проживающих на 

территории города Вятские 

Поляны, в виде обеспечения и 

доставки твердого топлива 

936 1003 09Ц0022000 000 26,0 26,0 100,0 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

936 1003 09Ц0022000 300 26,0 26,0 100,0 

Охрана семьи и детства 936 1004 0000000000 000 21 320,4 21 316,5 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

образования" 

936 1004 0100000000 000 19 522,3 19 518,4 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 1004 01Q0000000 000 19 522,3 19 518,4 100,0 

Социализация детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

936 1004 01Q0300000 000 8 448,3 8 444,4 100,0 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

936 1004 01Q0316000 000 8 448,3 8 444,4 100,0 

Назначение и выплата 

ежемесячных денежных 

выплат на детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, 

находящихся под опекой 

(попечительством), в 

приемной семье, и 

начисление и выплата  

ежемесячного 

вознаграждения, 

причитающегося приемным 

родителям, а также 

предоставление лицам из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, лицам, 

потерявшим в период 

обучения обоих родителей 

или единственного родителя, 

обучающимся в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях, полного 

государственного 

обеспечения 

936 1004 01Q0316080 000 8 448,3 8 444,4 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

936 1004 01Q0316080 200 99,3 99,1 99,8 
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государственных 

(муниципальных) нужд 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

936 1004 01Q0316080 300 8 349,0 8 345,3 100,0 

Обеспечение жилыми 

помещениями лиц из числа 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, и молодых семей, 

признанных нуждающимися в 

улучшении жилищных 

условий 

936 1004 01Q5300000 000 11 074,0 11 074,0 100,0 

Финансовое обеспечение 

расходных обязательств 

публично-правовых 

образований, возникающих 

при выполнении ими 

переданных государственных 

полномочий Кировской 

области 

936 1004 01Q5316000 000 154,0 154,0 100,0 

Обеспечение прав на жилое 

помещение в соответствии с 

Законом Кировской области 

"О социальной поддержке 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, детей, попавших в 

сложную жизненную 

ситуацию" 

936 1004 01Q5316090 000 154,0 154,0 100,0 

Обеспечение надлежащего 

санитарного и технического 

состояния жилых помещений 

936 1004 01Q5316092 000 99,4 99,4 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 1004 01Q5316092 200 99,4 99,4 100,0 

Расходы по 

администрированию 

936 1004 01Q5316094 000 54,6 54,6 100,0 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 1004 01Q5316094 200 54,6 54,6 100,0 

Обеспечение прав на жилое 

помещение в соответствии с 

Законом Кировской области 

"О социальной поддержке 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, детей, попавших в 

сложную жизненную 

ситуацию" 

936 1004 01Q53R0820 000 8 736,0 8 736,0 100,0 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 1004 01Q53R0820 400 8 736,0 8 736,0 100,0 

Обеспечение прав на жилое 

помещение в соответствии с 

Законом Кировской области 

"О социальной поддержке 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, 

936 1004 01Q53Д0820 000 2 184,0 2 184,0 100,0 
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оставшихся без попечения 

родителей, детей, попавших в 

сложную жизненную 

ситуацию" 

Капитальные вложения в 

объекты государственной 

(муниципальной) 

собственности 

936 1004 01Q53Д0820 400 2 184,0 2 184,0 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Повышение 

эффективности реализации 

молодежной политики" 

936 1004 0200000000 000 1 798,1 1 798,1 100,0 

Комплекс процессных 

мероприятий 

936 1004 02Q0000000 000 1 798,1 1 798,1 100,0 

Обеспечение жилыми 

помещениями лиц из числа 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, и молодых семей, 

признанных нуждающимися в 

улучшении жилищных 

условий 

936 1004 02Q5300000 000 1 798,1 1 798,1 100,0 

Реализация мероприятий по 

обеспечению жильем 

молодых семей 

936 1004 02Q53L4970 000 1 798,1 1 798,1 100,0 

Социальное обеспечение и 

иные выплаты населению 

936 1004 02Q53L4970 300 1 798,1 1 798,1 100,0 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

И СПОРТ 

936 1100 0000000000 000 16 619,5 16 610,1 99,9 

Массовый спорт 936 1102 0000000000 000 1 858,4 1 849,3 99,5 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

физической культуры и 

спорта" 

936 1102 0400000000 000 152,4 151,8 99,6 

Мероприятия в 

установленной сфере 

деятельности 

936 1102 0400004000 000 152,4 151,8 99,6 

Мероприятия в области 

физической культуры и 

спорта 

936 1102 0400004060 000 152,4 151,8 99,6 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

936 1102 0400004060 100 25,7 25,1 97,7 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 1102 0400004060 200 126,7 126,7 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Содействие 

развитию институтов 

гражданского общества" 

936 1102 0500000000 000 1 706,0 1 697,5 99,5 

Региональные проекты 

Кировской области, 

936 1102 05U0000000 000 1 706,0 1 697,5 99,5 
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реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

Поддержка местных 

инициатив в Кировской 

области 

936 1102 05U0F00000 000 1 706,0 1 697,5 99,5 

Софинансирование 

расходных обязательств, 

возникающих при 

выполнении полномочий 

органов местного 

самоуправления по вопросам 

местного значения 

936 1102 05U0F15000 000 1 375,0 1 368,1 99,5 

Инвестиционные программы 

и проекты развития 

общественной 

инфраструктуры 

муниципальных образований 

в Кировской области 

936 1102 05U0F15170 000 1 375,0 1 368,1 99,5 

"Спортзал по-новому", 

ремонт борцовского зала 

муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного 

образования спортивной 

школы "Электрон", ул. 

Ленина д.149а, г. Вятские 

Поляны 

936 1102 05U0F1517Е 000 1 375,0 1 368,1 99,5 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 1102 05U0F1517Е 200 1 375,0 1 368,1 99,5 

Мероприятия по реализации 

проекта местных инициатив 

за счет средств городского 

бюджета 

936 1102 05U0FS5170 000 331,0 329,4 99,5 

"Спортзал по-новому", 

ремонт борцовского зала 

муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного 

образования спортивной 

школы "Электрон", ул. 

Ленина д.149а, г. Вятские 

Поляны 

936 1102 05U0FS517Е 000 331,0 329,4 99,5 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

936 1102 05U0FS517Е 200 331,0 329,4 99,5 

Спорт высших достижений 936 1103 0000000000 000 14 761,1 14 760,8 100,0 

Муниципальная программа 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области "Развитие 

физической культуры и 

спорта" 

936 1103 0400000000 000 14 761,1 14 760,8 100,0 

Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений 

936 1103 0400002000 000 14 011,1 14 011,1 100,0 

Учреждения в области 

физической культуры и 

массового спорта 

936 1103 0400002130 000 11 997,3 11 997,3 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 1103 0400002130 600 11 997,3 11 997,3 100,0 

Расходы за счет субсидии из 

областного бюджета на 

реализацию расходных 

обязательств 

936 1103 040000213A 000 2 013,8 2 013,8 100,0 
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Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 1103 040000213A 600 2 013,8 2 013,8 100,0 

Региональные проекты 

Кировской области, 

реализуемые вне рамок 

национальных проектов 

936 1103 04U0000000 000 750,0 749,7 100,0 

Повышение доступности 

спортивной инфраструктуры 

для всех категорий населения 

Кировской области 

936 1103 04U0J00000 000 750,0 749,7 100,0 

Иные межбюджетные 

трансферты из областного 

бюджета 

936 1103 04U0J17000 000 750,0 749,7 100,0 

Финансовая поддержка 

детско-юношеского и 

массового спорта 

936 1103 04U0J17440 000 750,0 749,7 100,0 

Предоставление субсидий 

бюджетным, автономным 

учреждениям и иным 

некоммерческим 

организациям 

936 1103 04U0J17440 600 750,0 749,7 100,0 

Контрольно-счетная 

комиссия муниципального 

образования городского 

округа город Вятские 

Поляны Кировской области 

941 0000 0000000000 000 1 743,3 1 740,5 99,8 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

ВОПРОСЫ 

941 0100 0000000000 000 1 743,3 1 740,5 99,8 

Обеспечение деятельности 

финансовых, налоговых и 

таможенных органов и 

органов финансового 

(финансово-бюджетного) 

надзора 

941 0106 0000000000 000 1 743,3 1 740,5 99,8 

Обеспечение деятельности 

представительного  и 

контрольно-счётного органов 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области 

941 0106 2100000000 000 1 743,3 1 740,5 99,8 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

941 0106 2100001000 000 1 743,3 1 740,5 99,8 

Председатель контрольно-

счётной комиссии 

муниципального образования 

941 0106 2100001050 000 1 171,9 1 170,2 99,9 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

941 0106 2100001050 100 1 171,9 1 170,2 99,9 

Контрольно-счётная комиссия 

муниципального образования 

941 0106 2100001060 000 571,4 570,3 99,8 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

941 0106 2100001060 100 556,3 555,3 99,8 
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государственными 

внебюджетными фондами 

Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

941 0106 2100001060 200 15,1 15,0 99,3 

Вятскополянская городская 

Дума Кировской области 

943 0000 0000000000 000 138,0 137,9 99,9 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

ВОПРОСЫ 

943 0100 0000000000 000 138,0 137,9 99,9 

Функционирование 

законодательных 

(представительных) органов 

государственной власти и 

представительных органов 

муниципальных образований 

943 0103 0000000000 000 138,0 137,9 99,9 

Обеспечение деятельности 

представительного  и 

контрольно-счётного органов 

муниципального образования 

городского округа город 

Вятские Поляны Кировской 

области 

943 0103 2100000000 000 138,0 137,9 99,9 

Руководство в сфере 

установленных функций 

органов местного 

самоуправления 

943 0103 2100001000 000 138,0 137,9 99,9 

Председатель 

Вятскополянской городской 

Думы 

943 0103 2100001020 000 138,0 137,9 99,9 

Расходы на выплаты 

персоналу в целях 

обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами 

943 0103 2100001020 100 138,0 137,9 99,9 

ВСЕГО РАСХОДОВ: 1 079 391,7 1 068 989,7 99,0 

 

 

  

Приложение 3 

  

к решению Вятскополянской городской 

Думы 

  

от    27.05.2025    № 41/381  

          

          

Расходы бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов за 2024 год 

          

Наименование расходов 
Раздел/подр

аздел 

Утверждено 

сводной 

бюджетной 

росписью 

(тыс. 

рублей) 

Факт (тыс. 

рублей 

Процент 

исполнения 

(%) 

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 0100 97 570,2 96 448,5 98,9 

Функционирование высшего должностного 

лица субъекта Российской Федерации и 

муниципального образования 

0102 2 166,6 2 148,7 99,2 
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Функционирование законодательных 

(представительных) органов 

государственной власти и представительных 

органов муниципальных образований 

0103 138,0 137,9 99,9 

Функционирование Правительства 

Российской Федерации, высших 

исполнительных органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, 

местных администраций 

0104 47 405,0 47 231,3 99,6 

Судебная система 0105 2,8 2,8 100,0 

Обеспечение деятельности финансовых, 

налоговых и таможенных органов и органов 

финансового (финансово-бюджетного) 

надзора 

0106 1 743,3 1 740,5 99,8 

Другие общегосударственные вопросы 0113 46 114,5 45 187,3 98,0 

НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 0200 450,0 450,0 100,0 

Мобилизационная подготовка экономики 0204 450,0 450,0 100,0 

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И 

ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

0300 1 968,6 1 899,8 96,5 

Защита населения и территории от 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, пожарная 

безопасность 

0310 1 714,6 1 702,2 99,3 

Другие вопросы в области национальной 

безопасности и правоохранительной 

деятельности 

0314 254,0 197,6 77,8 

НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 0400 116 236,6 113 718,0 97,8 

Общеэкономические вопросы 0401 537,8 537,7 100,0 

Водное хозяйство 0406 50,0 50,0 100,0 

Транспорт 0408 17 042,0 15 847,0 93,0 

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 0409 98 280,8 96 957,3 98,7 

Другие вопросы в области национальной 

экономики 

0412 326,0 326,0 100,0 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ 

ХОЗЯЙСТВО 

0500 137 942,0 136 139,5 98,7 

Жилищное хозяйство 0501 1 849,0 1 849,0 100,0 

Коммунальное хозяйство 0502 67 146,8 67 146,8 100,0 

Благоустройство 0503 68 946,2 67 143,7 97,4 

ОБРАЗОВАНИЕ 0700 614 480,7 609 882,7 99,3 

Дошкольное образование 0701 262 306,6 259 131,3 98,8 

Общее образование 0702 231 532,4 230 570,5 99,6 

Дополнительное образование детей 0703 93 252,5 92 793,8 99,5 

Профессиональная подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации 

0705 83,7 83,5 99,8 

Молодежная политика 0707 351,3 349,6 99,5 

Другие вопросы в области образования 0709 26 954,2 26 954,0 100,0 

КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 0800 63 410,3 63 393,2 100,0 

Культура 0801 63 410,3 63 393,2 100,0 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 1000 26 413,8 26 355,1 99,8 

Пенсионное обеспечение 1001 2 727,1 2 713,8 99,5 

Социальное обеспечение населения 1003 76,0 76,0 100,0 

Охрана семьи и детства 1004 23 610,7 23 565,3 99,8 
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ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 1100 16 719,5 16 710,1 99,9 

Массовый спорт 1102 1 958,4 1 949,3 99,5 

Спорт высших достижений 1103 14 761,1 14 760,8 100,0 

ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО 

(МУНИЦИПАЛЬНОГО) ДОЛГА 

1300 4 200,0 3 992,8 95,1 

Обслуживание государственного 

(муниципального) внутреннего долга 

1301 4 200,0 3 992,8 95,1 

ВСЕГО РАСХОДОВ:   1 079 391,7 1 068 989,7 99,0 

 

 

 

  

Приложение 4 

  

к  решению Вятскополянской  

  

городской Думы 

  

от  27.05.2025  № 41/381 

      
ИСТОЧНИКИ 

финансирования дефицита бюджета муниципального образования городского округа город Вятские 

Поляны Кировской области по кодам классификации источников финансирования дефицитов 

бюджетов за 2024 год 

      

Наименование показателя 

Код бюджетной классификации 

Утверждено  

сводной 

бюджетной 

росписью 

(тыс. рублей) 

Фактическое 

исполнение 

(тыс.рублей) 

Проц

ент 

испол

нения 

(%) 

администра

тора 

источника 

финансиро

вания 

источники 

финансирования  

ИСТОЧНИКИ 

ВНУТРЕННЕГО 

ФИНАНСИРОВАНИЯ 

ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ 

  01 00 00 00 00 0000 000 32 127,1 5 105,0 15,9 

Финансовое управление 

администрации города 

Вятские Поляны 

912   32 127,1 5 105,0 15,9 

Кредиты кредитных 

организаций в валюте 

Российской Федерации 

   01 02 00 00 00 0000 000 16 000,0 16 000,0 100,0 

Получение кредитов от 

кредитных организаций в 

валюте Российской 

Федерации 

  01 02 00 00 00 0000 700 18 000,0 18 000,0 100,0 

Получение кредитов от 

кредитных организаций 

бюджетами городских 

округов в валюте Российской 

Федерации 

  01 02 00 00 04 0000 710 18 000,0 18 000,0 100,0 

Погашение кредитов, 

предоставленных кредитными 

организациями в валюте 

Российской Федерации  

  01 02 00 00 00 0000 800 -2 000,0 -2 000,0 100,0 

Погашение бюджетами 

городских округов кредитов 

от кредитных организаций в 

валюте Российской 

Федерации 

  01 02 00 00 04 0000 810 -2 000,0 -2 000,0 100,0 
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Бюджетные кредиты из 

других бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации 

   01 03 00 00 00 0000 000 -18 048,3 -18 048,3 100,0 

Бюджетные кредиты из 

других бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации в валюте 

Российской Федерации 

   01 03 01 00 00 0000 000 -18 048,3 -18 048,3 100,0 

Погашение бюджетами 

городских округов кредитов 

из других бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации в 

валюте Российской 

Федерации 

   01 03 01 00 04 0000 710 -18 048,3 -18 048,3 100,0 

Бюджетные кредиты из 

областного бюджета, 

предоставленные городскому 

бюджету в целях погашения 

долговых обязательств 

   01 03 01 00 04 0002 710 -18 048,3 -18 048,3 100,0 

Изменение остатков средств 

на счетах по учету средств 

бюджета 

  01 05 00 00 00 0000 000 34 175,4 7 153,3 20,9 

Увеличение остатков 

средств бюджетов 

   01 05 00 00 00 0000 500 -1 064 045,7 -1 081 884,7 101,7 

Увеличение прочих 

остатков средств бюджетов 

  01 05 02 00 00 0000 500 -1 064 045,7 -1 081 884,7 101,7 

Увеличение прочих 

остатков денежных средств 

бюджетов 

  01 05 02 01 00 0000 510 -1 064 045,7 -1 081 884,7 101,7 

Увеличение прочих остатков 

денежных средств городского 

бюджета 

   01 05 02 01 04 0000 510 -1 064 045,7 -1 081 884,7 101,7 

Уменьшение остатков 

средств бюджетов 

  01 05 00 00 00 0000 600 1 098 221,1 1 089 038,0 99,2 

Уменьшение прочих 

остатков средств бюджетов 

  01 05 02 00 00 0000 600 1 098 221,1 1 089 038,0 99,2 

Уменьшение прочих 

остатков денежных средств 

бюджетов 

  01 05 02 01 00 0000 610 1 098 221,1 1 089 038,0 99,2 

Уменьшение прочих остатков 

денежных средств городского 

бюджета 

  01 05 02 01 04 0000 610 1 098 221,1 1 089 038,0 99,2 
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Приложение 5 

  

к решению Вятскополянской  

  

городской Думы 

  

от  27.05.2025  № 41/381  

           

Расходы бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области на реализацию муниципальных программ муниципального образования 

городского округа город Вятские Поляны Кировской области за 2024 год 

    

Наименование расхода 
Целевые 

статьи 

Утверждено 

сводной 

бюджетной 

росписью       

(тыс. 

рублей) 

Факт 

(тыс.рублей) 

Процент 

исполнения 

(%) 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Развитие образования" 

0100000000 581 184,0 576 751,0 99,2 

Подпрограмма "Развитие системы образования 

города Вятские Поляны" 

0110000000 528 914,0 524 485,7 99,2 

Подпрограмма "Профилактика социального 

сиротства" 

0120000000 19 837,1 19 832,5 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 01Ц0000000 32 432,9 32 432,8 100,0 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Повышение эффективности реализации 

молодежной политики" 

0200000000 2 122,4 2 122,3 100,0 

Подпрограмма "Патриотическое воспитание 

граждан города Вятские Поляны" 

0210000000 120,0 120,0 100,0 

Подпрограмма "Развитие системы молодежных 

мероприятий и муниципальных учреждений по 

работе с молодежью города Вятские Поляны" 

0220000000 204,3 204,3 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 02Ц0000000 1 798,1 1 798,0 100,0 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Развитие культуры" 

0300000000 126 608,1 126 571,9 100,0 

Подпрограмма "Наследие" 0310000000 26 998,8 26 998,7 100,0 

Подпрограмма "Искусство" 0320000000 86 708,6 86 708,6 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 03Ц0000000 12 900,7 12 864,6 99,7 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Развитие физической культуры и спорта" 

0400000000 15 013,5 15 012,6 100,0 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Содействие развитию институтов 

гражданского общества" 

0500000000 42 050,7 40 861,0 97,2 
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Подпрограмма "Реализация проектов развития 

общественной инфраструктуры города Вятские 

Поляны" 

05U0000000 41 435,3 40 245,6 97,1 

Мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 05Ц0000000 615,4 615,4 100,0 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности населения города 

Вятские Поляны Кировской области" 

0600000000 1 451,0 1 392,7 96,0 

 Подпрограмма "Комплексные меры 

противодействия немедицинскому потреблению 

наркотических средств и их незаконному 

обороту в городе Вятские Поляны" 

0610000000 2,0 0,0 0,0 

Подпрограмма "Профилактика правонарушений 

и борьба с преступностью на территории города 

Вятские Поляны" 

0620000000 277,0 220,9 79,7 

Подпрограмма "Защита населения и территорий 

от чрезвычайных ситуаций в городе Вятские 

Поляны" 

0630000000 16,5 16,5 100,0 

Подпрограмма "О противодействии коррупции в 

городе Вятские Поляны" 

0640000000 2,0 2,0 100,0 

Мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 06Ц0000000 1 153,5 1 153,3 100,0 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Развитие строительства и архитектуры" 

0700000000 4 044,8 4 034,9 99,8 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Развитие транспортной системы" 

0800000000 93 507,7 91 699,7 98,1 

Подпрограмма "Повышение безопасности 

дорожного движения на территории 

муниципального образования городского округа 

город Вятские Поляны" 

0810000000 840,2 836,4 99,5 

Мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 08Ц0000000 92 667,5 90 863,3 98,1 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Развитие жилищно-коммунальной 

инфраструктуры города Вятские Поляны" 

0900000000 115 521,2 114 017,9 98,7 

Подпрограмма "Модернизация и 

реформирование жилищно-коммунального 

хозяйства города Вятские Поляны" 

0910000000 67 146,8 67 146,8 100,0 

Подпрограмма "Обеспечение благоустройства 

города Вятские Поляны" 

0920000000 48 298,4 46 795,1 96,9 

Мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 09Ц0000000 76,0 76,0 100,0 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Охрана окружающей среды, 

воспроизводство и использование природных 

ресурсов" 

1000000000 650,0 595,9 91,7 
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Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Управление муниципальным имуществом" 

1200000000 9 902,7 9 695,0 97,9 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Развитие муниципального управления и 

другие обязательства муниципального 

образования" 

1300000000 55 103,9 54 319,0 98,6 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Управление муниципальными финансами" 

1400000000 16 285,0 15 972,1 98,1 

Муниципальная программа муниципального 

образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области 

"Формирование современной городской 

среды" 

1500000000 14 065,4 14 065,3 100,0 

ВСЕГО РАСХОДОВ: 1 077 510,4 1 067 111,3 99,0 

 

 

 

 
Приложение  6 

 
к решению Вятскополянской  

 
городской Думы 

 
от   27.05.2025  №  41/381 

     
Расходы бюджета муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области на реализацию публичных нормативных обязательств за 2024 год  

     

Наименование расходов 

Утверждено  

сводной 

бюджетной 

росписью (тыс. 

руб.) 

Факт 

(тыс. 

рублей) 

Процент 

исполнения 

(%) 

ВСЕГО РАСХОДОВ 9 322,1 9 307,1 99,8 

Ежемесячная доплата к страховой пенсии лицам, 

замещавшим должность главы города Вятские Поляны 

(лицам, замещавшим должность главы администрации 

города Вятские Поляны) 

625,0 624,8 100,0 

Пенсия  за выслугу лет лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы в органах местного 

самоуправления муниципального образования 

муниципального образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области  

2 102,1 2 089,0 99,4 

Ежемесячная выплата денежных средств на содержание 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

находящихся под опекой (попечительством) 

6 595,0 6 593,3 100,0 

 
____________________ 
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РЕШЕНИЕ ВЯТСКОПОЛЯНСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 27.05.2025 № 41/383 

 

Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования 

городского округа город Вятские Поляны Кировской области на период до 2036 года 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки  и корректировки Стратегии 

социально-экономического развития муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области, утвержденным постановлением администрации города Вятские Поляны от 28.01.2016 

№136, руководствуясь Уставом муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области, Вятскополянская городская Дума РЕШИЛА: 

1. Утвердить Стратегию социально-экономического развития муниципального образования городского 

округа город Вятские Поляны Кировской области на период до 2036 года  согласно приложению. 

2. Признать  утратившими силу: 

 решение Вятскополянской городской Думы  от 24.09.2018 № 31/282 «Об утверждении стратегии 

социально-экономического развития муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области на период до 2035 года»; 

 решение Вятскополянской городской Думы  от 27.11.2020 № 53/512 «О внесении и утверждении 

изменений в стратегию социально-экономического развития муниципального образования городского округа 

город Вятские Поляны Кировской области на период до 2035 года»; 

 решение Вятскополянской городской Думы от 24.12.2024 № 36/348 

«О внесении и утверждении изменений в стратегию социально-экономического развития 

муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области на период до 2035 

года». 

3.  Начальнику управления по взаимодействию с представительным органом Рубинович О.Ю. 

опубликовать настоящее решение в сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления 

города Вятские Поляны «Деловой вестник». 

4. Инспектору по контролю за исполнением поручений МКУ по обеспечению деятельности ОМС 

Сергеевой М.С. разместить настоящее решение на официальном сайте органов местного самоуправления 

муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области.  

 

Глава города Вятские Поляны 

                В.А. Машкин  

 

Председатель Вятскополянской  

городской Думы  

            М.Ю. Бабушкин 

 

Приложение  

УТВЕРЖДЕНА 

решением Вятскополянской городской Думы 

от   27.05.2025  № 41/383         

 

 

 

СТРАТЕГИЯ  

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ НА ПЕРИОД ДО 2036 ГОДА 

 

г. Вятские Поляны  

2025 год 
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1. Общие положения 

 

1.1. Стратегия социально-экономического развития муниципального образования городского округа 

город Вятские Поляны Кировской области на период до 2036 года (далее – Стратегия) разработана в 

соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», с Законом Кировской области от 12.05.2015 № 526-ЗО «О 

стратегическом планировании в Кировской области», распоряжением Правительства Кировской области от 

25.11.2024 № 301 «Об утверждении  Стратегии социально-экономического развития Кировской области на 

период до 2036 года» и постановлением администрации города Вятские Поляны от 28.01.2016 № 136 «О 

Порядке разработки и корректировки Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области». 

Стратегия разработана администрацией муниципального образования городского округа город Вятские 

Поляны Кировской области совместно с Вятскополянской городской Думой. В разработке Стратегии в ходе 

общественных обсуждений приняли участие профессиональные сообщества, общественные организации, 

представители бизнеса, население. 

Стратегия является документом стратегического планирования муниципального образования городского 

округа город Вятские Поляны Кировской области (далее – город, город Вятские Поляны, муниципальное 

образование), определяющим цели, задачи и приоритетные направления социально-экономического развития 

муниципального образования, согласованные с приоритетами и целями социально-экономического развития 

Российской Федерации и Кировской области, а также служит долгосрочной основой для развития 

взаимодействия органов власти, общественности и бизнеса. 

1.2. Стратегия учитывает основные положения: 

Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской 

Федерации»; 

Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 

29.02.2024; 

Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» (далее - Указ Президента 

Российской Федерации от 07.05.2024 № 309); 

Стратегии экономической безопасности Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной 

Указом Президента Российской Федерации от 13.05.2017 № 208 «О Стратегии экономической безопасности 

Российской Федерации на период до 2030 года»; 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации»; 

Стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года, 

утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 17.05.2023 № 358 «О Стратегии комплексной 

безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года»; 

Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 11.09.2024          № 2501-р; 

Стратегии развития туризма в Российской Федерации на период до 2035 года, утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.09.2019           № 2129-р; 

Стратегии развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2030 года, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 24.11.2020 № 3081-р; 

Стратегии экологической безопасности Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной 

Указом Президента Российской Федерации от 19.04.2017 № 176 «О Стратегии экологической безопасности 

Российской Федерации на период до 2025 года»; 

Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы, 

утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии развития 

информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы»; 

Транспортной стратегии Российской Федерации до 2030 года с прогнозом на период до 2035 года, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 27.11.2021 № 3363-р; 

Стратегии в области развития гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на период до 2030 

года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 16.10.2019 № 501 «О Стратегии в области 

развития гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на период до 2030 года»; 

иных документов стратегического планирования. 

1.3. Стратегия содержит: 

оценку достигнутых целей социально-экономического развития города Вятские Поляны; 

цель социально-экономического развития города Вятские Поляны (далее - стратегическая цель), 

приоритеты, задачи и направления социально-экономической политики города Вятские Поляны на основе 
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комплексной оценки ее конкурентных преимуществ и потенциала с учетом влияния внешних и внутренних 

факторов; 

показатели достижения цели социально-экономического развития города Вятские Поляны (далее - 

показатели Стратегии), сроки и этапы реализации Стратегии; 

ожидаемые результаты реализации Стратегии; 

оценку финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии; 

информацию о муниципальных программах города Вятские Поляны, утверждаемых в целях реализации 

Стратегии. 

Стратегия является основой для разработки муниципальных программ города Вятские Поляны, схемы 

территориального планирования города Вятские Поляны и плана мероприятий по реализации Стратегии 

социально-экономического развития города Вятские Поляны на период до 2036 года (далее - план мероприятий 

по реализации Стратегии). 

 

 

2. Социально-экономическое положение города Вятские Поляны 

 

2.1. Общая информация о городе Вятские Поляны 

 

Город Вятские Поляны является одним из крупнейших промышленных  

и культурных центров Кировской области и расположен в самой южной  

ее части, на правом берегу реки Вятка правобережного притока реки Кама. Граничит с 

республиками Татарстан и Удмуртия. Доступно железнодорожное  и автомобильное сообщение с 

крупными промышленными центрами страны.  

Среднегодовая численность населения города Вятские Поляны, по данным Федеральной службы 

государственной статистики, в 2024 году составила 28748 человек. Плотность постоянного населения города на 

01.01.2025 составила  

1014 человек на 1 кв. км. Это один из густонаселенных городских округов Кировской области.  

В городе Вятские Поляны проживают представители разных национальностей, обладающих 

отличительными особенностями материальной и духовной культуры. Подавляющее большинство из них 

составляют русские - 73%. Второе место по численности населения занимают татары - 18%. Далее следуют 

удмурты – 5%, марийцы – 3% и прочие 1%. 

Признание этнического и религиозного многообразия, понимание и уважение культурных особенностей, 

присущих представителям различных народов и религий, в сочетании с демократическими ценностями 

гражданского общества являются одними из важных факторов поддержания стабильной этноконфессиональной 

обстановки в городе. 

Город Вятские Поляны располагает развитой транспортной системой: по территории города 

проходит электрифицированная железнодорожная магистраль Москва – Екатеринбург, 

электропоезда из Вятских Полян следуют в направления республик Татарстан и Удмуртия, в 

города Казань и Ижевск. 

Автомобильный мост через реку Вятка соединяет пять регионов Российской Федерации (Татарстан, 

Удмуртию, Кировскую область, Пермский край, Нижегородскую область) и является важнейшей составляющей 

транспортного коридора. Для авиаперевозок был построен аэропорт с взлетно-посадочной полосой, но на 

сегодня он эксплуатируется только в экстренных случаях. 

Пассажирские перевозки по городу осуществляются автобусами, маршрутными и легковыми такси. 

Функционирует 6 автозаправочных станций (АЗС) и 2 автогазозаправочных (АГЗС). 

Основная водная артерия – река Вятка. В связи с мелководьем  

и отсутствием гарантированных глубин на отдельных участках судоходство по реке Вятка 

возможно только в период весеннего половодья.  Протяженность города вдоль реки Вятки 

составляет 8,8 км. На территории города зарегистрировано 3 реки (Вятка, Ошторма, Тойменка), 

из них 2 водотока протяженностью до 50 км.  

Расстояние до крупных городов Российской Федерации: г. Москва – 

935 км, г. Казань – 150 км, г. Ижевск – 180 км, г. Киров – 360 км,  

г. Йошкар-Ола – 250 км, г. Нижний Новгород – 570 км, г. Уфа – 450 км.  

Вятские Поляны характеризуются континентальным климатом с четко выраженными временами года. 

Территория города относится к зоне достаточного увлажнения. Вероятность возникновения крайне 

неблагоприятных климатических (погодных) условий (ураганов, сильных морозов, обледенений и т.п.), 

экологических проблем и происшествий, затрудняющих реализацию Стратегии, оценивается как 

незначительная, а влияние на ход реализации Стратегии - как низкое для всех сценарных вариантов. 

Площадь города составляет 28,34 кв. км. 

Минерально-сырьевыми ресурсами города Вятские Поляны являются песчано-гравийная смесь, красная 

глина, которые в большинстве своем служат сырьем для производства строительных материалов, а также 

пресная вода и имеется месторождение минеральной воды. Также на территории города имеется 39 
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артезианских скважин, из них 8 резервных, 3 облагороженных родника. 

Производство промышленной продукции города Вятские Поляны представлено : 

добычей полезных ископаемых ; 

производством пищевых продуктов; 

текстильное и швейное производство; 

производство кожи, изделий из кожи, обуви; 

обработка древесины и производство изделий из дерева; 

целлюлозно-бумажное производство, издательская и полиграфическая деятельность; 

химическое производство; 

производство резиновых и пластмассовых изделий; 

производство прочих неметаллических минеральных продуктов; 

металлургическое производство и производство готовых металлических изделий; 

производство машин и оборудования; 

производство транспортных средств и оборудования; 

производство и распределение электроэнергии, газа, и воды; 

и прочие производства. 

Основную долю – 92% в объеме промышленной продукции в 2024 году  составил  объем продукции 

обрабатывающих производств;  

 За 2024 год крупными и средними предприятиями было отгружено продукции и выполнено работ с 

темпом роста отгрузки в целом на 119,5 % к соответствующему периоду прошлого года.  

Сельское хозяйство в г. Вятские Поляны представлено одним сельскохозяйственным предприятием – 

ОАО «Вятско-Полянская птицефабрика». 

В системе образования города Вятские Поляны функционирует: 11 дошкольных образовательных 

организаций, 5 общеобразовательных организаций (из них 3 муниципальных, 2 государственных) и 8 

учреждений дополнительного образования. Подготовку специалистов различного профиля осуществляют 

2 учебных заведения профессионального образования: Вятско-Полянский механический техникум и 

гуманитарный колледж. 

 Город обладает хорошим туристическим потенциалом: разнообразные рекреационные 

ресурсы, развитая транспортная инфраструктура, природно -климатические характеристики, 

наличие памятников истории, сооружений для занятий спортом и лечебно -оздоровительные 

учреждения делают Вятские Поляны перспективным для развития следующих видов туризма: 

экологического, этнографического, культурно-познавательного, лечебно-оздоровительного, 

событийного и паломнического. В городе немало памятных и живописных мест, замечател ьные 

музеи и культовые сооружения, которые могли бы вызвать интерес у туристов.  

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 12.10.2017 № 1239 на 

территории муниципального образования городской округ город Вятские Поляны Кировской области создана 

территория опережающего социально-экономического развития «Вятские Поляны» (далее – ТОСЭР). 

На территории города реализуется 2 инвестиционных проекта резидентов ТОСЭР «Вятские Поляны»: 

ООО «НУР» реализует инвестиционный проект по производству толстостенной алюминиевой литой посуды с 

антипригарным покрытием торговой марки «Мечта», ООО «Сервисный Металлоцентр ВП» реализует проект 

по производству калиброванных прутков (полуфабрикатов) из стальной заготовки. 

Статус ТОСЭР является основным ключевым конкурентным преимуществом моногорода в 

привлечении потенциальных инвесторов. Имеется 21 свободная инвестиционная площадка. Одной из основных 

площадок является территория Промышленного парка, общая площадь которого оставляет 61,7 га, на 

территории расположено 11 инвестиционных площадок. Имущественный комплекс Промышленного парка 

составляют 6 корпусов общей площадью 8 886,2 м
2
.  

В рамках ТОСЭР одной из приоритетных задач, стоящих перед городом Вятские Поляны, является 

создание необходимых и благоприятных условий для повышения качества жизни населения. Инвестор, выбирая 

регион для вложения своих средств, руководствуется определенными характеристиками. И качество жизни 

здесь имеет не маловажное значение. Поэтому в Вятских Полянах реализуется множество проектов по 

благоустройству, направленных на совершенствование городской среды.  

Кроме того, у города большой промышленный, научный и кадровый потенциал, который необходимо 

использовать, существует возможность осуществлять подготовку квалифицированных кадров рабочих 

специальностей. Поэтому планируется привлекать на территорию моногорода новых инвесторов, оказывать им 

поддержку в реализации инвестиционных проектов, способствуя привлечению дополнительных инвестиций в 

основной капитал и созданию новых рабочих мест. 

 

2.2. Оценка достигнутых целей социально-экономического развития города Вятские Поляны 

 

Решением Вятскополянской городской думы Кировской области от 24.09.2018 № 31/282 «Об 

утверждении стратегии социально-экономического развития муниципального образования городского округа 

город Вятские поляны Кировской области на период до 2035 года» была утверждена Стратегия социально-
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экономического развития города Вятские Поляны до 2035 года. 

Стратегической целью было определено создание условий, обеспечивающих достойную жизнь и 

свободное развитие человека. Данная цель предусматривала ее реализацию по трем направлениям: экономика 

многообразия, развитие человеческого потенциала, безопасный и комфортный город. 

Для достижения стратегической цели было определено 6 ключевых показателей: 

-численность постоянного населения (среднегодовая); 

-количество созданных новых рабочих мест; 

-объем инвестиций на душу населения; 

-доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по 

их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных организациях; 

-доля автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-

эксплуатационным показателям; 

-доля благоустроенных дворовых территорий в соответствии с правилами благоустройства дворовых 

территорий, от общего количества дворовых территорий, которые подлежат благоустройству. 

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития города Вятские Поляны на период до 

2035 года по итогам 2023 года по инвестиционному сценарию ожидалось достичь 29,072 тыс. человек 

«численности постоянного населения (среднегодовая)». «Численность постоянного населения (среднегодовая)» 

по итогам 2023 года составила 29,075 тыс. человек, с темпом роста 100%. 

Положительная динамика прослеживается по «количеству созданных новых рабочих мест». В 2022 году 

было создано 1391 «новое рабочее место». В 2023 году план по данному показателю был 1506, факт за 2023 год 

составил 1638 «новых рабочих мест», что демонстрирует рост на 8,8 %. 

«Объем инвестиций  на душу населения» за 2023 год составил 47,3 тыс. рублей, по отношению к 2022 

году наблюдается стабильный рост. Процент выполнения вырос до 124,8%, это говорит об улучшении 

инвестиционной привлекательности города и реализации мер по созданию благоприятной деловой среды. 

Увеличение «доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу по 

их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных организациях» с 83,3 % в 2022 году до  84,7 % 

в 2023 году говорит о создании благоприятных условий и всесторонней поддержке молодых семей, улучшению 

демографической ситуации. 

Уровень показателя «доля автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям к 

транспортно-эксплуатационным показателям»  в оценке 2022-2023 годов сохраняется на  уровне 100%. 

Оценка «показателя доля благоустроенных дворовых территорий в соответствии с правилами 

благоустройства дворовых территорий, от общего количества дворовых территорий, которые подлежат 

благоустройству» необходима для повышения качества и комфорта городской среды. Здесь мы наблюдаем 

тенденции роста. В 2022 году показатель имел величину 33,3%, а в 2023 году вырос до 41,7 %. 

 

Динамика основных социально-экономических показателей города Вятские Поляны за 2022 - 2023 годы 

приведена в таблице 1. 

 

Таблица 1 

Наименование показателя Единица 

измерения 

2022 год 2023 год 

Объем отгруженной продукции 

промышленного производства 

млрд. рублей 7422,4 10609,5 

Индекс промышленного производства % 117,1 135,9 

Индекс производства продукции 

сельского хозяйства 

% 95,7 106,8 

Объем работ, выполненных по виду 

деятельности «Строительство» 

млн. рублей 276,3 276,4 

Индекс строительных работ % 100,0 100,0 

Инвестиции в основной капитал млн. рублей 935,3 1375,6 

Индекс физического объема инвестиций 

в основной капитал 

% 106,5 133,3 

Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников организаций 

рублей 30854,80 38078,00 

Темп роста среднемесячной номинальной 

начисленной заработной платы 

работников организаций 

% 110,4 123,4 

 

В 2022 - 2023 годах развитие города Вятские Поляны показало уверенный рост. 

По итогам 2023 года объем отгруженной продукции промышленного производства составил 10609,5 млн. 

рублей с приростом в сопоставимых ценах на 18,8% . 
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Объем производства продукции сельского хозяйства составил 458,0 млн. рублей, индекс физического 

объема – 106,8%. 

Общий объем работ, выполненных по виду экономической деятельности «Строительство», составил 

276,4  млн. рублей с выполнением 100,0% . 

В 2023 году в экономику города Вятские Поляны вложено 1375,6 млн. рублей инвестиций в основной 

капитал с ростом в сопоставимой оценке на 26,8%. 

Рост всех отраслей экономики города повлек увеличение заработной платы. По итогам 2023 года 

заработная плата выросла на 13,0% и составила 38,1 тыс. рублей. 

Основные показатели достижения целей социально-экономического развития города Вятские Поляны, 

определенные Стратегией социально-экономического развития города Вятские Поляны на период до 2035 года, 

по итогам 2023 года были достигнуты. 

Стратегия социально-экономического развития города Вятские Поляны на период до 2035 года 

разрабатывалась в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), когда основной 

упор в развитии был сделан на сохранение здоровья населения, соблюдение санитарно-эпидемиологических 

требований и обеспечение работы организаций и индивидуальных предпринимателей. В настоящее время в 

условиях изменения внешнеэкономической ситуации и санкционного давления приоритеты и задачи развития 

города Вятские Поляны изменились. Особого внимания требует укрепление внутренних экономических связей, 

достижение технологического суверенитета, использование новых инструментов развития. 

Поэтому в городе Вятские Поляны было принято решение о необходимости разработки новой стратегии 

социально-экономического развития города Вятские Поляны. 

 

 

2.3. SWOT-анализ социально-экономического положения города Вятские Поляны 

 

 

В ходе стратегической диагностики проведен SWOT-анализ социально-экономического развития 

муниципального образования, по результатам которого выявлены сильные и слабые стороны, возможности и 

угрозы, определяющие перспективы развития города Вятские Поляны на период до 2036 года. 

 

 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ СЛАБЫЕ СТОРОНЫ 

Географическое положение 

выгодное географическое положение, близость к 

республикам Удмуртия и Татарстан; 

железнодорожное сообщение, доступность 

крупных городов для маятниковой трудовой 

миграции; 

наличие полезных ископаемых (песок, глина, 

пресная вода) 

расположение города на южной окраине 

Кировской области, на удалении от областного 

центра; 

невысокое качество автомобильных дорог; 

низкие по сравнению с другими регионами 

доходы населения 

Демографическая ситуация, уровень жизни населения, занятость 

высокий профессиональный, образовательный и 

культурный уровень населения;  

высокая мобильность населения, возможность 

трудоустройства за пределами региона; 

ежегодный рост среднемесячной номинальной 

заработной платы и среднедушевых доходов; 

реализация мероприятий, направленных на 

снижение напряжённости на рынке труда 

сокращение численности населения и 

старение населения; 

отток наиболее активной и талантливой 

молодёжи; 

увеличение уровня безработицы; 

недостаток кадров необходимой 

квалификации (в т.ч. инженерных кадров, 

способных обеспечить развитие инновационной 

экономики); 

отсутствие организаций, имеющих 

постоянные рабочие места для инвалидов 

Экономическое развитие, инвестиции, предпринимательство, муниципальное управление 

наличие устойчиво функционирующих 

организаций, обеспечивающих стабильное 

поступление налогов в бюджет муниципального 

образования и рабочие места для населения; 

наличие инфраструктуры поддержки 

предпринимательства; 

рост оборота субъектов малого и среднего 

предпринимательства; 

несформированный имидж города как 

территории, благоприятной для инвестиций, 

отсутствие бренда; 

недостаточный уровень инвестиций в 

транспортную и энергетическую инфраструктуру; 

недостаток собственной доходной базы и 

инвестиций для реализации городских проектов; 

увеличение недоимки по налоговым и 



113 

 

 

доступность производственных площадок с 

подведенными коммуникациями; 

статус ТОСЭР «Вятские Поляны», льготный 

налоговый режим; 

реализация инвестиционных проектов по 

созданию новых производств; 

наличие административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг 

неналоговым доходам; 

высокий износ основных фондов предприятий 

города; 

падение инвестиционной привлекательности 

на фоне растущей привлекательности соседних 

регионов; 

низкий уровень гражданской активности 

населения 

Развитие социальной сферы 

наличие физкультурно-спортивных организаций; 

высокий уровень муниципальной системы 

образования; 

отсутствие очереди в образовательные 

организации дошкольного образования для детей с 3-х 

до 7-ми лет; 

развитая библиотечная и музейная сеть;  

развитая система дополнительного образования с 

уникальными школами духовых и ударных 

инструментов и театрального искусства;  

высокий уровень подготовки детских творческих 

коллективов; 

самостоятельность, практичность и мобильность 

молодёжи; 

значительный потенциал развития системы 

здравоохранения, туристических услуг, спортивно-

оздоровительного отдыха 

 

низкая доля населения, систематически 

занимающегося физкультурой и спортом; 

недостаточное развитие материально-

технической базы организаций социальной сферы; 

нехватка квалифицированных педагогических, 

медицинских и других социальных кадров; 

нехватка мест для детей до 3-х лет в 

муниципальных дошкольных образовательных 

организациях; 

износ основных фондов организаций 

культуры; 

низкая вовлечённость молодёжи в 

общественную жизнь; 

неразвитая инфраструктура досуга и сервиса; 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство, дорожная инфраструктура,  

экология, безопасность жизнедеятельности 

наличие стратегических документов в сфере 

градостроительства и землепользования; 

достаточный резерв мощности коммунальной 

инфраструктуры для обеспечения роста жилищного и 

производственного строительства, увеличения 

объемов промышленного производства; 

высокий уровень обеспеченности жилищного 

фонда инженерным оборудованием; 

бесперебойное обеспечение потребителей 

коммунальными услугами; 

создание конкурентной среды в сфере жилищно-

коммунального хозяйства; 

наличие высокой транспортной доступности; 

проведение технической инвентаризации и 

государственной регистрации права собственности на 

улично-дорожную сеть; 

проведение мониторинга состояния 

атмосферного воздуха; 

наличие резерва материальных средств для 

предотвращения и ликвидации последствий ЧС 

ограниченность территории муниципального 

образования; 

наличие ветхого и аварийного жилого фонда; 

несоответствие минимальному перечню видов 

работ по благоустройству большинства дворовых 

территорий; 

высокий уровень износа основных фондов 

организаций, объектов жилищно-коммунального 

хозяйства, коммуникаций, жилого фонда, объектов 

благоустройства; 

частичное отсутствие объектов коммунальной 

и дорожной инфраструктуры для земельных 

участков, предоставленных многодетным семьям;  

рост нагрузки на улично-дорожную сеть; 

низкий уровень экологической культуры 

населения; 

загрязнение поверхностных и подземных вод; 

невовлечение в хозяйственный оборот 

земельных участков, ранее используемых в 

производственных целях; 

 

ВОЗМОЖНОСТИ УГРОЗЫ И ОГРАНИЧЕНИЯ 

Демографическая ситуация, уровень жизни населения, занятость 

принятие мер, направленных на улучшение 

демографической ситуации и социальную поддержку 

риск возникновения напряжённости на рынке 

труда вследствие сохранения  моноструктурности 

экономики 

Экономическое развитие, инвестиции, предпринимательство,  

муниципальное управление 
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формирование имиджа города как территории, 

благоприятной для инвестиций, бренда; 

повышение инвестиционной привлекательности 

города; 

развитие малого и среднего 

предпринимательства;  

развитие муниципально-частного партнерства; 

участие в реализации государственных программ; 

формирование заказа на подготовку кадров, 

создание системы формирования инженерного 

мышления, системы профориентации; 

внедрение методов проектного управления 

конкуренция между населёнными пунктами в 

привлечении инвестиций;  

наличие промышленных парков в ближайших 

районах Республики Татарстан и мощной 

финансовой поддержки со стороны Правительства 

РТ; 

моноструктурность экономики; 

возможность кризисных явлений на рынке 

сбыта основных видов продукции, особенно 

экспортоориентированных; 

отставание уровня заработной платы от 

уровня областного центра; 

наличие «теневого» сектора экономики; 

регистрация юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей, 

функционирующих на территории города, в других 

регионах; 

ограниченность земельных участков для 

промышленных площадок в границах санитарно-

защитных зон действующих организаций 

промышленности 

не вовлечение в хозяйственный оборот 

земельных участков, находящихся в зоне 

подтопления по улице Луговой 

Развитие социальной сферы 

строительство новых спортивных объектов; 

строительство школы, детского сада; 

совершенствование муниципальной системы 

образования в соответствии с новыми трендами и 

тенденциями развития образования в современном 

мире; 

увеличение количества и разнообразия 

культурных событий и мероприятий; 

широкое применение интерактивных и 

мультимедийных сервисов в организациях культуры; 

использование и развитие потенциала молодёжи 

отсутствие развитой социальной 

инфраструктуры для инвалидов и других 

маломобильных групп населения; 

отсутствие образовательных организаций 

высшего профессионального образования на 

территории города; 

деструктивное информационное воздействие 

на молодежь 

Жилищно-коммунальное хозяйство, дорожная инфраструктура,  

экология, безопасность жизнедеятельности 

комплексное освоение территорий, 

предназначенных для жилищного строительства; 

повышение качества и комфорта городской 

среды;  

муниципально-частное партнёрство           в 

сфере жилищно-коммунального хозяйства  

строительство, реконструкция и ремонт 

автомобильных дорог; 

развитие транспортно-логистического 

комплекса; 

реализация проектов в сфере экологии; 

формирование ответственного отношения 

природопользователей к окружающей среде; 

повышение уровня безопасности 

жизнедеятельности 

несоответствие городской среды 

потребностям населения; 

рост тарифов естественных монополий; 

отсутствие дорожной инфраструктуры 

территорий, предназначенных для комплексного 

жилищного строительства;  

аварии на коммунальных сетях в связи с их 

износом; 

наличие инфраструктурных ограничений – 

«транспортный капкан»; 

угрозы безопасности дорожного движения в 

связи с ростом автомобилизации населения; 

высокий уровень накопленного 

экологического ущерба; 

недостаточная обеспеченность городского  

пространства элементами безопасной среды 
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Результаты SWOT-анализа позволяют выделить ряд основных проблем, ограничивающих развитие 

города Вятские Поляны, на решение которых будет направлена реализация Стратегии: 

– демографическая ситуация является неблагоприятной, численность населения города стабильно 

снижается. Ситуация усугубляется миграционным оттоком, в котором преобладают лица молодых 

трудоспособных возрастов; 

– для рынка труда характерны: недостаток квалифицированных кадров, в том числе инженерного 

профиля, чему способствует, в том числе отсутствие образовательных организаций высшего 

профессионального образования на территории города, маятниковая миграция трудоспособного населения, 

увеличение уровня безработицы, проблемы трудоустройства инвалидов. Слабая диверсификация экономики 

может привести к риску возникновения напряжённости в сфере занятости населения; 

– отмечается моноструктурность экономики, сокращение количества субъектов малого и среднего 

предпринимательства, наличие «теневого» сектора экономики, увеличение недоимки в бюджет 

муниципального образования. Недостаток собственной доходной базы и инвестиций не позволяет в полной 

мере реализовывать городские проекты; 

– развитие социальной сферы ограничено недостаточным материально-техническим обеспечением 

организаций социальной сферы, включая проблемы их доступности для инвалидов и других маломобильных 

групп населения, недостаточным привлечением населения к систематическим занятиям физкультурой и 

спортом. Отсутствие инфраструктуры молодёжной политики не позволяет полноценно развивать потенциал 

молодёжи и предотвращать отток наиболее активных и талантливых молодых людей из города; 

– в сфере развития инфраструктуры высокий износ основных фондов организаций, коммуникаций, 

жилого фонда, благоустройства требует значительных финансовых вложений на их модернизацию и 

техническое переоснащение. Необходимо также комплексное решение проблем развития транспортной 

инфраструктуры и экологических проблем. 

Снятие системных ограничений будет являться важнейшим направлением деятельности органов 

местного самоуправления по обеспечению высоких темпов социально-экономического развития 

муниципального образования в дальнейшей перспективе. 

 

2.4. Ключевые принципы формирования Стратегии 

 

Стратегия - инструмент, обеспечивающий координацию всей системы документов стратегического 

планирования и мероприятий, направленных на развитие отдельных сфер, разрабатываемых и реализуемых 

муниципальным образованием городской округ город Вятские Поляны. 

Стратегия предусматривает сбалансированный подход к ее разработке и отсутствие противоречий с 

документами стратегического планирования регионального и федерального уровня, определяет стратегическую 

цель, приоритеты, задачи и направления социально-экономической политики города Вятские Поляны, 

обеспечивает возможность проведения количественной оценки достижения стратегической цели. 

Базовые принципы, заложенные при разработке Стратегии, предусматривают: 

синхронизацию с целями устойчивого развития, закрепленными на федеральном и региональном уровне; 

достижение целевых показателей развития экономики и социальной сферы города Вятские Поляны; 

повышение уровня экономики города Вятские Поляны. 

 

3. Стратегическая цель, приоритеты, задачи и направления социально-экономической политики 

города Вятские Поляны 

 

В числе национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 

до 2036 года, обозначенных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 (далее - 

национальные цели развития), определены следующие цели: 

сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи; 

реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально 

ответственной личности; 

комфортная и безопасная среда для жизни; 

экологическое благополучие; 

устойчивая и динамичная экономика; 

технологическое лидерство; 

цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной 

сферы. 

Исходя из текущего социально-экономического положения города Вятские Поляны, на основании 

преимуществ и возможностей, а также с учетом недостатков и угроз, влияющих на развитие города, 

стратегической целью социально-экономической политики города Вятские Поляны определено высокое 

качество жизни, комфорт и благополучие семей в городе Вятские Поляны. 

Стратегическая цель, определенная настоящей Стратегией, соответствует ориентиру всей 
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государственной стратегии Российской Федерации (ключевому национальному приоритету) - большая 

многодетная семья, который озвучен Президентом Российской Федерации в Послании Федеральному 

Собранию 29.02.2024. 

Основными принципами социально-экономического развития города Вятские Поляны являются: 

доступность, предусматривающая обеспечение возможности для семей, проживающих в городе Вятские 

Поляны, и бизнеса пользоваться услугами во всех сферах. Обеспечение достойного уровня оказания услуг, 

строительство и создание новых объектов социальной сферы и инфраструктуры. Развитая инфраструктура и 

социальная сфера, удовлетворенность населения качеством оказания услуг способствуют привлечению бизнеса 

на территорию города и созданию на ней новых производств; 

качество, предусматривающее направление основных усилий на повышение качества оказываемых услуг 

как для всех семей, проживающих в городе Вятские Поляны, так и для бизнеса; 

охват, предусматривающий вовлечение каждой семьи, проживающей в городе Вятские Поляны, в 

систему услуг и наличие возможностей пользоваться ими. Кроме того, необходимо обеспечить возможность 

выбора услуг и объектов социальной сферы для всех семей, проживающих в городе Вятские Поляны. А бизнес 

будет иметь возможность влиять на качество и доступность услуг в социальной сфере, инфраструктуре и 

экономике. 

Исходя из стратегической цели и основных принципов социально-экономического развития города 

Вятские Поляны определены приоритеты социально-экономической политики города Вятские Поляны (далее - 

приоритеты), которые ориентированы на достижение стратегической цели и сопряжены с национальными 

целями развития. 

Приоритетами являются: 

«Социальное благополучие»; 

«Развитая инфраструктура»; 

«Экономическое развитие»; 

«Управление развитием». 

В соответствии с приоритетами задачами социально-экономической политики города Вятские Поляны 

(далее - задачи), ориентированными на достижение стратегической цели, являются: 

в рамках приоритета «Социальное благополучие»: 

задача 1 «Семья и дети», 

задача 2 «Образование» 

задача 3 «Молодежь», 

задача 4 «Культура», 

задача 5 «Физическая культура и массовый спорт», 

задача 6 «Социальное обслуживание и социальная поддержка граждан», 

в рамках приоритета «Развитая инфраструктура»: 

задача 1 «Дорожно-транспортное развитие», 

задача 2 «Создание эффективной инженерной и коммунальной инфраструктуры, развитие газификации», 

задача 3 «Повышение качества городской  среды», 

задача 4 «Экологическое благополучие», 

задача 5 «Безопасная среда для жизни»; 

в рамках приоритета «Экономическое развитие»: 

задача 1 «Динамичное развитие промышленности», 

задача 2 «Строительная отрасль как драйвер развития» 

задача 3 «Развитие малого и среднего бизнеса», 

задача 4 «Создание привлекательного инвестиционного климата»; 

в рамках приоритета «Управление развитием»: 

задача 1 «Адаптация системы государственного управления городом к новым вызовам» 

задача 2 «Цифровизация», 

задача 3 «Общественный контроль и участие граждан». 

Достижение задач предусматривается посредством реализации направлений социально-экономической 

политики города Вятские Поляны (далее - направления), обозначенных в подразделах 3.1 - 3.4 настоящей 

Стратегии. 

Выполнение мероприятий в рамках реализации направлений планируется с учетом развития экономики и 

демографической ситуации. 

 

3.1. Приоритет «Социальное благополучие» 

 

3.1.1. Мероприятия приоритета «Социальное благополучие» направлены на поддержку семей, детей, 

молодежи, развитие образования, культуры, физической культуры и массового спорта, здравоохранения и 

социального обеспечения. 

Главным критерием эффективности реализации приоритета «Социальное благополучие» выступает 

уровень удовлетворенности как семьи, так и бизнеса. Семьи, проживающие в городе Вятские Поляны, должны 
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быть удовлетворены количеством, качеством и доступностью услуг в социальной сфере. Удовлетворенность 

бизнеса услугами в социальной сфере играет важную роль в развитии территории. Развитие 

предпринимательской деятельности осуществляется там, где существует обеспечение качественными услугами 

в социальной сфере и имеет место демографическое развитие. Развитие рынка услуг в социальной сфере также 

будет осуществляться и на конкурентной основе. 

Приоритизация всех действий, осуществляемых в рамках реализации приоритета «Социальное 

благополучие», будет проводиться с учетом демографического развития и перспектив роста экономики. 

В рамках реализации приоритета «Социальное благополучие» основными задачами будут являться: 

задача 1 «Семья и дети», 

задача 2 «Образование», 

задача 3 «Молодежь», 

задача 4 «Культура», 

задача 5 «Физическая культура и массовый спорт», 

задача 6 «Социальное обслуживание и социальная поддержка граждан». 

3.1.2. Для достижения задачи 1 «Семья и дети» планируется реализация следующих направлений: 

направление 1 «Развитие инфраструктуры детства», в рамках которого планируется развитие и 

модернизация инфраструктуры системы образования и спорта, включая комплексное оснащение 

образовательных и спортивных организаций современным оборудованием для создания предметно-

развивающей среды; 

направление 2 «Формирование системы поддержки молодых семей, рождения и воспитания детей», в 

рамках которого планируется популяризация института семьи как социально значимого института общества 

через реализацию семейных проектов и программ, развитие системы клубов молодых семей; 

Эффективность реализации задачи 1 «Семья и дети» будет оцениваться по следующим показателям 

Стратегии: 

«Количество построенных, реконструированных, отремонтированных объектов инфраструктуры детства 

(нарастающим итогом с 2024 года)», значение которого с 1 единицы в 2024 году увеличится до 10 единиц к 

2030 году и до 20 единиц к 2036 году; 

3.1.3. Для достижения задачи 2 «Образование» планируется реализация следующих направлений: 

направление 1 «Повышение качества образования граждан (дошкольное образование, начальное, общее, 

среднее образование, дополнительное образование)», в рамках которого будет обеспечено внедрение 

современных образовательных технологий, новых методов обучения и воспитания, обеспечивающих высокое 

качество и доступность образования всех видов и уровней (дошкольные и общеобразовательные организации, 

организации дополнительного образования); 

направление 2 «Ранняя профориентация в школе в соответствии с кадровыми потребностями региона», в 

рамках которого планируется реализация профориентационных мероприятий (проведение занятий «Россия - 

мои горизонты», профпроб, экскурсий и мастер-классов на предприятиях, проектная деятельность, получение 

первой профессии в школах), развитие сети инженерных классов, реализация программ технической 

направленности в центрах дополнительного образования, формирование навыков, востребованных на рынке 

труда; 

направление 3 «Подготовка и поддержка педагогов детских садов, школ и организаций дополнительного 

образования города Вятские Поляны», в рамках которого будет выстраиваться индивидуальная траектория 

развития для каждого педагога, будут осуществляться наставничество молодых педагогов, стимулирование 

инновационной деятельности педагогических работников; 

направление 4 «Воспитание у детей и молодежи традиционных ценностей российского общества», в 

рамках которого планируется совершенствование форм и методов духовно-нравственного и патриотического 

воспитания детей и молодежи, развитие и модернизация инфраструктуры военно-патриотических клубов; 

направление 5 «Обеспечение безопасности в образовательных организациях», в рамках которого 

планируется повышение уровня защищенности объектов (территорий) образовательных организаций города 

Вятские Поляны, обеспечение информационной безопасности в образовательных организациях города Вятские 

Поляны. 

Эффективность реализации задачи 2 «Образование» будет оцениваться по следующим показателям 

Стратегии: 

«Доля выпускников 11-х классов, поступивших в колледжи, техникумы и вузы, расположенные на 

территории Кировской области», значение которого с 20% в 2024 году увеличится до 23% к 2030 году и до 25% 

к 2036 году; 

«Удовлетворенность населения качеством образования», значение которого с 39,6% в 2024 году 

увеличится до 53,3% к 2030 году и до 65% к 2036 году; 

«Доля выпускников 9-х и 11-х классов, получивших аттестаты об основном общем и среднем общем 

образовании с отличием, от общей численности выпускников 9-х и 11-х классов, прошедших государственную 

итоговую аттестацию», значение которого с 11,2% в 2024 году увеличится до 12,5% к 2030 году и до 16,8% к 

2036 году; 

«Доля школьников, охваченных профориентационными мероприятиями», значение которого с 22,9% в 
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2024 году увеличится до 100% к 2030 году и к 2036 году; 

«Доля образовательных организаций города Вятские Поляны, соответствующих требованиям санитарно-

эпидемиологического, противопожарного законодательства, антитеррористической защищенности объектов», 

значение которого с 64,6% в 2024 году увеличится до 95% к 2030 году и до 100% к 2036 году. 

3.1.4. Для достижения задачи 3 «Молодежь» планируется реализация следующих направлений: 

направление 1 «Создание условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально 

ответственной личности и возможностей для реализации потенциала молодежи», в рамках которого 

планируется формирование у молодежи навыков общественно полезной деятельности через ее вовлечение в 

реализацию социальных инициатив. Повышение информированности молодежи о возможностях участия в 

социально значимой деятельности; 

направление 2 «Увеличение доли молодых людей, верящих в возможности самореализации в городе 

Вятские Поляны и делающих выбор в продолжение образования, трудоустройство и создание семьи в городе», 

в рамках которого планируется развитие системы поддержки молодежных организаций, проектов и инициатив, 

направленных на решение социально значимых задач, а также поддержка деятельности молодежи по созданию 

и развитию социально ориентированных некоммерческих организаций; 

направление 3 «Увеличение доли молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных 

на профессиональное, личностное развитие и патриотическое воспитание», в рамках которого планируется 

привлечение молодежи к участию в региональных, окружных, всероссийских, международных мероприятиях, 

содействие реализации молодыми людьми их талантов и инициатив, а также интеграция талантливой молодежи 

в науку, экономику, управление, творчество; 

направление 4 «Увеличение доли молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную 

деятельность», в рамках которого планируется поддержка молодежной добровольческой (волонтерской) 

деятельности, формирование позитивного образа города Вятские Поляны для молодежи, развитие центра 

общественного развития «Добро.Центр»; 

направление 5 «Поддержка молодежи в решении жилищных вопросов», в рамках которого планируется 

реализация комплекса мероприятий путем предоставления социальных выплат. 

Эффективность реализации задачи 3 «Молодежь» будет оцениваться по следующим показателям 

Стратегии: 

«Доля лиц, участвующих в добровольческой, общественно полезной деятельности, от общей численности 

молодежи от 14-35 лет», значение которого с 36% в 2024 году увеличится до 45% к 2030 году и до 47% к 2036 

году. 

3.1.5. Для достижения задачи 4 «Культура» планируется реализация следующих направлений: 

направление 1 «Развитие инфраструктуры учреждений культуры», в рамках которого планируется 

развитие материально-технической базы учреждений культуры, в том числе реконструкция и модернизация 

учреждений культуры; 

направление 2 «Формирование актуальной современной повестки в культуре», в рамках которого 

планируется привлечение средств из дополнительных источников финансирования, включая президентские и 

иные фонды, посредством участия в грантовых конкурсах учреждений культуры. 

Эффективность реализации задачи 4 «Культура» будет оцениваться по следующим показателям 

Стратегии: 

«Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры» значение 

которого с 64,0 % в 2024 году увеличится до 75% к 2030 году  и до 80% к 2036 году; 

«Численность населения, вовлеченного в культурно-массовые мероприятия, проводимых 

учреждениями культурно - досугового типа, к предыдущему году» значение которого с 95,3 % в 2024 году 

увеличится до 102% к 2030 году и до 102% к 2036 году; 

«Количество модернизированных, отремонтированных организаций культуры (нарастающим итогом)», 

значение которого с 1 единицы в 2024 году вырастет до 4 единиц к 2030 году и до 4 единиц к 2036 году. 

3.1.6. Для достижения задачи 5 «Физическая культура и массовый спорт» планируется реализация 

следующих направлений: 

направление 1 «Удовлетворенность граждан условиями для занятий физической культурой и спортом», в 

рамках которого планируется развитие массового спорта для оздоровления населения, формирование привычки 

к ведению активного образа жизни и развитие досуга граждан, привлечение граждан трудоспособного возраста 

и старшего поколения к систематическим занятиям спортом, организация и проведение официальных 

спортивных и физкультурных мероприятий; 

направление 2 «Развитие спортивной инфраструктуры», в рамках которого будет обеспечено повышение 

доступности спортивной инфраструктуры для всех категорий населения города Вятские Поляны за счет 

ремонта объектов спорта, создания спортивных площадок, модульных объектов, спортивных сооружений, 

улучшения материально-технической базы спортивных учреждений, приобретения спортивного оборудования, 

инвентаря; 

направление 3 «Стимулирование выполнения норм ГТО», в рамках которого планируется внедрение 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) (далее - комплекс 

ГТО) во всех образовательных организациях города, проведение физкультурно-спортивных мероприятий и 
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спартакиад, включая выполнение нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО, обучение специалистов и 

судей комплекса ГТО; 

направление 4 «Поддержка детского спорта», в рамках которого планируется развитие детско-

юношеского и массового спорта посредством укрепления материально-технической базы, обеспечение и 

поддержка участия детей в спортивных мероприятиях, осуществление спортивной подготовки детей в 

организациях дополнительного образования, организациях, осуществляющих спортивную подготовку; 

направление 5 «Развитие школьного, студенческого, корпоративного спорта», в рамках которого в 

образовательных организациях города будет проведена модернизация инфраструктуры физической культуры и 

спорта, увеличен охват школьников, студентов, трудовых коллективов физкультурно-спортивными и 

спортивно-массовыми мероприятиями, расширен перечень видов спорта в спортивных клубах; 

направление 6 «Обучение всех школьников навыкам плавания», в рамках которого планируется обучение 

детей умению уверенно держаться на воде, что будет способствовать их безопасности на водных объектах, 

поскольку навык плавания является базовым, сохраняющимся на всю жизнь. 

Эффективность реализации задачи 5 «Физическая культура и массовый спорт» будет оцениваться по 

следующим показателям Стратегии: 

«Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом», значение которого с 

46% в 2024 году увеличится до 47% к 2030 году и до 48% к 2036 году; 

«Доля населения, выполнившего нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне», в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»», значение которого с 88% в 

2024 году увеличится до 90% к 2030 году и до 100% к 2036 году; 

«Доля обучающихся, систематически занимающихся спортом, в общей численности обучающихся», 

значение которого с 41,7% в 2023 году увеличится до 42,25% к 2030 году и до 42,51% к 2036 году; 

«Доля детей школьного возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом на 

базе общеобразовательных организаций», значение которого с 75,2% в 2023 году увеличится до 94% к 2030 

году и до 100% к 2036 году; 

«Доля детей школьного возраста, имеющих навыки плавания», значение которого с 39% в 2023 году 

увеличится до 70% к 2030 году и до 100% к 2036 году. 

3.1.8. Для достижения задачи 6 «Социальное обслуживание и социальная поддержка граждан» 

планируется реализация следующих направлений: 

направление 1 «Развитие системы социальной поддержки граждан», в рамках которого будет обеспечено 

приоритетное устройство детей в семью, предоставление мер социальной поддержки участникам специальной 

военной операции и членам их семей путем предоставления бесплатного горячего питания в 

общеобразовательных учреждениях, бесплатных услуг учреждений дополнительного образования, культуры и 

спорта, бесплатного проезда на автомобильном транспорте общего пользования, обеспечение и доставка 

твердого топлива для отопления жилого помещения. 

Эффективность реализации задачи 6 «Социальное обслуживание и социальная поддержка граждан» 

будет оцениваться по следующим показателям Стратегии: 

«Количество детей-сирот, переданных на воспитание в семью», значение которого в 2024 году составило 

6 человек, в 2030 году составит 6 человек и в 2036 году - 6 человек; 

 

3.2. Приоритет «Развитая инфраструктура» 

 

3.2.1. При реализации приоритета «Развитая инфраструктура» необходимо исходить из условия, что 

инфраструктура должна располагаться с учетом демографического развития и потребностей бизнеса. 

Главным критерием при реализации приоритета «Развитая инфраструктура» является уровень 

удовлетворенности инфраструктурой для семей, проживающих в городе Вятские Поляны, и предприятий, 

расположенных на территории города. 

В рамках реализации приоритета «Развитая инфраструктура» основными задачами будут являться: 

задача 1 «Дорожно-транспортное развитие», 

задача 2 «Создание эффективной инженерной и коммунальной инфраструктуры»,  

задача 3 «Повышение качества городской и сельской среды», 

задача 4 «Экологическое благополучие», 

задача 5 «Безопасная среда для жизни». 

3.2.2. Для достижения задачи 1 «Дорожно-транспортное развитие» планируется реализация следующих 

направлений: 

направление 1 «Обеспечение проезжего состояния муниципальных дорог», в рамках которого 

планируется ремонт, капитальный ремонт автомобильных дорог местного значения, приведение в нормативное 

состояние искусственных сооружений на автомобильных дорогах местного значения, содержание 

автомобильных дорог местного значения; 

направление 2 «Развитие судоходства на реке Вятка», в рамках которого планируется увеличение 

протяженности судоходных участков реки Вятка с гарантированными габаритами судового хода, организация 



120 

 
грузоперевозок по реке Вятка с увеличением грузопотока за счет перевода грузов с автомобильного и 

железнодорожного на внутренний водный транспорт, обустройство причалов общего пользования для 

организации регулярных пассажирских (туристических, прогулочных) перевозок с заходом судов с рек Кама и 

Волга, обеспечение безопасного прохода судов на ремонт и отгрузки готовой продукции с судостроительно-

ремонтных предприятий      в г. Сосновка Вятскополянского района Кировской области. 

Эффективность реализации задачи 1 «Дорожно-транспортное развитие» будет оцениваться по 

следующим показателям Стратегии: 

«Нормативное состояние дорог», значение которого с 47,2% в 2024 году увеличится до 47,3% к 2030 году 

и до 47,3% к 2036 году; 

«Протяженность участков реки Вятка с гарантированными габаритами судового хода», значение 

которого будет соответствовать 8,8 километров к 2030 году и к 2036 году. 

3.2.3. Задачи 2 «Создание эффективной инженерной и коммунальной инфраструктуры». 

Жилищно-коммунальное хозяйство города Вятские Поляны функционирует в условиях большой 

энергозатратности производства услуг при низком уровне доходов населения. Также, не смотря на проводимую 

модернизацию, объекты коммунальной инфраструктуры находятся в изношенном состоянии.  

Для достижения задачи 2 планируется реализация следующих направлений: 

направление 1 «Повышение энергоэффективности», в рамках которого планируется модернизация и 

реконструкция систем освещения, электроснабжения, теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения на 

территории города; 

направление 2 «Повышение надежности системы ЖКХ», в рамках которого планируется модернизация и 

реконструкция систем водо-, теплоснабжения и водоотведения; 

направление 3 «Обеспечение доступности коммунальных услуг», в рамках которого планируется 

повысить доступность коммунальных услуг для семей, проживающих на территории города, и бизнеса; 

Эффективность реализации задачи 2 «Создание эффективной инженерной и коммунальной 

инфраструктуры, развитие газификации» будет оцениваться по следующим показателям Стратегии: 

«Снижение количества аварий на системах жизнеобеспечения», значение которого с 56 единиц в 2024 

году снизится до 41 единицы к 2030 году и до 38 единиц к 2036 году. 

3.2.4. Для достижения задачи 3 «Повышение качества городской среды» планируется реализация 

следующих направлений: 

направление 1 «Благоустройство дворовых территорий и общественных пространств в городе», в рамках 

которого планируется ежегодная актуализация инвентаризации дворовых и общественных территорий, 

реализация мероприятий по их благоустройству, вовлечение граждан в решение вопросов благоустройства; 

направление 2 «Освещение и озеленение населенных пунктов», в рамках которого планируется 

реализовать мероприятия по устройству и модернизации уличного освещения города Вятские Поляны, 

внедрение новых подходов по размещению зеленых насаждений. 

Эффективность реализации задачи 3 «Повышение качества городской среды» будет оцениваться по 

следующим показателям Стратегии: 

«Доля многоквартирных домов, расположенных на благоустроенных территориях от общего количества 

многоквартирных домов города», значение которого с 14,5% в 2024 году увеличиться до 19,4% к 2030 году и до 

24,2% к 2036 году; 

«Доля благоустроенных общественных территорий от общего количества общественных территорий 

города», значение которого с 48,1% в 2024 году увеличится до 55,6% к 2030 году и до 77,8% к 2036 году; 

«Доля общей площади обслуживаемых зеленых насаждений в пределах городской черты от общей 

площади городских земель», значение которого с 12,17 % в 2024 году увеличится до 16,23% к 2030 году и 

увеличится до 19,38% к 2036 году; 

«Доля общей протяженности обслуживаемых освещенных частей улиц, проездов, набережных на конец 

года к общей протяженности улиц», значение которого с 76,3% в 2024 году сохранится до 76,3 к 2030 году  и 

увеличится до 88,45 % к 2036 году. 

3.2.5. Для достижения задачи 4 «Экологическое благополучие» планируется реализация следующих 

направлений: 

направление 1 «Улучшение качества окружающей среды и рациональное использование», в рамках 

которого планируется выполнение мероприятий по созданию эффективных механизмов управления сферой 

обращения с отходами производства и потребления, экологической реабилитации, восстановлению и 

улучшению экологического состояния водных объектов; 

направление 2 «Повышение уровня экологического просвещения населения», в рамках которого 

планируется проведение экологических акций и природоохранных мероприятий, конкурсов, викторин для 

повышения уровня экологической культуры населения, вовлечение населения в экологические субботники. 

Эффективность реализации задачи 4 «Экологическое благополучие» будет оцениваться по следующим 

показателям Стратегии: 

«Доля оборудованных контейнерных площадок для сбора ТКО в городе», значение которого с 83,3 % в 

2024 году увеличится к 2030 и 2036 году до 100%. 

«Доля населения, принявших участие в экологических субботниках», значение которого в 2024 году 
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составило 6020 человек, что является 21,0% от населения города, к 2030 году увеличение охвата населения до 

23%, к 2036 году до 25%. 

3.2.6.Для достижения задачи 5 «Безопасная среда для жизни» планируется реализация следующих 

направлений: 

направление 1 «Безопасность городской среды», в рамках которого планируется реализация 

мероприятий, направленных на повышение результативности профилактики правонарушений и преступлений, 

в том числе рецидивной преступности, на территории города Вятские Поляны за счет: 

развития и поддержания работоспособности систем правоохранительного сегмента аппаратно-

программного комплекса «Безопасный город», 

совершенствования профилактики незаконного оборота наркотических средств, психотропных и 

сильнодействующих веществ, а также развития антинаркотического движения, 

повышения эффективности профилактики безнадзорности, беспризорности и правонарушений 

несовершеннолетних, 

предупреждения и профилактики экстремистских и иных преступных проявлений, в том числе среди 

несовершеннолетних и молодежи, 

развития народных дружин; 

направление 2 «Пожарная безопасность», в рамках которого планируется проведение широкомасштабной 

профилактической работы, что позволит повысить уровень защищенности города Вятские Поляны от пожаров; 

направление 3 «Безопасность на воде», в рамках которого планируется обеспечение функционирования 

оборудованных пляжей и мест отдыха людей у воды, проведение широкомасштабной профилактической 

работы, что позволит снизить гибель людей на водных объектах, а также обучение детей школьного возраста 

навыкам плавания и умению уверенно держаться на воде; 

направление 4 «Безопасность на дорогах», в рамках которого планируется обеспечение безопасности 

дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования путем установки систем автоматической 

фото-, видеофиксации нарушений Правил дорожного движения, дорожных знаков, искусственных неровностей 

на пешеходных переходах, создания разделения между автомобилями и пешеходами, оборудования 

пешеходных переходов вблизи образовательных организаций города Вятские поляны, обеспечения безопасного 

участия детей в дорожном движении, совершенствования программ обучения детей и подростков правилам 

безопасного поведения на дорогах, обустройства выделенных линий на тротуарах для передвижения на 

велосипедах, электросамокатах, а также обустройства съездов с автомобильных дорог и заездов на них; 

направление 5 «Противодействие коррупции», в рамках которого планируется обеспечить повышение 

уровня информированности жителей города Вятские Поляны о мерах, принимаемых государством для 

противодействия коррупции; 

направление 6 «Защита от чрезвычайных ситуаций», в рамках которого планируются повышение уровня 

реагирования на происшествия и чрезвычайные ситуации, оперативное принятие мер по защите населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций и ликвидации их последствий. 

Направление 7 «Антитеррористическая защита», в рамках которого планируется повышение уровня 

антитеррористической защищенности объектов особой важности, повышенной опасности и жизнеобеспечения 

в городе Вятские Поляны. 

Эффективность реализации задачи 5 «Безопасная среда для жизни» будет оцениваться по следующим 

показателям Стратегии: 

«Снижение количества пожаров на территории города Вятские Поляны», значение которого с 25 пожаров 

в 2024 году снизится до 20 пожаров к 2030 году и до 15 пожаров к 2036 году; 

«Снижение количества погибших на водных объектах на территории города Вятские Поляны», равно 0 

человек в 2024 году  и сохранится 0 человек к 2030 году и к 2036 году; 

«Снижение количества дорожно-транспортных происшествий», значение которого с 19 происшествий в 

2024 году снизится до 18 происшествий к 2030 году и к 2036 году; 

«Доля образовательных организаций, соответствующих требованиям антитеррористической 

защищенности объектов», значение которого с 88% в 2024 году увеличится до 100% к 2030 году и к 2036 году 

будет сохранено; 

«Доля детей школьного возраста, имеющих навыки плавания», значение которого с 39% в 2024 году 

увеличится до 70% к 2030 году и до 100% к 2036 году; 

«Коэффициент преступности», значение которого с 1397 преступлений на 100 тыс. человек населения в 

2024 году уменьшится 1380 преступлений на 100 тыс. человек населения в 2030 году и снизится до 1365 

преступлений на 100 тыс. человек населения к 2036 году. 

 

3.3. Приоритет «Экономическое развитие» 

 

3.3.1. При реализации приоритета «Экономическое развитие» необходимо исходить из условия, что 

производства должны быть расположены с учетом демографического развития и расположения ресурсов. 

Главным критерием при этом является уровень заработной платы и условия труда для семей, 

проживающих в городе Вятские Поляны. 
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3.3.2. Основные перспективы развития экономики города Вятские Поляны состоят в следующем. 

Решение задач в сфере социально-экономического развития города Вятские Поляны потребует 

увеличения объемов экономики города, в первую очередь за счет качественного роста реального сектора 

экономики. 

Сравнительная структура экономики города Вятские Поляны за 2024 год и за 2036 год приведена в 

таблице 9. 

 

Таблица 9 

 

 

Наименование отрасли 

Доля (отгруженных 

товаров) в 

структуре 

экономики в 2024 

году, % 

Доля (отгруженных 

товаров) в структуре 

экономики в 2036 

году, % 

Промышленное производство 81,9 83,6 

Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 3,1 3,3 

Строительство 1,9 2,3 

Всего реальный сектор экономики 86,9 89,2 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных 

средств и мотоциклов 

0,1 0,1 

Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 3,7 3,0 

Транспортировка и хранение 4,2 4,3 

Бюджетная сфера 4,6 3,0 

Прочие 0,5 0,4 

 

Стратегией предусматривается рост экономики города с 15,8 млрд. рублей в 2024 году и до 30,0 млрд. 

рублей до 2030 года и до 49,7 млрд. рублей в 2036 году. 

С учетом необходимости решения задачи по наращиванию доли реального сектора экономики объемы 

реального сектора экономики должны увеличиться. Это в свою очередь обеспечит рост доли реального сектора 

экономики в общей структуре экономики города, для чего потребуются крупные инвестиционные вливания в 

экономику города и обеспечение кадровой потребности предприятий реального сектора экономики. 

Для развития экономики города Вятские Поляны необходима также реализация крупных 

инвестиционных проектов. Не только в базовых отраслях экономики, но и в ее перспективных отраслях. 

Вместе с тем в целях повышения конкурентоспособности экономики города Вятские Поляны путем 

обеспечения условий для развития производства товаров и оказания услуг в городе Вятские Поляны настоящей 

Стратегией определяются следующие перспективные отрасли промышленности: 

оборонно-промышленный комплекс; 

машиностроение, станкостроение; 

обрабатывающее производство. 

Поддержка и развитие в городе Вятские Поляны перспективных отраслей промышленности будет 

осуществляться за счет средств организаций, средств, привлекаемых в рамках реализации национальных 

проектов, а также с учетом региональных мер поддержки. 

Одной из перспективных отраслей промышленности города Вятские Поляны является обрабатывающее 

производство. Данное производство представлено такими предприятиями как ООО «Молот-Оружие» - объем 

произведенной продукции за 2024 год составил 5775,029 млн. рублей; ООО «НУР» - 4846,423 млн. рублей; 

ООО «Сервисный Металлоцентр ВП» - 592,041 млн. рублей; ООО «МЗ Меттэм» - 254,544 млн. рублей. 

Существенный вклад в экономику города Вятские Поляны вносит сектор малого и среднего 

предпринимательства. В настоящее время каждый шестой работающий житель города занят в данном секторе. 

Приоритетным направлением работы с данным сектором будет являться поддержка предпринимателей, 

осуществляющих деятельность в реальном секторе экономики, на что будет ориентирована система институтов 

развития, доказавших свою востребованность и эффективность: Центр «Мой Бизнес», в том числе Центр 

поддержки предпринимательства, Центр кластерного развития, региональная микрофинансовая организация, 

гарантийная организация, а также Центр поддержки экспорта. 
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Главным сдерживающим фактором при развитии многих отраслей экономики города является отсутствие 

кадров. Это особенно актуально для реального сектора экономики. 

Для снижения оттока молодых специалистов из города Вятские Поляны ведется следующая работа: 

предусмотрены меры поддержки по улучшению качества проживания; 

развивается система среднего профессионального образования. 

 В Кировской области создана система институтов развития, которая включает в себя Агентство 

инвестиционного развития, Фонд развития промышленности, Центр компетенций. Данные организации 

оказывают меры поддержки предприятиям реального сектора экономики, что способствует росту реального 

сектора экономики и повышению производительности труда в регионе. Предприниматели города Вятские 

Поляны пользуются услугами институтов развития. 

3.3.3. В рамках реализации приоритета «Экономическое развитие» основными задачами будут являться: 

задача 1 «Динамичное развитие промышленности (оборонно-промышленный комплекс, машиностроение, 

станкостроение)», 

задача 2 «Строительная отрасль как драйвер развития», 

задача 3 «Развитие малого и среднего бизнеса», 

задача 4 «Создание привлекательного инвестиционного климата». 

3.3.3.1. Для достижения задачи 1 «Динамичное развитие промышленности (оборонно-промышленный 

комплекс, машиностроение, станкостроение)» планируется реализация следующих направлений: 

направление 1 «Повышение эффективности действующих предприятий», в рамках которого планируется 

определение точек роста в сфере промышленности, выявление факторов, препятствующих развитию 

промышленных предприятий города с последующей разработкой механизмов  по их снижению, содействие в 

продвижении продукции, производимой промышленными предприятиями города Вятских Полян; 

направление 2 «Создание новых производств», в рамках которого планируется проведение комплексной 

оценки потенциальных возможностей территории города с последующим их отражением в Инвестиционном 

профиле муниципального образования, наполнение Инвестиционной карты Кировской области полноценной и 

достоверной информацией о свободных инвестиционных площадках Вятских Полян и наличии инженерной 

инфраструктуры, содействие в получении государственной поддержки промышленным предприятиям, в том 

числе льготного финансирования через институты развития, информирование о возможности получения 

статуса резидента ТОСЭР «Вятские Поляны» и использования льготного режима налогообложения; 

Эффективность реализации задачи 1 «Динамичное развитие промышленности (оборонно-промышленный 

комплекс, машиностроение, станкостроение)» будет оцениваться по следующим показателям Стратегии: 

«Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными 

силами по обрабатывающим производствам», значение которого с 11,9 млрд. рублей в 2024 году увеличится до 

21,2 млрд. рублей к 2030 году и до 37,5 млрд. рублей к 2036 году; 

3.3.3.2. Для достижения задачи 2 «Строительная отрасль как драйвер развития» планируется реализация 

следующих направлений: 

направление 1 «Комплексное развитие территорий», в рамках которого будет обеспечено комплексное 

развитие территорий, которое должно стать основным инструментом, позволяющего формировать комфортную 

жилую застройку на неэффективно используемых территориях города; 

направление 2 «Увеличение градостроительных возможностей», в рамках которого планируется 

участвовать в формировании профессиональной базы инвестиционных площадок для жилищного 

строительства, размещения производства, торговой или офисной недвижимости «Банк земли», ежегодно 

формировать земельные участки для жилищного строительства, максимально обеспеченные сетями инженерно-

технического обеспечения и транспортной инфраструктурой, разработка проектов планировки территории в 

целях жилищного строительства; 

направление 3 «Увеличение объемов жилищного строительства и повышение его доступности для 

граждан», в рамках которого планируется обеспечить территории под жилищное строительство необходимой 

социальной, коммунальной, транспортной и иной инфраструктурой, вовлекать в оборот земельные участки для 

увеличения объемов жилищного строительства, синхронизировать развитие дорожной инфраструктуры с 

проектами комплексного развития территорий и перспективными локациями, развивать индивидуальное 

жилищное строительство как меру, ведущую к увеличению демографического потенциала, а также выполнять 

государственные обязательства по обеспечению жильем отдельных категорий граждан; 

направление 4 «Ликвидация аварийного жилищного фонда», в рамках которого планируется разработка 

новых подходов и механизмов расселения из имеющегося аварийного жилищного фонда на территории города, 

ликвидация аварийных многоквартирных домов и переселение граждан из аварийного жилищного фонда; 

направление 5 «Усовершенствование механизма государственной поддержки строительной отрасли», в 

рамках которого планируется оказание консультационной поддержки для предприятий строительной отрасли 

по вопросам получения документов, необходимых для получения разрешения на строительство и разрешения 

на ввод объекта в эксплуатацию и по созданию жилищного фонда социального найма; 

направление 6 «Долгосрочное планирование и заказ из социальной сферы на строительство и ремонт 

объектов», в рамках которого планируется обеспечить строительство и ремонт объектов государственной и 

муниципальной собственности в целях сокращения сроков реализации инвестиционных проектов, полного 
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освоения бюджетных средств, эффективного распределения бюджетных ресурсов, своевременного ввода 

объектов в эксплуатацию и снижения объемов незавершенного строительства. 

Эффективность реализации задачи 3 «Строительная отрасль как драйвер развития» будет оцениваться по 

следующим показателям Стратегии: 

«Доля ввода жилья в рамках комплексного развития территорий от общего ввода жилья в городе Вятские 

Поляны», значение которого с 0% в 2024 году увеличится до 5% к 2030 году и до 10% к 2036 году; 

«Площадь земельных участков, имеющих градостроительные планы», значение которого с 3,5 тыс. кв. 

метров в 2024 году увеличится до 9,9 тыс. кв. метров к 2030 году и до 12 тыс. кв. метров к 2036 году; 

«Количество квадратных метров расселенного непригодного для проживания жилищного фонда 

(нарастающим итогом)», значение которого с 0,6 тыс. кв. метров в 2024 году увеличится до 1,5 тыс. кв. метров к 

2030 году и до 2,0 тыс. кв. метров к 2036 году; 

«Ввод жилья», значение которого с 6,5 тыс. кв. метров в 2024 году увеличится до 7,3 тыс. кв. метров к  

2030 году и до 10,0 тыс. кв. метров к 2036 году. 

3.3.3.4. Для достижения задачи 3 «Развитие малого и среднего бизнеса» планируется реализация 

следующих направлений: 

направление 1 «Вовлечение бизнеса в формирование политики в сфере предпринимательства», в рамках 

которого планируется осуществление деятельности консультативного совета по улучшению инвестиционного 

климата и развитию предпринимательства в городе Вятские Поляны, проведение встреч представителей 

бизнеса и власти; 

направление 2 «Формирование благоприятной среды для устойчивого функционирования и развития 

малого и среднего предпринимательства» в рамках которого планируется совершенствование механизмов 

различных видов поддержки субъектов предпринимательства, снижение административных барьеров, 

повышение доступности финансовых ресурсов, содействие институтам, способствующим развитию 

предпринимательской активности; 

направление 3 «Развитие туризма и индустрии гостеприимства», в рамках которого планируется 

формирование положительного имиджа города как туристического направления, включая разработку бренда, 

продвижение туристического потенциала города, в том числе через участие в туристических выставках и 

ярмарках, организация фестивалей и конкурсов, развитие автомобильного, событийного, спортивного туризма, 

а также разработка и реализация программы развития предпринимательства в сфере туризма и гостеприимства. 

Эффективность реализации задачи 3 «Развитие малого и среднего бизнеса» будет оцениваться по 

следующим показателям Стратегии: 

«Оборот малых и средних предприятий, включая микропредприятия», значение которого с 7328,7 млн. 

рублей в 2024 году вырастет до 8214,0 млн. рублей к 2030 году и до 9250,4 млн. рублей к 2036 году; 

«Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения», 

значение которого с 127 единиц в 2024 году вырастет до 139 единиц к 2030 году и к 2036 году; 

«Туристический поток», значение которого с 11 тыс. человек в 2024 году вырастет до 12 тыс. человек к 

2030 году и до 13 тыс. человек к 2036 году. 

3.3.3.5. Для достижения задачи 4 «Создание привлекательного инвестиционного климата» планируется 

реализация следующих направлений: 

направление 1 «Стимулирование инвестиционной деятельности», в рамках которого планируется 

развитие инженерной и транспортной инфраструктуры для реализации инвестиционных проектов, оказание 

поддержки инвестиционным проектам, включая имущественную, консультационную, а также сопровождение 

инвестиционных проектов от этапа идеи до выпуска готовой продукции; 

направление 2 «Развитие деловой среды», в рамках которого планируется выстраивание коммуникаций 

между предпринимательским сообществом и органами местного самоуправления, направленных на 

формирование и практическую реализацию инвестиционной политики в городе. В приоритете -  обеспечение 

создания благоприятной административной среды для управления инвестиционными процессами и 

совершенствование нормативно-правовой базы, обеспечивающей инвестиционную деятельность. В качестве 

площадок рассматриваются консультативный совет по улучшению инвестиционного климата и развитию 

предпринимательства в городе Вятские Поляны, общественные советы при органах местного самоуправления, 

Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства города Вятские Поляны. В реализации данного 

направления важную роль играет деятельность инвестиционного уполномоченного муниципального 

образования, основные задачи которого - привлечение инвестиций в экономику города, создание условий для 

развития бизнеса, обеспечения занятости населения, создание новых рабочих мест. Также инструментом для 

рассмотрения предложений является оценка регулирующего воздействия проектов муниципальных 

нормативных правовых актов; 

направление 3 « Улучшение инвестиционной привлекательности и реализация мер по созданию 

благоприятной деловой среды», в рамках которого планируется участие в развитии регионального 

инвестиционного стандарта, разработка и продвижение инвестиционных предложений, внедрение цифровых 

ресурсов по взаимодействию с инвесторами, выявление и включение в реестр инвестиционных площадок 

новых участков, реализация на муниципальном уровне механизмов защиты и поощрения капиталовложений; 

направление 4 «Развитие территории опережающего социально-экономического развития «Вятские 
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Поляны»», в рамках которого планируется проведение комплексной оценки потенциальных возможностей 

территории, привлечение новых инвесторов, полное сопровождение инвестиционных проектов от этапа идеи до 

выпуска готовой продукции, содействие в получении льготного финансирования через институты развития. 

Работа с действующими резидентами ТОСЭР «Вятские Поляны» ведется на постоянной основе. 

Осуществляется мониторинг выполнения условий соглашения, проверка фактического осуществления 

деятельности, содействие в подготовке форм отчетной информации, консультационная и методологическая 

поддержка.  

Эффективность реализации задачи 4 «Создание привлекательного инвестиционного климата» будет 

оцениваться по следующим показателям Стратегии: 

«Индекс физического объема инвестиций в основной капитал к уровню 2024 года», значение которого с 

111,5% в 2024 году будет соответствовать значению 99,5% к 2030 году и до 100,2% к 2036 году. 

 

3.4. Приоритет «Управление развитием» 

 

3.4.1. В рамках реализации приоритета «Управление развитием» основными задачами будут являться: 

задача 1 «Адаптация системы государственного управления городом к новым вызовам», 

задача 2 «Цифровизация», 

задача 3 «Общественный контроль и участие граждан». 

3.4.2. Для достижения задачи 1 «Адаптация системы государственного управления городом к новым 

вызовам» планируется использование следующих основных принципов: 

корпоративное развитие органов публичной власти города, в рамках которого будет обеспечено 

формирование и внедрение корпоративной культуры в деятельность сотрудников органов публичной власти 

города, прохождение обучения управленческих команд города; 

доверие граждан как цель и условие деятельности органов местного самоуправления, в рамках которого 

будет обеспечено проведение социологических исследований по определению удовлетворенности населения 

города Вятские Поляны деятельностью органов местного самоуправления; 

вовлечение в работу органов муниципальной власти участников специальной военной операции и 

молодежи; 

нулевая терпимость к коррупции; 

формирование условий стимулирования создания и ведения бизнеса, в рамках которого планируется 

сокращение административных барьеров, применение цифровых сервисов для ускорения прохождения 

процедур для ведения бизнеса. 

3.4.3. Для достижения задачи 2 «Цифровизация» планируется достижение «цифровой зрелости» 

муниципального управления, ключевых отраслей экономики, социальной сферы и предоставление массовых 

социально значимых муниципальных услуг в электронной форме. 

В рамках направления по предоставлению массовых социально значимых государственных и 

муниципальных услуг в электронной форме будет продолжена реализация мероприятий по предоставления 

услуг в упреждающем (проактивном) режиме. 

Эффективность реализации задачи 2 «Цифровизация» будет оцениваться по следующим показателям 

Стратегии: 

«Доля предоставления массовых социально значимых муниципальных услуг в электронной форме», 

значение которого с 51% в 2024 году увеличится до 99% к 2030 году и до 100% к 2036 году. 

3.4.4. Для достижения задачи 3 «Общественный контроль и участие граждан» планируется участие 

граждан в контроле за деятельностью органов местного самоуправления города Вятские Поляны через: 

усиление роли общественных советов при органах местного самоуправления города, в рамках которого 

будет обеспечено увеличение количества рассматриваемых на общественных советах при органах местного 

самоуправления города вопросов ; 

применение механизмов общественного контроля, в рамках которого будут обеспечены формирование и 

деятельность общественных советов при органах местного самоуправления, в том числе будет обеспечен 

контроль за ходом реализации общественно значимых и капиталоемких проектов и программ. 

Эффективность реализации задачи 3 «Общественный контроль и участие граждан» будет оцениваться по 

следующим показателям Стратегии: 

«Доля расходов местного бюджета в объеме собственных доходов, распределяемых с учетом мнения 

граждан», значение которого с 7,7% в 2023 году увеличится до 8,3% к 2030 году и до 9,0% к 2036 году. 

 

3.5. Механизм управления реализацией Стратегии 

 

Комплексное управление реализацией Стратегии осуществляется администрацией города Вятские 

Поляны, которая: 

обеспечивает ежегодный мониторинг реализации Стратегии в соответствии с установленными 

законодательством требованиями, взаимодействие с субъектами общественного контроля; 

осуществляет корректировку Стратегии в установленном порядке (в случае необходимости); 
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утверждает перечень муниципальных программ муниципального образования и определяет основные 

направления их реализации; 

определяет объемы финансирования муниципальных программ на период их реализации; 

обеспечивает привлечение средств федерального, регионального бюджета, определяет механизмы 

привлечения внебюджетных источников для финансирования мероприятий в рамках Стратегии. 

Мониторинг реализации Стратегии осуществляется путем оценки достигнутых значений показателей 

Стратегии и сравнения их с прогнозными значениями показателей Стратегии на определенном этапе 

реализации Стратегии. 

Результаты мониторинга реализации Стратегии будут использованы при оценке эффективности 

деятельности органов местного самоуправления города Вятские Поляны. 

 

4. Показатели Стратегии, сроки и этапы реализации Стратегии, ожидаемые результаты 

реализации Стратегии, инструменты реализации Стратегии 

 

4.1. Сценарии социально-экономического развития города Вятские Поляны 

 

Необходимость сценарного представления реализации Стратегии обусловлена степенью влияния угроз, 

выявленных в результате SWOT-анализа социально-экономического положения города Вятские Поляны и 

указанных в таблице 2 настоящей Стратегии, рисками, связанными с межрегиональной и международной 

экономической конъюнктурой, направлениями развития мировой экономики, демографическим развитием 

города, состоянием экономики и инвестиционной активностью города Вятские Поляны. 

При определении сценарного развития города Вятские поляны учитывались: 

параметры долгосрочных сценариев развития экономики Российской Федерации; 

адаптация к изменению мировой экономики; 

адаптация к новым экономическим условиям в связи с участием в специальной военной операции и 

распространяющимися санкциями против Российской Федерации; 

необходимость преодоления ограничений в инфраструктурных отраслях; 

сокращение общей численности населения, населения трудоспособного возраста и дефицит 

квалифицированных рабочих и инженерных кадров; 

усиление конкуренции как на внутренних, так и на внешних рынках. 

Кроме того, при разработке сценарного развития города учитывалось, что дальнейшее социально-

экономическое развитие города будет происходить в условиях медленного восстановления российской 

экономики. При дальнейшем расширении санкций против Российской Федерации и последующих негативных 

эффектов для экономики, сокращении инвестиционной активности потребуется принятие мер по устранению 

промышленно-технологических санкционных рисков и минимизации последствий технологических санкций 

для отраслей экономики города Вятские Поляны. 

Сценарный подход применен также при разработке основных показателей достижения цели социально-

экономического развития города, представленных в приложении. 

Для определения возможностей и ограничений при формировании и реализации экономической 

политики с учетом различных комбинаций факторов и тенденций разработаны следующие 3 сценария развития 

города Вятские Поляны: 

4.1.1. Консервативный сценарий социально-экономического развития характеризуется сохранением 

текущих демографических тенденций: умеренным ростом рождаемости, неувеличением смертности населения. 

Будет обеспечено сохранение инфраструктуры. Социальное благополучие населения будет 

поддерживаться на достигнутом уровне. 

Экономическое развитие будет характеризоваться работой всех секторов экономики в основном за счет 

использования имеющихся резервов и повышения загрузки существующих мощностей, невысокими 

долгосрочными темпами роста экономики. Основной опорой останутся сегменты обрабатывающих 

производств. 

В инвестиционной деятельности будет преобладать реализация инвестиционных проектов 

существующих предприятий и инвесторов. Ожидается, что действующие инструменты привлечения и 

сопровождения инвестиционных проектов будут обеспечивать умеренный темп роста инвестиций. 

Консолидированный бюджет города будет ориентирован на обеспечение текущей деятельности и 

выполнение социальных обязательств при сдержанном финансировании направлений развития экономики. 

4.1.2. Базовый сценарий социально-экономического развития города (далее - базовый сценарий развития) 

характеризуется стабилизацией демографической ситуации: ростом рождаемости, снижением смертности и 

повышением ожидаемой продолжительности жизни, незначительным миграционным приростом. 

Также будут происходить улучшения в динамике процессов изменения параметров уровня жизни 

населения города Вятские Поляны, сформируются благоприятные условия для создания и увеличения семей. 

Положительные изменения будут наблюдаться в инфраструктуре, улучшится ее качественное состояние, 

в том числе за счет реализации инфраструктурных проектов с привлечением частных инвестиций, что будет 

сопровождаться положительными сдвигами в социальной сфере. Повысится доступность социальных услуг и 
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благ для жителей города. 

Экономика будет развиваться поступательно, что позитивно повлияет на формирование инвестиционного 

климата, повышение привлекательности города как для федеральных инвестиций (национальные проекты и 

государственные программы), так и для внешних инвесторов. Экономический рост будет обеспечиваться 

повышением конкурентоспособности бизнеса, формированием условий для конкуренции и реализацией 

перспективных инвестиционных проектов в традиционных секторах экономики. 

4.1.3. Целевой сценарий социально-экономического развития города Вятские Поляны (далее - целевой 

сценарий развития) характеризуется благоприятными демографическими и миграционными трендами: ростом 

рождаемости, снижением смертности, повышением ожидаемой продолжительности жизни. 

Будут сформированы комфортные условия для жизни, работы, получения образования, создания семьи и 

воспитания детей. 

Целевой сценарий развития предполагает интенсивное развитие экономики, привлечение и реализацию 

на территории города крупных инвестиционных проектов. Ожидается приток внебюджетных инвестиций в 

регион, открытие новых производств, создание высокопроизводительных рабочих мест с конкурентоспособным 

уровнем оплаты труда. 

Развитие реального сектора экономики обеспечит прирост налоговых поступлений в местный бюджет, 

что позволит наиболее эффективно решать поставленные задачи в сфере социального развития города и 

повышения уровня и качества жизни, а также в сфере дальнейшего развития экономики города. 

Сценарии социально-экономического развития города Вятские Поляны, указанные в пунктах 4.1.1 - 4.1.3 

настоящей Стратегии, приняты в качестве основных сценариев долгосрочного социально-экономического 

развития города, в соответствии с параметрами которых определены количественные значения показателей 

Стратегии. 

Все сценарии социально-экономического развития города Вятские Поляны базируются на стратегической 

цели и задачах, но ожидаемая степень их достижения по целевому сценарию является более высокой. 

Предполагается, что социально-экономическое развитие города будет ориентировано на выполнение значений 

показателей Стратегии, определенных для базового сценария развития. 

Тем не менее, учитывая сложность прогнозирования макроэкономических показателей на долгосрочный 

период, ожидается, что социально-экономическое развитие города Вятские Поляны в разные периоды будет 

проходить по разным сценариям социально-экономического развития. В связи с этим деятельность участников 

стратегического планирования по реализации Стратегии будет корректироваться планом мероприятий по 

реализации Стратегии с учетом текущей социально-экономической ситуации. 

 

4.2. Сроки и этапы реализации Стратегии 

 

4.2.1. Реализация Стратегии предусматривает среднесрочный (2024 - 2030 годы) и долгосрочный (2031 - 

2036 годы) периоды планирования и отражает параметры развития города Вятские Поляны на период до 2036 

года на 2 временных этапах. 

Для каждого временного этапа определены основные направления, которые необходимо реализовать для 

достижения стратегической цели. 

4.2.2. Первый этап - среднесрочный этап с 2024 по 2030 год. 

На первом этапе планируется наращивание темпов экономического роста, развитие ключевых отраслей 

экономики, масштабирование стратегических инициатив. Основным фокусом первого этапа являются 

системные изменения в качестве жизни семей в городе. Будут произведены качественные изменения в 

инфраструктуре (социальной, инженерной, транспортной, цифровой), в том числе путем реализации крупных 

инвестиционных проектов. Это вкупе со стабильным развитием экономики повлечет повышение уровня 

доходов населения, рост благосостояния и общей удовлетворенности качеством жизни в городе. 

4.2.3. Второй этап - долгосрочный этап с 2031 по 2036 год. 

На втором этапе, базирующемся на существенном росте конкурентоспособности экономики города 

Вятские Поляны и переходе на новую технологическую базу, необходимо обеспечить технологическое 

обновление традиционных сегментов экономики, значительное увеличение инвестиционной и 

предпринимательской активности субъектов хозяйственной деятельности. Будет обеспечено преломление 

негативных демографических тенденций, достигнут высокий уровень качества жизни населения на основе 

социального благополучия, высокого уровня благосостояния, гармонизации отношений в обществе. 

4.2.4. Мероприятия, указанные в пунктах 4.2.2 и 4.2.3 настоящей Стратегии более детально будут 

отражены в плане мероприятий по реализации Стратегии. 

 

4.3. Инструменты и механизмы реализации Стратегии 

 

4.3.1. Главным инструментом реализации Стратегии является план мероприятий по реализации 

Стратегии. Также к основным инструментам реализации Стратегии относятся муниципальные программы 

города Вятские Поляны. 

4.3.2. Планируемый комплекс механизмов по реализации Стратегии будет обеспечиваться с помощью 
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федеральных и региональных мер поддержки и будет включать следующие составляющие: 

деятельность институтов развития Кировской области; 

финансовую поддержку инвестиционных проектов; 

использование федеральных механизмов стимулирования инфраструктурного развития территории (в 

том числе федерального проекта "Инфраструктурное меню"); 

поддержка инвестиционных проектов в форме нефинансовых мер; 

иные организационно-управленческие механизмы, предусмотренные действующим законодательством. 

4.3.3. Средства федерального и регионального бюджетов для реализации Стратегии планируется 

привлекать в рамках участия города Вятские Поляны в государственных  и региональных программах 

Российской Федерации. 

4.3.4. Конкретный набор инструментов и механизмов, необходимых при реализации отдельных 

направлений Стратегии, указан в рамках соответствующих задач и будет определяться с учетом возможностей 

местного бюджета. 

 

4.4. Ожидаемые результаты реализации Стратегии 

 

Оценка достижения стратегической цели будет осуществляться на основании: 

ключевых показателей роста доходов: среднедушевой денежный доход увеличится с 34,1 тыс. рублей в 

2024 году до 56,7 тыс. рублей к 2030 году и до 87,9 тыс. рублей к 2036 году; уровень бедности с 14,2% в 2024 

году снизится до 13,5% к 2030 году и до 9,5% к 2036 году; 

ключевого показателя развития города: валовой продукт (отгрузка товаров) увеличится с 15,8 млрд. 

рублей в 2024 году до 30,0 млрд. рублей (в 1,9 раза) к 2030 году и до 49,7 млрд. рублей (в 3,1 раза) к 2036 году;  

ключевых показателей народосбережения: общий коэффициент рождаемости на 1000 человек населения 

увеличится с 7,1 в 2024 году до 7,6 до 2030 года и до 8,2 до 2036 года; миграционный прирост с -0,022 тыс. 

человек в 2024 году увеличится до -0,006 тыс. человек к 2030 году и до -0,004 тыс. человек к 2036 году; 

ключевого показателя благополучия семей города Вятские Поляны, для определения которого будут 

использоваться данные различных опросов и социологических исследований. 

Оценка реализации приоритетов будет осуществляться на основании показателей Стратегии, 

представленных в приложении. 

 

4.5. Информация о муниципальных программах 

 

Муниципальные программы города Вятские Поляны области являются одним из инструментов 

реализации Стратегии. 

Муниципальные программы города Вятские Поляны разрабатываются в соответствии с приоритетами 

Стратегии с учетом отраслевых документов стратегического. 

Исполнение Стратегии будет осуществляться в рамках следующих муниципальных программ города 

Вятские Поляны: 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Управление муниципальным имуществом»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Развитие образования»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Развитие культуры»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Развитие физической культуры и спорта»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Развитие строительства и архитектуры»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Формирование современной городской среды»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны 

Кировской области»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Повышение эффективности реализации молодежной политики»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 
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Кировской области «Развитие транспортной системы»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Содействие развитию институтов гражданского общества»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального 

образования»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Управление муниципальными финансами»; 

муниципальная программа муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области «Профилактика терроризма и экстремизма на территории города Вятские Поляны 

Кировской области». 

Перечень муниципальных программ города Вятские Поляны утверждается администрацией города 

Вятские Поляны. Актуальный перечень муниципальных программ города Вятские Поляны размещается на 

официальном сайте администрации города Вятские Поляны. 

 

5. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии 

 

Источниками финансирования реализации Стратегии будут выступать средства областного бюджета, 

федерального бюджета, местного бюджета муниципального образования, внебюджетных источников, 

направляемые на решение задач и реализацию направлений, определенных Стратегией. 

Количественная оценка финансовых ресурсов, привлекаемых для реализации Стратегии, будет 

осуществляться: 

из бюджетных источников - ежегодно в рамках плана мероприятий по реализации Стратегии и 

муниципальных программ города в соответствии с решением городской Думы о бюджете муниципального 

образования; 

из внебюджетных источников – предусматривается привлечение средств юридических и физических лиц 

для реализации мероприятий Стратегии. 

 

6. Система приоритизации мероприятий Стратегии 

 

Приоритизация мероприятий Стратегии осуществляется исходя из степени их влияния на достижение 

стратегической цели. К приоритетным мероприятиям Стратегии относятся: 

мероприятия, направленные на достижение национальных целей развития Российской Федерации 

(мероприятия национальных проектов Российской Федерации и их региональные составляющие, мероприятия 

структурных элементов муниципальных программ); 

мероприятия в социальной сфере; 

мероприятия, направленные на развитие инфраструктуры для обеспечения комфорта для граждан (семей) 

города Вятские Поляны; 

мероприятия, направленные на развитие реального сектора экономики, поддержку инвестиционных 

проектов, предусматривающие увеличение объемов производства, преимущественно за счет повышения 

производительности труда. 

При наращивании внешнего санкционного давления, оказывающего существенное влияние на экономику 

города Вятские Поляны, приоритет будет отдан мероприятиям, направленным на стабилизацию социально-

экономического положения. 

 

Приложение 

к Стратегии 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ГОРОДА ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ 

 

№ 

п/п 

Стратегическа

я цель, 

приоритет, 

задача, 

направление, 

показатель 

Значение показателя 

Единица 

измерения 

Факт Оценка 2030 год 2036 год 

2024 

год 

2025 

год 

Консерватив

ный 

сценарий 

Базовый 

сценарий 

Целевой 

сценарий 

Консерватив

ный 

сценарий 

Базов

ый 

сцена

рий 

Целевой 

сценарий 
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 Стратегическая цель - высокое качество жизни, комфорт и благополучие семей в городе Вятские Поляны 

Среднедушево

й денежный 

доход 

тыс.рублей 34,1 37,8 53,8 55,9 56,7 78,1 83,4 88,4 

Уровень 

бедности 

процентов 14,2 14,1 13,7 13,6 13,5 9,7 9,0 8,3 

Общий 

коэффициент 

рождаемости 

число 

родившихся 
на 1000 

человек 

населения 

7,1 7,2 7,5 7,6 7,6 7,8 7,9 8,0 

Миграционны

й прирост 

тыс.человек -0,022 -0,02 -0,014 -0,01 -0,006 0,0 0,01 0,01 

Валовой 

продукт 

млрд. 

рублей 

15,8 17,4 29,1 30,0 31,5 46,1 49,7 56,2 

1. Приоритет «Социальное благополучие» 

1.1. Задача 1 «Семья и дети» 

 Направление 1 «Развитие инфраструктуры детства» 

Направление 2 «Формирование системы поддержки молодых семей, рождения и воспитания детей». 

1.1.1. Количество 

построенных, 

реконструиро

ванных, 

отремонтиров

анных 

объектов 

инфраструкту

ры детства 

(нарастающи

м итогом с 

2024 года) 

единиц 1 1 9 10 11 19 20 21 

1.2. Задача 2 «Образование» 

 Направление 1 «Повышение качества образования граждан (дошкольное образование, начальное, общее, 

среднее образование, дополнительное образование, среднее профессиональное образование, высшее образование, в том 

числе кампус мирового уровня)». 

Направление 2 «Ранняя профориентация в школе в соответствии с кадровыми потребностями региона». 

Направление 3 «Подготовка и поддержка педагогов детских садов, школ, колледжей, техникумов и 

организаций дополнительного образования города Вятские Поляны». 

Направление 4 «Воспитание у детей и молодежи традиционных ценностей российского общества». 

Направление 5 «Обеспечение безопасности в образовательных организациях» 

1.2.1. Доля 

выпускников 

11-х классов, 

поступивших 

в колледжи, 

техникумы и 

высшие 

учебные 

заведения, 

расположенн

ые на 

территории 

Кировской 

области 

процентов 20 20 21 22 23 24 25 25 
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1.2.2. Удовлетворен

ность 

населения 

качеством 

образования 

процентов 39,6 43,5 50,6 51,6 53,3 60,0 62,0 65,0 

1.2.3. Доля 

выпускников 

9-х и 11-х 

классов, 

получивших 

аттестаты об 

основном 

общем и 

среднем 

общем 

образовании с 

отличием, от 

общей 

численности 

выпускников 

9-х и 11-х 

классов, 

прошедших 

государственн

ую итоговую 

аттестацию 

процентов 11,2 11,4 12,3 12,4 12,5 16,6 16,7 16,8 

1.2.4. Доля 

школьников, 

охваченных 

профориентац

ионными 

мероприятиям

и 

процентов 22,9 57,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

1.2.5. Доля 

образовательн

ых 

организаций 

города, 

соответствую

щих 

требованиям 

санитарно-

эпидемиологи

ческого, 

противопожар

ного 

законодательс

тва, 

антитеррорис

тической 

защищенност

и объектов 

процентов 64,6 73,0 70,0 85,0 95,0 75,0 100,0 100,0 

1.3. Задача 3 «Молодежь» 

 Направление 1 «Создание условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально 

ответственной личности и возможностей для реализации потенциала молодежи». 

Направление 2 «Увеличение доли молодых людей, верящих в возможности самореализации в городе Вятские 

Поляны и делающих выбор в продолжение образования, трудоустройство и создание семьи в городе». 

Направление 3 «Увеличение доли молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на 

профессиональное, личностное развитие и патриотическое воспитание». 

Направление 4 «Увеличение доли молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную 

деятельность». 

Направление 5 «Поддержка молодежи в решении жилищных вопросов». 
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1.3.1. 

 
Доля лиц, 

участвующих 

в 

добровольчес

кой, 

общественно 

полезной 

деятельности 

от общей 

численности 

молодежи от 

14-35 лет 

процентов 36,0 37,0 44,0 44,50 45,0 46,0 46,5 47,0 

1.4. Задача 4 «Культура» 

 Направление 1 «Развитие инфраструктуры учреждений культуры». 

Направление 2 «Формирование актуальной современной повестки в культуре». 

1.4.1. Удовлетворен

ность 

населения 

качеством 

предоставляе

мых услуг в 

сфере 

культуры 

процентов 64,0 65,0 74,0 74,5 75,0 79,0 79,50 80,0 

1.4.2. Численность 

населения, 

вовлеченного 

в культурно-

массовые 

мероприятия, 

проводимых 

учреждениям

и культурно-

досугового 

типа, к 

предыдущему 

году 

процентов 95,3 95,5 101,0 101,5 102,0 101,0 101,5 102,0 

1.4.3. Количество 

модернизиров

анных, 

отремонтиров

анных 

организаций 

культуры 

(нарастающи

м итогом) 

единиц 1 1 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 

1.5. Задача 5 «Физическая культура и массовый спорт» 

 Направление 1 «Удовлетворенность граждан условиями для занятий физической культурой и спортом». 

Направление 2 «Развитие спортивной инфраструктуры». 

Направление 3 «Стимулирование выполнения норм ГТО». 

Направление 4 «Поддержка детского спорта». 

Направление 5 «Развитие школьного, студенческого, корпоративного спорта». 

Направление 6 «Обучение всех школьников навыкам плавания». 

1.5.1. Доля граждан, 

систематичес

ки 

занимающихс

я физической 

культурой и 

спортом 

процентов 46,0 46,0 46,5 46,8 47,0 47,5 47,8 48,0 
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1.5.2. Доля 

населения, 

выполнившая 

нормативы 

Всероссийско

го 

физкультурно

-спортивного 

комплекса 

"Готов к 

труду и 

обороне", в 

общей 

численности 

населения, 

принявшего 

участие в 

выполнении 

спортивного 

комплекса 

"Готов к 

труду и 

обороне" 

процентов 88,0 88,0 89,0 89,5 90,0 95,0 98,0 100,0 

1.5.3. Доля 

обучающихся, 

систематичес

ки 

занимающихс

я спортом, в 

общей 

численности 

обучающихся 

процентов 41,7 41,94 42,05 42,15 42,25 42,3 42,41 42,51 

1.5.4. Доля детей 

школьного 

возраста, 

систематичес

ки 

занимающихс

я физической 

культурой и 

спортом на 

базе 

общеобразова

тельных 

организаций 

процентов 75,2 84,0 85,0 89,0 94,0 90,0 95,0 100,0 

1.5.5. Доля детей 

школьного 

возраста, 

имеющих 

навыки 

плавания 

процентов 39,0 48,0 60,0 65,0 70,0 80,0 90,0 100,0 

1.6. Задача 6 «Социальное обслуживание и социальная поддержка граждан» 

 Направление 1 «Развитие системы социальной поддержки граждан» 

1.6.1. Количество 

детей-сирот, 

переданных 

на воспитание 

в семью 

человек 6 6 6 6 6 6 6 6 

2. Приоритет «Развитая инфраструктура» 

2.1. Задача 1 «Дорожно-транспортное развитие» 
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 Направление 1 «Обеспечение проезжего состояния муниципальных дорог». 

Направление 2 «Развитие судоходства на реке Вятка» 

2.1.1. Нормативное 

состояние 

дорог 

процентов 47,2 47,2 47,3 47,3 47,3 47,3 47,3 47,3 

2.1.2. Протяженност

ь участков 

реки Вятка с 

гарантирован

ными 

габаритами 

судового хода 

км 0 0 8,8 8,8 8,8 8,8 8,8 8,8 

2.2. Задача 2 «Создание эффективной инженерной и коммунальной инфраструктуры» 

 Направление 1 «Повышение энергоэффективности». 

Направление 2 «Повышение надежности системы ЖКХ». 

Направление 3 "Обеспечение доступности коммунальных услуг». 

2.2.1. Снижение 

количества 

аварий на 

системах 

жизнеобеспеч

ения 

единиц 56 41 43 42 41 40 39 38 

2.3. Задача 3 «Повышение качества городской среды» 

 Направление 1 «Благоустройство дворовых территорий и общественных пространств в городе». 

Направление 2 «Освещение и озеленение населенных пунктов». 

2.3.1. Доля 

многоквартир

ных домов, 

расположенн

ых на 

благоустроен

ных 

территориях, 

от общего 

количества 

многоквартир

ных домов 

города  

процентов 14,5 15,3 19,2 19,3 19,4 23,9 24,1 24,2 

2.3.2. Доля 

благоустроен

ных 

общественны

х территорий 

от общего 

количества 

общественны

х территорий 

города 

процентов 48,1 51,9 55,2 55,4 55,6 77,4 77,6 77,8 

2.3.3. Доля общей 

площади 

обслуживаем

ых зеленых 

насаждений в 

пределах 

городской 

черты от 

общей 

процентов 12,17 13,0 12,17 15,07 16,23 14,11 18,00 19,38 
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площади 

городских 

земель 

2.3.4. Доля общей 

протяженност

и 

обслуживаем

ых 

освещенных 

частей улиц, 

проездов, 

набережных 

на конец года 

к общей 

протяженност

и улиц 

процентов 76,3 76,3 76,3 76,3 76,3 76,,3 76,3 88,45 

2.4. Задача 4 «Экологическое благополучие» 

 Направление 1 «Улучшение качества окружающей среды и рациональное использование». 

Направление 2 «Повышение уровня экологического  просвещения населения» 

2.4.1. Доля 

оборудованных 

контейнерных 

площадок для 

сбора ТКО  в 

городе 

проценто

в 

83,3 87,2 100 100 100 100 100 100 

2.4.2. Доля населения, 

принявшего 

участие в 

экологических  

субботниках 

проценто

в 

21,0 21,1 22,0 22,5 23,0 24,0 24,5 25,0 

 Задача 5 «Безопасная среда для жизни» 

 Направление 1 «Безопасность городской среды». 

Направление 2 «Пожарная безопасность». 

Направление 3 «Безопасность на воде». 

Направление 4 «Безопасность на дорогах». 

Направление 5 «Противодействие коррупции». 

Направление 6 «Защита от чрезвычайных ситуаций». 

Направление 7 «Антитеррористическая защита»" 

2.5.1. Снижение 

количества 

пожаров на 

территории 

города Вятские 

Поляны 

единиц 25 24 18 19 20 17 16 15 

2.5.2. Снижение 

количества 

погибших на 

водных объектах 

на территории 

города Вятские 

Поляны 

человек 0 0 0 0 0 0 0 0 

2.5.3. Снижение 

количества  

дорожно-

транспортных 

происшествий 

единиц 19 18 18 18 18 18 18 18 

2.5.4. Доля проценто 88 90 100 100 100 100 100 100 
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образовательных 

организаций, 

соответствующих 

требованиям 

антитеррористиче

ской 

защищенности 

объектов 

в 

2.5.5. Доля детей 

школьного 

возраста, 

имеющих навыки 

плавания 

проценто

в 

39,0 48,0 60,0 65,0 70,0 80,0 90,0 100,0 

2.5.6. Коэффициент 

преступности 

Преступл

ений на 

100 

тыс.челов

ек 

населения 

1397 1436 1417 1402 1380 1402 1387 1365 

3. Приоритет «Экономическое развитие» 

3.1. Задача 1 «Динамичное развитие промышленности (оборонно-промышленный комплекс, машиностроение, 

станкостроение)» 

 Направление 1 «Повышение эффективности действующих предприятий». 

Направление 2 «Создание новых производств» 

3.1.1. Объем 

отгруженных 

товаров 

собственного 

производства, 

выполненных 

работ и услуг 

собственными 

силами по 

обрабатывающим 

производствам 

млрд. 

рублей 

11,9 13,1 18,4 19,7 21,2 27,4 31,0 37,5 

3.2. Задача 2 «Строительная отрасль как драйвер развития» 

 Направление 1 «Комплексное развитие территорий». 

Направление 2 «Увеличение градостроительных возможностей». 

Направление 3 «Увеличение объемов жилищного строительства и повышение его доступности для граждан». 

Направление 4 «Ликвидация аварийного жилищного фонда». 

Направление 5 «Усовершенствование механизма государственной поддержки строительной отрасли». 

Направление 6 «Долгосрочное планирование и заказ из социальной сферы на строительство и ремонт объектов» 

3.2.1. Доля ввода жилья 

в рамках 

комплексного 

развития 

территорий от 

общего ввода 

жилья в городе 

Вятские Поляны 

проценто

в 

0 0 4,0 4,7 5,0 7,5 9,0 10,0 

3.2.2. Площадь 

земельных 

участков, 

имеющих 

градостроительны

е планы 

тыс. кв. 

метров 

3,5 3,5 8,1 9,5 9,9 9,8 11,1 12,0 

3.2.3. Количество тыс. кв. 0,6 0,6 1,4 1,47 1,5 1,86 1,96 2,0 
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квадратных 

метров 

расселенного 

непригодного для 

проживания 

жилищного 

фонда 

(нарастающим 

итогом) 

метров 

3.2.4. Ввод жилья тыс. кв. 

метров 

6,5 7,3 7,1 7,2 7,3 7,3 8,3 10,0 

3.3. Задача 3 «Развитие малого и среднего бизнеса» 

 Направление 1 «Вовлечение бизнеса в формирование политики в сфере предпринимательства». 

Направление 2 «Формирование благоприятной среды для устойчивого функционирования и развития малого и 

среднего предпринимательства». 

Направление 3 «Развитие туризма и индустрии гостеприимства» 

3.3.1. Оборот малых и 

средних 

предприятий, 

включая 

микропредприяти

я 

млн. 

рублей 

7328,7 7439,7 7115,3 7898,0 8214,0 7111,6 8605,0 9250,4 

3.3.2. Количество 

субъектов малого 

и среднего 

предприниматель

ства в расчете на 

10 тысяч человек 

населения 

единиц 381,8 388,4 403,3 408,1 429,7 426,5 434,6 475,5 

3.3.3. Туристический 

поток 

тыс. 

человек 

11,0 11,0 11,0 11,5 12,0 11 12 13,0 

3.4. Задача 4 «Создание привлекательного инвестиционного климата» 

 Направление 1 «Стимулирование инвестиционной деятельности». 

Направление 2 «Развитие деловой среды». 

Направление 3 «Улучшение инвестиционной привлекательности и реализации мер по созданию благоприятной 

деловой среды». 

Направление 4 «Развитие территорий опережающего социально-экономического развития «Вятские Поляны» 

3.4.1. Индекс 

физического 

объема 

инвестиций в 

основной капитал 

к уровню 2024 

года 

проценто

в 

111,5 97,0 97,3 97,4 97,5 100,0 100,1 100,2 

4. Приоритет «Управление развитием» 

 Задача 2 «Цифровизация» 

4.2.1. Доля 

предоставления 

массовых 

социально 

значимых  

муниципальных 

услуг в 

электронной 

форме 

проценто

в 

51,0 51,0 98,0 99,0 99,0 98,0 100,0 100,0 
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4.3. Задача 3 «Общественный контроль» 

4.3.1. Доля расходов 

местного 

бюджета в объеме 

собственных 

доходов, 

распределяемых с 

учетом мнения  

проценто

в 

7,7 7,8 6,9 7,0 8,3 5,9 6,0 9,0 

 
_______________________ 

 

 
РЕШЕНИЕ ВЯТСКОПОЛЯНСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 27.05.2025 № 41/386 

 

О внесении изменений в генеральный план муниципального образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области, утвержденный решением Вятскополянской городской Думы 

от 20.08.2012 № 76 

 

В соответствии со статьей 28 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федеральным 

законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», статьями 7, 21 Устава муниципального образования городского округа город Вятские Поляны 

Кировской области, постановлением главы города Вятские Поляны от 26.12.2024 № 69 «Об организации и 

проведении публичных слушаний по проекту о внесении изменений в генеральный план муниципального 

образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области», с учетом протокола публичных 

слушаний по проекту о внесении изменений в Генеральный план муниципального образования городского 

округа город Вятские Поляны Кировской области от 17.01.2025, заключения о результатах публичных 

слушаний по проекту градостроительного решения от 20.01.2025, Сводного заключения о согласовании  

Правительством Кировской области проекта изменений в генеральном плане муниципального образования 

городского округа город Вятские Поляны Кировской области от 13.05.2025, Вятскополянская городская Дума 

РЕШИЛА:  

1. Внести и утвердить в генеральный план муниципального образования городского округа город 

Вятские Поляны Кировской области, утвержденный решением Вятскополянской городской Думы от 20.08.2012 

№ 76 «Об утверждении генерального плана муниципального образования городского округа город Вятские 

Поляны Кировской области», изменения согласно приложению № 1. 

2. Утвердить карты территориального планирования  в новой редакции согласно приложению № 2. 

3. Начальнику управления по взаимодействию с представительным органом Рубинович О.Ю. 

опубликовать настоящее решение в сборнике нормативных правовых актов органов местного самоуправления 

города Вятские Поляны «Деловой вестник». 

4. Инспектору по контролю за исполнением поручений МКУ по обеспечению деятельности ОМС 

Сергеевой М.С. разместить настоящее решение на официальном сайте органов местного самоуправления 

муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области. 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

Глава города Вятские Поляны                                                                                             В.А. Машкин 

    

 

Председатель Вятскополянской 

городской Думы                                                                                                                М.Ю. Бабушкин 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



139 

 
Приложение № 1 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в генеральный план муниципального образования городского округа город Вятские 

Поляны Кировской области 

 

1. Внести в «Положение о территориальном планировании, Том 1» следующие изменения: 

1.1 в пояснительную записку – Часть 1 «Генеральный план муниципального образования городского 

округа город Вятские Поляны Кировской области. Положение о территориальном планировании (утверждаемая 

часть)» внести следующие изменения: 

Раздел 2 «Перечень мероприятий по территориальному планированию и последовательность их 

выполнения» изложить в следующей редакции: 

«2. Перечень мероприятий по территориальному планированию и последовательность их 

выполнения 

 

Перечень мероприятий по территориальному планированию, включенных в Генеральный план г. Вятские 

Поляны затрагивает комплекс нормативно-правовых, научных, проектных и планово-программных работ. 

Основными компонентами проекта реализации Генерального плана являются: 

мероприятия правового обеспечения реализации Генерального плана г. Вятские Поляны, к которой 

относится разработка (корректировка) и утверждение Правил землепользования  и застройки; 

мероприятия по разработке градостроительной документации, к которой относятся проекты планировок 

с проектами межевания; 

мероприятия по разработке проектов застройки территорий, определенных к освоению в первую 

очередь; 

мероприятия по созданию условий для развития производственных зон на территории города с 

реконструкцией и упорядочением существующих базовых предприятий, с выносом экологически вредных 

производств из селитебной территории, с созданием полноценных санитарно-защитных зон: 

мероприятия по экологической безопасности включающие создание системы санитарной очистки 

территории города; 

мероприятия по снижению выбросов в атмосферу; 

мероприятия по обеспечению реализации муниципальных программ. 

2.1. Мероприятия по развитию функционально-планировочной структуры 

 

Основой проектного решения Генерального плана являются принципы: 

сохранения и дальнейшего развития сложившейся функционально-планировочной структуры г. Вятские 

Поляны; 

сокращение производственных зон, расположенных в жилых районах. 

Генеральным планом г. Вятские Поляны предусмотрены следующие мероприятия по развитию и 

реконструкции функциональных зон: 

строительство нового жилищного фонда, с учетом планировочных ограничений; 

размещение в жилой застройке объектов социального и бытового обслуживания; 

формирование общественно-деловых зон в перспективных жилых микрорайонах; 

реконструкция и модернизация существующих производств. 

подготовка градостроительной документации г. Вятские Поляны с целью жилищного строительства и 

размещения объектов капитального строительства объектов социальной, инженерной, производственной и 

общественно - деловой инфраструктуры (см. табл. 2.2.1-1). 

определение территорий перспективной застройки.  

Изменение процентного соотношения функциональных зон к 2036 году см. в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 

Площади и процентное соотношение функциональных зон территории  

г. Вятские Поляны 

№  

п/п 

Функциональные  

зоны 

Сущ. положение  

(2011 г.) 

Перспектива  

(2036 г.) 
Прирост/ 

убыль, га Площадь зон, 

га 

Доля от сущ.  

площади, % 

Площадь зон, 

га 

Доля от 

перспект. 

площади, % 

УТВЕРЖДЕНЫ 

решением Вятскополянской городской Думы 

от  27.05.2025  № 41/386 
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1 Жилая зона  473,00 16,38 558,07 20,82 85,07 

2 Общественно-деловая зона  56,66 1,96 63,62 2,20 6,96  

3 Производственная и 

коммунально-складская зона  

235,78 8,17 411,04 14,24 175,26 

4 Зона сельскохозяйственного 

использования  

871,37 30,18 652,89 22,61 -218,48 

5 Зона рекреационного 

назначения  

892,71 30,92 841,96 27,68 50,75 

6 Зона инженерной 

инфраструктуры  

26,78 0,93 27,59 0,96 0,81 

7 Зона транспортной 

инфраструктуры 

278,46 9,65 278,46 9,65 0 

8 Зона специального назначения  17,45 0,60 18,58 0,64 1,13 

9 Территории, занятые водными 

объектами  

23,33 0,81 23,33 0,81 0 

10 Резервные земли 11,46 0,40 11,46 0,40 0 

 Общая площадь: 2887,00 100 2887,00 100 0 

 
2.2. Мероприятия по развитию и размещению объектов капитального строительства 

2.2.1. Жилищное строительство 

При оценке потребности в дополнительных объемах ввода жилья учитывались реализуемые в городе 

жилищные программы: «Развитие жилищного строительства в Кировской области», областная адресная 

программа «Переселение граждан, проживающих на территории Кировской области, из аварийного жилищного 

фонда, признанного таковым до 1 января 2017 года». 

Площадь участков под жилую застройку см. в табл. 2.2.1-1. В период до 2036 года планируется ввести 

215,54 тыс. квадратных метров жилой площади (см. табл. 2.2.1-2) 

Таблица 2.2.1-1 

Участки, выделенные для жилищного строительства, га 

 
Расположение участков  

(микрорайоны города) 

Первая очередь,  

2011-2018 гг. 
На период, 2019-2036 гг. Итого 

Северный  22,54 - 22,54 

Азинский 0,77 1,7 2,47 

Кооперативный 12,19 - 12,19 

Стрелка 0,93 - 0,93 

Мкрн железнодорожный 0,74 - 0,74 

Р. Тойменка 6,74 - 6,74 

Итого: 43,91 1,7 45,61 

 

Таблица 2.2.1-2 

Потенциальные объемы ввода жилья на участках, выделенных для строительства, м
2 

 

Расположение участков  

(микрорайоны города) 

Первая очередь,  

2011-2018 гг. 

На расчетный срок, 

2019-2036 гг. 
Итого 

Северный  -  21300 21300 

Азинский 7540  4462,4 12002,4 

Кооперативный - 4800 4800 

Стрелка 2597,6 - 2597,6 

Мкрн железнодорожный - 2950 2950 

Солнечный 4600 - 4600 

В существующей застройке 29500 36000 65500 

Итого: 44237,6 69512,4 113750 

 
Первая очередь 2025-2030 гг.   

132 индивидуальных дома площадью 20300 м2 в жилом квартале «Северный»;  

37 индивидуальных домов площадью 4800 м2 на участке рядом с метеостанцией в мкр-не ул. 

Кооперативной;  

строительство МКД по ул. Азина, площадью до 3400 кв.м.  

Вторая очередь 2031-2036 гг. 

строительство МКД по ул. Первомайская, д. 28, 1800 кв.м. 
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строительство МКД по ул. Энергетиков, д. 8, 1600 кв.м. 

13 индивидуальных домов площадью 1300 м2 на участке по ул. Деповская и ул. Плеханова 1650 м2, с 

учетом выполнения инженерно-технических мероприятий по защите от паводковых вод.  

 Одновременно с этим необходимо произвести ликвидацию жилых зон, расположенных в границах СЗЗ  

производственных и линейных объектов, а так же хаотичную застройку. 

Первая очередь (2025-2031 гг.) включает разработку обоснования инвестиций с учётом работ по 

корректировке СЗЗ предприятий, необходимых для полного вывода жилья из СЗЗ: 

попадающих в СЗЗ птицефабрики (ул. Кооперативная, ул. Деповская, ул. Ленина 321-333, ул. 

Профсоюзная 1-3, ул. Полевая 1-5); 

попадающих в СЗЗ птицефабрики по ул. Ленина 316-320; 

по улицам Базовая, Полевая и Энергетиков (нечётная сторона). 

На расчетный срок 2031-2036 гг. вывод жилой застройки и объектов соцкультбыта: 

между ФГКУ «Западный увал» и железной дорогой; 

по ул. Базовая, д. 6-10 попадающие в СЗЗ птицефабрики; 

вывод детского сада, расположенного по ул. Ленина, из СЗЗ птицефабрики. 

 

2.2.2. Размещение и развитие объектов социальной инфраструктуры и культурно-бытового 

обслуживания 

 

Первая очередь 2025-2030 гг.  

1. Строительство бассейна по ул. Ленина, на территории спорткомплекса «Электрон». 

Вторая очередь 2031 - 2036 гг. 

1. Строительство детского сада в микрорайоне «Северный» на 100 мест. 

2. Выбор места для размещения физкультурно-оздоровительного комплекса, включающего в себя 

ледовый дворец.  

 

2.2.3. Размещение и развитие производственных объектов 

 

 Размещение новых производств не планируется 

 

2.2.4. Размещение и развитие объектов инженерной инфраструктуры 

 

На срок 2025-2036 гг.  

1. Установка станции очистки для умягчения воды на всех артезианских скважинах; 

2. Проектирование и строительство водопроводных сетей к ул. Подгорная, Речная, Терешковой, пер. 

Крайний. 

3. Проектирование и строительство сетей к ул. Аграрная, Городская, Молодежная, Спортивная, пер. 

Олимпийский. 

4. Строительство 3х артезианских скважин. Мощностью 20-25 м3/сут.,  на водозаборах  

«Хлебокомбинатовский», «Парковый» и Повареноложский 1». 

5. Подключение к центральной канализации промышленного парка, и микрорайонов жилой застройки 

«Северный», и микрорайон по ул. Энергетиков и Кооперативная; 

6. Реконструкция очистных сооружений. 

7. Реконструкция и модернизация КНС 

8. ПС 110 кВ Промпарк. Строительство ПС 110/10 кВ Промпарк мощностью 2х16 МВА с питающими 

ВЛ 110 кВ до 2036 г (в соответствии с СТП Кировской области).  

9. Заходы ВЛ 110 кВ на ПС 110 кВ Промпарк. Электроснабжение промпарка 

Строительство ПС 110/10 кВ Промпарк мощностью 2×16 МВА с питающими ВЛ 110 кВ 

Вятскополянский район, г. Вятские Поляны. Напряжение - 110 кВ, протяженность – 6,0 км. 

 

2.2.5. Развитие и размещение объектов транспортной инфраструктуры 

 

Первая очередь 2025-2030 гг.   

1. Строительство автомобильной дороги Вятские Поляны - Сосновка, участок от г. Вятские Поляны до 

автомобильной дороги Вятские Поляны - Нижние Шуни. 

 

2.3. Мероприятия по улучшению экологической обстановки, охране окружающей среды и 

санитарной очистке территории поселения 

 

В целях решения задач охраны окружающей среды проектом предусмотрены следующие мероприятия: 

1. Организовать разработку проектов СЗЗ для объектов, в границы СЗЗ которых попадают жилые дома и 

объекты социально-культурной сферы: 
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ООО «Промышленная упаковка»   (производство ЖБИ по ул. Крупской;) 

АЗС «Гермес» по ул. Тойменка;  

ОАО «Вятскополянская автоколонна 1322»;  

ООО «Стиплекс»  (цех по производству пенопласта (площадка а/к 1322); 

ФГКУ «Западный увал»  

юго-западная производственная зона (ограничена: с юга-запада и юго-востока – границей города, с 

северо-запада – р. Ошторма и с северо-востока – ул. Энергетиков; включает в себя: АЗС ООО «ТАИФ», АГЗС 

ООО «Вятка-автогазсервис», ООО «Вираж», ООО «Ремонтно-техническое предприятие», ООО «Вятско-

Полянский Агроснаб»; 

ПАО «Россети центр и Приволжье» (ул. Энергетиков 2г и 4); 

ОАО «Коммунэнерго» по ул. Герцена 24; 

ООО «Водоканал» по ул. Гагарина 23; 

Площадка филиала  «Вятавтодор» по ул. Советская 97; 

3. Ликвидировать жилые зоны, расположенные в СЗЗ, в случаях, когда сокращение СЗЗ не возможно (см. 

разд. 2.2.1). 

4. Разработать «Проект водоохранных зон и прибрежных защитных полос», где водоохранные зоны и 

прибрежные защитные полосы должны быть откорректированы с учетом планировочных и инженерных 

решений генерального плана. 

5. Провести работы по организации водоохранных зон, прибрежных защитных полос и береговых линий. 

6. Разработать и осуществить комплекс мероприятий, направленных на предотвращение загрязнения и 

истощения подземных вод: 

своевременный тампонаж бездействующих скважин; 

установка ограждений первого пояса зон санитарной охраны (ЗСО) источников водоснабжения; 

расчет зон II и III поясов ЗСО источников водоснабжения; 

вынос из зоны II пояса ЗСО источников водоснабжения всех потенциальных источников загрязнения. 

7. Провести работы по расширению сети хозяйственно-бытовой канализации. 

8. Провести работы по расширению сети ливневой канализации (см. разд. 2.4.1). 

9. Проведение работ по озеленению СЗЗ: 

кирпичного завода, 

птицефабрики, 

промзоны на площадке бывшего РТП, 

вновь создаваемой промзоны в микрорайоне «Северный». 

10. Проведение работ по благоустройству и озеленению территории: 

создание спортивно-рекреационной зоны с посадками кустарников в охранной зоне метеостанции 

(посадка деревьев и размещение объектов капитального строительства запрещено) – площадь 6,5 га; 

строительство бульвара на набережной р. Вятки  – площадь 2,7 га; 

создание парка к югу от микрорайона «Западный» на площади 3,6 га. 

 

На перспективу предусматривается реализация мероприятий Генплана 1991 г. по закладке парков в 

поймах рек Ошторма и Тойменка. 

 

2.4. Мероприятия по инженерной подготовке территорий 

 

2.4.1. Организация поверхностного стока 

 

Мероприятия по развитию сети ливневой канализации, предусмотренные Генпланом 1991 г., выполнены 

не были (см. т. 1, разд. 12.1). Их реализация в полном объёме в нынешних социально-экономических условиях 

представляется проблематичной. В этой связи наиболее целесообразным является специальная проектная 

проработка, включающая экономическую оценку, вопросов, связанных с организацией поверхностного стока. 

2.4.2. Мероприятия по защите территории от затопления 

 

На момент разработки генерального плана муниципальным образованием мероприятия по защите 

территории от затопления не планировались. 

Проведенный в Обосновании анализ показал (см. разд. 13.2) целесообразность разработки технико-

экономического обоснования необходимости инженерной защиты от затопления речного порта, промплощадки 

ОАО «Молот», производственной базы № 1 ОАО «Кировоблгаз», АГЗС «Трансгаз», ул. Плеханова. 

 

2.4.3. Благоустройство рек и водоёмов 

 

Завершение мероприятий, предусмотренных Генпланом 1991 г.: 

благоустройство русла р. Тойменка от железной дороги до устья; 

благоустройство русла р. Ошторма от границы города до устья; 
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благоустройство русла ручья и оврага (поймы) к западу от проектируемого микрорайона «Восточный»;  

спрямление русла р. Ошторма на участке от пер. Прямой до пер. Смычки; 

Спрямление русла р. Ошторма целесообразно рассмотреть в комплексе с созданием участка под 

застройку на насыпных грунтах. 

 

          Таблица 2.1 

Площади и процентное соотношение функциональных зон территории  

г. Вятские Поляны 

№  

п/п 

Функциональные  

зоны 

Сущ. положение  

(2011 г.) 

Перспектива  

(2036 г.) 
Прирост/ 

убыль, га Площадь 

зон, га 

Доля от сущ.  

площади, % 

Площадь 

зон, га 

Доля от 

перспект. 

площади, % 

1 Жилая зона  473,00 16,38 558,07 20,82 85,07 

2 Общественно-деловая зона  56,66 1,96 63,62 2,20 6,96  

3 Производственная и 

коммунально-складская зона  

235,78 8,17 411,04 14,24 175,26 

4 Зона сельскохозяйственного 

использования  

871,37 30,18 652,89 22,61 -218,48 

5 Зона рекреационного назначения  892,71 30,92 841,96 27,68 50,75 

6 Зона инженерной 

инфраструктуры  

26,78 0,93 27,59 0,96 0,81 

7 Зона транспортной 

инфраструктуры 

278,46 9,65 278,46 9,65 0 

8 Зона специального назначения  17,45 0,60 18,58 0,64 1,13 

9 Территории, занятые водными 

объектами  

23,33 0,81 23,33 0,81 0 

10 Резервные земли 11,46 0,40 11,46 0,40 0 

 Общая площадь: 2887,00 100 2887,00 100 0 

». 

2. Внести в пояснительную записку – Часть 1 «Материалы по обоснованию Генерального плана, 

Том 2» следующие изменения: 

2.1 пункт «Образование» главы 4.6. «Социальная инфраструктура»  изложить в следующей редакции: 

 

«Образование 

В области образования в городе функционирует 11 дошкольных образовательных учреждений (ДОУ), 5 

общеобразовательных учреждения (1 средняя школа, 1 специальная (коррекционная) школа, 2 лицея, 1 

гимназия), 8 учреждений дополнительного образования детей (МКУ ДО ДЮ ВСПЦ «Эдельвейс» имени 

генерала армии В.Ф. Маргелова, МБУК ДО ДЮЦ «Ровесник», МБУ ДО спортивная школа «Электрон», МКУ 

ДО Центр дополнительного образования детей, МБОУ ДО Детская школа искусств, МБОУ ДОДетская 

музыкальная школа духовых и ударных инструментов, МБОУ ДО Детская художественная школа, МБОУ ДО 

Детская школа театрального искусства им. А.Калягина). 

Подготовку специалистов различного профиля осуществляют 2 учебных заведения профессионального 

образования: КОГПОБУ«Вятскополянский механический техникум»,  и АНПОО «Гуманитарный колледж» 

Информация о численности учащихся представлена в таблице 4.6-1. 

В системе дошкольного образования дефицит мест в детских дошкольных учреждениях отсутствует. 

Согласно местных нормативом градостроительного проектирования, необходимо строительство нового 

детского сада на 100 отдаленном районе города в – микрорайон «Северный», строительство которого, 

предусмотрено проектом планировки территории.   

Остро стоит и кадровый вопрос: идёт процесс старения кадров – 60 % педагогов находятся в возрасте 

50-60 лет. 

Материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений морально и физически 

устарела. Изношенность оборудования составляет 80-90 %, что не позволяет вести качественно 

образовательную деятельность. 
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Таблица 4.6-1. 

Численность  учащихся в учреждениях образования  

Учреждения Всего Число 

учащихся 

примечание 

Профессиональное образование 

Средние профессиональные учреждения 2 814 

62 

Очное 

Заочное  

Итого: 2 876  

Школы 

Общеобразовательные организации 

1-4 классы 

4 3927 

1566 

 

Школа для детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

1 109  

Итого: 5 4036  

Дошкольное образование 

Дошкольные образовательные учреждения 11 1352  

Итого: 11 1352  

Дополнительное образование 

Учреждения дополнительного образования 7 2037 В летний период работает 

оздоровительный лагерь 

Спортивная школа 1 271 В летний период работает 

оздоровительный лагерь 

Итого: 8 2308  

». 

2.2  в пункте «Здравоохранение» главы 4.6. «Социальная инфраструктура»: 

2.2.1 слова «муниципальное областные учреждение здравоохранения «Вятскополянская центральная 

городская больница», муниципальное учреждение здравоохранения «Городская больница г. Вятские Поляны», 

муниципальное учреждение здравоохранения «Станция скорой медицинской помощи», имеется МСЧ завода 

«Молот» заменить словами  «Кировское областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения 

«Вятскополянская центральная районная больница». 

2.2.2 предложение «Наряду с лечебными учреждениями имеется санаторий-профилакторий на 100 мест с 

плавательным бассейном для оказания санаторно-курортных услуг жителям и гостям города и 

бальнеологическая лечебница в Доме ветеранов.» исключить. 

2.2.3 дополнить абзацем следующего содержания:  

«В период с 2018 до 2024 годы проведены работы: 

капитальный ремонт центра гемодиализа;.  

капитальный и текущий ремонт отделений больницы, оснащение современным оборудованием; 

открыт медицинский кабинет частной практики.». 

2.2.4  таблицу 4.6.-2.изложить в следующей редакции: 

 

Таблица 4.6-2. 

Показатели, характеризующие систему здравоохранения 

Показатели Ед. измерения 2023 г. 2024 г. 

Число больничных учреждений Единиц 1 1 

Число больничных коек Коек 318 318 

Обеспеченность больничными койками Коек на 10 тыс.  

населения 

108,9 108,4 

Число амбулаторно-поликлинических учреждений Единиц 6 6 

Мощность амбулаторно-поликлинических учреждений посещений в смену 1048 1048 

Обеспеченность амбулаторно-поликлиническими 

учреждениями 

посещений в смену на 10 

тыс. населения 

358,7 357,2 

Численность врачей всех специальностей человек 97 106 

Обеспеченность врачами всех специальностей Чел. на 10 тыс.  

населения 

33,2 36,4 

Численность среднего медицинского персонала человек 260 273 

Обеспеченность средним медицинским персоналом Чел. на 10 тыс.  

населения 

89,0 93,1 

 

 

 2.3 в пункте «Культура и спорт» таблицу 4.6-3. изложить в следующей редакции: 

«Таблица 4.6-3. 
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Учреждения культуры и спорта 

Наименование 

учреждения 
Кол-во 

Число 

занимающихся 
Примечание 

Музыкальные школы, школы искусств, Дома культуры, библиотеки 

МБОУ ДО ДТШ им. А. Калягина 1 132 Единственная школа в области, одна из 

немногих в стране. Лауреаты 

Всероссийских и Международных 

конкурсов 

МБОУ ДО ДХШ 1 300 Учащиеся, педагоги и школа являются 

неоднократными лауреатами и 

дипломантами Всероссийских конкурсов  

МБОУ ДО Детская музыкальная 

школа духовых и ударных 

инструментов 

1 358 Единственная школа в области, одна из 

немногих в стране. Большой 

концертный,  эстрадный оркестры, 

диксиленд, учащиеся – лауреаты 

Всероссийских и Международных 

фестивалей  

МБОУ ДО Детская школа искусств 1 252 Творческие коллективы преподавателей 

и учеников имеют звания «Образцовый», 

«Народный» 

Дворец культуры «Победа» 1 1192 37 клубных формирования 

Исторический музей, выставочный 

зал 

1 Посещений – 

19 600 человек 

16337 экспонатов основного фонда 

Центральная библиотечная система 1 Число 

пользователей – 

9131 

57678 посещений, книжный фонд – 

75016 экземпляра, 161 944 экз. 

книговыдач 

Спортивные сооружения 

МБУ ДО СШ «Электрон» 

«Электрон» 
1 271 занимающихся 

1 стадион, 4 спортзала, лыжная база, 

стрелковый тир, 4 плоскостных 

сооружения, 3 прочих 

спорт.сооружений; 4 вида спорта 

                                                                                                      ». 

2.4 в главе  4.7 «Инженерная инфраструктура»: 

2.4.1  в абзаце 3 слова «Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры 

муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области на 2011-2015 гг» 

заменить словами «Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального 

образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области на 2016-2036 гг». 

2.4.2 абзац второй  пункта «Водоснабжение» изложить в следующей редакции: 

«Город Вятские Поляны имеет разветвлённую систему централизованного водоснабжения, 

эксплуатируемую  ООО «Водоканал». Протяженность водопроводных сетей по городу Вятские Поляны 

составляет 120,47 км. Количество водонапорных башен – 3. Число квартир, пользующихся услугами 

водоснабжения, составляет 11,5 тысяч или 71 % от общего числа квартир. Отдельные предприятия имеют 

собственное водоснабжение (ОАО «Молот», ООО «Молот-Энерго», ОАО «Вятскополянская птицефабрика»).». 

2.4.3  в абзаце четвертом пункта «Водоснабжение» слова «МУП «Водоканал» заменить словами «ООО 

«Водоканал». 

2.5 в  абзаце втором  пункта  «Хозяйственно-бытовая канализация»  слова  «ООО Молот-энерго» 

заменить словами «ООО «Теплоснаб». 

2.6 в главе  «4.8. Транспортная инфраструктура»: 

2.6.1 абзац шестой изложить в следующей  редакции: 

«Пассажирские перевозки по городу осуществляются автобусами, маршрутными и легковыми такси. 

Автобусное сообщение обеспечивает АО «КировПассажирАвтотранс». В парке автоколонны насчитывается 11 

автобусов. В городе действует 6 автобусных маршрутов, их протяженность – 99,9 км.». 

2.6.2  Таблицу 4.8-1 «Количество пассажиров, перевезенных автобусами общего пользования, тыс. чел» 

изложить в следующей редакции: 

«           

 

Таблица 4.8-1. 

Количество пассажиров, перевезенных автобусами общего пользования 

                                                                               тыс. чел. 

2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

298677 395 999 410 456 341 027 
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            ». 

2.7  абзац пятый раздела II «Сведения об объектах, расположенных на территории городского округа 

город Вятские Поляны, утвержденных документами территориального планирования Кировской области и 

Вятскополянского района Кировской области» дополнить словами «Стратегия социально-экономического 

развития муниципального образования городского округа города Вятские Поляны на период до 2036 года;». 

 

2.8  подраздел 6 «Мероприятия, предлагаемые Схемой территориального планирования Кировской 

области» раздела II «Сведения об объектах, расположенных на территории городского округа город Вятские 

Поляны, утвержденных документами территориального планирования Кировской области и Вятскополянского 

района Кировской области» изложить в следующей редакции: 

 

«6. Мероприятия, предлагаемые Схемой территориального планирования Кировской области (в 

редакции Постановления Правительства Кировской области № 181-П  от 04.04.2025). 

6.1. Мероприятия в сфере развития транспортной инфраструктуры регионального значения в 

соответствии со Стратегией социально-экономического развития Кировской области  и Предложением 

Управления дорожного хозяйства Кировской области: 

Строительство автомобильной дороги Вятские Поляны - Сосновка, участок от г. Вятские Поляны до 

автомобильной дороги Вятские Поляны - Нижние Шуни.  

6.2. Мероприятия в области энергоснабжения 

Строительство ПС 110/10 кВ, Промпарк мощностью 2×16 МВА с питающими ВЛ 110 кВт,  Напряжение - 

110 кВ, мощность трансформаторов – 32 МВА , первая очередь 

Заходы ВЛ 110 кВ на ПС 110 кВ Промпарк, Электроснабжение промпарка в г. Вятские Поляны. 

Строительство ПС 110/10 кВ Промпарк мощностью 2×16 МВА с питающими ВЛ 110 кВ. Напряжение - 110 кВ, 

протяженность – 6,0 км Первая очередь Охранная зона – 20 м.». 

2.9 в разделе III «Обоснование выбранного варианта размещения объектов местного значения поселения 

на основе анализа использования территории поселения»: 

2.9.1 главу  7.1. «Территориальное развитие городского округа» изложить в следующей редакции:  

«7.1. Территориальное развитие городского округа 

Целями территориального развития городского округа является создание условий для экономической 

деятельности населения города, осуществления жилищного строительства, развития социальной и инженерной 

инфраструктур и обеспечение права граждан на благоприятную окружающую среду. 

Для устойчивого развития города необходима диверсификация его экономики, что требует создания 

дополнительных производственных зон. 

В этих целях создана многофункциональная производственная зона – «Промпарк» собственником 

которого является Корпорация развития Кировской области, на площадке в 200 га в северной части города,  

Более реалистичным является использование для размещения новых промышленных объектов 

существующих площадок, на которых текущая производственная деятельность прекращена. Но она может быть 

увеличена в связи с ликвидацией жилых зон, находящихся в границах санитарно-защитных зон промышленных 

объектов. 

Обеспечение потребностей населения в улучшении жилищных условий за счёт нового строительства 

возможно несколькими путями: 

1. Освоение новых территорий. Возможности развития по данному пути ограничены созданием новых 

микрорайонов:  

1) Развитие микрорайона «Восточный», согласно ранее утвержденного проекта планировки не нашло 

своей реализации, т.к. технической возможности обеспечить комплекс многоэтажных домов коммунальными 

ресурсами, без глобальной реконструкции, не целесообразно. В связи с чем, развитие данной территории будет 

пересмотрено, в связи с нынешними потребностями и возможностями в жилищном строительстве. 

2) микрорайона «Осинки» в северо-западной части городского округа. Освоение последней территории 

осложнено отсутствием инженерной инфраструктуры. 

2. Перепроектирование освоенных территорий 

После сноса аварийных жилых домов, вовлечение данных территорий в жилищное строительство,  а 

также целесообразно рассмотреть возможности новой коттеджной застройки существующих зон, занятых 

индивидуальными и квартирными домами с приусадебными участками. 

Обеспечение прав граждан на благоприятную окружающую среду требует проведения перепланировки 

на тех территориях, где соседствуют жилые зоны и промышленные объекты. При невозможности уменьшения 

размеров СЗЗ до величин, соответствующих сложившейся застройке, возникает необходимость в ликвидации 

жилых зон: 

- между ФГУ «Вятский Увал» и железной дорогой и по ул. Кооперативная напротив ФГУ «Сокол»; 

- попадающих в СЗЗ птицефабрики (ул. Кооперативная, ул.Деповская, ул. Ленина 321-333 (включая дом 

культуры и детский сад) и 316-320, ул. Базовая 6-10, ул. Профсоюзная 1-3, ул. Полевая 1-5); 

- по улицам Базовая, Полевая и Энергетиков (нечётная сторона); 

- попадающие в СЗЗ ГРС (по ул. Подгорная и, частично, по ул. Красная).» 
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2.9.2  в главе 7.2. «Функциональное зонирование и планировочная структура городского округа»  пункты 

11 «Микрорайон Осинки (перспективный микрорайон «Осинки», коллективные сады, дачные участки, 

огороды, Горынское кладбище).» и 16 «Микрорайон Восточный (перспективный микрорайон «Восточный», 

городские леса и озеленение общего пользования).»  исключить.  

2.9.3 в пункте  «Жилая зона»  слова  «в восточной части города (жилой квартал «Восточный»)» и «в 

северо-западной части города (жилой квартал «Осинки»)»  исключить, после абзаца  «в западной части (в 

случае переноса метеостанции за городскую черту);»   дополнить абзацем следующего содержания: 

 «территории в микрорайоне Азинский, освободившиеся после сноса аварийного и ветхого жилья.». 

2.9.4  пункт  «Производственная и коммунально-складская зона»  изложить в следующей редакции: 

 

«Производственная и коммунально-складская зона 

Производственные зоны предназначены для сосредоточенного размещения промышленных и 

коммунальных предприятий, производственно-складских и других необходимых для их эксплуатации объектов, 

осуществляемого с учетом градостроительных, социально-экономических и санитарно-гигиенических 

требований. Производственные зоны должны иметь удобные связи с внешними транспортными 

коммуникациями и жилой зоной. 

В зависимости от санитарной классификации предприятий-застройщиков и характеристики их 

транспортного обслуживания промышленные районы подразделяются на 3 градостроительные категории: 

- промышленные районы, предназначенные для размещения производств I и II классов санитарной 

вредности, располагаются независимо от характеристики транспортного обслуживания на удалении от жилой 

зоны; 

- промышленные районы, застраиваемые предприятиями III и IV классов вредности независимо от 

характеристики транспортного обслуживания и предприятиями V класса вредности с подъездными 

железнодорожными путями, располагаются на периферии населенного пункта, у границ жилой зоны (с 

обязательным установлением санитарно-защитной зоны); 

- промышленные районы, формируемые экологически безопасными объектами и предприятиями V 

класса вредности, не оказывающими негативного воздействия на окружающую среду, могут располагаться у 

границ жилой зоны. 

На территории г. Вятские Поляны сложилось несколько комплексов предприятий: 

1. Промплощадка ООО «Молот-Оружие» (угол улиц Ленина и Тойменка). 

2. Комплекс предприятий стройиндустрии по ул. Крупской (ООО «Теплоснаб» производственная 

котельная № 2 с резервным складом мазута, АГЗС ООО «Трансгаз», ООО Промышленная упаковка).  

3. Производственная и коммунально-складскя зоны по ул. Тойменка (к западу от р. Оштормы). 

Здесь расположены: АЗС № 8 («ООО Лукойл-Уралнефтепродукт»), АЗС «Гермес», производственная база АО 

«Газпром газораспределение Киров», АО «Вятскополянская автоколонна 1322», АО «Вятско-Полянский 

гортопсбыт», ООО «Поляны-хлеб». 

4. Производственная и коммунально-складская зоны вдоль железной дороги (ФГКУ «Западный 

Увал», ООО «Вятский бор» 

5. Производственная зона птицефабрики. Наряду с птицефабрикой в неё входят промплощадки 

бывших предприятий – мясокомбината «ООО Стратег» и ОАО «Вятка-холод». 

6. Юго-западная производственная зона ограничена: с юга-запада и юго-востока – границей 

города, с северо-запада – р. Ошторма и с северо-востока – ул. Энергетиков. Она включает в себя предприятия 

IV класса опасности: АЗС (ООО «Вектра»), АГЗС (ООО «Вятка-автогазсервис»), ООО «Гефест», ООО «ПМК 

43», ООО «Ремонтно-техническое предприятие», ООО «Вятско-Полянский Агроснаб». 

7. Производственная площадка бывшего кирпичного завода. На данной площадке расположено 

ООО «Нур» производство сковородок. 

8. ГРС, в санитарно-защитную зону которой попадают жилые дома по ул. Подгорная и частично по 

ул. Красная. 

9. На сельхозугодьях в южной части города расположена площадка для складирования птичьего 

помёта (птицефабрика). 

10. Площадка подразделений ОАО «МРСК Центра и Поволжья» (ул. Энергетиков 2г и 4).  

11. Порт «Вятские Поляны». В настоящее время порт практически не работает. 

12. Вятскополянское МПЭС ОАО «Коммунэнерго» (ул. Герцена 24). Объект включает в себя 

офисное здание и гаражи на 2 машины. 

13. Площадка ООО «Водоканал» расположена по адресу ул. Гагарина 23. 

14. Площадка ВятскоПолянского райпо (ул. Советская 82) сдача в аренду площадей, расположены 

Автосервис, прием макулатуры. 

15. Площадка филиала № 21 ГУП «Вятавтодор» (ул. Советская 97). 

16. Площадка (ул. Советская 121), ООО «Миром швейное производство, ООО «Посейдон».  
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17.   В территорию города вклинивается территория района, которую ранее занимал колхоз 

«Победа». В настоящее время на данной территории расположен оптовый магазин ИП Демьяновой , 

автосервисы.  

На сегодняшний день территории производственной и коммунально-складской зоны г. Вятские Поляны 

составляют почти 8,15 % его территории (235,78 га). 

Некоторые единичные предприятия расположены в зонах жилой застройки, усложняя условия 

проживания в них, а также в общественно-деловых зонах на участках, представляющих градостроительную 

ценность. Необходимо поставить вопрос о целесообразности присутствия предприятий в таких зонах и 

наметить мероприятия по снижению их негативного воздействия на смежные территории.». 

2.9.5 пункт «Зона объектов специального назначения» изложить в следующей редакции: 

«Зона объектов специального назначения 

Зоны специального назначения выделяются для размещения кладбищ, крематориев и иных объектов, 

использование которых несовместимо с использованием других зон городских и сельских населенных пунктов. 

Размер земельного участка для кладбища определяется исходя из нормы 0,16 га на 1 тыс. человек населенного 

пункта, но не должен быть более 40 га. 

Зоны объектов специального назначения города Вятские Поляны представлены объектами ритуального 

назначения. В городе имеются 5 кладбищ, два из которых недействующие: 

- действующее православное Усадское кладбище площадью 7,2 га микрорайоне Сельхозтехники; 

- действующее Горынское кладбище площадью 7,2 га в микрорайоне Северный 

- действующее «Новое Горынское кладбище» 

- закрытое мусульманское кладбище в микрорайоне Сельхозтехники; 

- закрытое православное кладбище по ул. Советской в микрорайоне Стрелка.» 

2.9.6 Главу «Жилищное строительство» изложить в следующей редакции: 

«8.1. Жилищное строительство 

Проектом Генерального плана предлагается размещение объектов капитального строительства на 

следующих участках: 

- жилой квартал «Северный» площадью 19,90 га (строительство индивидуальных и квартирных домов с 

приусадебными участками); 

- жилой квартал «Вятская Жемчужина» площадью 0,34 га (строительство многоквартирных домов свыше шести 

этажей); 

- участок площадью 0,2 га по ул. Ленина; 

- участок площадью 0,3 га по ул. Советская; 

- участок площадью 12,19 га в мкрн Кооперативном; 

- участок площадью 0,74 га в мкрн Ж/д вокзала по ул. Чехова; 

- участок площадью 0,43 га в Азинскоммкрне по ул. Азина; 

- участок площадью 2,2 га в мкрн Северный рядом с ж/д мостом. 

Общая площадь участков, отведенных под перспективную жилую застройку, составляет 36.3 га.» 

2.9.7  пункт «Водоснабжение» изложить в следующей редакции: 

«Водоснабжение 

Основные направления развития систем водоснабжения предусматривают: 

- повышение надежности систем водоснабжения за счет реконструкции и строительства новых сетей с 

использованием современных труб из полиэтилена, высокопрочного чугуна, стеклопластика и современных 

методов прокладки, увеличения емкости резервуаров питьевой воды, реконструкции водопроводных 

сооружений (водонапорных башен, скважин); 

- расширение сети водопроводов с целью наиболее полного обеспечения централизованным 

водоснабжением населения города; 

- развитие водопроводной сети для обеспечения потребностей нового строительства; 

- сокращение потерь и нерационального использования питьевой воды за счет комплекса 

водосберегающих мер, включающих установку водосберегающей арматуры, учет водопотребления в зданиях и 

квартирах, введение платы за воду по фактическому потреблению; 

- ликвидация неиспользуемых скважин, скважин, для которых невозможна организация зон санитарной 

охраны, с выполнением комплекса мероприятий по защите подземных горизонтов; 

- установление зон санитарной охраны подземных источников водоснабжения. 

Необходимо выполнить строительство водопроводов по улицам, на которых в настоящее время 

централизованное водоснабжение отсутствует (ул. Загородная, ул. Луговая, ул. Подгорная, ул. Красная 

(частично), ул. Дружбы, ул. Городская, ул. Аграрная, ул. Молодёжная, ул. Спортивная, ул. Кооперативная, ул. 

Строительная, ул. Дзержинского (от пер. Вокзальный), ул. Чехова, ул. Береговая, ул. Плеханова, ул. Деповская, 

ул. Базовая, ул. Нагорная, ул. Лесная, ул. пер. Свободы). 

Более сложной задачей является водоснабжение планируемых к застройке территорий: перспективных 

жилых кварталов «Северный», для чего необходимо не только строительство водопроводных сетей, но и 

увеличение добычи подземных вод. Это может быть достигнуто бурением новых скважин непосредственно на 

прилегающих территориях, что требует предварительных разведочных работ, или же освоением Кушакского 
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участка Оштормского месторождения пресных вод, расположенного в 3-4 км к юго-западу от г. Вятские 

Поляны. Воды напорные и слабонапорные, по химическому составу гидрокарбонатные магниево-кальциевые, 

сульфатно-гидрокарбонатные магниево-кальциевые, минерализация 0,3-0,5 до 0,7 г/литр, балансовые запасы 

категорий А+В+С1 7 тыс. м
3
/сут. 

Освоение Кушакского участка также целесообразно для повышения надежности обеспечения 

существующей водопроводной сети. 

На территории города имеется неопределённое количество бездействующих и бесхозных скважин, 

которые являются потенциальными источниками загрязнения подземных вод. Их тампонирование не является 

обязанностью органов местного самоуправления, но органы местного самоуправления заинтересованы в 

проведении данных работ совместно с федеральными органами по управлению недрами. 

Скважины, эксплуатируемые ОАО «Водоканал» имеют установленные зоны санитарной охраны в 

границах первого, второго и третьего пояса. ». 

2.9.8 в пункте «Электроснабжение» исключить следующие абзацы:  

«В 2012-2015 годах будут осуществляться следующие мероприятия: 

- оснащение потребителей бюджетной и коммунальной сферы приборами и системами учета и 

регулирования расхода энергетических ресурсов; 

- проведение энергетического менеджмента.».   

2.10. В разделе IV «Перечень основных факторов риска возникновения чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера» таблицу 14-1 «Показатели риска техногенных чрезвычайных ситуаций 

(при наиболее опасном сценарии развития чрезвычайных ситуаций)» дополнить строкой следующего 

содержания: 

« 

Виды возможных 

техногенных ЧС 

Месторасположение  

и наименование  

объектов 

Вид и  

возможное  

количество  

опасного  

вещества 

Размеры зон 

вероятной 

ЧС, км
2
 

Социально-экономические  

последствия 

Возм. 

число 

погибших

, чел. 

Возм. 

число 

пострадав

ших, чел. 

Возм. 

ущерб, 

тыс. руб. 

Чрезвычайные 

ситуации на 

химически 

опасных объектах 

Станция 

газонаполнительная г. 

Вятские Поляны ООО 

«Газэнергосеть Киров» 

101,3 10,8 от 

центра 

пролива 

1 1 71,03 

            ». 

__________ 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



150 

 

 
Приложение № 2 

УТВЕРЖДЕНЫ 

решением Вятскополянской городской Думы 

от  27.05.2025    № 41/386 

 

Карта функциональных зон поселения или городского округа 

Карта границ населенных пунктов (в том числе образуемых населенных пунктов), входящих в состав поселения 

или городского округа 

Карта планируемого размещения объектов местного значения поселения или городского округа 
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РЕШЕНИЕ ВЯТСКОПОЛЯНСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 27.05.2025 № 41/395 

 

Об установлении границ территориального общественного самоуправления в городе Вятские Поляны  

 

В соответствии со статьей 27 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 13 Устава города Вятские Поляны,                

статьей 9 Положения о территориальном общественном самоуправлении в муниципальном образовании 

городском округе город Вятские Поляны Кировской области, утвержденного решением Вятскополянской 

городской Думы от 22.06.2011 № 47, Вятскополянская городская Дума РЕШИЛА: 

1. Установить границы территории, на которой осуществляется территориальное общественное 

самоуправление в городе Вятские Поляны: 

       Территориальное общественное самоуправление «ул. Гагарина, д.2»: муниципальное образование 

городской округ город Вятские Поляны Кировской области, улица Гагарина, дом № 2. 

2. Опубликовать настоящее решение в сборнике нормативных правовых актов органов местного 

самоуправления «Деловой вестник» и разместить на официальном сайте администрации города в сети 

«Интернет».  

  

Председатель Вятскополянской 

городской  Думы                                                                                                                                М.Ю. Бабушкин                         

                           

 

ПРОТОКОЛ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ 

по проекту Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городского округа 

город Вятские Поляны Кировской области на период до 2036 года 

 

26 мая 2025 г.                                                                                                              г. Вятские Поляны 

 

Публичные слушания назначены постановлением главы города Вятские Поляны от 16.05.2025 № 27. 

Дата проведения: 26.05.2025 в 11.00 час.  

Место проведения: зал заседаний администрации города. 

Присутствовало: 10 человек.  

СЛУШАЛИ: О проекте решения Вятскополянской городской Думы «Об утверждении Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской 

области на период до 2036 года». 

ДОКЛАДЧИК: Ширяева Галина Павловна – заместитель главы администрации города, начальник Финансового 

управления. 

№ 

п/п 

Вопросы, вынесенные на 

обсуждение 

Предложения или 

рекомендации 

участников публичных 

слушаний, дата и время 

их внесения 

Субъект 

внесения 

предложения или 

рекомендации 

Итоги 

рассмотрени

я вопроса 

1.  Проект решения Вятскополянской 

городской Думы «Об утверждении 

Стратегии социально-

экономического развития 

муниципального образования 

городского округа город Вятские 

Поляны Кировской области на 

период до 2036 года» 

Предложений и 

замечаний не поступило 

  

 

Председательствующий на публичных слушаниях – глава города Вятские Поляны Машкин Валерий 

Александрович подвел итоги публичных слушаний, рекомендуя Вятскополянской городской Думе принять 

проект решения «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области на период до 2036 года».  

 

Глава города Вятские Поляны                                                                                  В.А. Машкин 

 

____________________ 
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