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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА  ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.06.2016 





                                                № 1110
г. Вятские Поляны
О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда

работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования администрации г. Вятские Поляны, 

утвержденное постановлением администрации города Вятские Поляны
от 25.01.2016 № 105
         Администрация города Вятские Поляны ПОСТАНОВЛЯЕТ:
         1. Утвердить изменения, которые вносятся в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования администрации г. Вятские Поляны, утвержденное постановлением администрации города Вятские Поляны от 25.01.2016 № 105 (с изменениями, внесенными постановлениями администрации города Вятские Поляны от 20.04.2016 № 768, от 23.05.2016 № 951), согласно приложению.   
         2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, вступившие в силу с 01.01.2016.

         3. Срок действия пункта 1 приложения к настоящему постановлению с 01.01.2016 по 31.08.2016.
         4. Отменить постановление администрации города Вятские Поляны от 23.05.2016 № 951 «О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования администрации г. Вятские Поляны, утвержденное постановлением администрации города Вятские Поляны от 25.01.2016 № 105».
Глава администрации города

                                                  А.Д. Клюкин
                                                                                      УТВЕРЖДЕНЫ

                                                                                       постановлением

                                                                                       администрации города

                                                                                       Вятские Поляны

                                                                                       от 09.06.2016  № 1110

Изменения,

которые вносятся в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных
Управлению образования администрации г. Вятские Поляны
          В разделе 5 «Другие вопросы оплаты труда»:

1. Пункт 27 изложить в следующей редакции:
           «27. Преподавательская работа руководителя учреждения и его заместителей может осуществляться на условиях совмещения должностей в объеме не более 12 часов в неделю. Выполнение данной преподавательской работы осуществляется в основное рабочее время с согласия работодателя».

2. Пункт 34 изложить в следующей редакции:  

   «34. Для оплаты труда работников может применяться почасовая оплата труда.

  Почасовая оплата труда учителей, преподавателей, воспитателей и других педагогических работников организации (далее – педагогические работники) применяется при оплате: за часы, выполненные в порядке замещения отсутствующих по болезни или другим причинам педагогических работников, продолжавшегося не свыше двух месяцев; при оплате преподавателям за выполнение преподавательской работы сверх объема учебной нагрузки, установленного им при тарификации. Размер оплаты за один час указанной педагогической работы определяется путем деления месячной ставки заработной ставки педагогического работника за установленную норму часов педагогической работы в неделю на среднемесячное количество часов, установленное по занимаемой должности, с учетом выплат стимулирующего характера (повышающего коэффициента к окладу по учреждению, педагогический стаж и квалификационной категории), выплаты компенсационного характера за иные особые условия работы в отдельных образовательных организациях».
_____________
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