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ГЛАВА ГОРОДА ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

09.11.2018                                                                                                  №13-к
г. Вятские Поляны

О внесении и утверждении изменения в распоряжение главы города Вятские Поляны от 28.09.2015 № 48-к  «Об утверждении Положения о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, и выплате доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в муниципальном образовании городском округе город Вятские Поляны Кировской области, Порядка обращения за пенсией за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании городском округе город Вятские Поляны Кировской области и ведения пенсионной документации»

В соответствии с Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области»:

1. Внести и утвердить в Порядок обращения за пенсией за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании городском округе город Вятские Поляны Кировской области и ведения пенсионной документации, утвержденный распоряжением главы города Вятские Поляны от 28.09.2015 № 48 (далее – Порядок), изменение,  изложив приложение № 1 к Порядку в  редакции согласно приложению.

2. Отделу информационных систем Управления экономического развития города и информационных систем администрации города Вятские Поляны (Голубев В.В.) разместить настоящее распоряжение  на официальном сайте администрации города Вятские Поляны в сети «Интернет».

Глава города Вятские Поляны 





В.А. Машкин

ПОДГОТОВЛЕНО

Главный специалист по организации 

кадровой работы отдела документационного, 

кадрового обеспечения Управления 

правового, документационного, 

кадрового обеспечения






Н.В. Юшкова

Приложение

УТВЕРЖДЕНО

распоряжением главы города

Вятские Поляны 

от  09.11.2018     № 13-к
Приложение № 1








к Порядку обращения за пенсией за 






выслугу лет лицам, замещавшим 







должности муниципальной службы в 






органах местного самоуправления  






муниципального образования 







городского округа город Вятские 







Поляны Кировской области и ведения 






пенсионной документации

	
	

	
	      (наименование органа местного самоуправления)

	
	

	
	
(должность, Ф.И.О. руководителя органа)

	
	от

	
	                      (Ф.И.О. заявителя, должность ) 

	
	

	
	домашний адрес и телефон
	

	
	

	
	


З А Я В Л Е Н И Е

	
В соответствии с Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-30 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области» прошу установить (приостановить, возобновить, пересмотреть) мне пенсию за выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» или Законом РФ «О занятости населения в Российской Федерации» от 19.04.91 № 1032-1 пенсии по старости (инвалидности).

	Пенсию за выслугу лет прошу исчислить, исходя из среднемесячного заработка на день  ____________________________________________________________________

                      (увольнения с муниципальной службы или достижения пенсионного возраста)

	Страховую пенсию получаю в 
	

	
	(ГУ – Управления Пенсионного фонда РФ в Вятскополянском районе Кировской области)



При осуществлении работы и (или) иной оплачиваемой деятельности, наступлении других обстоятельств, влекущих приостановление, прекращение выплаты пенсии за выслугу лет, либо уменьшение ее размера обязуюсь сообщить о них  в 5-дневный срок органу, выплачивающему  данную пенсию.


В случае несвоевременного извещения об указанных изменениях органу, выплачивающему  данную пенсию, даю согласие на удержание излишне выплаченных мне сумм. Настоящее заявление является согласием на обработку персональных данных.

«_____»_______________ 20___ год



______________________











(подпись)

Заявление зарегистрировано __________________________________________________

дата и подпись лица, принявшего заявление
�
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