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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА  ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


25.10.2012







            №
2061

г. Вятские Поляны
Об утверждения Положения о порядке выплаты денежной 

компенсации педагогическим работникам муниципальных

 образовательных учреждений города Вятские Поляны 

за наем (поднаем) жилых помещений
          В целях обеспечения высококвалифицированными кадрами учреждений образования города Вятские Поляны, руководствуясь статьей 160 Жилищного кодекса Российской Федерации, на основании решения Вятскополянской городской Думы от 11.09.2012 № 81 «О проблемах и перспективах обеспеченности специалистами учреждений образования, здравоохранения и культуры города Вятские Поляны» администрации города Вятские Поляны ПОСТАНОВЛЯЕТ:
         1. Утвердить Положение о порядке выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений города Вятские Поляны за наем (поднаем) жилых помещений. Прилагается.
          2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств долгосрочной муниципальной целевой программы «Развитие системы образования города Вятские Поляны на 2011-2013 гг.» подпрограмма «Кадры».
         3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по социальным вопросам, начальника управления образования Семибратову Л.М.
         4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 сентября 2012 года.

И.о. главы администрации города                   п/п
    Е.С. Шапоренков
                                                                                      УТВЕРЖДЕНО
                                                                                                            постановлением
                                                                                      администрации города
                                                                                      Вятские Поляны
                                                                                                           от 25.10.2012 №  2061
Положение 
о порядке выплаты денежной компенсации педагогическим 
работникам муниципальных образовательных учреждений города

 Вятские Поляны за наем (поднаем) жилых помещений»
          1. Настоящее Положение определяет порядок выплаты денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений (далее - денежная компенсация) педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, расположенных на территории муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области (далее – город Вятские Поляны).
         2. Денежная компенсация выплачивается педагогическим работникам, имеющим регистрацию на территории Российской Федерации, у которых отсутствует в собственности или пользовании (по договору социального найма или по договору найма специализированного жилого помещения) жилое помещение в городе Вятские Поляны и ближайших окрестностях (населенные пункты, удаленные от города не более чем на 20 км), и работающих в муниципальных образовательных учреждениях города Вятские Поляны.
          3. На выплату денежной компенсации имеют приоритетное право педагогические работники, указанные в пункте 2 настоящего Положения, с учетом следующего требования:

         - педагогический работник  приглашен на работу в муниципальное образовательное учреждение из другой местности в связи с наличием дефицита специалистов по данной специальности.

          4. Выплата денежной компенсации осуществляется педагогическому работнику ежемесячно на основании документа, подтверждающего факт оплаты найма (поднайма) жилого помещения (расписка), в размере фактической оплаты за наем (поднаем) жилья, но не более 4500 (четыре тысячи пятьсот) рублей. 

         5. Для получения денежной компенсации педагогический работник подает заявление в управление образования администрации города Вятские Поляны (далее – управление образования) на имя заместителя главы администрации города по социальным вопросам, начальника управления образования по форме, согласно приложению к настоящему Положению. 

          6. К заявлению прилагаются следующие документы: 
         - копия паспорта;

         - копия трудовой книжки, заверенная по месту работы (или трудовой договор);

          - копия договора найма (поднайма) на снимаемое жилое помещение, заключенного в соответствии с законодательством Российской Федерации;
        - выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним из Вятскополянского отдела Управления Федеральной  службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Кировской области о наличии (отсутствии) жилых помещений в собственности;
        - реквизиты банковского счета для зачисления компенсации. 
         8. Основанием отказа в предоставлении денежной компенсации является представление педагогическим работником неполного перечня документов и (или) недостоверных сведений.
         9. Выплата денежной компенсации производится на основании приказа управления образования администрации города Вятские Поляны с даты подачи заявления, но не ранее даты заключения договора найма, путем перечисления суммы денежной компенсации на банковский счет получателя, открытый им в кредитной организации, указанный в заявлении о выплате денежной компенсации. 
          10. Педагогический работник ежемесячно представляет в управление образования документ, подтверждающий оплату за наем (поднаем) жилого помещения (расписка).
          11. Основаниями прекращения выплаты денежной компенсации являются: 

         - прекращение педагогическим работником трудового договора с муниципальным образовательным учреждением;

          - приобретение педагогическим работником в собственность или пользование (по договору социального найма или по договору найма специализированного жилого помещения) жилого помещения;
          - расторжение договора найма (поднайма) жилого помещения.
         13. Педагогический работник, получающий денежную компенсацию, обязан в течение семи рабочих дней сообщить в письменной форме в управление образования об обстоятельствах, влекущих прекращение выплаты денежной компенсации.
          14. Муниципальное образовательное учреждение информирует в письменном виде управление образования о фактах прекращения трудового договора с лицами, получающими денежную компенсацию, в течение семи дней со дня прекращения трудового договора.
          15. Выплата денежной компенсации прекращается на основании приказа управления образования с момента наступления обстоятельств, предусмотренных пунктом 11 настоящего Положения.
                                                        ______________
                                                                                        Приложение 

                                                                                                  к Положению
Заявление о выплате денежной компенсации за наем (поднаем)
жилого помещения
                                                          Заместителю главы администрации города
                                                          по социальным вопросам, начальнику

                                                          управления образования

                                                          Семибратовой Л.М.

                                                          от_________________________________

                                                                     (Ф.И.О. заявителя)
                                                            ____________________________________ 

                                                               (должность заявителя)
                                                           Адрес регистрации:____________________
                                                          Телефон______________________________
                                                 ЗАЯВЛЕНИЕ
          В соответствии с Положением о порядке выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений города Вятские Поляны за наем (поднаем) жилых помещений, утвержденным постановлением администрации города Вятские Поляны от «____» ____________г. № _____ прошу назначить мне денежную компенсацию за наем (поднаем) жилого помещения.

          Установленную доплату перечислять на ______________________ счет в _________________________________________________________________

          Жилого помещения в собственности или пользовании (по договору социального найма или по договору найма специализированного жилого помещения) в городе Вятские Поляны и ближайших окрестностях (населенные пункты, удаленные от города не более чем на 20 км) не имею.

          При приобретении в собственность или пользование (по договору социального найма или по договору найма специализированного жилого помещения) жилого помещения в городе Вятские Поляны и ближайших окрестностях (населенные пункты, удаленные от города не более чем на 20 км) обязуюсь в пятидневный срок сообщить об этом.
         К заявлению прилагается:
         - копия паспорта;
         - копия трудовой книжки, заверенная по месту работы (или трудовой договор);

          - копия договора найма (поднайма) на снимаемое жилое помещение в городе Вятские Поляны или ближайших окрестностях (населенные пункты, удаленные от города не более чем на 20 км);
         - выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним из Вятскополянского отдела управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Кировской области о наличии (отсутствии) жилых помещений в собственности;
         - реквизиты банковского счета для зачисления компенсации. 
          Я, ___________________________________________________________ даю свое согласие управлению образования администрации города Вятские Поляны на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (передачу), обезличивание, блокировку и уничтожение своих персональных данных с целью определения положенных мер социальной поддержки и перечисления денежных средств в указанную мной кредитную организацию или отделение связи.
          Срок обработки моих персональных данных истекает одновременно с окончанием правоустанавливающих документов, являющихся основанием для получения денежной компенсации. 

         Данное согласие может быть мною отозвано в любой момент по соглашению сторон.

          Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положением Федерального закона № 152-ФЗ от 27.07.2006 «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
«____»________20____г. ____________________
                                                 (подпись заявителя)
Заявление зарегистрировано «___»_______________20___ г. 
"____" ________ ________________________________

(подпись лица, принявшего заявление)
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