



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ВЯТСКИЕ ПОЛЯНЫ
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

     26.02.2020			           			                      № 341
 г. Вятские Поляны

О внесении и утверждении изменений в постановление администрации города Вятские Поляны от 12.12.2019 № 1725 

	В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2020 год, утвержденных решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 24.12.2019, постановлением главы администрации города Вятские Поляны от 28.11.2008 № 2136 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений» (с изменениями, внесенными постановлениями главы администрации города Вятские Поляны от 10.04.2009 № 509, от 29.05.2009 № 822, постановлениями администрации города Вятские Поляны от 28.07.2011 № 1455, от 16.01.2013 № 49, от 30.12.2016 № 2450) администрация города Вятские Поляны ПОСТАНОВЛЯЕТ:
	1. Внести и утвердить изменения в постановление администрации города Вятские Поляны от 12.12.2019 № 1725 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений спорта, подведомственных управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны» (далее – Постановление) согласно приложению.
	2. Распространить действие настоящего Постановления на правоотношения, возникшие с 01.01.2020.
	3. Контроль за исполнением Постановления возложить на заместителя главы администрации города Слобожанинову А.Ю.
	4. Разместить настоящее Постановление на официальном сайте администрации города Вятские Поляны.

Глава города Вятские Поляны                                               		
                                В.А. Машкин

____________________________________________________________________


	ПОДГОТОВЛЕНО

	
	

	Юрисконсульт МКУ «Центр комплексной поддержки учреждений, подведомственных управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны»

	
	Е.С. Никулина
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Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации 
города Вятские Поляны
	от 26.02.2020 №  341        


Изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений спорта, подведомственных Управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны

1. Раздел 3 «Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей, главного бухгалтера» дополнить пунктами 10, 11 следующего содержания:
«10. Расчет должностного оклада руководителя учреждения рассчитывается по формуле:
ДО=средняя заработная плата*k*g, где:
ДО – должностной оклад руководителя устанавливается в кратном отношении к средней заработной плате работников, которые относятся к основному персоналу возглавляемого руководителем учреждения. Расчет средней заработной платы работников основного персонала учреждения осуществляется за календарный год, предшествующий году установления должностного оклада руководителя;
Средняя заработная плата – средняя заработная плата работников, которые относятся к основному персоналу, возглавляемого руководителем учреждения, без учета заработной платы заместителей и главного бухгалтера;
k – коэффициент зависимости должностного оклада руководителя от штатной численности работников учреждения (далее – коэффициент зависимости);
коэффициент зависимости устанавливается в следующих размерах:
при лимите штатной численности работников учреждения до 30 штатных единиц – 1;
при лимите штатной численности работников учреждения свыше 30 штатных единиц – 1,1.
g – коэффициент зависимости должностного оклада руководителя от типа учреждения в размере:
для учреждения автономного и бюджетного типа – 1;
для учреждения казенного типа – 1;
11. Должностной оклад руководителя учреждения может пересматриваться не чаще одного раза в год по итогам деятельности учреждения по инициативе Учредителя.».
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