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1. Основные сведения о реализации муниципальных программ
Сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ за 2023 год подготовлен в соответствии с Порядком, утвержденным постановлением администрации города Вятские Поляны Кировской области от 30.09.2019 № 1304 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области».
В соответствии с программно-целевым методом бюджетного планирования согласно перечню муниципальных программ, утвержденному постановлением администрации города Вятские Поляны Кировской области от 19.05.2015 № 949 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области», в 2023 году осуществлялась реализация 15 муниципальных программ.

Основой для формирования сводного годового доклада являются годовые отчеты, представленные в управление экономического развития и информационных систем администрации города ответственными исполнителями муниципальных программ.

Реализация комплекса мероприятий муниципальных программ направлена на достижение приоритетных целей и задач социально экономического развития города Вятские Поляны на среднесрочную перспективу. Правовые основания для формирования муниципальных программ установлены Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Муниципальная программа «Развитие образования» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1675. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы: Управление образования администрации города Вятские Поляны.

Соисполнители муниципальной программы: администрация города Вятские Поляны.

В рамках муниципальной программы в 2023 году достигнуты следующие результаты.

Реализовывалась подпрограмма «Развитие системы образования города Вятские Поляны»
Развитие дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей.
Обеспечены государственные гарантии прав 1,462 тыс. детей на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования. В городе функционируют 11 образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
Реализованы мероприятия по развитию материальной базы образовательных организаций, созданию в них современных и безопасных условий обучения:

во всех 11 дошкольных образовательных организациях проведены противопожарные мероприятия;
ремонт ограждения кровли крыши, устройство люка выхода на чердак в МКДОУ № 2 «Светлячок»;

замена оконных блоков в МКДОУ детский сад № 6 «Рябинка», МКДОУ детский сад № 1 «Ручеек», МКДОУ детский сад № 9 «Аленка», МКДОУ детский сад № 2 «Светлячок», МКДОУ детский сад № 10 «Сказка», МКДОУ детский сад № 5 «Чебурашка»;
ремонт коньков крыши, ремонт полов в МКДОУ детский сад № 10 «Сказка»;
приобретены ноутбуки, принтер МФУ, телевизоры (6), шкаф для литературы, уличное оборудование, спортивный инвентарь, кукольная мебель, игрушки, канцелярские товары в МКДОУ № 1 «Ручеек», МКДОУ № 2 «Светлячок», МКДОУ № 3 «Колосок», МКДОУ № 4 «Аленький цветочек», МКДОУ №5 «Чебурашка», МКДОУ № 6 «Рябинка», МКДОУ № 7 «Сокол», МКДОУ № 8 «Паровозик», МКДОУ № 9 «Аленка», МКДОУ № 10 «Сказка».
Осуществлялось развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования. В КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области» г. Киров обучались на курсах повышения квалификации 7 педагогических работника из МКДОУ детский сад № 2 «Светлячок» (1), МКДОУ № 4 «Аленький цветочек» (3), МКДОУ № 9 «Аленка» (2), МКДОУ № 10 «Сказка»(1). В АНО ДПО «Логопед плюс» г. Москва прошел обучение 1 педагог из МКДОУ № 10 «Сказка».
Выполнены предписания надзорных органов и приведены здания в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации (антитеррористическая защищенность). МКДОУ № 4 «Аленький цветочек» объект оборудован системой экстренного оповещения лиц, находящихся на объекте (территории), о потенциальной угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайной ситуации. МКДОУ № 10 «Сказка» - оснащение объекта (территории) системой наружного освещения.
Обеспечена реализация прав на получение общедоступного и бесплатного начального, основного, среднего общего образования в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях 4,182 тыс. школьников.

В сфере общего образования в 2022-2023 учебном году на территории города функционируют как юридические лица 5 образовательных учреждений, два из них являются государственными учреждениями.
В городе высокий уровень подготовки учащихся об этом свидетельствуют результаты единого государственного экзамена, успешные выступления школьников города на олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях различного уровня.
В 2023 году 73 выпускника 11 классов  успешно сдали ЕГЭ. Из них медалями награждено 30 человек, золотые медали получили 26 выпускников, а серебряные медали - 4 человека (17- Лицей Шпагина, 11 – гимназия, 2 – СОШ №5), в 2022 – 18 медалистов.

Число учащихся, вовлеченных в олимпиадное движение, каждый год увеличивается. В 2022-2023 учебном году общее количество участников в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (далее – ВсОШ) – 1 934 человека (808 физических лиц). Количество победителей и призеров муниципального этапа ВсОШ в 2022-2023 учебном году составило 901 человек, в 2023-2024 году – 1950 человек (физических лиц 753), из них победителей 129, призеров 806. В региональном этапе ВсОШ в 2022-2023 году приняли участие 104 человека, из них победителей и призеров 42.

В 3 общеобразовательных организациях реализованы мероприятия по развитию материально-технической базы образовательных организаций, созданию в них современных и безопасных условий обучения:
во всех МКОУ проведены противопожарные мероприятия;

выполнены предписания надзорных органов (приведение в соответствие с требованиями к антитеррористической защищенности объектов (территорий)): МКОУ «Лицей с кадетскими классами имени Г.С. Шпагина» - оснащение въездов на объект воротами, системой видеонаблюдения, системой экстренного оповещения, системой охранной сигнализации, оборудование объекта системой контроля и управления доступом, ремонт ограждения.

МКОУ Гимназия - оснащение въездов на объект (территорию) воротами, оснащение системой видеонаблюдения, оборудование помещения для охраны с установкой систем видеонаблюдения, охранной сигнализации и средств передачи тревожных сообщений, установка системы контроля доступа. 
МКОУ СОШ № 5 - оснащение въездов на объект воротами, системой видеонаблюдения, оборудование помещения для охраны с установкой систем видеонаблюдения, охранной сигнализации и средств передачи тревожных сообщений, оборудование объекта системой экстренного оповещения.
Выполнены предписания надзорных органов в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации в муниципальных образовательных организациях:

МКОУ Гимназия - установлены оконные рамы в здании основной школы, выполнен ремонт полов в зданиях основной и начальной школы.

МКОУ СОШ № 5 - установлены оконные рамы в здании школы, выполнен ремонт полов, стен в коридорах здания школы, проведена замена санитарно-технического оборудования в санузлах, отремонтированы стены, потолки, полы в раздевалках спортзала и санузла.

1 179 учащихся получающих начальное общее образование были обеспечены бесплатным горячим питанием.

36 учащихся, дети участников специальной военной операции были обеспечены бесплатным горячим питанием.
109 педагогических работников получали ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство.

В рамках национального проекта «Образование» федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» в МКОУ СОШ №5, МКОУ Лицей с кадетскими классами имени Г.С. Шпагина, МКОУ Гимназия обеспечена деятельность советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детьми общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях.
Организовано обучение 2,280 тыс. детей в организациях дополнительного образования в возрасте от 5 до 18 лет. В систему дополнительного образования детей входят 8 образовательных учреждений. 5 организаций подведомственных управлению социальной политики. Учреждениями дополнительного образования организовано участие обучающихся во всероссийских олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях и др.

Обеспечена деятельность учреждений дополнительного образования. Во всех учреждениях дополнительного образования проведены противопожарные мероприятия.

В каникулярное время в 7 муниципальных организациях была организована работа лагерей с дневным пребыванием детей (МКОУ «Лицей с кадетскими классами имени Г.С. Шпагина», МКОУ Гимназия, МКОУ СОШ № 5, МКУ ДО ЦДОД, МКУ ДО ДЮЦ Ровесник, МКУ ДО ДЮ ВСПЦ, МБУ ДО СШ «Электрон»). Всего в них отдохнуло 1186 человек.

177 несовершеннолетних (в возрасте от 14 до 18лет) были трудоустроены через Центр занятости населения и были вовлечены в трудовую деятельность.

Реализовывалась подпрограмма «Профилактика социального сиротства»

Приоритетными являлись мероприятия по защите прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

В целях развития семейных форм устройства детей выплачено ежемесячное вознаграждение 11 приемным родителям, осуществлены ежемесячные выплаты 49 подопечным, находящимся под опекой (попечительством), в приемной семье. 11 человек из детей-сирот обеспечены жилыми помещениями по договорам найма. Отделом опеки и попечительства управления образования оказаны 62 консультации по вопросам семейного устройства.
Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. 
Продолжается работа по внедрению и обеспечению функционирования системы персонифицированного дополнительного образования детей, с 01.01.2023-31.08.2023 - 255 детей, с 01.09.2022-31.12.2022 - 257 детей обеспечены персонифицированным дополнительным образованием.

Обеспечение реализации муниципальной программы и другие мероприятия в области образования.

С целью поощрения учащихся общеобразовательных организаций за высокие результаты в учебе, творческой и спортивной деятельности учреждены призы в денежной форме. 13 обучающихся награждены стипендией главы города.

На 182 детей начислена и выплачена компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.

39 человек прошли дополнительную образовательную программу «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (Закон №44 ФЗ). 

Муниципальная программа «Повышение эффективности реализации молодежной политики» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1649.

Ответственный исполнитель муниципальной программы: Управление социальной политики администрации города Вятские Поляны.

Соисполнители муниципальной программы: управление образования, межмуниципальный ресурсный центр развития добровольчества «Добровольцы юга».
В рамках программы достигнуты следующие результаты.

Реализовывалась подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан города Вятские Поляны»

Управлением образования оказывалась методическая, консультационная и информационная поддержка образовательным учреждениям в работе по патриотическому воспитанию детей (16 консультаций).
Пройдены курсы повышения квалификации педагогом дополнительного образования, начальником штаба ВВПОД «Юнармия» и преподавателем основ безопасности жизнедеятельности в КОГОА ДПО ИРО Кировской области. Пройден обучающий семинар «Школа командиров» педагогом дополнительного образования, начальником штаба ВВПОД «Юнармия» в Региональном отделении ВВПОД «Юнармия» Кировской области. 

В рамках предметов «Основы безопасности жизнедеятельности» и «Безопасность жизнедеятельности» организованы выступления сотрудников МЧС г.Вятские Поляны, ОМВД, ГИБДД, участников СВО.
В соответствии с планом работ на учебный год были проведены мероприятия военно-патриотической направленности: соревнования «Орленок», «Зарница», муниципальный и межрегиональный этап «АК-74», школьный турслет, учебные сборы – 2023 на базе МКОУ Лицей с кадетскими классами им.Г.С. Шпагина, слет Юнармейцев для чествования лучших, онлайн-викторина «День Героев Отечества», муниципальный этап областного конкурса «Воинская слава».

Продолжена работа местного отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ». В г. Вятские Поляны отряды «Юнармии» организованы на базе 4 образовательных организаций (10 отрядов).
Во всех образовательных организациях созданы юнармейские уголки.

В средствах массовой информации и социальных сетях размещено 160 материалов освещающих события военно-патриотической направленности.

Реализовывалась подпрограмма «Развитие системы молодежных мероприятий и муниципальных учреждений по работе с молодежью города Вятские Поляны»

С целью вовлечения молодёжи в социальные практики, развития добровольчества проведены следующие мероприятия:
Участие в региональном добровольческом форуме «Добрая Вятка: вместе мы сможем все» (г. Киров, 3 человека), межрегиональном профилактическом форуме «Лига профилактики: ПАВ» (г. Киров, 2 чел.), Добро. Конференция – 2023 (г. Самара, 1 чел.), форум ПФО «IВолга (пос. Прибрежный, Самарская обл., 2 чел.), Вятка-территория возможностей, Будущее Вятки (г. Киров, 2 чел), семинар-тренинг «Команда первых» региональный этап (г. Киров, 1 чел.), семинар-тренинг «Команда Первых» Всероссийский этап (г. Нижний Новгород, 1 чел.), форум Киров-территория возможностей (г. Киров, 8 чел).
Проведены мероприятия, посвященные памятным датам Всероссийская акция «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти», посвященная Всероссийской акции ко Дню памяти и скорби, «Письмо Победы», «День неизвестного солдата». 

Организовано волонтерское сопровождение спортивных мероприятий, праздничного гуляния «Масленица», голосования за формирование комфортной городской среды, библионочи в Центральной городской библиотеке, Всероссийская акция «Капля жизни».
Проведено обучение на платформе https://dobro.ru/ в рамках реализации проекта «Социальная активность» (66 человек). Проведены образовательные интенсивы по обучению технологии социального проектирования, образовательного интенсива для муниципальных волонтерских центров, онлайн обучение «Основы организации добровольческой деятельности», медиамарафона#МыслиВне. 
Организован досуг молодежи: участие во вводной лекции для новичков от поискового отряда «ЛизаАлерт», субботник в АНО мини-приюте «Мокрый нос», проведены акции «Объятия даром», «Зимняя сказка», «Елка желаний», «Щедрый вторник».
Проводились мероприятия направленные на интеллектуальное и творческое развитие молодежи: 
муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников;

городская конференция исследовательских и проектных работ школьников;

соревнования в рамках XXXII спартакиады школьников: по лыжным гонкам, легкой атлетике, баскетболу, волейболу;

проведен конкурс чтецов «Воинская слава»;
мировое кафе «День добровольца»;
участие волонтеров и молодежи в фестивале «Мы преобразуем МИР!»;

этнографический и всероссийский экологический диктант.

Создано современное комфортное молодежное пространство «Отличное место» по адресу ул. Шорина,24. Проведены мероприятия молодежный образовательный форум #Молодежь43, профилактический форум «Лига профилактики», экологическая викторина «ЭКО-Супергерои» для молодых людей с ОВЗ, интеллектуально-юмористическая игра «Самый умный комик», открытый турнир по монополии, мастер-класс по робототехнике и VR/AR разработкам.
Осуществлялось предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительства) жилья»

1 молодая семья улучшила жилищные условия с использованием мер государственной поддержки.
Ведется постоянный учет молодых семей нуждающихся в жилых помещениях, по состоянию на 01.01.2024 - 9 семей.
Муниципальная программа «Развитие культуры» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1650.

Ответственный исполнитель муниципальной программы: Управление социальной политики администрации города Вятские Поляны.

Соисполнители муниципальной программы: Управления, подведомственные Управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны.
В рамках программы достигнуты следующие результаты.
Реализовывалась подпрограмма «Наследие».
Осуществлялась деятельность библиотек города. В 2023 году насчитывается 3 публичные (общедоступные) библиотеки. Число зарегистрированных пользователей 8 932 чел. (5 927 дети), проведено 589 библиотечных мероприятия (338 стационарно). Продолжена работа по библиографической обработке документов и созданию каталогов. В сводном электронном каталоге насчитывается 74 227 записей (увеличение по сравнению с 2022 годом на 4 153).

В целях комплектования библиотечного фонда города в 2023 году за счет средств федерального и областного бюджетов приобретено 147 книг.

Разработана проектно-сметная документация на ремонт помещения по адресу ул. Школьная,47.

В рамках национального проекта «Культура» федерального проекта «Цифровая культура» в МБУК центральная детская библиотека создан и оснащен «Виртуальный концертный зал». 
Осуществлялась деятельность Вятскополянского исторического музея, в состав которого входит объект культурного наследия регионального значения единственный в России мемориальный дом-музей конструктора-оружейника ППШ – Г.С. Шпагина.

Проведено 1 617 музейных экскурсий (количество посещений 21,4 тыс. человек). Создано 30 выставочных проектов.

Реализовывалась подпрограмма «Искусство».

Осуществлялась деятельность муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры: МБОУ ДО детская школа театрального искусства им. А.Калягина города Вятские Поляны Кировской области, МБОУ ДО детская художественная школа города Вятские Поляны Кировской области, МБОУ ДО детская школа искусств города Вятские Поляны Кировской области, МБОУ ДО детская музыкальная школа духовых и ударных инструментов города Вятские Поляны Кировской области; МБУК ДК «Победа».
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детская музыкальная школа духовых и ударных инструментов - в 2023 учащиеся школы принимали участие в 32 конкурсах (всероссийский - 6, международный - 10, межрегиональный - 4, межрайонный – 7, областной - 5). В МБОУ ДО ДМШД и УИ приобретена гардеробная модульной системы.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детская школа искусств – учащиеся школы принимали участие в 22 конкурсах (всероссийский – 2, международный - 10, межрегиональный – 5, областной – 1, межрайонный – 4), 3 олимпиадах. В МБОУ ДО ДШИ выполнены работы по переносу узла ввода системы отопления. Проведена государственная экспертиза проектно-сметной документации на капитальный ремонт учреждения по адресу ул. Ленина, 81.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детская художественная школа – в 2023 году учащиеся школы принимали участие в 50 конкурсах (всероссийский - 35, международный - 7, межрегиональный – 1, региональный – 1, городской – 5, школьный – 1), 7 олимпиадах, 4 фестивалях, проведено 47 выставочных работ детей. Проведена государственная экспертиза проектно- сметной документации на капитальный ремонт учреждения по адресу Азина,44.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детская школа театрального искусства им. А. Калягина – учащиеся школы принимали участие в 6 конкурсах (всероссийский – 2, международный – 2, межрегиональный – 1, межрайонный - 1). Разработана проектно-сметная документация на перепланировку санузлов в здании.
В каждом учреждении сотрудники (4чел.) прошли дополнительную образовательную программу «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (Закон №44 ФЗ). 

Творческие коллективы МБУК ДК «Победа» в 2023 году приняли участие в 39 фестивалях (международных, всероссийских, межнациональных и областных). В целях развития и удовлетворения потребностей населения в сфере культуры и искусства, повышения привлекательности и эффективности деятельности учреждений культуры, повышения качества жизни населения и укрепления положительного имиджа города Вятские Поляны, в 2023 году было проведено (согласно статистическому отчету 7-НК) 262 культурно массовых мероприятия (акции, дни памяти, концертные программы, конкурсы, фестивали, митинги, шествия).

Проведены мероприятия направленные на сохранение и развитие традиционной народной культуры Вятского края: удмуртский национальный фестиваль «Встреча с соседями», «Аран Быдтон», «Науруз» - Межрегиональный фестиваль - конкурс игры на народных инструментах, Межрегиональный фестиваль-конкурс танца «Вятские выкрутасы», Межмуниципальный конкурс художественного слова «Любовь моя Россия!», марийский фестиваль «Шыже Пазар», V открытый областной форум «Татарская культура. Взгляд в будущее», Сабантуй и т.д (доля мероприятий с участием национальных коллективов из общего числа, проводимых в городе составила – 50 %).
В кинотеатре «Мир» по адресу ул. Кирова,1 проведен ремонт санузлов. 

Реализовывалось отдельное мероприятие «Общегородские мероприятия в городе Вятские Поляны»
Организованы новогодние и рождественские мероприятия (установлена звуковая аппаратура, проведены мероприятия по установке и демонтажу горок, елки, иллюминации на площади им. Г.С. Шпагина), День Города, Масленица, День молодежи и акция ко Дню России.
В рамках Дня Победы 9 мая состоялся торжественный митинг, организовано и проведено шествие. Учреждения культуры приняли участие во всероссийских акциях: «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти», «Цветы памяти», «Письмо Победы».
Обеспечено участие людей с ограниченными возможностями в фестивале «Улыбка – 2023» г. Киров.

Реализовано отдельное мероприятие «Деятельность Управления социальной политики администрации города Вятские Поляны»
Разработаны нормативные акты для проведения 6 общегородских мероприятий, выпущено 32 приказа по основной деятельности, велась переписка с органами исполнительной власти Кировской области, структурными подразделениями администрации и подведомственными учреждениями – 239 писем, принимали участие в комиссиях, оргкомитетах.

Реализовано отдельное мероприятие «Комплексная поддержка учреждений, подведомственных управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны»

Финансовое обеспечение деятельности МКУ «Центр комплексной поддержки учреждений, подведомственных управлению социальной политики администрации города Вятские Поляны». Выполнены обязательства по бухгалтерскому обслуживанию финансово-хозяйственной деятельности учреждений культуры. Обеспечено информационно-методическое сопровождение 49 культурно-досуговых и массовых мероприятий.

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1648. 

Ответственный исполнитель муниципальной программы: Управление социальной политики администрации города Вятские Поляны.

Соисполнители муниципальной программы: Управление образования администрации города Вятские Поляны.

В рамках программы достигнуты следующие результаты.

Согласно календарному плану физкультурных и спортивных мероприятий выполнено 158 мероприятий, из них 81 проведены на территории города Вятские Поляны.
155 человек выполнили нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).

Количество спортсменов, которым присвоены спортивные звания «мастер спорта» 2 человека, спортивные разряды 127 человек из них: «кандидат в мастера спорта» - 1 человека, «1 разряд» - 3 человека.
Курсанты ВСПЦ «Эдельвейс» приняли участие:

в первенстве по боксу;
в личном открытом первенстве среди юношей и юниоров по АРБ «В новый год без ДТП».

Воспитанники ДЮЦ «Ровесник» приняли участие в областных и всероссийских соревнованиях:

в региональном этапе Всероссийских соревнований юных хоккеистов «Золотая шайба» г. Киров;

во всероссийском финале соревнований юных хоккеистов « Золотая шайба» д. Большой Суходол (Нижегородская обл.);

в открытом первенстве города по мини футболу на снегу «Зимний мяч России» г. Вятские Поляны;

в соревнованиях по настольному теннису.

Обеспечена деятельность муниципального бюджетного учреждения спортивная школа города Вятские Поляны Кировской области.

В МКУ ДО СШ «Электрон» города Вятские Поляны за счет областного и городского бюджета проведен ремонт тамбура, фойе, лестничного марша, коридора 1 этажа, козырьков и замена дверей.
Муниципальная программа «Содействие развитию институтов гражданского общества» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1677.
Ответственный исполнитель программы: Консультант главы города Вятские Поляны.
Соисполнители муниципальной программы: Управление социальной политики администрации города (начальник управления).

В рамках программы достигнуты следующие результаты:
Реализовывалась подпрограмма «Реализация проектов развития общественной инфраструктуры города Вятские Поляны»
Из 12 проектов поддержки местных инициатив реализованы 11 проектов:
«Красивому городу – красивая библиотека-2», частичный ремонт фасада здания центральной городской библиотеки МБУК ВПГЦБС ул. Школьная д. 47;
«Полет по Гагарина», ремонт пешеходной дорожки по ул. Гагарина от ул. Мира до ул. Шорина;
«Ступени Мира», ремонт входной группы здания кинотеатра «Мир» МБУК дворец культуры «Победа», ул. Кирова, д.1; 

«Городской театр», ремонт театрального зала в помещении МБОУДО детской театральной школы  им А. Калягина ул. Тойменка, д.2;
«Дорога к спорту!», ремонт асфальтобетонного покрытия проезда к спортивному павильону МБУ «Спортивная школа»;
«Где музыка берет начало - 2», ремонт фасада концертного зала и обустройство внутреннего двора МБОУДО детской школы искусств;
«Нашим ножкам – комфортные дорожки!», частичный капитальный ремонт пешеходных дорожек по ул. Дзержинского (нечётная сторона) от поворота на железнодорожный вокзал до входа на территорию к детской площадке «Талисмания»;

«Двери в историю»- ремонт входной зоны и фойе МБУК Вятскополянский исторический музей;

«Образцовый Дом", благоустройство дворовой территории по ул. Первомайская, д.56/68;
«Детки в балетках», ремонт хореографических классов МБОУДО «Детской музыкальной школы духовых и ударных инструментов» ул. Гагарина, д.30а;
«В честь Трещева Ф.И.», ремонт пешеходной дорожки по ул. Трещева (от ул. Краснознаменная до ул. Раздольная).
Развитие территориального общественного самоуправления
Уточнена база данных органов ТОС, ТСЖ, председателей уличных и домовых комитетов. На территории муниципального образования работает 61 уличный комитет в частном секторе и 276 председателей домовых комитетов и старших по подъездам в многоквартирных домах, 25 товариществ собственников жилья, 5 жилищно-строительных кооперативов, 63 органа территориального общественного самоуправления. Ведется реестр уставов органов территориального общественного самоуправления.

Проведено 4 собрания по созданию органов ТОС. Основные вопросы, в решении которых участвуют органы ТОС, это проведение мероприятий по благоустройству улиц, организация жизнедеятельности, профилактика правонарушений, противопожарные мероприятия.

Проведено 2 собрания по выборам председателей уличных комитетов и членов уличных комитетов.

Повышение эффективности деятельности социально-ориентированных некоммерческих организаций
Предоставлена субсидия на обеспечение деятельности социально-ориентированным некоммерческим организациям: «Общественная организация ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов» и Вятскополянской районной организации Кировской областной организации Общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» на выплату заработной платы работникам организаций, коммунальных услуг и связи и т.д.

Организованно и проведено 110 мероприятий социальной направленности (поздравления долгожителей, подарки ко дню пожилых людей, к Новому году, одиноким людям и т.д.) членами общественной организации ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов.
307 граждан получили меры социальной поддержки (налоговые льготы) по уплате земельного налога, в общем количестве граждан, обратившихся в налоговую инспекцию и имеющих право на соответствующую налоговую льготу (информация оперативная).
Муниципальная программа «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны Кировской области» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1679. 

Ответственные исполнители муниципальной программы: Консультант главы города Вятские Поляны.
Соисполнители муниципальной программы: отдел по делам ГО и ЧС, охраны труда и муниципального жилищного контроля управления по вопросам жизнеобеспечения (начальник отдела); отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Управления социальной политики администрации города (начальник отдела).

В рамках программы достигнуты следующие результаты:
Реализовывалась подпрограмма «Комплексные меры противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств и их незаконному обороту в городе Вятские Поляны»:

на постоянной основе проводится анализ наркоситуации в городе. Совместно с военкоматом и ЦГБ проведены проверки призывников, направляемых для прохождения срочной службы в 2023 году. Призывников, допускающих немедицинское потребление наркотиков, в ходе проверок не выявлено;
проведено 2 этапа (март, октябрь) всероссийской антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют смертью» с участием специалистов различных ведомств и общественных организаций;
ежеквартальный сбор информации и статистических данных о количестве лиц, нуждающихся в реабилитации и ресоциализации, обобщается и направляется в антинаркотическую комиссию Кировской области;
мониторинг и наблюдение наркозависимых граждан, посещение семей, проверки состояния жизнедеятельности с обязательным проведением профилактических бесед антинаркотического характера. В 2023 году 2 наркопотребителям судом применены дополнительные меры медицинского характера, 2 человека прошли курс амбулаторного лечения.
Реализовывалась подпрограмма «Профилактика правонарушений и борьба с преступностью на территории города Вятские Поляны Кировской области»:

465 представителей учреждений системы профилактики приняли участие в конференциях по проблемам межведомственного взаимодействия и актуальным вопросам профилактики негативных явлений среди несовершеннолетних, прошли онлайн - обучение 486 педагогов по реализации программ правового воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.
Проведено 8 этапов межведомственной акции «Подросток» направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Организована межведомственная работа по реализации программы реабилитации семей и детей, находящихся в социально опасном положении (32 семей и 52 детей).

40 социально-правовых консультаций по вопросам защиты прав и интересов детей.

420 представителей субъектов системы профилактики обучались новым методам работы по проблемам профилактики наркомании, токсикомании, алкоголизма у детей и подростков.

Проведены мероприятия, направленные на защиту прав детей в 22 семьях, родители которых находятся в алкогольной либо наркотической зависимости.
Оказано содействие в организации временного трудоустройства 181 несовершеннолетнего, из них находящихся в социально опасном положении 15 несовершеннолетних.
Оказано содействие в организации отдыха в загородных лагерях Кировской области для 8 несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.

Совершенствование социальной адаптации лиц, освобождающихся из мест отбывания наказаний
4 гражданам, освободившимся из мест отбывания наказания, предоставлена консультация по вопросам трудоустройства, пенсионного обеспечения, получения социальных, медицинских услуг, карты социального сопровождения.
8 граждан данной категории обращались в ЦЗН Вятскополянского района по содействию в трудоустройстве (трудоустроено – 5 граждан).
Развитие института добровольных общественных объединений граждан правоохранительной направленности и внедрение современных технических средств обеспечивающих правопорядок и безопасность в городе.
действует добровольческое общественное объединение правоохранительной направленности – 98 человек (ДНД);
обеспечено страхование жизни и здоровья членов добровольных общественных формирований, а так же материальное стимулирование;
обеспечено обслуживание системы видео-фиксации, установленной в дежурной части МО МВД РФ «Вятскополянский». Заключены договоры с ЗАО «Компания ТрансТелеКом» на предоставление услуг информационной связи, в рамках проекта «АПК – безопасный город».

Профилактика правонарушений в сфере миграции, снижение доли нелегальных мигрантов
сотрудниками ОВД проведено 627 оперативно-профилактических мероприятий, составлено 63 административных протокола за нарушение миграционного законодательства.

Реализовывалась подпрограмма «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций в городе Вятские Поляны»»:

проведено техническое обслуживание местной системы оповещения ООО «ГиСПО» (г. Киров) и ремонт аппаратуры;

оказана адресная помощь неблагополучным семьям, находящимся в социально опасном положении, имеющим несовершеннолетних детей, по монтажу автономных дымовых извещателей в количестве 948.

обеспечено содержание наружных источников противопожарного водоснабжения (пожарных водоемов и гидрантов). Обслуживание источников противопожарного водоснабжения проводит ООО «Водоканал» в соответствии с требованиями пожарной безопасности.

Реализовывалась подпрограмма «О противодействии коррупции в городе Вятские Поляны Кировской области»:
Сотрудниками правового, кадрового подразделения проводилась систематическая работа (в том числе коллективные собрания, семинары) среди служащих и работников ОМСУ и подведомственных им учреждений и организаций по повышению их информированности и ответственности, своевременное доведение до них положений законодательства РФ и Кировской области о противодействии коррупции. 

Информация размещается на официальном интернет-сайте администрации города, а также на информационных стендах.

По реализации мероприятий антикоррупционной направленности не произошло увеличения доли проектов нормативных правовых актов города, в которых выявлены коррупциогенные факторы при проведении антикоррупционной экспертизы.
Отдельное мероприятие «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области обеспечения безопасности жизнедеятельности».

Обеспечена деятельность административной комиссии по рассмотрению дел об административных правонарушениях.
Проведено 12 заседаний административной комиссии, рассмотрено 44 административных протоколов, наложено штрафов на сумму 33,0 тыс. рублей.

Обеспечена деятельность отдела по делам несовершеннолетних и защите их прав управления социальной политики администрации города.
Проведено 24 заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, рассмотрено 68 административных протоколов, наложено штрафов на сумму 23,7 тыс. рублей.
Муниципальная программа «Развитие строительства и архитектуры» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1680.
Ответственный исполнитель муниципальной программы: администрация города Вятские Поляны, отдел архитектуры администрации города.
Соисполнители муниципальной программы: администрация города Вятские Поляны, МБУ «Организация капитального строительства города Вятские Поляны», Управление по делам муниципальной собственности.
В рамках программы достигнуты следующие результаты:

Подготовка градостроительной документации 

внесены изменения в Генеральный план города, по описанию границ населенного пункта г. Вятские Поляны, по материалам подготовленным ООО «Кировское кадастровое бюро»

подготовлены сведения о границах территориальной зоны Ж-1. Данные документы являются частью правил землепользования и застройки, внесены изменения в правила.

Обеспечена реализация муниципальной программы и прочие мероприятия в области развития строительства и архитектуры.
Обеспечена деятельность МБУ «Организация капитального строительства города Вятские Поляны» (далее - МБУ «ОКС»).
Разработана проектно-сметная документация МБУ «ОКС» в количестве 94 штук. Проводился контроль по заключенным муниципальным контрактам за качеством выполненных работ, в том числе по муниципальной программе «Формирование современной городской среды».

Обеспечено стимулирование жилищного строительства и обеспечение граждан жильем.
Разработана проектная документация детской площадки по ул. Советская.

8 объектов занесено в систему ГИС ЖКХ вновь возведенных индивидуальных жилых домов.
163 объекта занесено в систему ФИАС с информацией о вновь присвоенных и аннулированных адресах (46) объектов капитального строительства.
В рамках отдельного мероприятия «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда»:
Снесен расселенный многоквартирный дом по ул. Ленина 38.

В рамках национального проекта «Жилье и городская среда» федерального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда для расселения 169,3 кв. метров аварийного жилищного фонда ,19 человек (ул. Дзержинского №1, №3). Выделены средства в размере 5509,5 тыс. рублей, в том числе: за счет федерального бюджета – 5454,4 тыс. рублей, за счет областного бюджета – 49,6 тыс. рублей, за счет городского бюджета – 5,5 тыс. рублей.

За отчетный период освоено 4219,3 тыс. рублей, в том числе: за счет федерального бюджета – 4177,1 тыс. рублей, областного бюджета –38,0 тыс. рублей, городского бюджета – 4,2 млн. рублей. 
Данные денежные средства направлены:

на приобретение жилых помещений на вторичном рынке жилья  с последующим предоставлением гражданам аварийных жилых помещений, посредством заключения договоров мены либо договоров социального найма, таким образом, расселено 107,8 кв. метров, 13 человек;

на предоставление выкупной стоимости собственникам аварийных жилых помещений, данным способом расселено 36,4 кв. метров, 4 человека.

Остаток неизрасходованных средств образовался в виду смены способа расселения в ходе судебных разбирательств (решение Вятскополянского районного суда по гражданскому делу № 2-1150/2023 от 06.12.2023, вступившее в законную силу 13.01.2024г. о предоставлении выкупной стоимости за изымаемое аварийное жилое помещение площадью 25,1 кв. метров, в котором зарегистрированы 2 человека).

В рамках государственной программы Кировской области «Обеспечение граждан доступным жильем», утвержденной постановлением Правительства Кировской области от 30.12.2019 № 753-П по средствам предоставленных министерством строительства Кировской области межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного многоквартирного дома (ул. Вокзальная,22), расселено 286,5 кв. метров, 11 человек.

Освоены средства в размере 9755,31 тыс. рублей, в том числе: за счет областного бюджета – 9657,73 тыс. рублей, за счет городского бюджета – 97,58 тыс. рублей.

Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1674. 
Ответственный исполнитель муниципальной программы: администрация города Вятские Поляны, управление по вопросам жизнеобеспечения администрации города Вятские Поляны.
Соисполнители муниципальной программы: управления и отделы администрации города Вятские Поляны, Управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны, муниципальное бюджетное учреждение «Организация капитального строительства города Вятские Поляны».
В рамках программы достигнуты следующие результаты:
Реализовывалась подпрограмма «Модернизация и реформирование жилищно-коммунального хозяйства города Вятские Поляны».

Развитие и модернизация системы теплоснабжения города.
выполнена корректировка существующей ПСД (установка котельной по ул. Дзержинского 74А, с подключением к ней жилых домов по ул. Дзержинского, 88 и 88А);

выполнено мероприятие по подключению к сетям электроснабжения (объекта ТКУ заводского изготовления без постоянного присутствия обслуживающего персонала с подводящими инженерными коммуникациями). 

Развитие и модернизация систем водоснабжения и водоотведения города.

Отремонтировано 0,11 км канализационной сети по ул. Гагарина от поворотного колодца на водозабор «Хлебозаводской» до канализационного колодца КК-96.

Осведомленность жителей о деятельности в сфере ЖКХ города Вятские Поляны.
Информация размещалась на официальном сайте администрации г. Вятские Поляны, в газете «Вятско-Полянская правда», в ВКонтакте в официальной группе администрации города Вятские Поляны и МП «Благоустройство города Вятские Поляны», на стендах многоквартирных домов.

Реализовывалась подпрограмма «Обеспечение благоустройства города Вятские Поляны»:
обеспечено наличие уличного освещения в городе, услуга предоставляется ОАО «Энергосбыт Плюс». Работы по обеспечению наружного освещения улиц города выполняет ОАО «Коммунэнерго». Содержание объектов уличного и дворового освещения, озеленения, благоустройства города и мест захоронения предоставляется МП «Благоустройство города Вятские Поляны».

Реализовывалась подпрограмма «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности города Вятские Поляны»:

9 работников города прошли обучение (8чел. образовательных организаций и 1 чел. УСП) по курсу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности».
За счет внебюджетных источников проведены мероприятия по повышению энергоэффективности:

МП «Благоустройство города Вятские Поляны» - замена оконных проемов в административном здании – 3 шт., замена оконного проема, ремонт системы отопления и гражданских ворот (2 проема) в гараже по ул. Азина 9 г., установка датчика системы ГЛОНАСС – 3 шт., установка датчиков движения топлива – 3 шт.;
МП «Вятскополянский комбинат «Здоровье» - техническое обслуживание приборов учета тепловой энергии Ленина 114а, Гагарина 1а;

МУП «ЕКЦ города Вятские Поляны» - замена светильников на светодиодные - 5 шт.; замена окон на пластиковые - 2 шт.;
МБУК Вятскополянский исторический музей - замена деревянных окон на стеклопакеты ПВХ - 8 шт., замена потолочных светильников на осветительные устройства с использованием светодиодов – 6 шт., замена ламп накаливания на светодиодные – 27 шт.;

МБОУДО ДШИ - замена светодиодных ламп в кабинетах и коридорах – 25 шт.;
МБОУ ДО ДТШ им. А. Калягина - установка световых ферм (2 шт.) и прожекторов (4 шт.) в театральном зале, замена ламп на светодиодные – 20 шт.;

МБУК «Вятскополянская городская централизованная библиотечная система - замена люминесцентных ламп на светодиодные;

МБОУ ДО детская школа искусств - замена светодиодных светильников – 25 шт.;
ООО «Водоотведение» замена насосного оборудования на менее энергоемкое на КНС-5 СМ-150-125-315/4 с электродвигателем 18 кВт на СМ-150-125-315/6 с электродвигателем 11 кВт; установка частотных преобразователей на насосное оборудование КНС-Чехова MCI-G4.4B - 1 шт., КНС-5 MCI-G11/P15-4BF - 1 шт., КНС-4 MCI-G11/P15-4BF 1 шт., КНС-ГСМ MCI-G11/P15-4BF 1 шт.;

ООО Водоканал - замена электронагревательного оборудования на артезианских скважинах 8 шт.;

АО «Вятскополянская птицефабрика» - реконструкция корпуса № 7, установка электрооборудования в корпусе № 7 по выращиванию молодняка, установка нового оборудования в яйцескладе.

Обеспечена заявленная экономия по энергосервисному контракту ПАО «Ростелеком» (не менее 70% от базового периода) во всех отчетных периодах. В среднем реальная достигнутая экономия по показателям ПУ с учетом факторов работы в сопоставимых условиях за отчетные периоды 73-81%. В натуральном выражении за год размер экономии составил 1 039 590 кВт*ч или в денежном выражении по фактически сложившимся тарифам на электроэнергию 10 903,09 тыс. рублей с НДС. 

В работе системы управления освещением и сбора показаний (АСУНОиКУЭ) за прошедший период сбоев не зафиксировано, вкл/выкл городского освещения происходит по утвержденному графику. Передача показаний в энергосбытовую компанию происходит в плановом порядке, мониторинг работы АСУНО осуществляется дежурным персоналом ОАО «Коммунэнерго» на постоянной основе.
Реализовано отдельное мероприятие «Дополнительная мера социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих на территории города Вятские Поляны, в виде обеспечения и доставки твердого топлива»

10 куб. м. твердого топлива доставлено 2 семьям, в т.ч. родителям участника специальной военной операции и участнику специальной военной операции.
Муниципальная программа «Развитие транспортной системы» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1653. 
Ответственный исполнитель муниципальной программы: муниципальное бюджетное учреждение «Организация капитального строительства города Вятские Поляны».

Соисполнители: Муниципальное предприятие «Благоустройство города Вятские Поляны», Управление образования администрации города Вятские Поляны, отдел гражданской обороны, чрезвычайной ситуации, охрана труда и муниципального жилищного контроля управления по вопросам жизнеобеспечения.

В рамках программы достигнуты следующие результаты:

Реализовывалась подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения на территории муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области».
Разработана проектно-сметная документация на светофорный узел на пересечении улиц Гагарина-Ленина-Тойменка;
установлено 33 штуки дорожных знаков, проведен ремонт светофора по ул. Дзержинского.
Для закрепления знаний правил дорожного движения среди детей и подростков проведены городские конкурсы «Зеленый огонек», «Творчество юных за безопасность дорожного движения», «Безопасное колесо».

Обеспечивался ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения.

Отремонтировано 3,402 км автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах города.
Введен в эксплуатацию мост через реку Ошторма по ул. Тойменка.

Разработан проект на реконструкцию водоотводной канавы вдоль дома             № 15-27 по ул. Кукина.
Выполнен ремонт проезда к зданию администрации. 

Обеспечивалось содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения.

Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения вне границ города протяженностью 20,1 км, содержание автомобильных дорог в границах города протяженностью 96,255 км (в зимний период - очистка от снега проезжей части дорог, обочин, посыпка противогололедными материалами проезжей части; в летний период - уборка мусора, пролив проезжей части, щебенение, грейдирование).

Выполнена горизонтальная дорожная разметка на пешеходных переходах по ул. Ленина.

Устранена деформация и повреждения покрытия на автомобильных дорогах городской уличной сети.

Обеспечивалось возмещение части затрат на выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом.

АО «КировПассажирАвтотранс» выделены средства на выполнение услуг связанных с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом по регулируемым тарифам, и предоставлена субсидия в целях возмещения недополученных доходов или финансового возмещения части затрат в связи с бесплатным проездом членов семей участников специальной военной операции.
Муниципальная программа «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1654.

Ответственный исполнитель муниципальной программы: администрация города Вятские Поляны, отдел по делам ГО, ЧС, охраны труда и муниципального жилищного контроля управления по вопросам жизнеобеспечения города Вятские Поляны.

Соисполнители муниципальной программы: отдел по делам ГО, ЧС, охраны труда и муниципального жилищного контроля управления по вопросам жизнеобеспечения города Вятские Поляны.
В рамках программы достигнуты следующие результаты:

Обустроены 23 контейнерные площадки ТКО согласно СанПиН 2.1.2.2645-10. Всего по городу создано 78 контейнерных площадок из них 60 соответствуют СанПиН 2.1.2.2645-10. В связи с отсутствием наполняемости контейнеров утилизация ртутьсодержащих ламп в 2023 году не осуществлялась. МП «Благоустройство города Вятские Поляны» выполнены мероприятия по охране лесов от пожаров. В районе Стрелки, Сахалина и вдоль дороги к полигону ТБО выполнены противопожарные минерализованные полосы протяженностью (15 км). Проведен спил аварийных деревьев с последующей посадкой молодых зеленых насаждений, работы выполнены ИП Куклин А.С. 
Проведено обследование гидротехнического сооружения по объекту «Берегоукрепление р. Тойменка города Вятские Поляны Кировской области», ООО «Инженерный консалтинговый центр «Промтехбезопасность». В результате комиссией сделаны следующие выводы: рассматриваемые ГТС берегоукрепления р. Тойменка не являются подпорными. При аварии на гидротехническом сооружении волны прорыва не образуется, площадь затопления не образуется, авария на сооружениях не приводит к возникновению чрезвычайной ситуации, следовательно гидротехнические сооружения берегоукрепления, в соответствии со ст.1 Федерального закона от 21.07.1997 №117-ФЗ, не попадают в сферу действия Федерального закона от 21.07.1997 №117-ФЗ «О безопасности гидротехнических сооружений», а также не подлежит декларированию безопасности. 

Проведено обследование дна реки Вятка, ООО «Тридис» в результате которого было установлено, что качество воды и дна реки находиться в хорошем состоянии.

Повышение уровня экологического просвещения населения

Участие в региональном этапе Всероссийского экологического субботника «Зеленая Весна». Проведено 57 субботников по уборке территорий от мусора. Собрано 36 тонн мусора. Посажены кустарники в количестве 56 штук и деревья в количестве 105 штук (берёзы, сосны, каштаны), а так же собрано 10 тонн макулатуры. В субботниках участвовало 6068 человек, из них 4818 (школьники).
В МКДОУ № 8 «Паровозик» и МКДОУ № 5 «Чебурашка» проведена Всероссийская акция «С заботой о природе», в которой приняли участие 103 дошкольника.
В МКОУ гимназии проведен фестиваль «Как прекрасен этот мир», в котором приняло участие 453 человека, а также проведена олимпиада по экологии с числом участников в количестве 83 учеников. Также состоялся  конкурс рисунков «Лето в красках», количество участников 65 человек в возрасте 7-13 лет. Проведен цикл занятий по охране окружающей среды, подчас на тему «Экологическое воспитание дошкольников» и т.д.
Муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 27.11.2019 № 1624.

Ответственный исполнитель муниципальной программы: администрация города Вятские Поляны, отдел развития торговли и предпринимательства управления муниципальных закупок, развития торговли и предпринимательства.

Соисполнители муниципальной программы: администрация города Вятские Поляны, управление экономического развития города и информационных систем.
В рамках программы достигнуты следующие результаты:

выданы льготные кредитные займы 17 субъектам МСП на сумму 41250 тыс. рублей;

предоставлено 32 консультации субъектам МСП по вопросам предпринимательской деятельности (юридическое, экономическое, налоговое, бухгалтерское направление);

На площадке МКК ФПМСП проходили:

торжественное мероприятие, посвященное Дню российского предпринимательства. В мероприятии приняли участие предприниматели города Вятские Поляны и Вятскополянского района, глава Вятскополянского района, представители администрации города Вятские Поляны, общественные объединения, МКК ФПМСП;

проведены семинары на темы: «Работа в соцсетях», «Охрана труда и изменения в налоговом законодательстве», «С чего начать торговлю на Вайлдберрис», «Привлечение клиентов, продажи через соцсети»;

организована учеба на темы: «Продвижение товаров в ВК», «СБИС-касса, личный кабинет», «Искусственный интеллект», «Маркировка товаров»;

организованы акция по участию предпринимателей города и района в межрегиональном веломарафоне, а также конкурс детских рисунков «Предпринимательство глазами детей»; 

проведены 4 собрания для предпринимателей.

На курсах и мастер-классах по направлениям «Мастер маникюра», «Наращивание ресниц», «Массаж» организуемых на базе Фонда, прошли обучение 24 человека.

Отделом торговли администрации г. Вятские Поляны подготовлена информация по выполнению нормативов обеспеченности населения города площадями торговых объектов. Оказана консультативная помощь  60 гражданам, а также субъектам предпринимательской деятельности, по вопросам защиты прав потребителей по мере поступления обращений. Организовано торговое обслуживание населения на народном гулянье «Масленица», праздновании Дня города, Дня молодежи, «Сабантуй», водно-моторном празднике, посвященном Дню военно-морского флота РФ. 
Сведения об объемах налоговых расходов по льготам, предоставленным физическим лицам за 2023 год отсутствуют, т.к. начисление по налогу на имущество физических лиц за 2023 год будет произведено в 2024 году и «Отчет о налоговой базе и структуре начислений по местным налогам» по форме 5-МН УФНС России по Кировской области будет сформирован не позднее 14 августа 2024 года.
Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1647.
Ответственный исполнитель муниципальной программы: Управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны.
В рамках программы достигнуты следующие результаты:

Обеспечен контроль за хозяйственной деятельностью муниципальных унитарных предприятий.
Проведена аудиторская проверка бухгалтерской (финансовой) отчетности МУП «ЕКЦ г. Вятские Поляны» и МП «Благоустройство г. Вятские Поляны» за период 2022 года аудитором ООО «МКФ «Аудит и оценка», по результатам проверки нарушений не выявлено.
Проведена балансовая комиссия по рассмотрению итогов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий. По результатам работы муниципальных предприятий за 2022 год МУП «ЕКЦ города Вятские Поляны», МП «Благоустройство города Вятские Поляны», МП «Вятскополянский комбинат «Здоровье» получили прибыль.
Выполнены мероприятия по землеустройству и землепользованию.
Сформировано и постановлено на кадастровый учет 3 участка, зарегистрировано право муниципальной собственности по 11 участкам.

По состоянию на 01.01.2024 заключено 5 072 договора аренды. По договорам аренды за 12 месяцев 2023 года перечислено в городской бюджет доходов 9 245,2 тыс. рублей. Доходы от продажи земельных участков за отчетный период составили 3 289 тыс. рублей.

Проведение мероприятий по охране земель и земельных участков
Проверки в отношении физических, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей не проводились в соответствии с мораторием, установленным постановлением Правительства Российской Федерации от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля».
Проведение оптимизации состава муниципального имущества.
На территории муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области по состоянию на 01.01.2024 зарегистрировано 4 муниципальных предприятия. 

По действующему предприятию МУП КЭС «Энерго» с 28.08.2021 введена процедура банкротства (определение Арбитражного суда Кировской области по делу № А28-11353/2019 от 01.10.2019). 

Реализация государственной политики в области приватизации и управления государственной и муниципальной собственностью.
В соответствии с утвержденным прогнозным планом (программой) приватизации муниципального имущества реализован 1 объект недвижимости  (Гагарина 30а, пом.5). Проведена продажа транспортного средства и ½ доли квартиры по ул. Гагарина, д.16-25.

Постановлено на кадастровый учет 4 объекта недвижимого имущества,  в том числе 1 объект бесхозяйного имущества, осуществлена государственная регистрация прав на объекты недвижимого имущества - 103, подготовлено 8 отчетов об оценке муниципального имущества (в том числе 2 по арендной плате, 3 - рыночная стоимость продажи, 2- плата за размещение рекламных конструкций, 1- права пользования опорами), заключено 3 договора аренды на недвижимое имущество.
На официальных сайтах для размещения информации о торгах torgi.gov.ru, электронной площадке АСТ Сбербанк и на сайте администрации города размещена информация о проведении торгов по аренде и продаже муниципального имущества.
Поступления доходов от сдачи в аренду муниципального имущества за отчетный период составили 3 002 тыс. руб., от продажи имущества 977 тыс. руб.
За отчетный период проведена претензионная работа по арендным платежам за муниципальное имущество: направлено 4 претензии на сумму 641,9 тыс. рублей оплачена задолженность по 4 претензиям на сумму 576,5 тыс. руб.
Обеспечено поступление в городской бюджет части чистой прибыли муниципальных предприятий, дивидендов от участия муниципалитета в хозяйственных обществах.
В соответствии с постановлением администрации от 16.05.2023 № 710 определены размеры и сроки перечисления муниципальными предприятиями части прибыли, остающейся в их распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных платежей.
Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области управления муниципальным имуществом

Обеспечена деятельность Управления муниципальным имуществом. 
Заключены и оплачены договоры с управляющими компаниями на техническое обслуживание пустующих нежилых помещений и муниципальных квартир, с ресурсоснабжающими организациями коммунальных услуг, внесены взносы на капитальный ремонт по пустующим нежилым помещениям и муниципальным квартирам, находящимся в казне.

Проведение комплексных кадастровых работ за счет средств городского бюджета

Проведены комплексные кадастровые работы с целью уточнения местоположения границ земельных участков, расположенных на них зданий, сооружений, объектов незавершенного строительства, исправления реестровых ошибок в сведениях о местоположении границ объектов недвижимости, осуществления образования новых земельных участков в отношении 1 кадастрового квартала.
Муниципальная программа «Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования» на 2020-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1646.
Ответственный исполнитель программы: Администрация города Вятские Поляны.

Соисполнитель программы: Управление правового, документационного, кадрового обеспечения; Управление по взаимодействию с представительным органом, отдел бухгалтерского учета и отчетности.
В рамках программы достигнуты следующие результаты:

Участие населения в осуществлении местного самоуправления, обеспечение реализации социальных гарантий, связанных с муниципальной службой, участие в межмуниципальном сотрудничестве:
выплачена пенсия 24 лицам, замещавшим муниципальные должности и 2 выборным лицам;
использованы письма (82) от Ассоциации «Совет муниципальных образований Кировской области» для работы по решению социальных, экономических и иных проблем, связанных с осуществлением местного самоуправления в городе Вятские Поляны;
Создание условий для обеспечения выполнения администрацией города Вятские Поляны полномочий по решению вопросов местного значения:

22 работника администрации города повысили квалификацию, пройдя курсы повышения квалификации в очной и заочной форме.
Опубликованы в периодическом печатном издании газеты «Вятско-Полянская правда» муниципальные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина. Издано 11 номеров «Делового вестника».
Выделены средства из резервного фонда по 2 случаям на проведение аварийно-восстановительных работ в МК ДОУ № 9 «Аленка».

Составление списков присяжных заседателей. 
Проведена корректировка и публикация измененных списков присяжных заседателей по170 кандидатам.
Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области муниципального управлении.
Финансовое обеспечение деятельности главы администрации города, администрации города, муниципального казенного учреждения по обеспечению деятельности органов местного самоуправления, единой дежурной диспетчерской службы.
Осуществлялось необходимое материально – техническое обеспечение (ремонт орг. техники, замена окон в здании, покупка канцелярских товаров, покупка МФУ, обновление программного обеспечения).
Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами» на 2020-2030годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 29.11.2019 № 1655.
Ответственный исполнитель муниципальной программы: Финансовое управление администрации города Вятские Поляны.
В рамках программы достигнуты следующие результаты:

Бюджет муниципального образования городского округа город Вятские Поляны за 2023 исполнен по доходам в сумме 1 167 922,4 тыс. рублей при  годовом плане 1 153 629,4 тыс. рублей или на 101,2%.
При уточненном годовом плане собственных доходов бюджета (без учета безвозмездных поступлений)  в сумме 344 436,4 тыс. рублей в городской бюджет поступило 360 330,8  тыс. рублей, или 104,6%. Налоговых доходов поступило 287 181,5 тыс. рублей, или 105,6% к уточненному годовому плану. Неналоговых доходов поступило 73 149,3 тыс. рублей, что составляет 100,9% к уточненному годовому плану.
К прошлому году объем доходов городского бюджета увеличился на 186 316,5 тыс. рублей или на 19,0%, за счет увеличения поступления налоговых и неналоговых доходов на 15,2 % или на 47 423,9 тыс. рублей и безвозмездных поступлений на 20,8% или 138 892,6 тыс. рублей.  
Расходы городского бюджета за 2023 год исполнены на 98,2 %, или в сумме 1 143 428,1 тыс. рублей, при годовом плане 1 164 199,6 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года расходы увеличились на  168 029,4 тыс. рублей, или на 17,6 %.

Расходы, осуществляемые за счет средств городского бюджета, исполнены в сумме 437 106,5 тыс. рублей, или на 99,2 %, за счет средств, полученных из других бюджетов, в сумме 706 321,6 тыс. рублей, или на 97,6%. 

Исполнение городского бюджета осуществлялось в соответствии со сводной бюджетной росписью и кассовым планом на 2023 год. В общем объеме расходов бюджета основная доля приходится на социально-культурную сферу – 57,2 % от общей суммы расходов.

По итогам работы за 2023 год бюджет исполнен с профицитом в сумме 24494,3 тыс. рублей.
По состоянию на 1 января 2024 года  внутренний муниципальный долг составил в сумме 160 793,9 тыс. рублей, или 44,6% от фактического объема доходов городского бюджета без учета объема безвозмездных поступлений. Муниципальный долг по сравнению с 01 января 2023года снизился на 4008,1 тыс. рублей.
В отчетном периоде привлечены кредиты кредитных организаций в сумме 29 000 тыс. рублей, погашено кредитов на общую сумму 33 008,05 тыс. рублей, из них кредиты кредитных организаций – 30 000,0 тыс. рублей, бюджетный кредит из областного бюджета – 3008,05 тыс. рублей. 
Расходы по обслуживанию муниципального долга составили 2 384,5 тыс. рублей, или 100,0 % к годовому плану.

Муниципальная программа «Формирование современной городской среды» на 2018-2030 годы утверждена постановлением администрации города Вятские Поляны от 25.10.2017 № 1638
Ответственный исполнитель программы: администрация города Вятские Поляны (первый заместитель главы администрации города, заместитель главы администрации города, курирующий вопросы жилищно-коммунального хозяйства).
Соисполнитель программы: управления и отделы администрации города Вятские Поляны, Управление по делам муниципальной собственности города Вятские Поляны, МБУ «Организация капитального строительства города Вятские Поляны».
В рамках программы достигнуты следующие результаты:

Комплексное благоустройство дворовых и общественных территорий муниципального образования
В рамках реализации национального проекта «Жилье и городская среда» федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» выполнены работы по благоустройству дворовых территорий и общественных территорий:

Благоустройство дворовых территорий – благоустроены три дворовые территории по адресам ул. Урицкого д. 17/25, ул. Азина д. 27, ул. Советская д. 47.
Благоустройство площади Победы - выполнены работы по устройству площадки для пассивного отдыха, устройству пешеходной дорожки и прохода от площадки для пассивного отдыха до лестничного спуска, организации парковочных мест для посетителей площади Победы, произведена замена покрытия под стелами 1941-1945, приобретены и установлены малые архитектурные формы.
«Благоустройство площади им. Г.С. Шпагина» - выполнены работы по санитарной подрезке деревьев и разработана проектно-сметная документация.

Увеличение доли граждан, принимающих участие в решении вопросов развития городской среды
проведено очередное Всероссийское голосование в электронной форме на единой федеральной онлайн платформе проходило с 15.04.2023 по 31.05.2023, по отбору этапов работы. Перечень этапов работ: проведение работ по прокладке подземных электрических кабелей взамен воздушных линий электропередач, установка столбов освещения, ремонт клумб с лестничными маршами перед администрацией города. Всего в голосовании приняло участие 4585 человек, что составляет 17,7 % от числа граждан города в возрасте 14 лет и старше, имеющих право на голосование.  По итогу голосования выбран этап работы проведение работ по прокладке подземных электрических кабелей взамен воздушных линий электропередач.

Не в рамках программы реализован проект победителя Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды в малых городах и исторических поселениях «Благоустройство исторической части «купеческого» города Вятские Поляны».
Выполнены работы: в зоне будущего сквера вырублены деревья, кустарники, расчищена площадка, вывезен мусор и грунт, установлено освещение и видеонаблюдение, выполнены работы по укладке брусчатки и устройству фонтана, установлены амфитеатр с буккроссингом, сцена, скамейки, спортивное и детское оборудование, информационные стенды и арт-объект. 

По ул. Ленина и на проездах, ведущих к речному порту и набережной, уложена тротуарная плитка, установлено освещение, видеонаблюдение, возведены подпорные стенки, на которых установлены скамейки, выполнены работы по устройству дождевого сада и велодорожки, установлены малые архитектурные формы. 

На набережной и речном порту установлено освещение, видеонаблюдение, возведена подпорная стенка, выполнены работы по укладке нового покрытия, завершены работы по устройству лестничного спуска, выполнены работы по установке некапитального пешеходного моста и устройству пирса, установлены малые архитектурные формы и арт-объект. 

На всей территории выполнены работы по озеленению. 
Акты о приемке выполненных работ в статистической форме КС-2.
Остаток субсидии в сумме 9544,41 тыс. рублей, из которых 8510,57 тыс. рублей из федерального бюджета, 1033,84 тыс.  рублей из областного бюджета, будут перечислены в министерство энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Кировской области.
2. Сведения о степени соответствия установленных и достигнутых значениях целевых показателей эффективности реализации муниципальных программ
На основе данных годовых отчетов, представленных ответственными исполнителями муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны (далее - муниципальные программы), проведена оценка степени достижения плановых значений целевых показателей эффективности реализации муниципальных программ.

При оценке учитывалось следующее: 

в случае превышения фактического значения над плановым, степень достижения показателя принималась равной 100% (в целях исключения влияния перевыполненных целевых значений на общий уровень достижения при наличии невыполненных значений); 

по ряду показателей фактические значения за отчетный год приведены по ожидаемой оценке ввиду отсутствия официальной статистической информации на дату представления годового отчета;
плановое значение показателей приводилось в соответствие с муниципальной программой в редакции, утвержденной не позднее 1 декабря текущего года в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны, утвержденным постановлением администрации города Вятские Поляны Кировской области от 30.09.2019 № 1304.

Согласно представленным годовым отчетам муниципальными программами на 2023 год было установлено 237 (АППГ 248) целевых показателей эффективности, характеризующих достижение цели и решение задач муниципальных программ, подпрограмм, а так же эффективность реализации отдельных мероприятий. Из них по 191 (АППГ 196) целевым показателям были достигнуты плановые значения. 
Средний уровень достижения плановых значений целевых показателей по всем 15 муниципальным программам составил 71,99 %.

По 11 муниципальным программам, установленные плановые значения показателей достигнуты в диапазоне от 71,99 до 80,40 %.
Уровень ниже 71,99 % сложился по 7 муниципальным программам: 
Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны Кировской области - 59,6%;
«Управление муниципальным имуществом» - 64,5%;

«Управление муниципальными финансами» - 66,7%;

«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства» - 68,2%;
«Развитие физической культуры и спорта» - 69,3%;

«Развитие строительства и архитектуры» - 69,7%;

«Развитие транспортной системы» - 70,8%

Информация о плановых и фактических значениях показателей муниципальных программ с обоснованием причин их отклонений приведена в приложении № 1. 
Средний уровень достижения значений целевых показателей муниципальных программ в 2023 году, используемый для оценки эффективности реализации муниципальных программ, приведен в приложении № 2.
3. Сведения об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на реализацию муниципальных программ

Степень достижения запланированного уровня затрат на реализацию муниципальных программ определяется как соотношение объема фактически израсходованных средств к плановым объемам, установленным муниципальной программой.

Общий уровень освоения плановых расходов муниципальных программ, установленных на 2023 год, за счет всех источников финансирования составил 98,21% , в том числе за счет средств:

федерального бюджета – 97,659 %;

областного бюджета – 97,662 %;

городского бюджета – 99,139 %;

внебюджетные источники – 97,154 %.

Общая сумма расходов на реализацию муниципальных программ в 2023 году за счет всех источников финансирования составила 1 140 767,503 тыс. рублей.

Из них основная доля (99,7 %) приходится на бюджетные средства, в том числе: 

57,3 % средства областного бюджета - 653 220,37 тыс. рублей;

37,8 % средства городского бюджета - 430 841,923 тыс. рублей;

4,7 % средства федерального бюджета - 53 286,36 тыс. рублей.
В отчетном году средства городского бюджета являлись источником финансирования 14 муниципальных программ, из которых наибольший объем 429 048,09 тыс. рублей или 99,6% привлечен в рамках 10 муниципальных программ:

«Развитие образования» - 207 819,4 тыс. рублей;
«Развитие культуры» - 84 466,16 тыс. рублей;
«Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования» - 46 450,8 тыс. рублей;

«Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны» - 28 901,00 тыс. рублей;

«Развитие транспортной системы» - 22 044,00 тыс. рублей;

«Развитие физической культуры и спорта» - 13 304,18 тыс. рублей;

«Управление муниципальными финансами» - 11 934,95 тыс. рублей;

«Управление муниципальным имуществом» - 8 818,6 тыс. рублей;

«Содействие развитию институтов гражданского общества» - 3 152,90 тыс. рублей;

«Развитие строительства и архитектуры» - 2 156,10 тыс. рублей.
В целом средний уровень кассового исполнения средств городского бюджета в рамках муниципальных программ сложился на уровне 97,7%.
Средства областного бюджета привлечены в рамках 14 муниципальных программ, вместе с тем 99,1 % или 647 042,41 тыс. рублей расходов пришлось на 8 муниципальных программ:
«Развитие транспортной системы» - 303 978,9 тыс. рублей;

«Развитие образования» - 279 047,00 тыс. рублей;
«Развитие культуры» - 26 466, 5 тыс. рублей;
«Содействие развитию институтов гражданского общества» - 14 670,7 тыс. рублей;
«Развитие строительства и архитектуры» - 10 082,7 тыс. рублей;
«Развитие физической культуры и спорта» - 8 426,21 тыс. рублей;
«Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования» - 2 324,9 тыс. рублей.

«Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны» - 2 045,5 тыс. рублей.
В целом средний уровень кассового исполнения средств областного бюджета в рамках муниципальных программ (по отношению к средствам, установленным сводной бюджетной росписью на 31.12.2023) сложился на уровне 95,6 %.
Средства федерального бюджета привлекались в рамках 6 муниципальных программ, из которых наибольший объем (52 725,9 тыс. рублей или 98,9 %) привлечен в рамках 3 муниципальных программ:

«Развитие образования» - 34 969,2 тыс. рублей;

«Формирование современной городской среды» - 13 579,60 тыс. рублей;

«Развитие строительства и архитектуры» - 4 177,1 тыс. рублей.

В целом средний уровень кассового исполнения средств федерального бюджета в рамках муниципальных программ (по отношению к средствам, установленным сводной бюджетной росписью на 31.12.2021) сложился на уровне 96,1 %.
Низкий уровень освоения средств федерального бюджета 76,6 % сложился по муниципальной программе «Развитие строительства и архитектуры» - не расселено 25,1 кв.м из-за смены способа расселения, а также решения Вятскополянского районного суда по гражданскому делу № 2-1150/2023 от 06.12.2023, которое вступило в законную силу 13.01.2024 (1 помещение 25,1 кв.м., 2 человека)
Информация о ресурсном обеспечении реализации муниципальных программ по 2023 году в приложении № 3.
4. Сведения о качестве управления муниципальных программ
Существенное влияние на успешность реализации муниципальной программы оказывает качество управления, что также является одним из критериев оценки эффективности реализации муниципальных программ. 

Составляющими оценки качества управления муниципальной программы являются: 
- уровень выполнения мероприятий муниципальной программы в запланированный срок, 
- своевременность приведения объемов бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы, указанных в плане реализации муниципальной программы на 2023 год, в соответствии с решением Вятскополянской городской Думы о городском бюджете;
- сроки представления и качество подготовки годового отчета о ходе реализации муниципальной программы.

Подробная детализация мероприятий муниципальных программ отражается в планах реализации муниципальных программ. Планы предназначены для оперативного управления муниципальными программами и утверждаются ответственными исполнителями ежегодно. В плане по каждому мероприятию предусмотрено установление сроков исполнения, ответственных лиц, объемов финансирования и ожидаемых результатов.
При оценке учитывалась своевременность реализации мероприятий, полнота освоения запланированных средств и выполнение ожидаемых результатов. Данный анализ применялся при подсчете количества выполненных мероприятий за год.

По итогам 2023 года общее количество мероприятий, запланированных к выполнению, составило 363 (АППГ 362), из них реализованы в отчетном периоде 352 (АППГ 344) мероприятия (97 % от общего количества мероприятий). Количество мероприятий в 2023году на уровне прошлого года.
По 8 муниципальным программам все запланированные мероприятия выполнены в установленный срок. 
Средний весовой балл уровня выполнения мероприятий составил 9,67. Ниже среднего весового балла уровня выполнения мероприятий по следующим 7 муниципальным программам: 
«Содействие развитию институтов гражданского общества», по инициативе граждан снята заявка на проект «Пока помнят-живы», благоустройство территории вокруг памятников, посвященных ВОВ;
«Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны Кировской области»- из-за отсутствия финансирования из средств городского бюджета не разработаны информационно-методические материалы (буклеты, брошюры и т.д.) антитеррористической направленности, по профилактике наркомании;
«Развитие строительства и архитектуры» - 25,1 кв.м не расселено из-за смены способа расселения, а также решения Вятскополянского районного суда по гражданскому делу № 2-1150/2023 от 06.12.2023г, которое вступило в законную силу 13.01.2024г. (1 помещение, 2 человека);
«Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны», из-за отсутствия финансирования средств из городского бюджета не устанавливались приборы учета энергетических ресурсов в муниципальных квартирах;
«Развитие транспортной системы», из-за срыва срока поставок не приобретены автобусы (2);
«Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов», в 2023 году ликвидация мест несанкционированного размещения отходов не проводилась из-за отсутствия таких мест.
«Управление муниципальным имуществом», из-за продления моратория постановлением Правительства Российской Федерации от 10.03.2023 № 372, проверка в отношении физических, юридических лиц и ИП по охране земель и земельных участков не проводилась.
В 2023 году все планы по муниципальным программам своевременно приводились в соответствие с объемами утвержденными решением Вятскополянской городской Думы о городском бюджете (внесение изменений в решения Вятскополянской городской Думы о городском бюджете).
Немаловажное значение имеет также качество подготовки годовых отчетов о ходе реализации муниципальных программ. В целях формирования единых подходов к содержанию годовых отчетов принято постановление администрации города Вятские Поляны Кировской области от 30.09.2019 № 1304. 

В целом качество подготовки годовых отчетов удовлетворительное (почти все программы возвращались ответственным исполнителям на доработку).
5. Оценка эффективности реализации муниципальных программ, а также рейтинг эффективности их реализации
Для оценки эффективности реализации муниципальных программ применяется система критериев:

оценка степени достижения плановых значений целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы;

оценка степени достижения запланированного уровня затрат;

оценка качества управления муниципальной программой.

Каждому критерию соответствует определенный весовой балл, определяющий уровень значимости критерия в оценке эффективности реализации муниципальной программы.

В зависимости от полученного итогового значения баллов эффективность реализации муниципальной программы оценивается как:

высокая (80-100 баллов)

удовлетворительная (60-79,99 баллов)

низкая (0-59,99 баллов).

Общие результаты оценки эффективности реализации 15 муниципальных программ в разрезе критериев представлены в таблице 1.

Таблица 1
Результаты оценки эффективности реализации муниципальных программ в разрезе критериев по итогам 2023 года

	№ п/п
	Наименование критерия
	Весовой балл (максимальное значение)
	Оценка муниципальных программ по итогам 2023 года

	
	
	
	диапазон набранных баллов
	средний балл
	количество программ с оценкой выше среднего
	доля программ с оценкой выше среднего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Оценка степени достижения плановых значений целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы
	40
	23,824-32,154
	28,797
	8
	53,3%

	2
	Оценка степени достижения запланированного уровня затрат
	30
	18,668-30
	26,783
	13
	86,7%

	3
	Оценка качества управления муниципальной программой
	30
	29,048-30
	29,669
	8
	53,3%

	
	Итого по оценке
	100
	х
	85,25
	10
	66,7%


Средний уровень эффективности реализации муниципальных программ за 2023 год составил 85,25 балла. С уровнем выше среднего реализовано 10 муниципальных программ (66,7% от общего количества программ). В целом по муниципальным программам в большей степени (на 98,9 %) выполнен критерий «Оценка качества управления муниципальной программой» (29,669 балла из 30 максимально возможных). Несколько ниже (на 89,3 %) сложился уровень по критерию «Оценка степени достижения запланированного уровня затрат» (26,783 балла из 30 максимально возможных) и (на 71,9 %) по критерию «Оценка степени достижения плановых значений целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы» (28,797 балла из 40 максимально возможных).

На основе оценки эффективности реализации муниципальных программ в отчетном году сформирован рейтинг (таблица 2). Первое место в рейтинге соответствует наибольшему значению оценки эффективности реализации муниципальной программы, далее – в порядке уменьшения.
Таблица 2
Рейтинговая оценка эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области в 2023 году

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы
	Оценка, балл

	Муниципальные программы с высоким уровнем эффективности реализации

	1
	Муниципальная программа «Повышение эффективности реализации молодежной политики» на 2020-2030 годы
	92,154

	2
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды» на 2018-2030 годы
	91,782

	3
	Муниципальная программа «Содействие развитию институтов гражданского общества» на 2020-2030 годы
	91,012

	4
	Муниципальная программа «Развитие культуры» на 2020-2030 годы
	90,193

	5
	Муниципальная программа «Развитие образования» на 2020-2030 годы
	89,469

	6
	Муниципальная программа «Развитие муниципального управления и другие обязательства муниципального образования» на  2020-2030 годы
	89,040

	7
	Муниципальная программа «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» на 2020-2030 годы 
	88,084

	8
	Муниципальные  программа «Развитие физической культуры  и спорта» на 2020-2030 годы
	87,241

	9
	Муниципальная программа «Развитие транспортной системы» на 2020-2030 годы
	86,740

	10
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами» на 2020-2030 годы
	86,667

	11
	Муниципальная программа «Развитие строительства и архитектуры» на 2020-2030 годы
	84,976

	12
	Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом» на 2020-2030 годы
	84,737

	13
	Муниципальная программа «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения города Вятские Поляны Кировской области» на 2020-2030 годы
	82,204

	Муниципальные программы с удовлетворительным уровнем эффективности реализации

	14
	Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры города Вятские Поляны» на 2020-2030 годы
	77,177

	Муниципальные программы с низким уровнем эффективности реализации

	15
	Муниципальные программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства» на 2020-2030 годы
	57,276


Так по результатам оценки эффективность реализации 13 муниципальных программ (со значением оценки выше 80%) признаны высокой, 1 муниципальная программа с удовлетворительным уровнем эффективности и 1 муниципальная программа с низким уровнем (по программе не выделялись денежные средства).
В соответствии с проведенной оценкой эффективности все муниципальные программы признаны эффективными и целесообразными к финансированию в отчетном году и плановом периоде.
6. Предложения по дальнейшей реализации муниципальных программ
В целях повышения качества работы с муниципальными программами ответственным исполнителям и соисполнителям муниципальных программ рекомендуется:
учесть опыт работы прошлых лет с муниципальными программами для предупреждения проблем, связанных с управлением и реализацией муниципальных программ; 

проанализировать причины, повлиявшие на результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы и принять соответствующие меры;

осуществлять ежегодное качественное планирование реализации муниципальных программ и планов реализации муниципальной программы с оптимальным уровнем детализации мероприятий, позволяющим осуществлять наиболее эффективное управление;

своевременно актуализировать муниципальные программы и планы по их реализации, в том числе в обязательных случаях, установленных постановлением администрации города Вятские Поляны от 30.09.2019 № 1304 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования городского округа город Вятские Поляны Кировской области»;

обеспечить ответственным исполнителям своевременное размещение информации об актуализации муниципальных программ и отчетов об итогах реализации муниципальных программ за 2023 год в федеральном государственном реестре документов стратегического планирования в государственной автоматизированной информационной системе «Управление».

